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Ⅰ 本 部 

 １．みおつくし福祉会の概要 

 （１）理 念 

    多様な福祉サービスがその利用者の意向を尊重して、総合的に提供されるよう創意工夫する

ことにより、利用者が個人の尊厳を保持しつつ、心身ともに健やかに育成され、またはその有

する能力に応じ自立した日常生活を地域社会において営むことができるよう支援する。 

 

 （２）沿 革 

   昭和 21年 7月    大阪市民援護会の設立 

   昭和 24年 7月    大阪市民援護会の解散、大阪市民共済会と合併 

   昭和 31年 5月    大阪市民共済会から独立し、社会福祉法人大阪市民援護事業団を設立 

   昭和 31年 5月 16日  大阪府知事認可 

   昭和 31年 6月 18日  社会福祉法人登記完了 

   平成 6年 6月     大阪市民援護事業団からみおつくし福祉会に改称 

   平成 31年 4月    一般財団法人大阪市民共済会から資産贈与及び事業継承 

 

 （３）基本財産(令和 4年 3月 31日現在)   ２,８７８,３４８,９２１円 

           預金             １,１２７,５００円 

           建物(17物件)      ２,８５６,０７５,１７１円(ただし､取得価格) 

           土地(一筆)         ２１,１４６,２５０円 

 

 （４）主たる事務所 

    大阪市民援護会結成当初は、大阪市北区中之島１丁目１番地の大阪市役所内に事務所を置い

ていたが、昭和３５年３月、大阪市天王寺区東高津町１２番１１号の大阪市立社会福祉会館に

移転する。 

昭和５９年１２月、大阪市立社会福祉会館建替工事のため、竣工までの間、大阪市西区立売

堀４丁目１０番１０号の元大阪市中央児童相談所に仮事務所を置いていたが、工事完了に伴い、

昭和６２年１０月、大阪市天王寺区東高津町１２番１０号の大阪市立社会福祉センターへ移転

し、今日に至る。 
 

 ２．事業の概要（令和 4年 3月 31日現在） 

  （１）運営する事業所 

    ① 生活保護施設  ――――――――――――――  ２事業所 

    ② 通所介護事業所  ―――――――――――――  １事業所 

    ③ 居宅介護支援事業所  ―――――――――――  １事業所 

    ② 児童養護施設  ――――――――――――――  ２事業所 

    ③ 児童心理治療施設  ――――――――――――  ２事業所 

    ④ 母子生活支援施設  ――――――――――――  ３事業所 

    ⑤ 認定こども園（保育所型）  ――――――――  ２事業所 

    ⑥ 保育園・保育所  ――――――――――――― １４事業所 

    ⑦ 小規模保育事業所  ――――――――――――  ４事業所 

    ⑧ ホームレス自立支援施設  ―――――――――  １事業所 

    ⑨ 子ども・子育てプラザ  ――――――――――  ９事業所 

    ⑩ つどいの広場  ――――――――――――――  ３事業所 

                    計        ４４事業所 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 淀 川 寮 救 護 淀 川 寮 更 生 ふみのさと倶楽部 助 松 寮 弘済みらい園 

設 置 年 月 日 S60.04.01 S43.09.01 H06.08.01 S23.06.24 H18.04.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

S60.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

H30.04.01(民) 

S43.09.01(受) 

H18.04.01(指) 

H30.04.01(民) 

H12.04.01 
※介護保険法 

施行による事業認可 
―――――― H18.04.01(指) 

所 属 長 田渕 勝彦 見澤 英規 坂本 國夫 眞邉 健一郎 加藤 優美子 

職 員 数 
･正規職員 20 名 

･臨時職員 11 名 

･正規職員 11 名 

･臨時職員  9 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員  0 名 

･正規職員 38 名 

･臨時職員  5 名 

･正規職員 24 名 

･臨時職員  7 名 

定 員 ８０名 ５０名 
 

 
通所介護事業 

 R03.10.31 休止 

 R04.03.31 廃止 

 

 
居宅介護支援事業 

 R03.12.31 休止 

 R04.03.31 廃止 

８０名 ４０名 

現 員 ６３名 ４５名 ５４名 ３１名 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０歳児     

１歳児     

２歳児     

３歳児     

４歳児     

５歳児     

障 が い 児 

(再 掲) 
    

事業所所在地 
東淀川区 

大桐 4-3-24 

東淀川区 

大桐 4-3-24 

阿倍野区 

 文の里 3-6-10 

泉大津市 

 松之浜 1-3-24 

吹田市 

 古江台 6-2-1 



- 3 - 
 

（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 弘済のぞみ園 長谷川羽曳野学園 北 さ く ら 園 リアン東さくら 南 さ く ら 園 

設 置 年 月 日 H18.04.01 S57.04.01 S32.04.01 S47.04.01 S51.04.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

H18.04.01(指) H31.04.01(指) 

S32.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

H28.04.01(民) 

S47.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

R01.09.01(民) 

S51.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

H28.04.01(民) 

所 属 長 丸岡 かおり 畠中 勇 寺本 美穂 黒井 智美 竹内 一利 

職 員 数 
･正規職員 31 名 

･臨時職員  7 名 

･正規職員 29 名 

･臨時職員  6 名 

･正規職員 15 名 

･臨時職員  8 名 

･正規職員 17 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員 17 名 

･臨時職員  6 名 

定 員 ４０名 ４０名 ５０世帯 ５０世帯 ５０世帯 

現 員 ３３名 ３６名 ２７世帯 ４５世帯 ３３世帯 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
  

･母 親 27名 

･子ども 42名 

･母 親 45 名 

･子ども 65 名 

･母 親 33名 

･子ども 44名 

緊 急 母 子 

(別 掲) 
  

1世帯 

 3名 

0 世帯 

 0名 

2世帯 

 6名 

０歳児      

１歳児      

２歳児      

３歳児      

４歳児      

５歳児      

障 が い 児 

(再 掲) 
     

事業所所在地 
吹田市 

 古江台 6-2-1 

柏原市 

 円明町 2-30 

東淀川区 

 相川 3-11-24 

東成区 

 中本 4-1-22 

阿倍野区 

 阪南町 5-12-24 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 阿倍野保育園 相 川 保 育 園 森之宮保育園 秀 野 保 育 園 長 柄 保 育 園 

設 置 年 月 日 S23.012.20 S49.06.01 S52.05.01 S52.07.01 S53.07.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

S23.12.20(受) 

H06.09.01(民) 
―――――― ―――――― ―――――― ―――――― 

所 属 長 末廣 都樹子 向田 恵美 山根 孝子 豊田 実樹 大水 千佳 

職 員 数 
･正規職員 18 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員 20 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員 19 名 

･臨時職員  7 名 

･正規職員 14 名 

･臨時職員  6 名 

･正規職員 16 名 

･臨時職員 10 名 

定 員 
･(認可) 125 名 

･(利用) 122 名 

･(認可) 144名 

･(利用) 120名 

･(認可) 154名 

･(利用) 140名 

･(認可) 110 名 

･(利用)  90 名 

･(認可) 139名 

･(利用) 120名 

現 員 １１９名 １３４名 １４０名 ９７名 １２６名 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０歳児 ９名 １２名 ９名 ７名 １１名 

１歳児 １７名 ２３名 ２０名 １１名 １６名 

２歳児 ２０名 ２４名 ２６名 １５名 ２４名 

３歳児 ２３名 ２７名 ２９名 ２１名 ２５名 

４歳児 ２４名 ２３名 ２５名 ２０名 ２４名 

５歳児 ２６名 ２５名 ３１名 ２３名 ２６名 

障 が い 児 

(再 掲) 
２名 ７名 ４名 ２名 ５名 

事業所所在地 
阿倍野区 

 文の里 3-6-10 

東淀川区 

 相川 3-11-24 

城東区 

 森之宮 2-1-47 

此花区 

 酉島 1-5-1-100 

北区 

 長柄東 3-2-3 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 湯 里 保 育 園 西 六 保 育 園 六反南保育園 玉出東保育園 北桃谷乳児保育園 

設 置 年 月 日 S54.10.01 S55.06.01 S55.07.01 S56.04.01 S57.06.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

―――――― ―――――― ―――――― ―――――― ―――――― 

所 属 長 冨山 幸恵 金原 郁世 隅野 肇子 辻 清美 水原 公香 

職 員 数 
･正規職員 22 名 

･臨時職員 14 名 

･正規職員 20 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員 13 名 

･臨時職員  8 名 

･正規職員 17 名 

･臨時職員  9 名 

･正規職員 16 名 

･臨時職員  9 名 

定 員 
･(認可) 146 名 

･(利用) 134 名 

･(認可) 149名 

･(利用) 120名 

･(認可) 150名 

･(利用) 120名 

･(認可) 144 名 

･(利用) 110 名 

･(認可)  80名 

･(利用)  60名 

現 員 １３８名 １４１名 １１９名 １１６名 ６２名 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０歳児 １０名 ９名 ９名 １３名 １６名 

１歳児 １７名 １９名 １７名 ２２名 ２４名 

２歳児 ２３名 ２４名 ２５名 １６名 １９名 

３歳児 ２９名 ３０名 ２３名 ２２名 ３名 

４歳児 ２８名 ３０名 ２２名 １９名  

５歳児 ３１名 ２９名 ２３名 ２４名  

障 が い 児 

(再 掲) 
２名 ８名 ６名 ７名 １名 

事業所所在地 
東住吉区 

 中野 4-14-6 

西区 

 新町 2-13-6 

平野区 

 長吉六反 5-10-21 

西成区 

 玉出東 1-6-6 

生野区 

 桃谷 3-2-40 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 香 簔 保 育 園 東喜連保育園 北中本保育園 今福南保育所 今 津 保 育 所 

設 置 年 月 日 S44.09.01 S42.07.01 S44.07.01 S54.10.01 S48.07.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

H17.07.01(受) 

H27.04.01(民) 

H16.04.01(受) 

H27.06.01(民) 

H29.04.01(受) 

H29.10.01(民) 
H16.04.01(受) H16.04.01(受) 

所 属 長 古賀 美千代 織田 貴子 内藤 洋子 森 みどり 山本 実喜 

職 員 数 
･正規職員 18 名 

･臨時職員 13 名 

･正規職員 15 名 

･臨時職員 11 名 

･正規職員 16 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員 11 名 

･臨時職員 16 名 

･正規職員 16 名 

･臨時職員 12 名 

定 員 
･(認可) 150 名 

･(利用) 120 名 

･(認可) 118名 

･(利用) 100名 

･(認可) 108名 

･(利用)  90名 

･(認可) 168 名 

･(利用) 130 名 

･(認可) 149名 

･(利用) 120名 

現 員 １２８名 １１５名 １０４名 １２６名 １２２名 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０歳児 １２名 ８名 ９名 １２名 １２名 

１歳児 １８名 １６名 １４名 １９名 １９名 

２歳児 ２２名 １８名 １７名 １９名 ２５名 

３歳児 ２７名 ２３名 ２２名 ２７名 ２３名 

４歳児 ２５名 ２５名 ２２名 ２５名 ２２名 

５歳児 ２４名 ２５名 ２０名 ２４名 ２１名 

障 が い 児 

(再 掲) 
１名 ５名 ２名 ６名 ５名 

事業所所在地 
西淀川区 

 御幣島 5-10-26 

平野区 

 喜連東 4-7-19 

東成区 

 中本 4-2-41 

城東区 

今福南 4-6-48-100 

鶴見区 

 今津中 3-7-2 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 新北島保育所 さくらんぼルーム おひさまルーム もりのこルーム 
あったかスマイル

な  に  わ 

設 置 年 月 日 S51.07.01 H20.01.01 H25.05.01 H29.04.01 H27.04.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

H22.04.01(受) ―――――― ―――――― ―――――― 
H31.04.01 
※福祉会が運営 

所 属 長 濵上 ひろみ 
(管理者) 

寺岡 智美 
(管理者) 

桑名 恵理 
(管理者) 

姜 陽淑 
(管理者) 

谷口 みゆき 

職 員 数 
･正規職員 15 名 

･臨時職員  8 名 

･正規職員  2 名 

･臨時職員  3 名 

･正規職員  2 名 

･臨時職員  5 名 

･正規職員  2 名 

･臨時職員  4 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員  8 名 

定 員 
･(認可) 130 名 

･(利用) 100 名 

･(認可)  11名 

･(利用)  11名 

･(認可)  11名 

･(利用)  11名 

･(認可)  11 名 

･(利用)  11 名 

･(認可)  11名 

･(利用)  11名 

現 員 １０８名 １１名 １１名 １１名 １１名 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０歳児 ９名 ３名 ３名 ３名 ３名 

１歳児 １７名 ４名 ４名 ４名 ４名 

２歳児 ２１名 ４名 ４名 ４名 ４名 

３歳児 ２３名     

４歳児 １８名     

５歳児 ２０名     

障 が い 児 

(再 掲) 
３名     

事業所所在地 
住之江区 

 新北島 4-1-1-101 

北区 

 長柄東 3-2-1-103 

西区 

 新町 2-3-13-102.3 

城東区 

 森之宮 2-9-106 

浪速区 

 幸町 3-1-9 
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 自立支援センター舞洲 
子ども･子育てプラザ 

（都 島 区） 

子ども･子育てプラザ 

（港  区） 

子ども･子育てプラザ 

（天王寺区） 

子ども･子育てプラザ 

（浪 速 区） 

設 置 年 月 日 H27.04.01 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

H27.04.01(受) 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 

所 属 長 笠原 正之 
（統括管理者） 

鶴谷 啓身 

職 員 数 
･正規職員  6 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員  0 名 

･臨時職員 12 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員  8 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員  8 名 

･正規職員  0 名 

･臨時職員 12 名 

定 員 
･(本体)  92 名 

･(賃貸)  20 名 
    

現 員 ２７名     

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０歳児      

１歳児      

２歳児      

３歳児      

４歳児      

５歳児      

障 が い 児 

(再 掲) 
     

事業所所在地 
此花区 

 北港白津 2-1-56 

都島区 

 中野町 5-15-21 

港区 

 磯路 2-11-10 

天王寺区 

 味原町 9-14 

浪速区 

 下寺 2-2-12 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 
子ども･子育てプラザ 

（淀 川 区） 

子ども･子育てプラザ 

（生 野 区） 

子ども･子育てプラザ 

（住 吉 区） 

子ども･子育てプラザ 

（東住吉区） 

子ども･子育てプラザ 

（西 成 区） 

設 置 年 月 日 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

所 属 長 
（統括管理者） 

鶴谷 啓身 

職 員 数 
･正規職員  0 名 

･臨時職員  9 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員  9 名 

･正規職員  1 名 

･臨時職員 10 名 

･正規職員  0 名 

･臨時職員 14 名 

定 員      

現 員      

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０歳児      

１歳児      

２歳児      

３歳児      

４歳児      

５歳児      

障 が い 児 

(再 掲) 
     

事業所所在地 
淀川区 

 新高 1-11-19 

生野区 

 巽北 2-4-16 

住吉区 

 南住吉 2-8-21 

東住吉区 

 東田辺 2-11-28 

西成区 

 梅南 1-2-6 
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（２）事業所現況一覧                             令和 4 年 3 月 31 日現在 

 
つどいの広場 

（生 野 区） 

つどいの広場 

（浪 速 区） 

つどいの広場 

（西 成 区） 
計 

設 置 年 月 日 H22.10.01 H23.04.01 H25.03.01  

(受)=受託運営 

(指)=指定管理 

(民)=民間移管 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 
※福祉会が運営 

 

所 属 長 
（統括管理者） 

鶴谷 啓身 
 

職 員 数 
･正規職員  0 名 

･臨時職員  5 名 

･正規職員  0 名 

･臨時職員  5 名 

･正規職員  0 名 

･臨時職員  3 名 

・正規職員   ４８７名 

・臨時職員   ３６７名 

定 員    

・認可世帯  １５０世帯 

・認可定員 ２,５３８名 

・利用定員 １,８４０名 

現 員    
・世 帯 数   １０５名 

・利用人員 ２,２０１名 

内 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 

訳 

母 親 

子 ど も 
   

１０５名 

１５１名 

緊 急 母 子 

(別 掲) 
   

３世帯 

９名 

０歳児    １７９名 

１歳児    ３０５名 

２歳児    ３５４名 

３歳児    ３７７名 

４歳児    ３５２名 

５歳児    ３７２名 

障 が い 児 

(再 掲) 
   ６６名 

事業所所在地 
生野区巽東 2-1-6 

ｴｿｰﾙ伊賀ｹ 1F 

浪速区敷津東 1-4-20 

浪速区役所 4F 

西成区岸里 3-2-2 

岸里福祉会館 
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 ３．評議員会・理事会等の開催状況 

 （１）理事会 

  ①定時理事会 

   日  時 令和 3年 6 月 7日（月） 午後 2時～ 

   会  場 母子生活支援施設リアン東さくら「リアンホール」 

   決議事項 第１号議案  令和 2年度決算報告について 

        第２号議案  令和 2年度事業実施報告について 

        第３号議案  ふみのさと倶楽部の事業運営について 

        第４号議案  令和 3年度会計監査人報酬について 

        第５号議案  令和 3年度定時評議員会の開催について 

        第６号議案  任期満了に伴う役員の選任について 

   報告事項 １．理事長及び業務執行理事の職務執行状況について 

  ②臨時理事会 

   日  時 令和 3年 6 月 23日（水） 午後 2時～ 

   会  場 大阪府教育会館たかつガーデン 2階「コスモス」 

   決議事項 第１号議案  新役員体制による理事長の選任について 

        第２号議案  新役員体制による常務理事の選任について 

        第３号議案  保育園認可定員の変更について 

  ③臨時理事会 

   日  時 令和 3年 10 月 13日（水） 午後 2 時～ 

   会  場 大阪府教育会館たかつガーデン 3階「ローズ」 

   決議事項 第１号議案  児童養護施設｢弘済みらい園｣、児童心理治療施設｢弘済のぞみ園｣に 

かかる指定管理者の公募について 

        第２号議案  子ども・子育てプラザ子育て活動支援事業にかかる業務委託の公募 

について 

        第３号議案  法人事務局事務所改修工事契約の締結について 

   報告事項 １．ふみのさと倶楽部（通所介護事業）について 

        ２．施設におけるコロナウイルス感染状況について 

  ④臨時理事会 

   日  時 令和 3年 12 月 20日（月） 午前 10 時～ 

   会  場 大阪府教育会館たかつガーデン 3階「ローズ」 

   決議事項 第１号議案  自立支援センター舞洲運営事業者にかかる公募申請について 

        第２号議案  生活困窮者自立相談支援事業(此花区)にかかる公募申請について 

        第３号議案  子育て支援事業（つどいの広場）３カ所の事業終了について 

        第４号議案  ふみのさと倶楽部施設の転用について 

        第５号議案  保育園の一時預かり事業の実施について 

        第６号議案  保育園の認可定員変更について 

        第７号議案  保育園の認可内容変更について 

        第８号議案  新型コロナウイルス感染症対応に係る特別一時金の支給について 

   報告事項 １．理事長及び業務執行理事の職務執行状況について 

  ⑤臨時理事会 

   日  時 令和 4年 3 月 24日（木） 午後 2時～ 

   会  場 大阪市立社会福祉センター3階「第 1会議室」 

   決議事項 第１号議案  令和 3年度一次補正予算について 

        第２号議案  令和 4年度事業計画並びに当初予算について 

        第３号議案  職員就業規則の改正について 

        第４号議案  職員給与規則の改正について 

        第５号議案  職員の育児休業･介護休業に関する規則の改正について 

        第６号議案  経理規程の改正について 

        第７号議案  規程管理規程の制定について 

        第８号議案  通所介護事業･居宅介護支援事業所ふみのさと倶楽部の廃止につ 
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いて 

        第９号議案  地域小規模児童養護施設の認可申請について 

        第 10号議案  児童養護施設の認可定員変更について 

        第 11号議案 母子生活支援施設の認可定員変更について 

        第 12号議案 処遇改善加算の実施について 

        第 13号議案 令和 3年度内部管理体制の運営状況について 

        第 14号議案 役員等賠償責任保険契約について 

        第 15号議案 施設長等の任免について 

   報告事項 １．保育所の利用定員の変更について 

  ⑥臨時理事会 

   日  時 令和 4年 3 月 31日（木） 

   会  場 書面による理事会決議の省略 

   決議事項 第１号議案  阿倍野保育園改修工事の契約締結について 

 

 （２）評議員会 

  ①定時評議員会 

   日  時 令和 3年 6 月 23日（水） 午前 10 時～ 

   会  場 大阪府教育会館たかつガーデン 2階「コスモス」 

   決議事項 第１号議案  役員及び評議員の報酬並びに費用弁償に関する規程の改正について 

        第２号議案  任期満了に伴う役員の選任について 

   報告事項 １．令和 2 年度事業実施報告並びに決算報告について 

 

 （３）評議員選任・解任委員会 

   日  時 令和 3年 5 月 14日（金） 午前 11 時～ 

   会  場 大阪市立社会福祉センター3階「第 5会議室」 

   決議事項 任期満了に伴う評議員の改選について 

 

 （４）会計監査人監査報告並びに監事監査 

   日  時 令和 3年 6 月 2日（水） 午前 11時～ 

   会  場 大阪市立社会福祉センター3階「第 3会議室」 

   内  容 １．令和 2 年度会計監査人による会計監査結果等の報告 

          ・会計監査人から理事長及び監事へ監査報告書の手交 

          ・理事長から会計監査人へ理事者確認書の手交 

        ２．監事監査 

          ・令和 2年度事業実施報告について 

          ・令和 2年度決算報告(決算関係諸表及び預金通帳確認) 

          ・監事から理事長へ監事監査報告書の手交 

 

 （５）令和２年度苦情解決第三者委員会 

   日  時 令和 3年 7 月 26日（月） 午前 10 時～ 

   会  場 大阪市社会福センター3階「第 4会議室」 

   内  容 1．苦情解決第三者委員会 

          ・令和 2年度下半期苦情解決状況報告 

          ・令和 3年度内部監査実施計画説明 

 

 （６）令和３年度苦情解決第三者委員会 

   日  時 令和 4年 2 月 8日（火） 午後 2時～ 

   会  場 大阪府教育会館たかつガーデン 2階「藤」 

   内  容 1．苦情解決第三者委員会 

          ・令和 3年度上半期苦情解決状況報告 

          ・令和 3年度内部監査結果報告 
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 ４．人事 

 （１）役員等人事 

   ①役員人事 

    ・令和 3年 6月 23 日付け退任(任期満了) 

      理事 久保 直也     理事 林  明      理事 岡井 行雄 

      理事 西川 勝也     理事 田渕 勝彦     理事 眞邉 健一郎 

      理事 末廣 都樹子    理事 西江 孝枝     監事 島川 勝 

      監事 早澤 照一 

    ・令和 3年 6月 23 日付け就任 ※ (重)=重任 

      理事 林  明(重)    理事 岡井 行雄(重)   理事 田渕 勝彦(重) 

      理事 眞邉 健一郎(重)  理事 末廣 都樹子(重)  監事 島川 勝(重) 

      監事 早澤 照一(重)   理事 田丸 卓嗣     理事 久我 秀人 

      理事 竹内 一利 

   ②評議員人事 

    ・令和 3年 6月 23 日付け退任(任期満了) 

      評議員 木原 悦治     評議員 新田 正尚     評議員 浅井 俊之 

      評議員 友森 合美     評議員 石田 雅弘     評議員 桒野 太一郎 

      評議員 小嶋 憲子     評議員 越村 市二     評議員 植森 俊夫 

    ・令和 3年 6月 23 日付け就任 ※ (重)=重任 

      評議員 新田 正尚(重)   評議員 浅井 俊之(重)   評議員 石田 雅弘(重) 

      評議員 桒野 太一郎(重)  評議員 小嶋 憲子(重)   評議員 越村 市二(重) 

      評議員 植森 俊夫(重)   評議員 諫山 保次郎    評議員 平田 重子 

 

 （２）施設長等人事 

   ①施設長人事 

    ・令和 3年 4月 1日付け昇格 

      リアン東さくら施設長     黒井 智美(前 南さくら園主任) 

      東喜連保育園施設長      織田 貴子(前 東喜連保育園主任) 

      新北島保育所施設長      濵上 ひろみ(前 新北島保育所主任) 

    ・令和 3年 4月 1日付け施設間異動 

      西六保育園施設長       金原 郁世(前 北中本保育園施設長) 

      北中本保育園施設長      内藤 洋子(前 新北島保育所施設長) 

    ・令和 3年 4月 1日付け嘱託再雇用 

      今津保育所施設長       山本 実喜(前 今津保育所施設長) 

    ・令和 4年 3月 31 日付け退職 

      淀川寮救護施設長       田渕 勝彦 

      助松寮施設長         眞邉 健一郎 

      長谷川羽曳野学園施設長    畠中 勇 

      ふみのさと倶楽部施設長    坂本 國夫 

   ②本部事務局人事 

     ・令和 3年 4月 1 日付け嘱託再雇用 

       総務課保育事業担当課長    西江 孝枝(前 東喜連保育園施設長) 

     ・令和 4年 4月 31 日付け退職 

       事務局長 西川 勝也      事務局次長兼企画課長 鶴谷 啓身 

       総務課長 栗須 康夫 
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（３）事業所・職種別職員数                        令和 4 年 3月 31 日現在 単位：人 

 施設長 事務員 マネージャー 

指導員 

母子支援員 

少年指導員 

介護支援専門員 

セラピスト 
介護職員 生活相談員 保育士 看護師 栄養士 調理員 介助員 計 

非常勤 

嘱託医 

本 部 1 10           11 (2) 

淀 川 寮 救 護 1 1  14  2   1 1   20 1 

淀 川 寮 更 生 1 1  6     1 1 1  11  

自立支援センター舞洲 1   5         6 2 

ふみのさと倶楽部 1 
           1  

             

助 松 寮 1 1  14 2   18 1 1   38 1 

弘 済 み ら い 園 1 1  13 1   5  1 2  24 1 

弘 済 の ぞ み 園 1   10 6   10  1 3  31 1 

長谷川羽曳野学園 1 2  12 6   4 1 1 2  29 2 

北 さ く ら 園 1   12    2     15 1 

リアン東さくら 1   12    4     17 1 

南 さ く ら 園 1   13    3     17 1 

阿 倍 野 保 育 園 1       15   2  18 2 

相 川 保 育 園 1       17   2  20 4 

森 之 宮 保 育 園 1       16   2  19 2 

秀 野 保 育 園 1       10   3  14 3 

長 柄 保 育 園 1       13   2  16 2 

湯 里 保 育 園 1       19   2  22 2 

西 六 保 育 園 1       17   2  20 2 

六 反 南 保 育 園 1       11   1  13 2 

玉 出 東 保 育 園 1       14   2  17 2 

北桃谷乳児保育園 1       13   2  16 2 

香 簔 保 育 園 1       16   1  18 2 

東 喜 連 保 育 園 1       12   2  15 2 

北 中 本 保 育 園 1       13   2  16 2 

今 福 南 保 育 所 1       8   2  11 2 

今 津 保 育 所 1       13   2  16 2 

新 北 島 保 育 所 1       12   2  15 2 

さくらんぼルーム        2     2 2 

おひさまルーム        2     2 2 

もりのこルーム        2     2 2 

あったかスマイル･なにわ        1     1 2 

子
ど
も
・
子
育
て
プ
ラ
ザ 

都 島 区               

港 区   1          1  

天 王 寺 区   1          1  

浪 速 区               

淀 川 区               

生 野 区   1          1  

住 吉 区   1          1  

東 住 吉 区   1          1  

西 成 区               

つ
ど
い
の
広
場 

生 野 区               

浪 速 区               

西 成 区               

計 28 16 5 111 15 2  272 4 6 39  498 56 
※ ふみのさと倶楽部の上段は通所介護事業、下段は居宅介護支援事業 
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（４）①正規職員異動状況                         令和 4 年 3月 31 日現在 単位：人 

 令 和 3 年 度  異 動 状 況 令和 4 年度 異動状況 

 
4/1初日 

職 員 
退 職 転 出 採 用 転 入 

3/31 末日 

退 職 

3/31 現在 

職 数 

4/1採用 

職 員 

4/1異動 

転 出 

4/1異動 

転 入 

4/1現在 

職 員 

本 部 12 1    1 10 2  2 14 

淀 川 寮 救 護 22 3   1 2 18 1   19 

淀 川 寮 更 生 11     2 9    9 

自立支援センター舞洲 4   1 1  6    6 

ふみのさと倶楽部 4 1 2    1  1  0 

助 松 寮 40 2    4 34 5   39 

弘 済 み ら い 園 24     1 23 2   25 

弘 済 の ぞ み 園 33 2    1 30 3   33 

長谷川羽曳野学園 29     1 28 3   31 

北 さ く ら 園 16 1    1 14 3   17 

リアン東さくら 17      17    17 

南 さ く ら 園 18 1     17 1  1 19 

阿 倍 野 保 育 園 18     3 15 2   17 

相 川 保 育 園 20     2 18 1   19 

森 之 宮 保 育 園 19     1 18 2 2 1 19 

秀 野 保 育 園 14     2 12 1   13 

長 柄 保 育 園 18 2    1 15 1 1 1 16 

湯 里 保 育 園 23 1    3 19  1 1 19 

西 六 保 育 園 21 2  1   20  1  19 

六 反 南 保 育 園 14 1    3 10 2  1 13 

玉 出 東 保 育 園 17     1 16 1   17 

北桃谷乳児保育園 17 1    1 15 2 1  16 

香 簔 保 育 園 19 1    6 12 5  1 18 

東 喜 連 保 育 園 15     1 14 1 2 1 14 

北 中 本 保 育 園 16     1 15 1 1 1 16 

今 福 南 保 育 所 15 4    2 9 2  2 13 

今 津 保 育 所 16     1 15 2   17 

新 北 島 保 育 所 15     1 14 1 1  14 

さくらんぼルーム 2      2  1 1 2 

おひさまルーム 2      2    2 

もりのこルーム 2     1 1   1 2 

あったかスマイル･なにわ  1      1 1   2 

子
ど
も
・
子
育
て
プ
ラ
ザ 

都 島 区        2   2 

港 区 1      1  1 1 1 

天 王 寺 区 1      1  1 1 1 

浪 速 区        2   2 

淀 川 区        2   2 

生 野 区 1      1  1 1 1 

住 吉 区 1      1 2 1  2 

東 住 吉 区 1      1 2 1  2 

西 成 区            

つ
ど
い
の
広
場 

生 野 区            

浪 速 区            

西 成 区            

計 519 23 2 2 2 43 455 55 17 17 510 
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（４）②臨時職員異動状況                         令和 4 年 3月 31 日現在 単位：人 

 

令 和 3 年 度  異 動 状 況 令和 4 年度 異動状況 

4/1初日 

職 員 
退 職 転 出 採 用 転 入 

3/31 末日 

退 職 

3/31 現在 

職 員 

4/1採用 

職 員 

4/1異動 

転 出 

4/1異動 

転 入 

4/1現在 

職 員 

本 部            

淀 川 寮 救 護 12 2  1  1 10    10 

淀 川 寮 更 生 8   1  1 8    8 

自立支援センター舞洲 16 6     10   1 11 

ふみのさと倶楽部 12 12          

助 松 寮 5      5 1   6 

弘 済 み ら い 園 8 1    1 6    6 

弘 済 の ぞ み 園 7      7 1   8 

長谷川羽曳野学園 8 2    2 4    4 

北 さ く ら 園 7   1  2 6    6 

リアン東さくら 8   2  2 8    8 

南 さ く ら 園 6     1 5    5 

阿 倍 野 保 育 園 11 1    1 9 4   13 

相 川 保 育 園 10      10    10 

森 之 宮 保 育 園 8 3  2  2 5    5 

秀 野 保 育 園 5   1  1 5    5 

長 柄 保 育 園 11 1    2 8    8 

湯 里 保 育 園 12 1  3  1 13 2   15 

西 六 保 育 園 8 2  4  1 9 2 1 2 12 

六 反 南 保 育 園 8 1  1   8 1   9 

玉 出 東 保 育 園 7 1  3  4 5 1   6 

北桃谷乳児保育園 8   1  2 7    7 

香 簔 保 育 園 12 1  2  1 12    12 

東 喜 連 保 育 園 8   3  2 9    9 

北 中 本 保 育 園 11 1    1 9  1  8 

今 福 南 保 育 所 13   3  4 12    12 

今 津 保 育 所 10   2  1 11 1   12 

新 北 島 保 育 所 9 1    2 6    6 

さくらんぼルーム 3      3    3 

おひさまルーム 5     1 4  1 1 4 

もりのこルーム 4 1  1   4    4 

あったかスマイル･なにわ  8     2 6    6 

子
ど
も
・
子
育
て
プ
ラ
ザ 

都 島 区 12 1  1  3 9  1  8 

港 区 8 1  1  3 5 2   7 

天 王 寺 区 9 3  2  2 6 1  2 9 

浪 速 区 11   1  3 9    9 

淀 川 区 9     2 7 1   8 

生 野 区 11 1    4 6 1  2 9 

住 吉 区 10 1    3 6 2   8 

東 住 吉 区 10     2 8 2 1  9 

西 成 区 15 1    14      

つ
ど
い
の
広
場 

生 野 区 4   1  2 3  3   

浪 速 区 5     5      

西 成 区 3     3      

計 375 45  37  84 283 22 8 8 305 
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 ５．会議・研修 

 （１）定例会議・研修等 

①定例会議・委員会                                   単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

総務･経営企画会議   28 26 30 27 29 29 27 31 28 30 

施 設 長 会 12  09 08 06 06 07 08 06 06  07 

入 所 施 設 部 会 19  09 12  09 14 11 09 13  10 

保 育 部 会 15  17 19  16 21 18 16 20  17 

人事考課制度委員会  12  14    10  12  09 

職 員 確 保 委 員 会 13   20  07 19 16 07  15 22 

職場環境改善委員会 20   06   15 24 21   15 

就職セミナー実行委員会 05  23 26   15 12     

実践研究発表会実行委員会   30   06 22      

理 事 長 ヒ ア リ ン グ 12/01～03･06(人事)  02/01～04(予算･事業) 

 

②業種別会議                                      単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

セーフティーネットグループ会議 19   12  09 14 11 09 13  10 

児童養護・児童心理治療施設会議 19   12  09 14 11 09 13  10 

母子生活支援施設会議 19   12   14 11 09 13  10 

マネージャー会議(プラザ)   25 30 27 24 22 24 24 28 25 25 

コーディネーター会議(ファミサポ)      30  25    24 

本 部 管 理 職 会 議   22 29  14 27 12 17 21 18 18 

 

③保育部会主催会議・研修                                単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

施 設 長 研 修         22    

保 育 主 任 部 会    13  14 12  14 11  08 

保 育 内 容 研 修 

コロナウイルス感染拡大防止のため中止 

食 育 研 修 

新 採 研 修 

フォローアップ研修 

中 堅 研 修 

公 開 保 育 

 

④法人内研修                                      単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

施設長マネジメント研修    08   07  06    

新 施 設 長 倫 理 研 修    01         

新 副 主 任 研 修   14･28 05     
05･17 

31 
07   

人権問題指導者養成研修   23          

人 事 考 課 者 研 修    16  17  15     
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 （２）外部・内部監査 

①監事監査、外部監査、内部監査                             単位：実施日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

監 事 監 査   02          

外  部  監  査 (※ 1 )    28 31 17 22 29  28   

外  部  監  査 (※ 2 )    28  17 22 29  28   

内 部 監 査 委 員 監 査    21  09･30 01 10･19 23 26   

苦情解決第三者委員会    26       08  

                                   ※１は本部対象  ※２は事業所対象 
 

 （３）その他 

①就活支援、職員採用試験                                単位：実施日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

法 人 就 職 セ ミ ナ ー   20･26   05 23      

職員採用試験(本部)     29   13     

職員採用試験(生保)       17 27  30   

職員採用試験(児童)    04 29 25 17 13 5 30   

職員採用試験(母子)     29  17      

職員採用試験(保育)    17･18 
21･22 

26 
 03 06･07  15 20  

職員採用試験(プラザ)          24   

 

（４）本部事務局 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①法人が運営する全事業所の経営状況等を総合的に判断した結果、今年度は通所介護事業を令和３

年１１月１日付け、居宅介護支援事業を令和４年１月１日付けをもって休止、令和４年３月３１

日付けをもってふみのさと倶楽部での介護保健事業が廃止となった。また市内９区で実施する子

ども･子育てプラザのうち、西成区子ども･子育てプラザ、並びに生野区、浪速区及び西成区の市

内３区で実施するつどいの広場事業を終了した。 

 ②セーフティーネットグループ、児童養護･児童心理治療施設及び保育所においては、必要とする

職員を充足することが出来なかった。次年度以降も同様に職員確保は厳しい状況が予測されるこ

とから、職員の早期離職防止の取り組みも合わせて次年度への喫緊の課題とする。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①１名の職員を採用し、業務の引き継ぎを中心にスキル習得に向けた研修受講を検討していたが、

新型コロナウイルス災禍が影響し、本部職員が習得すべき研修受講には繋がらなかった。この災

禍も予断を許さない状況ではあるが、次年度はスキル習得に向けた育成に取り組む。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①懸案事項であった事務所改修工事を実施、各課の配置を一新したことから、業務の効率化及び各

課の連携を強化することができた。 

《建物設備計画》 

 ①老朽化する森之宮保育園の建替移設、その他各事業所での大規模及び中規模改修工事については、

総務課を主担として事業所及び各課が連携して取り組んだ。 

 ②ふみのさと倶楽部（３・４階）の事業廃止に伴い、社会福祉事業用途の転用に向けて大阪市所管

課と協議を重ね、阿倍野保育園の保育事業用途に転用するため、所管課の承認を受けた令和４年

４月１日からの一時預かり事業開始に向け、保育事業転用に向け改修工事に着手した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①地球温暖化防止に向けて、二酸化炭素排出量の削減が急務とされるＳＤＧｓの環境に関する目標、

また法人として地球環境への貢献、省エネ（化石エネルギー削減）への貢献を目的として、事業

所が保有する公用車のハイブリッド車への更新に取り組んだ。 
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《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①新型コロナウイルス感染症対策において、行政の指導も緩和されていく中で、法人としてサービ

スを提供する事業所職員の安全確保に向けた対策や特別休暇等の制度構築に積極的に取り組む

ことができた。 

 ②法人の急務である様々な大規模災害発生時を想定して、法人事務局機能がダウンすることなく通

常稼働が可能な対処策と、その機能構築に向けて次年度も継続して検討に取り組む。 
 

Ⅱ 事業所 

１．生活保護施設 

（１）淀川寮救護 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①日常生活支援の充実 コロナ禍の収束は見られず、買い物代行などの策を講じた。 

 ②精神科病院からの退院促進の積極的受入れ 入所依頼自体が低調に終わったが、依頼のあったケ

ースについては受け入れた。 

 ③コロナ感染症に対する備え 政府・自治体の施策に則り実施。施設内の日課等も休止、縮小した。

また、新規入所にあたってはＰＣＲ検査の結果判明までは別館での待機を要請した。 

 ④契約期間終了に向けた計画の策定 本部事務局と連携し、福祉局と課題の共有を開始した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①コロナ感染症対策と共存する支援の構築 日課や外出なでの制限は解くことが叶わず。また、繰

り返す蔓延の波により３密回避の対策を優先した。 

 ②「救護施設版第三者評価基準」を用いた自己点検の実施 コロナ禍により通常と異なる部分が多

く、実施を見送った。 

 ③精神障碍者支援スキルの向上 多くの研修が中止もしくはオンライン開催となり、一部の職員が

受講するにとどまった。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①目標管理と連動した業務分掌を実施した。 

 ②オンライン研修の積極的な受講 適宜の内容について実施した。 

 ③コロナ感染症に対する施設内研修を、更生施設と合同で全職員対象に実施した。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①更生施設と連携したＱＣ活動を各種委員会を中心に行った。 

 ②コロナ感染症対策のハード面の徹底 更生施設と連携し別館の活用を行った。 

 ③定時退社の徹底 職員の中途退職補充が叶わなかった職種において、超過勤務が常態化した。 

《建物設備計画》 

 ①更生施設と合同で玄関一帯の地盤沈下対策工事を実施した。 

 ②安全と安定的な施設運営に影響する事案以外の修繕等は見送った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①東淀川区困窮サポートネットワークへ、更生施設と合同で幹事として参画を継続した。 

 ②地域社協との連携はコロナ禍により、低調に終わった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①各種災害対策のバージョンアップ 行政情報と連携して見直しを実施した。 

 ②年間を通じて必要な訓練等を適切に実施した。避難器具の購入は次年度に持ち越しとした。 

 ③個人情報の施設外持ち出しについて、新たに内規を策定し運用を開始した。 

 

（２）淀川寮更生 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①引きこもりや精神、発達障がい、アディクション等、利用者個々が抱える多様な問題に対して、

同行支援や生活指導も含めた、より丁寧でひとりひとりに寄り添う支援の展開を行った。 

 ②可能な限り入所依頼への即応を心がけることで、少しではあるが年間入所者数の増加につなげた。 

 ③全国更宿施設連絡協議会事務局活動を通して大阪刑務所分類審議室や大学の先生方との連携を

強化。作成した更宿連総合職員研修会の動画コンテンツを大阪市生活保護施設連盟の全体研修会

に提供した。また独居生活に課題を抱える利用者の自立に際しては、地域の障がい者支援事業所
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やグループホームなどとも連携を密にした。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①毎月のケース会議や日々の申し送りにおいて、利用者個々の特性とその時々の課題について支援

スタッフ全体で共有して処遇方針の再検討も実施。オーダーメイドの処遇方針に基づく支援をタ

イムリーに提供できるようにし、利用者との面接においては自立への進捗状況と次に取り組むべ

き課題とを明確に伝えることを心がけた。 

 ②不要不急の外出自粛や３密回避、自転車一般貸出の停止など、コロナ感染症対策は継続する一方

で、就労や技能講習参加などの自立へ向けた活動については、日々の健康管理を徹底することで

制限を緩和した。また、新規入所にあたってはＰＣＲ検査の結果判明までは別館での待機を要請

した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①オンライン中心ではあるが、職員個々がキャリヤや重点分野それぞれに対応した研修会に参加し

た。特に配属１年目の職員に対しては、できる限り研修会参加の機会を逃さぬよう配慮した。 

 ②職員全体研修として、研修委員会主導により、教養型消防訓練（動画視聴）やコロナウイルス感

染症発生時のシミュレーション研修を行った。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》  

 ①救護施設と連携したＱＣ活動を各種委員会中心に行った。 

 ②コロナ感染症対策のハード面の徹底 救護施設と連携し別館の活用を行った。 

 ③定時退社の徹底 職員の中途退職補充が叶わなかった職種において、超過勤務が常態化した。 

《建物設備計画》 

 ①救護施設と合同で玄関一帯の地盤沈下対策工事を実施した。 

 ②安全と安定的な施設運営に影響する事案以外の修繕等は見送った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①東淀川区困窮サポートネットワークへ、救護施設と合同で幹事として参画を継続した。 

 ②地域社協との連携はコロナ禍により、低調に終わった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①各種災害対策のバージョンアップ 行政情報と連携して見直しを実施した。 

 ②年間を通じて必要な訓練等を適切に実施した。避難器具の購入は次年度に持ち越しとした。 

 ③個人情報の施設外持ち出しについて、新たに内規を策定し運用を開始した。 

 

①年間入所状況 

 《淀川寮救護 定員 80 名》                                単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 
下段：月平均 

初 日 在 籍 

人 員 
69 72 69 72 71 69 72 69 69 67 66 66 

831 

69.3 

延 人 員 2,070 2,161 2,096 2,161 2,108 2,097 2,156 1,997 2,019 2,029 1,776 1,966 24,636 
  

 《淀川寮更生 定員 50 名》                                単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 
下段：月平均 

初 日 在 籍 

人 員 
45 42 46 47 44 44 43 43 43 44 47 48 

536 

44.7 

延 人 員 1,278 1,330 1,371 1,417 1,365 1,320 1,311 1,281 1,352 1,371 1,326 1,429 16,151 
  

 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 
下段：月平均 

初 日 在 籍 

人 員 
114 114 115 119 115 113 115 112 112 111 113 114 

1,367 

114.0 

延 人 員 3,348 3,491 3,467 3,578 3,473 3,417 3,467 3,278 3,371 3,400 3,102 3,395 24,750 
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②年間入退所状況                            単位：人 

 昨年度末繰越 入   所 退   所 年度末現在員 

淀 川 寮 救 護 69 29 35 63 

淀 川 寮 更 生 45 28 28 45 

計 114 57 63 108 

 

③退所理由                              単位：人 

 
就 労 アパート自立 

施 設 変 更 
高 齢 者 

施 設 就 労 自 立 一 部 保 護 居 宅 保 護 年 金 等 

淀 川 寮 救 護 0 3 5 0 0 9 

淀 川 寮 更 生 7 0 6 0 2 0 

計 7 3 11 0 2 9 
  

 
ケ ア 付 き 

住 宅 
入 院 自 主 勧 告 無 断 死 亡 そ の 他 計 

淀 川 寮 救 護 4 4 4 2 4 0 0 35 

淀 川 寮 更 生 1 0 6 3 2 0 1 28 

計 5 4 10 5 6 0 1 63 

 

④在籍期間（令和 4 年 3 月 31 日現在）                             単位：人 

 
1 か月 

未 満 

1～3 か月 

未 満 

3～6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～3 年 

未 満 

3～5 年 

未 満 

5～10 年 

未 満 
10 年以上 計 

淀 川 寮 救 護 1 2 5 10 20 21 4 0 63 

淀 川 寮 更 生 0 5 4 10 13 7 5 1 45 

計 1 7 9 20 33 28 9 1 108 

 

⑤年齢別（令和 4 年 3 月 31 日現在）                              単位：人 

 20 歳未満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 

60～65 歳 

未 満 

65～70 歳 

未 満 

70～75 歳 

未 満 
75 歳以上 計 

淀 川 寮 救 護 0 1 3 7 18 10 9 12 3 63 

淀 川 寮 更 生 1 3 6 7 20 5 2 0 1 45 

計 1 4 9 14 38 15 11 12 4 108 

 

⑥身体障がい・知的障がい者等の状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                 単位：人 

 
身体障がい者手帳所持 知的障がい 精神障がい 依 存 症 

計 
1 級 2 級 3 級以下 手帳有 手帳無 手帳有 手帳無 アルコール ギャンブル 薬物 その他 

淀 川 寮 救 護 1 3 2 9 1 16 3 9 1 1 1 47 

淀 川 寮 更 生 0 0 1 2 0 1 4 3 2 0 0 13 

計 1 3 3 11 1 17 7 12 3 1 1 60 

 

⑦措置期間別受入状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                 単位：人 

 更 生 相 談 所 
緊急入院保護 

業務センター 

大 阪 市 

福 祉 事 務 所 

そ の 他 の 

実 施 期 間 
計 

淀 川 寮 救 護 0 9 41 13 63 

淀 川 寮 更 生 0 3 33 9 45 

計 0 12 74 22 108 
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⑧通所事業利用実績（初日在籍）                               単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

淀 川 寮 救 護 
通 所 23 26 26 26 27 26 26 28 27 28 28 27 318 

訪 問 7 6 6 5 5 7 7 8 8 8 8 8 83 

淀 川 寮 更 生 
通 所 19 18 19 20 21 22 21 20 21 21 21 21 244 

訪 問 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 
通 所 42 44 45 46 48 48 47 48 48 49 49 48 562 

訪 問 7 6 6 5 5 7 7 8 8 8 8 8 83 

 

⑨居宅生活訓練事業利用実績（初日在籍）                           単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

淀 川 寮 救 護 5 5 5 5 5 3 3 2 2 1 2 2 40 

淀 川 寮 更 生 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 5 5 5 5 5 3 3 2 2 1 2 2 40 

 

⑩体験アパート利用実績（初日在籍）                             単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

淀 川 寮 救 護 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

淀 川 寮 更 生 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

計 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

 

 （３）淀川寮救護･更生 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①救護・更生年間実施行事 

月 日 行 事 名 場 所 
参 加 者 

救 護 更 生 

04.22 

06.22 

07.27 

09.28 

10.14 

10.19 

定期健康診断 

避難訓練(火災) 

避難訓練(豪雨) ※職員のみ 

避難訓練(火災) 

定期健康診断 

避難訓練(火災) 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

69 

66 

0 

68 

71 

65 

39 

46 

0 

43 

41 

43 

 

②通所事業年間実施行事 

月 日 行 事 名 場 所 
参 加 者 

救 護 更 生 一 般 

04.01 

04.01 

04.01 

04.02･05･06 

04.06 

04.07･08 

04.08 

04.09･12･13 

04.13 

04.14～16･19･20 

04.20 

04.21 

04.21 

04.22･23･26･27 

04.27 

04.28･30 

04.30 

05.06 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

3 

2 

1 

8 

3 

5 

1 

9 

3 

12 

3 

3 

1 

12 

3 

5 

0 

2 

2 

3 

1 

6 

0 

4 

1 

6 

0 

9 

0 

2 

0 

8 

0 

4 

4 

2 

0 

0 

1 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

1 

0 

1 

0 

1 

0 

2 

0 
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05.06 

05.07･10･11 

05.11 

05.12･13 

05.13 

05.14･17･18 

05.18 

05.19 

05.19 

05.20･21･24･25 

05.25 

05.26～28･31 

06.01 

06.01 

06.01 

06.02･03 

06.03 

06.04･07･08 

06.08 

06.09～11･14･15 

06.15 

06.16～18･21･22 

06.22 

06.23 

06.23 

06.24･25･28･29 

06.29 

06.30 

07.01 

07.01 

07.02･05･06 

07.06 

07.07･08 

07.08 

07.09･12･13 

07.13 

07.14～16･19･20 

07.20 

07.21･26･27 

07.27 

07.28 

07.28 

07.29･30 

08.02 

08.02 

08.03 

08.03 

08.04･05 

08.05 

08.06･10 

08.10 

08.11･12 

08.12 

08.13･16･17 

08.17 

08.18～20･23･24 

08.24 

08.25～27･30･31 

08.31 

09.01 

09.01～03･06 

09.07 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 
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ﾚｸﾀｲﾑ 
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09.07～10･13･14 

09.14 

09.15･16･17･21 

09.21 

09.22 

09.22 

09.24･27･28 

09.28 

09.29･30 

10.01 

10.01 

10.04･05 

10.05 

10.06･07 

10.07 

10.08･11･12 

10.12 

10.13･14 

10.14 

10.15･18･19 

10.19 

10.20～22･25･26 

10.26 

10.27 

10.27 

10.28･29 

11.01 

11.01 

11.02 

11.02 

11.04 

11.04 

11.05･08･09 

11.09 

11.10･11 

11.11 

11.12･15･16 

11.16 

11.17～19 

11.19 

11.22･24～26･29･30 

11.30 

12.01 

12.01 

12.02 

12.02 

12.03･06･07 

12.07 

12.08･09 

12.09 

12.10･13･14 

12.14 

12.15～17･20･21 

12.21 

12.22 

12.22 

12.23･24･27･28 

12.28 

01.04 

01.04 

01.04 

01.05･06 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お散歩会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 
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通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 
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01.06 

01.07･11 

01.11 

01.12･13 

01.13 

01.14･17･18 

01.18 

01.19～21 

01.25 

01.26 

01.26 

01.27･28･31 

02.01 

02.01 

02.01 

02.02･03 

02.03 

02.04･07～10･14･15 

02.15 

02.16 

02.16 

02.17･18･21･22 

02.22 

02.24･25･28 

03.01 

03.01 

03.01 

03.02･03 

03.03 

03.04･07･08 

03.08 

03.09･10 

03.10 

03.11･14･15 

03.15 

03.16～18･22 

03.22 

03.23 

03.23 

03.24･25･28･29 

03.29 

03.30･31 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

つくしんぼうﾎﾞﾗ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ｹﾞｰﾑ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

ﾋﾞﾃﾞｵ会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

お誕生日会 

ﾚｸﾀｲﾑ 

火曜ｸﾗﾌﾞ 

ﾚｸﾀｲﾑ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 

通所 2 階ﾌﾘｰｽﾍﾟｰｽ 
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③地域との交流行事 

月 日 行 事 名 場 所 参 加 者 人 数 

  ※ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染拡大防止のため中止 

 

④定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

健康相談(救護･更生) 06･22 07･27 04･24 02･29 06･20 03･30 01･28 05･25 10･23 07･27 04･25 04･24 

散  髪(実施回数) 13 12 14 12 13 14 12 13 11 09 12 15 

ラジオ体操(実施回数) 21 18 21 20 21 19 19 19 17 14 中止 中止 

大 掃 除         02    

害 虫 駆 除 02 07 03 02 05 02 07 04 04 06 03 04 

避 難 訓 練  06･12 22   28 19   18   

日 用 品 費 支 給 05･20 06･20 04･18 05･20 05･20 03･17 05･20 05･19 
03･20 

28 
05･20 04･18 04･18 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

全 体 会 及 び 

部屋当番連絡会 

救護 01 06 01 01 02 01 01 01 01･28  01 01 

更生 01 06 01 01 02 01 01 01 01･28  01 01 

苦 情 相 談 日 17    21  02  11  19  

コーヒー待夢｢ふれあい｣ 未実施 

機 関 誌｢さざなみ｣ 毎月 1 回発行 

図 書 交 換 毎週水･土曜日 

クラブ活動(ビデオ放映) 毎週火曜日 ※コロナ感染防止の観点から 2 月 1 日より当面中止 

クラブ活動(カラオケ) 毎週日曜日 ※コロナ感染防止の観点から実施せず 

クラブ活動(土曜クラブ) 毎週木曜日 ※コロナ感染防止の観点から 2 月 1 日より当面中止 

クラブ活動(ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱｸﾗﾌﾞ) 現在廃止 

包 布 交 換 救護:隔週金曜日  更生:隔週木曜日 

ワ ッ ク ス 掛 け 年 2 回 

冷 蔵 庫 点 検  毎週土曜日 

 

⑤定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修        

04･09 

17･23 

30 

    

管 理 職 会 議 14 12 09 14 11 08 13 10 08 12 09 09 

職 員 会 議 ( 合 同 ) 14 12 14 13 11 08 11 10 08  08 09 

救 護 会 議 21 19 16 21 18 15 20 17 15 19 16 16 

更 生 会 議 15 20 17 15 19 15 21 18 16 20 17 17 

ケース 会議 (教護 ) 28 26 23 28 25 22 27 24 22 26  23 

ケース 会議 (更生 )  20     22 18   17 17 

通 所 会 議 15 19 17 15 19 15 21 18 16 20 17 17 

業 務 調 整 会 議 23 27 24 29 26 24 28 25 23 27 24 23 

事 務 職 員 会 議 15 19 17 15 19 15 21 22 16 20 21 17 

厨 房 会 議 23 26 24 29 26 24 28 25 23 27 24 24 

防 災 会 議       07 04     

 

⑥職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.08 

06.04 

 

06.14 

06.16～07.16 

(配信期間中随時) 

06.18 

06.21 

07.20 

07.21 

 

09.01･09 

09.02 

 

09.03･13･22 

 

10.01 

発達障害講演会世界自閉症啓発ﾃﾞｰ in Osaka 

近畿救護施設協議会｢感染症の発生及び

まん延の予防研修会【支援職員編】｣ 

自主消防訓練(動画視聴) 

感染症･食中毒予防対策講習会 

 

面接相談援助技術基礎講座 

ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝ研修 

近畿救護施設研究協議会 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ研修 

｢ｺｰﾁﾝｸﾞのできるｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰの養成｣ 

新型ｺﾛﾅ感染症対策研修 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ研修 

｢ｺｰﾁﾝｸﾞのできるｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰの養成｣ 

福祉職員研修【初任者】 

｢福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修過程｣ 

はｰとﾌｪｱ月間 高齢者等の介護従事者向

大阪府･塩野義製薬(株) 

近畿救護施設協議会 

 

淀川寮研修委員会 

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

近畿救護施設協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

淀川寮研修委員会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

食堂 

動画配信 

 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

食堂 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

1 

1 

 

34 

11 

 

1 

1 

2 

1 

 

54 

1 

 

1 

 

1 
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10.19 

10.20 

 

10.28 

11.09 

11.29 

01.21 

 

02.05 

03.11 

け講座｢やさしい献立勉強会｣ 

組織運営管理研修｢相談面接の技術｣【基礎編】  

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ研修 

｢ｺｰﾁﾝｸﾞのできるｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰの養成｣ 

職場における人間関係研修 

接遇ﾏﾅｰ･電話対応研修 

飲料水衛生管理講習会 

障がい福祉関係研修｢発達障害の理解と

支援｣(成人支援者向け) 

福祉職場で働く新人職員のためのﾊﾟﾜｰｱｯﾌﾟ研修  

成人･ｾﾙﾌﾟ合同 栄養士･調理員等研修会 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

 

２．通所介護・居宅介護支援事業所 

（１）ふみのさと倶楽部 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①高齢者が住み慣れた地域、住み慣れた居所で安心安全な生活が継続できるように、地域の社会資

源を活用し連携して、居宅生活の支援、孤立の解消、心身の機能の維持向上、その家族の身体的、

精神的な負担の解消などのため、地域福祉の一助として努めた。 

 ②利用者様、そのご家族様にご愛顧いただけるように利用者様視点で運営をした。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①苦情０件を目標に、サービスに取り組んだが、目標には至らなかった。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①所持する資格、勤務年数に応じた技能で、利用者様へのサービスができるように研鑽し育成した。 

 ②ＯＪＴ・ＯＦＦＪＴ・施設内研修のうち、ＯＪＴ・施設内研修を実施した。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①５Ｓ活動（整理、整頓、清掃、清潔、しつけ）の習慣化、３Ｓ（整理、整頓、清掃）の徹底、繰

り返し。 

 ②３Ｍ（ムリ(設備や人材への過度の負担)、ムダ(省力化できる業務)、ムラ(人・仕事量の負荷のば

らつき))の視点を持ち共有する。 

 ③５Ｓ活動等で施設内感染は防げた。 

《建物設備計画》 

 ①３階浴室漏水検査の継続 平成１９年７月～１０月修理、平成２３年５月に再工事するも漏れあ

り。９月末、通所介護事業の休止でその後漏水止まる。 

 ②３階浴室用給湯器（４台）の老朽化。９月末、通所介護事業休止後、止栓。 

 ③キュービクルの取替時期に一部の部品が該当しているが、関西電気保安協会が定期的に検査。阿

倍野保育園に引継。 

 ④３階フロア床フローリングの傷みの修理。未実施であった電灯のＬＥＤ化。阿倍野保育園に引継。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①地域の社会資源(フォーマル、インフォーマル）を活用し連携した。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①避難訓練（火災、地震）、年２回実施。９月末に通所介護事業休止により避難訓練未実施。 

 ②個人情報保護を徹底した。 
 

①利用登録状況                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 人 数 59 55 53 52 38 28 0 0 0 0 0 0 285 

新 規 登 録 人 数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

登 録 解 除 人 数 4 2 1 14 10 28 0 0 0 0 0 0 59 

登 録 待 機 人 数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

月 末 登 録 人 数 55 53 52 38 28 0 0 0 0 0 0 0 226 

平均利用者人数 21 19 19 17 11 7 0 0 0 0 0 0 94 

月平均  7.8 
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②年齢・地域別登録状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                       単位：人 

 
阿 倍 野 区 東 住 吉 区 天 王 寺 区 そ の 他 の 区 

合計 
男 性 女 性 小 計 男性 女性 小計 男性 女性 小計 男性 女性 小計 

５ ０ 歳 代 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

６ ０ 歳 代 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

７ ０ 歳 代 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

８ ０ 歳 代 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

９ ０ 歳 代 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

１００歳代 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

③登録者の介護度状況                                    単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

予 防 
要支援１ 5 5 5 5 3 3 0 0 0 0 0 0 26 

要支援２ 13 13 12 12 6 2 0 0 0 0 0 0 58 

要 介 護 １ 11 10 10 9 8 7 0 0 0 0 0 0 55 

要 介 護 ２ 8 6 6 6 3 3 0 0 0 0 0 0 32 

要 介 護 ３ 13 13 12 12 10 6 0 0 0 0 0 0 66 

要 介 護 ４ 5 5 5 5 5 4 0 0 0 0 0 0 29 

要 介 護 ５ 3 2 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 13 

そ の 他 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 6 

計 59 55 53 52 38 28 0 0 0 0 0 0 285 

 

④男女別利用状況                                      単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

男 性 15 15 14 14 11 7 0 0 0 0 0 0 76 

女 性 44 40 39 38 27 21 0 0 0 0 0 0 209 

計 59 55 53 52 38 28 0 0 0 0 0 0 285 

 

⑤登録者世帯状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                     単位：人 

一人暮らし世帯 夫婦のみ世帯 子供夫婦と同居 未婚の子供と同居 そ の 他 計 

0 0 0 0 0 0 

 

⑥サービス内容別利用状況                                  単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

生 活 指 導 

健康チェック･介護 
537 502 484 450 258 180 0 0 0 0 0 0 2,411 

送 迎 1,062 994 956 886 572 354 0 0 0 0 0 0 4,824 

入 浴 サ ー ビ ス 510 484 457 423 276 164 0 0 0 0 0 0 2,314 

給 食 サ ー ビ ス 513 483 469 432 269 171 0 0 0 0 0 0 2,337 

計 2,622 2,463 2,366 2,191 1,375 869 0 0 0 0 0 0 11,886 
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⑧ケアプラン作成件数(居宅介護支援事業)                            単位：件 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

作 成 件 数 50 48 47 46 37 30 18 10 0 0 0 0 286 

内 訳 
男 性 15 14 15 15 13 9 5 3 0 0 0 0 89 

女 性 35 34 32 31 24 21 13 7 0 0 0 0 197 

予 防 
要支援１ 9 9 8 8 6 5 2 1 0 0 0 0 48 

要支援２ 12 12 11 11 7 5 5 4 0 0 0 0 67 

要 介 護 １ 6 5 5 5 5 5 2 0 0 0 0 0 33 

要 介 護 ２ 12 12 12 12 9 6 5 4 0 0 0 0 72 

要 介 護 ３ 2 2 3 3 3 3 1 0 0 0 0 0 17 

要 介 護 ４ 5 5 5 5 4 4 0 0 0 0 0 0 28 

要 介 護 ５ 2 1 1 1 2 2 3 1 0 0 0 0 13 

そ の 他 2 2 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 8 

 

 （２）ふみのさと倶楽部 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

誕 生 会 26～28 24～26 21 14 20 24       

参 加 者 数 60 57 19 18 14 8       

 

②クラブ活動                                      単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

卓 球  随時（9 月末終了） 

 

③阿倍野保育園 ５歳児との交流 

月 日 行 事 名 場 所 
参 加 者 

利用者 園 児 

 施設内感染防止のため中止   

 

④その他の行事 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

07.20･21 

09.16･17 
夏祭り 

敬老会 
ふみのさと倶楽部 

ふみのさと倶楽部 
32 

15 

 

⑤定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

職 員 会 議 14 12 09 07 11 08       

デ イ サ ー ビ ス 会 議 28 26 23 21 25 22       

 

⑥職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

03.05.28 

03.07.19 

03.07.29 

03.09.17 

03.10. 

03.11.06 

03.11.08 

阿倍野区自立支援型ｹｱﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ小会議 

大阪府主任介護支援専門員更新研修 

大阪府主任介護支援専門員更新研修 

阿倍野区居宅介護支援事業者連絡会･学習会 

大阪府主任介護支援専門員更新研修 

介護保険におけるﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝ  

大阪府主任介護支援専門員更新研修 

阿倍野区北部地域包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪介護支援専門員協会 

大阪介護支援専門員協会 

阿倍野区居宅介護支援事業者連絡会 

大阪介護支援専門員協会 

かねこ整形外科 

大阪介護支援専門員協会 

阿倍野区役所  

OMM ﾋﾞﾙ 

OMM ﾋﾞﾙ 

Teams ｵﾝﾗｲﾝ研修 

OMM ﾋﾞﾙ 

金子整形外科 

OMM ﾋﾞﾙ 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 
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03.11.24 

03.12.21 

大阪府主任介護支援専門員更新研修 

大阪府主任介護支援専門員更新研修 

大阪介護支援専門員協会 

大阪介護支援専門員協会 

OMM ﾋﾞﾙ 

OMM ﾋﾞﾙ 

1 

1 

 

３．児童養護施設 

（１）助松寮 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①措置児童数８０名（暫定７７名）定員中、平均６２名（内、地域小規模コスモスホーム６名含む）

で推移。入所児童の減少により事業活動収入は減ったが人件費の支出減や極力出費を抑える対応

をとった。 

 ②令和４年度の地域小規模児童養護施設の２施設の開設に向けて土地所有者との調整を図り、新築

の建物を注文建築にて３０年間の建物賃貸借契約により１月末に引き渡しを受け、家電や家具等

補助金を活用して準備に取り組んだ。 

 ③コロナ禍の中、万全な予防対策を取ってきていたが、１月末から２月半ば頃まで児童２３名、職

員９名の感染者の発生により、想定外の対応を迫られたが全職員の協力体制の中、乗り越えるこ

とが出来た。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①大阪市の方針に基づき新型コロナ対応方針をその都度、更新しながら自粛生活を余儀なくされる

中、子どもの性問題、いじめ、暴力問題が発生し問題対応に追われた。子どもから職員への暴力

も多く労災対応も数件発生した。 

 ②地域小規模児童養護施設の建築、入居に際し、近隣の挨拶回りを行い、自治会役員会でも理解と

協力を依頼し、地域との関係性を良好に保つことが出来る様に努力した。 

 ③令和 2年度に受審した第三者評価の結果を基に、更なる質の向上を目指して第三者評価委員会を

中心に全職員参加の自己評価とハンドブックの更新を行い、支援内容の充実に職員一丸となって

取り組んだ。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①施設内のケース学習、ケース会議の充実と寮内研修を計画・実施し職員の活性化を図り、スキル

アップと連携の強化を目指し取り組んだ。特にチーム支援の在り方や性問題、暴力問題の再発予

防、職員の子どもへの関わりの在り方については「養育論」を中心に階層別の研修を実施し児童

の権利擁護の視点の意識化とスキルアップを図るべく施設内研修に力を入れた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①小規模化に向けて職員の確保（中舎においては通常より加配職員を配置）を行い、児童のケアの

充実と職員の健康管理の視点に基づき、勤務時間等に工夫を重ね計画的な年休の取得や職員の連

携により記録時間の確保、引継ぎ体制の強化等、メリハリのある勤務姿勢により超過勤務の削減

に取り組んだ。 

 ②人材確保において、全９回の採用試験を実施したが確保予定職員の人数には達することが出来ず、

来年度に積み残しの課題となった。 

 ③新型コロナウイルス感染防止事業の補助金により空気清浄機、マスク（定期的に職員へ配布）、消

毒液等備品等を購入、感染対策に充てることが出来た。 

《建物設備計画》 

 ①助成金や寄附金を活用し各居室やトイレのドアの改修などを実施。他に運動場のフェンス補強、

食堂雨漏り修繕、厨房エアコンの取り換え、じゅうたんの交換等緊急性を要する物と子どもの生

活に直結する所から環境整備を実施した。 

 ②令和４年度の地域小規模児童養護施設の開設に当たり補助金（開設準備金）を活用し、家電や家

具、消防設備、防犯設備等を準備し不足分については施設の経費を当てた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①大阪市児童福祉施設連盟・子ども会・自治会・ボランティア等の活用・地域各種ネットワーク・

泉大津市の地域貢献委員会等と緊密な関係を保ちながら、各委員会や部会等に職員を派遣し連携

する予定であったが、殆どの活動が新型コロナウイルス対応により中止やリモートによる参加と

なった。 

 ②寮の「こどもまつり」「同窓会」の実施や地域の行事・活動等への参加についても、大阪市の新型

コロナウイルス対応方針や施設の方針により中止や不参加等の対応を余儀なくされ、社会貢献と
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しての取り組みについては殆どが出来ずであった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①危機管理の防災訓練に於いては、防火避難訓練・防犯訓練については、予定通りで実施。コロナ

禍により例年、消防署に依頼し実施している普通救命講習が新型コロナウイルス対応により中止。 

 ②地震、津波等の水害訓練はＤＶＤによる視聴型で実施。 

 ③法人の個人情報保護規程及び特定個人情報取扱規程を遵守し、施設内文書の扱い、ＳＮＳや子ど

もの氏名、写真等の慎重な扱いを各種会議等を通して事例を挙げながら施設全体の危機管理意識

を高めてルールを遵守し業務にあたる様に注意喚起を行い情報管理に努めた。 

 ④職員への注意喚起や意識向上を図る為、新聞の関連記事やインシデントレポートの共有により危

機管理意識を高めるべく取り組んだ。 

《その他》 

 ①年間を通して殆ど行事等が行えず施設の様子としては発信が少なくなったがホームページのブ

ログで施設内の様子や寄附収受等の施設の支援状況等を更新した。 

 ②今年度は助松寮の広報誌「りょう・あい・つうしん」を発行出来ず。 
 

（２）弘済みらい園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①入所児童数は定員４０名に対し、年度途中での退園や入所依頼が少なかったため年平均３４名で

入所児童数が延びず、少し不安定な状況だった。 

 ②人権研修を全職員に行い、人権擁護の視点を忘れないように職員一人ひとりが意識して支援を行

った。 

 ③愛着・信頼関係構築に必要な知識等を得るために、園内研修や外部研修に参加し、得た知識を生

活の中で生かしながら児童の自立に向けた支援を行った。 

 ④コロナウイルス感染症予防に留意しながら職員研修を行い、人材育成を計画的に行った。 

 ⑤大阪市指定管理施設公募に応募をし、令和４年度からも引き続き運営を任されることになった。 

 ⑥施設の小規模化について、大阪市と共に計画等を話し合っている。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①コロナウイルス感染症により、活動の制限がかかることが多々とあったが、予防を徹底しながら

自治活動やグループ活動などの活動体験を行い、集団適応能力や社会的スキルの取得を図った。 

 ②人権擁護の観点から、日々の生活の中で人の嫌がることをしないように話し合い等を行いながら、

一人ひとり身につくように支援を行った。 

 ③児童個々の課題等に沿った自立支援計画を作成し、会議等で見直しを行いながら、目標を達成に

向けて支援を行った。 

 ④学習支援の強化に向け、学校や家庭教師、園内塾、近隣の塾等と連携しながら学習に取り組む力

を育むように努めた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①コロナ感染症により、オンラインでの研修が増えたことで参加しやすくなり、職員それぞれのキ

ャリアパスに沿った研修に参加することが出来た。 

 ②段級別研修や園内研修・勉強会など、他施設の広い会議室を借りながら参集型の研修を行うこと

が出来た。 

 ③ＳＶ体制は定着しつつあり連携が取れるようになってきたが、ＯＪＴ体制はまだ十分に活用でき

ていないところがあり、引き続き充実した活用を図っていく。 

 ④月２回のケーススタディは感染予防しながら行い、児童の動向や見立てを話し合い、職員間の連

携やスキルアップを目標に取り組んだ。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①配置基準（４：１）の職員を配置し、加算職員やフォローアップ職員を確保し、児童の生活に沿

った勤務体制の強化を行い、職員の負担軽減に努めた。 

 ②育児休暇後や病気休暇後の勤務体制について、体調や生活環境の状況に応じて勤務体制に配慮を

行った。 

 ③管理職による職員への個別面談を定期的に実施し、個々の状況に応じた対応を心掛けた。 

 ④人事考課制度を採り入れ、個々の目標管理について管理職による面談を数回行い、目標達成のた
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めの助言を行った。 

《建物設備計画》 

 ①新型コロナウイルス感染症発生時の際に隔離を行うための隔離室として仮設住宅を建て、有事の

際に活用し、感染拡大防止に努めた。 

 ②建物の老朽化に伴い、水道管の破損や雨漏り、電気設備等の修繕や買い替えを行い、児童が安全

に生活できるように努めた。 

 ③厨房設備機器や家庭電気製品など、故障や破損した際には迅速に購入・修繕を行い、業務に支障

のないように図った。 

 ④児童の休校時のオンライン授業に向けＩＴ環境を整え、いつでも授業や連絡等ができるように図

った。 

 ⑤災害時に備え、定期的に避難時の備品の備蓄などの点検を行い、また、環境整備を行い災害時に

安心して避難できるように準備を行った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①古江台地区あおぞら子ども会への児童の参加・職員の派遣を行う予定だったが、新型コロナウイ

ルス感染症拡大に伴い、会合や行事の中止により参加等が出来なかった。 

 ②吹田市社会福祉協議会と共同し、社会貢献や地域との共同できる事業の開拓やボランティア等の

支援を行う予定だったが、新型コロナウイルス感染症の拡大により、思うように活用することが

できなかった。 

 ③里親支援専門相談員を配置し、里親の開拓活動には積極的に関わっていった。 

 ④養成校の実習や介護等体験実習の受け入れはコロナ感染予防を徹底しながら、可能な限り受け入

れを行った。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①各種のマニュアルの見直しを行い、危機管理体制の強化に努めた。 

 ②インシデントレポートの推進に取り組み、職員に周知をすることで情報共有並びに意識の向上に

努めた。 

 ③個人情報保護に関するマニュアル及び、保護規定の見直し・整備を行った。 

 ④不審者対応の研修を行い、有事の際の動きの核に異を行った。また、関係機関と連携し協力体制

を図った。 

 ⑤災害を想定し毎月避難訓練を行い、緊急時に備えた。緊急時の連絡方法、職員体制の見直しを行

い職員に周知をした。 

《その他》 

 ①施設通信を年３回発生し、ホームページの更新を行った。 

 ②退園前の「退園者スタディ」や退園生との定期的な連絡が取れる仕組みを構築し、アフターケア

の充実を図った。 

 

①年間入所状況 

 《助松寮 定員 80 名》                                  単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 68 68 67 63 63 61 61 60 60 60 60 58 749 

延 児 童 数 2,040 2,108 1,984 1,953 1,932 1,838 1,869 1,800 1,860 1,860 1,661 1,740 22,645 

 

 《弘済みらい園 定員 40 名》                               単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 32 32 32 34 35 34 34 34 33 33 33 33 399 

延 児 童 数 959 997 960 1,059 1,074 1,020 1,054 1,019 1,023 1,023 924 996 12,108 

 

 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 100 100 99 97 98 95 95 94 93 93 93 91 1,148 

延 児 童 数 2,999 3,105 2,944 3,012 3,006 2,858 2,923 2,819 2,883 2,883 2,585 2,736 34,753 
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②一時保護年間入所状況 

 《助松寮》                                        単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

延 児 童 数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

 《弘済みらい園》                                     単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

延 児 童 数 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 60 
 

 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

延 児 童 数 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 31 60 

 

③年間入退所状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                          単位：人 

 
前年度 

繰 越 

入 所 退 所 年度末現在 

児童数 

年間入退所 

実児童数 家 庭 他施設 その他 計 家庭引取 就 職 進 学 措置変更 その他 計 

助 松 寮 68 0 1 0 1 8 3 1 1 2 15 54 16 

弘済みらい園 33 4 1 2 7 3 0 1 3 2 9 31 16 

計 101 4 2 2 8 11 3 2 4 4 24 85 32 

 

④学年別児童数                                       単位：人 

 
未 就 学 小 学 校 中 学 校 

高校 その他 計 
寮内保育 通園 1 年 2 年 3 年 4 年 5 年 6 年 計 1 年 2 年 3 年 計 

助 松 寮 
男 子 1 3 4 3 2 1 1 2 13 4 4 4 12 3 0 32 

女 子 2 2 1 1 2 0 3 1 8 2 2 2 6 4 0 22 

弘 済 

みらい園 

男 子 0 0 0 0 1 1 1 1 4 3 2 2 7 4 0 15 

女 子 0 0 1 0 0 2 1 2 6 1 2 2 5 5 0 16 

計 

男 子 1 3 4 3 3 2 2 3 17 7 6 6 19 7 0 47 

女 子 2 2 2 1 2 2 4 3 14 3 4 4 11 9 0 38 

計 3 5 6 4 5 4 6 6 31 10 10 10 30 16 0 85 

 

⑤当年度入所児童入所理由                              単位：人 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

助 松 寮 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

弘済みらい園 0 3 2 0 0 0 0 0 0 

計 0 3 2 0 0 0 0 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

助 松 寮 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

弘済みらい園 0 0 0 0 0 1 0 0 1 7 

計 0 0 0 0 0 1 0 0 2 8 

 

⑥入所理由（令和 4 年 3 月 31 日現在）                        単位：人 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

助 松 寮 0 22 0 1 0 0 0 0 2 

弘済みらい園 0 14 2 1 0 0 0 0 2 

計 0 36 2 2 0 0 0 0 4 
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 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

助 松 寮 8 0 0 0 0 0 0 0 21 54 

弘済みらい園 1 0 0 0 0 2 0 0 9 31 

計 9 0 0 0 0 2 0 0 30 85 

 

⑦保護者との続柄（令和 4 年 3 月 31 日現在）                          単位：人 

 実 父 母 実 父 実 母 継 父 母 養 父 養 母 祖 父 母 その他家族 な し 計 

助 松 寮 5 5 44 0 0 0 0 0 0 54 

弘済みらい園 0 1 29 0 0 0 0 1 0 31 

計 5 6 73 0 0 0 0 1 0 85 

 

⑧在籍期間（令和 4 年 3 月 31 日現在）                             単位：人 

 
6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～2 年 

未 満 

2～3 年 

未 満 

3～4 年 

未 満 

4～5 年 

未 満 
5 年以上 計 

平 均 

在籍年数 

助 松 寮 0 0 6 9 4 2 33 54 6.5 年 

弘済みらい園 2 5 6 3 3 4 8 31 3.3 年 

計 2 5 12 12 7 6 41 85  

 

⑨ショートステイ事業 

 １．対象事業所：助松寮 

 ２．令和３年度利用実績  ０名 

  平成９年より事業所の所在する大阪府泉大津市との子育て支援短期利用事業の委託業務 

   ・保護者の疾病、出産、災害等により、家庭での養育が一時的に困難となった家庭の児童 

   ・夫の暴力により、緊急一時的に保護を必要とする母子 

 

⑩アフターケア事業 

 《助松寮》（令和 4 年 3 月 31 日現在）                            単位：人 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 

談 
 

内 
 

容 

近 況 報 告 529 24 5 10 0 0 568 

住 居 4 0 0 0 0 0 4 

就 職 ・ 職 場 2 0 0 0 0 0 2 

進 学 ・ 進 路 1 0 0 0 0 0 1 

人 間 関 係 6 0 0 0 0 0 6 

健 康 ・ 疾 病 3 0 0 0 0 0 3 

他 機 関 入 所 0 0 0 0 0 0 0 

携 帯 電 話 1 0 0 0 0 0 1 

相 
 

談 
 

内 
 

容 

金 銭 問 題 4 0 0 0 0 0 4 

生 活 相 談 7 0 0 0 0 0 7 

結 婚 相 談 0 0 0 0 0 0 0 

法 律 相 談 0 0 0 0 0 0 0 

障 が い 関 係 0 0 0 0 0 0 0 

犯 罪 非 行 事 件 0 0 0 0 0 0 0 

家 族 養 育 問 題 1 0 0 0 0 0 1 

子 育 て 1 0 0 0 0 0 1 

異 性 問 題 2 0 0 0 0 0 2 

そ の 他 59 3 57 11 0 0 130 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問 0 0 0 0 0 0 0 

家 族 訪 問 0 0 7 0 0 0 7 

他 機 関 連 携 0 0 146 0 0 0 146 

計 620 27 215 21 0 0 883 
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 《弘済みらい園》（令和 4 年 3 月 31 日現在）                         単位：人 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 

 

談 
 

 

内 
 
 

容 

近 況 報 告 63 3 210 10 2 36 324 

住 居 4 0 1 1 0 1 7 

就 職 ・ 職 場 20 0 4 0 1 2 27 

進 学 ・ 進 路 6 0 11 0 1 0 18 

人 間 関 係 2 0 0 0 0 0 2 

健 康 ・ 疾 病 18 0 15 2 0 2 37 

他 機 関 入 所 1 0 1 0 0 2 4 

携 帯 電 話 3 0 3 1 0 0 7 

金 銭 問 題 9 0 13 2 0 6 30 

生 活 相 談 9 0 11 1 0 3 24 

結 婚 相 談 0 0 0 0 0 0 0 

法 律 相 談 5 0 6 2 1 4 18 

障 が い 関 係 0 0 1 0 0 1 2 

犯 罪 非 行 事 件 3 0 5 1 0 1 10 

家 族 養 育 問 題 1 0 0 0 0 0 1 

子 育 て 0 0 1 0 0 0 1 

異 性 問 題 1 0 1 0 0 0 2 

そ の 他 10 1 47 1 0 13 72 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問 0 0 1 0 0 0 1 

家 族 訪 問 0 0 14 0 0 0 14 

他 機 関 連 携 1 0 37 2 3 23 66 

計 156 4 382 23 8 94 667 

 

 （３）助松寮 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

定 期 健 康 診 断    03     04    

避 難 訓 練 13･26 6･22 19 17 21 18 31 14 18 22 23 19 

害 虫 駆 除  21    15  11     

デ ザ イ ン 教 室        06 04    

食生活体験プログラム       10･24      

ホ ー ム 食 事 会  05   21 05 16 05  22･30  25 

ホーム誕生日食事会 
01･05 

24 

02･03 

15･19 

22･23 

03･10 

16･19 

26 

03･11 

18 
07･16 

04･08 

12･19 

23 

10･23 13 19 
13･16 

28 

04･06 

12･14 

23･28 

04･09 

12･13 

16･19 

ホ ー ム 誕 生 日 外 食 

01･12 

13･15 

25 

     19･24 

03･08 

14･26 

28 

29 
06･17 

21 
04  

 

②各ホーム行事実施状況 

 １．コスモスホーム（地域小規模児童養護施設 小１～高３男子）               単位：人 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.02 

06.12 

07.23 

08.04 

08.19 

10.19 

全体行事(ｹﾞｰﾑ大会） 

全体行事(大掃除） 

全体行事(大掃除） 

全体行事(川遊び） 

全体行事(夏祭り） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(公園遊び） 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

浜寺公園 

6 

6 

6 

6 

6 

3 
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11.05 

11.21 

03.20 

03.22 

03.25 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(映画鑑賞会） 

全体行事(ﾊｲｷﾝｸﾞ） 

全体行事(卒業合格祝い） 

全体行事(送別会） 

全体行事(歓迎会） 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

白崎海岸 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

3 

6 

6 

6 

6 
 

 ２．さくらホーム（小規模グループケア 小１～高３女子）                  単位：人 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.04 

06.26 

07.28 

08.10 

08.18 

10.19 

11.05 

11.21 

01.05 

02.23 

03.10 

03.22 

03.25 

全体行事 

全体行事(大掃除） 

全体行事(大掃除） 

全体行事(川遊び） 

全体行事(花火） 

個別行事(公園遊び） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(ｶﾅｰﾄﾓｰﾙ） 

全体行事(謎解きｹﾞｰﾑ） 

全体行事(USJ） 

全体行事(ﾎﾞｰﾄﾞｹﾞｰﾑ大会） 

全体行事(おやつﾊﾟｰﾃｨ） 

全体行事(送別会） 

全体行事(歓迎会） 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

浜寺公園 

交通公園 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

7 

7 

7 

7 

7 

1 

3 

7 

7 

7 

7 

7 

7 
 

 ３．あかしあホーム（中舎 小１～高３男子）                        単位：人 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.02 

06.27 

08.05 

08.17 

09.23 

10.31 

11.05 

01.15 

03.11 

03.23 

03.25 

全体行事(室内遊び） 

全体行事(大掃除） 

全体行事(川遊び） 

全体行事(かき氷作り） 

全体行事(大掃除） 

全体行事(ﾊﾛｳｨﾝ） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(お菓子作り） 

全体行事(USJ） 

全体行事(退寮祝い） 

全体行事(お別れ会） 

全体行事(歓迎会） 

あかしあﾎｰﾑ 

あかしあﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

あかしあﾎｰﾑ 

あかしあﾎｰﾑ 

あかしあﾎｰﾑ 

あかしあﾎｰﾑ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

あかしあﾎｰﾑ 

あかしあﾎｰﾑ 

あかしあﾎｰﾑ 

11 

11 

12 

5 

12 

11 

11 

11 

11 

11 

11 
 

 ４．あじさいホーム（中舎 小１～高３女子）                        単位：人 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.11 

04.29 

06.19 

07.22 

08.10･11 

09.26 

10.19 

10.31 

11.22 

12.12 

03.23 

03.30 

全体行事(ﾌﾙｰﾂ狩り） 

全体行事(謎解きｹﾞｰﾑ） 

全体行事(映画鑑賞会） 

全体行事(夏祭り） 

全体行事(川遊び&花火） 

全体行事(ｹﾞｰﾑ大会） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(公園遊び） 

全体行事(ﾊﾛｳｨﾝ) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(お菓子作り） 

個別外食 

全体行事(お別れ会） 

全体行事(引っ越し） 

あじさいﾎｰﾑ 

あじさいﾎｰﾑ 

あじさいﾎｰﾑ 

あじさいﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

あじさいﾎｰﾑ 

古池公園 

あじさいﾎｰﾑ 

あじさいﾎｰﾑ 

くら寿司･びっくりﾄﾞﾝｷｰ 

あじさいﾎｰﾑ 

あじさいﾎｰﾑ 

13 

13 

13 

13 

13 

12 

8 

11 

1 

3 

12 

11 
 

 ５．くすのきホーム（中舎 小１～高３男子）                        単位：人 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.11 

05.02 

07.18 

08.05 

08.16 

10.19 

10.22 

10.31 

11.06 

個別行事(食事作り） 

全体行事(ﾋﾞﾝｺﾞ大会） 

全体行事(大掃除） 

全体行事(川遊び） 

全体行事(花火） 

ｸﾞﾙｰﾌﾟｱｳﾃｨﾝｸﾞ(映画鑑賞） 

全体行事(合格祝い） 

全体行事(ﾊﾛｳｨﾝ） 

個別行事(外食） 

くすのきﾎｰﾑ 

くすのきﾎｰﾑ 

くすのきﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

浜寺公園 

くすのきﾎｰﾑ 

くすのきﾎｰﾑ 

くすのきﾎｰﾑ 

ﾏｸﾄﾞﾅﾙﾄﾞ 

1 

16 

16 

16 

14 

4 

12 

13 

1 
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12.04 

03.22 

03.25 

全体行事(ｿﾌﾄﾎﾞｰﾙ） 

全体行事(お別れ会） 

全体行事(歓迎会） 

助松球場 

くすのきﾎｰﾑ 

くすのきﾎｰﾑ 

14 

11 

12 
 

 ６．ひまわりホーム（幼児男女）                              単位：人 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.16 

06.26 

08.01～03 

08.16 

11.27 

12.19 

01.06 

03.24 

全体行事(室内遊び） 

全体行事(おやつ作り） 

全体行事(旅行） 

全体行事(夏祭り） 

全体行事(みかん狩り） 

全体行事(公園遊び） 

全体行事(USJ） 

全体行事(歓送会） 

ひまわりﾎｰﾑ 

ひまわりﾎｰﾑ 

和歌山県 

ひまわりﾎｰﾑ 

神倉農園･宮ノ上公園 

蜻蛉池公園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ひまわりﾎｰﾑ 

10 

10 

9 

9 

10 

7 

10 

8 

 

③年間行事実施状況 ※(招)は招待行事 (訪)は訪問行事    単位：人 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

09.11 

11.23 

01.09 

03.13 

お月見俳句会 

こどもまつり代替行事 

たこあげ大会 

お別れ行事 

助松寮 

助松寮 

助松寮 

助松寮 

助松寮 

三十合池公園 

浜小学校 

助松寮 

61 

58 

60 

19 

 

④定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修        10     

職 員 会 議 02･13 10 08 07  07 06 10 08 07 09 07 

ケ ー ス 会 議 

12･14 

15･21 

23･27 

30 

07･10 

12･24 

01･09 

11･14 

15･16 

17･18 

25 

01･02 

05･06 

07･09 

12･14 

21･28 

29･30 

03･12 

13･16 

19･20 

24･26 

29･30 

03･07 

08･09 

13･16 

21･24 

28 

04･05 

06･12 

13･20 

21･26 

28 

05･09 

10･12 

18･19 

24･30 

01･02 

03･07 

09･10 

13･16 

17･18 

22･24 

28 

13･14 

17･20 

21･24 

25･31 

02･17 

22･25 

28 

01･02 

08･09 

10･11 

25･29 

主 任 者 会 議 08･22 20 01･21 
06･15 

20 
17･25 22 04･19 

04 

17･22 

02･08 

15 
05･21 

03･17 

21 
12･22 

リ ー ダ ー 会 議 26 26 28 26 27 27 25 25 27 26 24 24 

サ ブ リ ー ダ ー 会 議 09 14 14 09 26 10 07 05 13 12  14 

指 導 員 会 議  11  01  01  02  06   

生 活 援 助 会 議  25  13   21  21    

心 理 士 会 議 22 19 16   03･27 18   06･26 25 25 

経 理 事 務 会 議 23      06 22 08･23 19 21 03･25 

マネジメントミーティング 15 18 15 15  14 12 16 14 18  15 

第 三 者 評 価 委 員 会 15 18    14 12  14   15 

食 生 活 向 上 会 議 09 14 14 07  10 07 05 13 14  14 

小 規 模 化 検 討 会 議  07  05  08  09  17   

性 教 育 委 員 会 14  11  12  05 26 07   08 

施 設 内 研 修 会 
01･02 

05･19 
11･13 02･30 19 24 06･30  30 03･20    

事 務 会 議 07  16     10 17･28 18   

小 規 模 会 議           15･28 10 
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⑤関係機関会議・研修 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 正 副 長 会    13 02  01 05     

児 福 連 施 設 長 会 09 14 10 9  10 08 12 10  10 11 

児 福 連 養 護 部 会 09  23 27   08 12 10  10 03 

生 活 指 導 分 科 会 14      13 08  12  09 

乳 幼 児 分 科 会 15 12 10   09 14 11 09 13 17 10 

給 食 衛 生 分 科 会  27 10 08  09 14 11  13  10 

養 育 指 標 研 究 会    05   11  06 17  14 

サ ポ ー ト 委 員 会    13    09  12  08 

Ｆ Ｓ Ｗ 委 員 会   18 16         

里 親 支 援 委 員 会  
07･10 

27 
22･25 27･30 24･27 24･27 22･26  21･24 25･28 25 

08･25 

29･30 

心 理 委 員 会  18  27       22  

看 護 師 意 見 交 換 会  26  16   27    16  

泉大津市要保護児童対策 

地 域 協 議 会 
   30         

泉大津市ＣＳＷ連絡会   09  11        

児童養護施設退所者

支援にかかる連絡会 
       19     

和 泉 会  07 04･13        08･25 08･22 

施 設 保 母 の 会  11  13    11  11   

 

⑥職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.11 

05.20 

05.21 

05.26 

05.26 

06.27 

07.04 

07.05 

07.06 

07.06 

07.13 

07.16 

07.27 

08.19 

08.29 

09.05 

09.08 

09.09 

09.10 

09.10 

09.13 

09.22 

09.23 

 

10.11 

10.11 

10.20 

10.26 

10.27 

大阪施設保母の会講演会 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅠ>① 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅠ>② 

第 57 回 子どもの虐待防止ｾﾐﾅｰ 

ﾁｬｲﾎﾞﾗ施設長･管理職向け学習会 

大阪府臨床心理士会ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ｹｱﾘｰﾊﾞｰ全国調査連続ｵﾝﾗｲﾝｾﾐﾅｰ第 1 回 

感染症･食中毒予防対策講習会 

感染症･食中毒予防対策講習会 

人権研修 

大阪施設保母の会研修会 

保健師看護師研修会 

労務管理研修 

大阪弁護士会講演会 

APCA 子ども虐待実践講座① 

APCA 子ども虐待実践講座② 

中堅職員研修会 

児童養護施設指導者研修 

会計管理者･担当者研修会 

SBI ﾌﾞﾛｯｸ別研修 

ﾁｬｲﾎﾞﾗ施設職員研修会 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅡ> 

NHK ﾊｰﾄﾌｫｰﾗﾑ 

 

新任職員研修会 

ﾁｬｲﾎﾞﾗ施設職員研修会 

ﾁｬｲﾎﾞﾗ施設職員研修会 

中堅職員研修会 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修① 

大阪市施設保母の会 

大阪府社会協議会 

大阪府社会協議会 

子どもの虐待防止ｾﾝﾀｰ 

(特非)ﾁｬｲﾎﾞﾗ 

大阪府臨床心理士会 

三菱 UFJ ﾘｻｰﾁ&ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ(株) 

大阪府社会協議会 

大阪府社会協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪施設保母の会 

大阪府社会協議会 

大阪市社会協議会 

大阪弁護士会 

(特非)児童虐待防止協会 

(特非)児童虐待防止協会 

大阪市児童福祉施設連盟 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会協議会 

(公財)SBI 子ども希望財団 

(特非)ﾁｬｲﾎﾞﾗ 

大阪府社会協議会 

NHK 大阪放送局･NHK 厚生文

化事業団近畿支局 

大阪市児童福祉施設連盟 

(特非)ﾁｬｲﾎﾞﾗ 

(特非)ﾁｬｲﾎﾞﾗ 

大阪市児童福祉施設連盟 

助松寮･弘済みらい･のぞみ園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

NHK 大阪ﾎｰﾙ 

 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

2 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

7 

1 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

3 

1 

1 

2 

8 
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10.27 

 

10.30 

11.01 

11.08 

11.10 

11.11 

11.11 

11.11 

11.16 

11.18 

11.18 

11.19 

11.20 

11.28 

11.30 

 

12.01 

12.07 

12.16 

12.21～23 

01.11～13 

01.12 

01.14 

 

01.19 

01.20 

01.22～24 

01.28 

02.18 

02.19 

 

 

03.01 

03.09 

03.11 

03.12 

03.14 

03.23 

 

第 74 回 全国児童養護施設長研究大会 

(新潟大会) 

ISSJ ｵﾝﾗｲﾝｾﾐﾅｰ 

第 58 回 子どもの虐待防止ｾﾐﾅｰ 

ﾁｬｲﾎﾞﾗ施設職員研修会 

階層別研修における人権研修 

感染症予防対策講習会 

階層別研修における人権研修 

大阪施設保母の会研修会 

階層別研修における人権研修 

経営改善基礎講座① 

感染症予防対策講習会 

ﾁｬｲﾎﾞﾗ施設職員研修会 

相談対応研修基礎 

大阪府臨床心理士会ｵﾝﾗｲﾝ合同研修会 

第 52 回 近畿児童養護施設研究協議会 

(さかい大会) 

児童施設課程<応用ｺｰｽ> 

第 36 回 職員研修会 

経営改善基礎講座② 

研修指導者養成研修 A ｺｰｽ 

研修指導者養成研修 E ｺｰｽ 

施設部会新春ｾﾐﾅｰ 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修② 

 

職員研究発表会 

経営改善基礎講座③ 

SBI 児童養護施設職員研修 

はたらくｾﾞﾐ 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅠ>ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 

第 2 回 関東ﾌﾞﾛｯｸ児童養護施設事務･運

営管理者研修 

 

ﾌｧﾐﾘｰｿｰｼｬﾙﾜｰｸ研修会 

全国児童養護施設中堅研修会 

全国児童養護施設中堅研修会 

全国児童養護施設中堅研修会 

Cocoro-net@osaka22 

特別研修 

長谷川羽曳野学園･田島童園 

全国児童養護施設協議会 

 

日本国際社会事業団 

子どもの虐待防止ｾﾝﾀｰ 

(特非)ﾁｬｲﾎﾞﾗ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪施設保母の会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

(特非)ﾁｬｲﾎﾞﾗ 

大念仏寺社会福祉事業団 

大阪府臨床心理士会 

近畿児童養護施設協議会 

 

大阪府社会福祉協議会 

近畿児童養護施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

厚生労働省子ども家庭局 

厚生労働省子ども家庭局 

大阪府社会福祉協議会 

助松寮･弘済みらい･のぞみ園 

長谷川羽曳野学園･田島童園 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪府社会福祉協議会 

(公財)SBI 子ども希望財団 

ｺﾈｸｼｮﾝｽﾞおおさか 

大阪府社会福祉協議会 

関東ﾌﾞﾛｯｸ児童養護施設協

議会･茨城県児童福祉施設

協議会 

全国社会福祉協議会 

全国児童養護施設協議会 

全国児童養護施設協議会 

全国児童養護施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

近畿児童養護施設協議会 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｸﾚｵ大阪中央 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｸﾚｵ大阪中央 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大念仏寺延喜殿 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

あべのﾊﾙｶｽ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

 

1 

 

1 

7 

1 

1 

1 

 

5 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

7 

 

4 

1 

1 

1 

2 

1 

 

 

1 

2 

1 

1 

2 

2 

 

 （４）弘済みらい・のぞみ園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

定 期 健 康 診 断  27     06      

避 難 訓 練 22 19 23  14 01 28 29 30 26 22 23 

害 虫 駆 除    20         

 

②年間行事実施状況 

 １．全体 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

06.26 

06.26 

07.03 

07.10 

07.11 

07.17 

07.22 

08.11 

08.23 

ｿﾌﾄﾊﾞﾚｰ大会とお疲れ様会 

ﾌｯﾄｻﾙ大会 

大阪中体連軟式野球大会 

ﾊﾞﾚｰ部 児福連大会 

野球部練習試合 

児童職員交流会 

野球部練習試合 

星宙交流会 水遊び 

水泳記録会 

弘済小中学校 

弘済小中学校 

金剛東球場 

阿武山学園 

阿武山学園 

弘済小中学校 

今市中学校 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済小中学校 

9 

9 

10 

15 

10 

67 

11 

32 

70 



- 40 - 
 

10.16 

10.16 

10.30 

11.03 

11.23 

11.27 

01.03 

03.06 

03.14 

03.21 

03.26 

ﾌｯﾄｻﾙ秋季大会 

ｿﾌﾄﾊﾞﾚｰ秋季大会･引退ｾﾚﾓﾆｰ 

大阪市中体連第 2 支部大会 

令和 3 年度 弘済ﾐﾆﾐﾆわくわくﾌｪｽﾀ 

児福連 小 6 生駒山ﾊｲｷﾝｸﾞ 

紙飛行機大会 

正月書初め 

卒業お祝い会 

こども給食委員お疲れ様会 

野球部春季総合体育大会 

こども衛生委員お疲れ様会 

弘済小中学校 

弘済小中学校 

城陽中学校 

弘済みらい･のぞみ園 

生駒山麓公園 

弘済小中学校 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

新生野中学校 

弘済みらい･のぞみ園 

10 

10 

9 

69 

8 

69 

69 

69 

8 

9 

8 
 

 ２．華組（弘済みらい園 小１～高３女子） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.02 

05.22 

06.27 

07.31 

08.01 

08.13 

10.10 

11.06･07 

11.20 

12.05 

12.19 

12.25 

12.27 

12.28 

01.23 

02.23 

03.13 

03.19 

03.22 

花見 

小学生会 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

ｷｬﾝﾌﾟ下見 

ｵｰﾌﾟﾝｷｬﾝﾊﾟｽ 

全体作業 

食事会 

全体ｷｬﾝﾌﾟ 

ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

USJ 招待 

ｸﾘｽﾏｽ会 

LSW(生まれた病院訪問) 

LSW(前施設の先生と面会) 

岡山へ家探し 

食事会 

食事会 

食事会 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

高 3 退園前ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

千里中央公園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

鎌倉峡 

岡山大学 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

青土ﾀﾞﾑｴｺｰﾊﾞﾚｲｷｬﾝﾌﾟ場 

弘済みらい･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい･のぞみ園 

東大阪市河内総合病院 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

岡山理科大学大学ﾏﾝｼｮﾝ紹介ｾﾝﾀｰ 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済小中学校 

海遊館 

17 

5 

17 

5 

1 

17 

17 

16 

3 

17 

17 

1 

1 

1 

17 

17 

18 

18 

2 
 

 ３．宙組（弘済みらい園 小１～高３男子） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.28 

05.08 

06.28 

08.13 

08.16 

08.17･18 

10.21 

10.23 

10.30 

11.09･21 

12.16 

12.18 

12.19 

01.13 

01.16 

01.19 

03.09･11･13･20･29 

誕生日会 

誕生日会 

誕生日会 

全体作業 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

食事会 

誕生日会 

食事会 

誕生日会 

誕生日会 

誕生日会 

USJ 招待 

ｸﾘｽﾏｽ会 

誕生日会 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

誕生日会 

誕生日会 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

なないろ公園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

1 

2 

1 

17 

17 

34 

1 

16 

2 

2 

1 

16 

16 

1 

16 

1 

7 
 

 ４．月組（弘済のぞみ園 小１～高３女子） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.04 

07.26･27 

08.08 

08.13 

10.23 

10.30 

花見 

ｷｬﾝﾌﾟ 

食事会 

全体作業 

食事会 

ﾊﾞｰﾍﾞｷｭｰ 

弘済みらい･のぞみ園 

ｵｰﾄｷｬﾝﾌﾟとちお 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

17 

17 

18 

18 

18 

18 
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11.20 

11.27 

12.04 

12.12 

12.19 

12.26 

01.08 

01.22 

03.24 

03.26 

食事会 

ﾌｪｽﾀｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

食事会 

USJ 招待 

ｸﾘｽﾏｽ会 

ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

食事会 

ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

お寿司会 

ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

18 

18 

18 

17 

18 

2 

18 

2 

19 

2 
 

 ５．星組（弘済のぞみ園 小１～高３男子） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

07.27 

07.29･30 

08.12 

08.13 

10.10 

10.23･24 

11.14 

11.23 

12.12 

12.19 

12.28 

12.29 

01.23 

03.12 

03.27 

誕生日会 

夏ｷｬﾝﾌﾟ 

食事会 

全体作業 

お誕生日会 

秋ｷｬﾝﾌﾟ 

誕生日会 

ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

誕生日会 

ﾘﾓｰﾄｸﾘｽﾏｽ会 

USJ 招待 

USJ 招待 

誕生日会 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

誕生日会 

弘済みらい･のぞみ園 

ｵｰﾄｷｬﾝﾌﾟとちお 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

六甲ｱｽﾚﾁｯｸﾊﾟｰｸ 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済みらい･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい･のぞみ園 

弘済小中学校 

弘済みらい･のぞみ園 

17 

8 

17 

15 

18 

10 

18 

6 

18 

18 

8 

9 

18 

18 

15 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修         08    

職 員 会 議 15  24 13  22 21  14   17 

厨 房 会 議 15 25 24 13  22 21 25 14 25  17 

主 任 者 会 議 07･20 04･21 
02･21 

29 
07･28 24 01･14 04･15 

05･16 

22 
01･13 

10･21 

27 

03･14 

21 

01･15 

24･30 

事 務 会 議 07  21   01 04 05 01 10 03 01 

棟 会 議 22 25 03 02  02 05 10  12 09 03 

フ ロ ア 会 議 22 25 03 02  02 05 10 02 12 22 03 

安 全 委 員 会 22 25 03 02  02 05 10 02 12  03 

セ ラ ピ ス ト 会 議 02･20 06･17 02･21 01･19 02 01･21 06･25 01･18 06･23 06･18 07･24 02･24 

リ ー ダ ー 会 議 16 18 17 05  10 12 18 10 18  10 

人 材 育 成 委 員 会 06･23 11･27 11･28 09･21  07･24 07･20 08･22 10･21 14  08･23 

業 務 改 善 委 員 会 12   09  07 08 09 07 20 16 04 

性 教 育 委 員 会 20 11  05  07 04 09 07    

アフターケア担当者会 13 13 07 05  13 13 19 06 14  14 

携 帯 検 討 委 員 会 09 13 10 07  09 13 12 09    

ケースカンファレンス 14･19 17･26 14･25 06･19 16･30 15･28 18･19 15･30 17･20    

指 導 員 会 議 28 19 23 14 31 29 27  15   09 

保 育 士 会 議 30 21 18  27 24 29 26 16 17   10 

学 習 支 援 会 議 27 24 14 12  13 18 22 21    

学 校 と の 連 絡 会 28 20 09 13 25 29 20 17 08    

ヨ ガ 会 議  08 09 09  10  19  07  18 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

Ｓ Ｓ Ｔ 委 員 会  07  09  07  09    08 

Ｃ Ｓ Ｐ 担 当 者 会 議  31    06      08 

セカンドステップ担当者会議    09 08  10      14 

広 報 担 当 者 会 議 12       08   14  

フェスタ運営委員会  20           

実 践 誌 委 員 会   04     07     

小 規 模 化 委 員   17   13  26  20  18 

親 治 療 会 議       25     02 

 

④関係機関会議・研修 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

全 児 心 施 設 長 会  28    16･18 06 26   24･25  

近 児 心 施 設 長 会  28     06 26   24･25  

児 福 連 施 設 長 会 09 14 11 09  10 08 12 10  10 01 

近 児 心 看 護 師 部 会   25   29      04 

近 児 心 運 営 委 員 会            07 

給 食 衛 生 分 科 会 15 11･27 10 08  09 14 11  13  10 

養 育 指 標 研 究 会   07 05    08     

生 活 指 導 分 科 会 14 07 09 14    10  12  09 

心 理 委 員 会  18  27    17   22  

サ ポ ー ト 委 員 会    13    09  12  08 

Ｆ Ｓ Ｗ 委 員 会   18･23 16  17  19     

継 続 支 援 会 議           01 08 

里親支援専門相談定例会  11･27 25 30 27 24 22 26 24 28 25 25 

大 阪 施 設 保 母 の 会 13 11 08 13  14  11 14 11  03 

退所児童自立支援事業連絡会   24   28   03    

養護部会・看護師会  26     27    16  

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.26 

05.10 

05.11 

05.22 

06.03 

06.04･05 

06.12 

07.05 

07.06 

07.06～09 

07.08 

07.11 

07.13 

07.16 

07.20 

08.07･08 

08.10 

08.10･12 

08.21･22 

08.28･29 

08.28･29 

08.30･31 

ｱﾝｶﾞｰﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｷｯｽﾞｲﾝｽﾄﾗｸﾀｰ養成講座 

人が育ち自分も伸びるﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ研修 

乳幼児期のｱﾀｯﾁﾒﾝﾄと後の行動問題の理解と対応  

AM･TIT 養成講座 

子どもの PTSD のｱｾｽﾒﾝﾄ 

TF-CBT Introductory Training 

ｾｶﾝﾄﾞｽﾃｯﾌﾟ研修 

児童間性暴力 0 へのﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟ 

人権研修 

児童養護施設職員指導者研修 

児童心理治療施設職員研修 

ﾖｶﾞ･ﾎﾟﾘｳﾞｪｰｶﾞﾙ理論 

子どもの性の発達の理解と支援 

保健師看護師研修会 

子どもの性の発達の理解と支援 

ﾘｾｯﾄ･ｱﾄﾞﾊﾞﾝｽﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

こころのｹｶﾞを抱える子どもの理解と支援 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程～管理職員編～ 

ﾌﾞﾚｲﾝｽﾎﾟｯﾃｨﾝｸﾞ 

NET(ﾅﾗﾃｨﾌﾞｴｸｽﾎﾟｰｼﾞｬｰｾﾗﾋﾟｰ)を学ぶ 

ﾘｾｯﾄ･ｱﾄﾞﾊﾞﾝｽﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝ研修基礎編 

弘済みらい･のぞみ園 

兵庫県社会福祉協議会 

大阪施設保母の会 

(一社)日本ｱﾝｶﾞｰﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ協会 

兵庫県こころのｹｱｾﾝﾀｰ 

兵庫県こころのｹｱｾﾝﾀｰ 

(特非)日本こどものための委員会 

神戸児童間性暴力研究会 

大阪市児童福祉設連盟 

西日本こども研修ｾﾝﾀｰあかし 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

精神科医師 松島幸恵 

大阪施設保母の会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪施設保母の会 

(特非)予防医学療法研究会 

神奈川 LD 協会 

大阪府社会福祉協議会 

BTI-J 

日本ﾅﾗﾃｨﾌﾞｴｸｽﾎﾟｰｼﾞｬｰｾﾗﾋﾟｰ研究会 

予防医学療法研究会 

大阪府社会福祉協議会 

弘済みらい･のぞみ園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

天満ｶﾞｰﾃﾞﾝ 研修室 A 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

西日本こども研修ｾﾝﾀｰあかし 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 大会議室 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

18 

1 

3 

1 

2 

2 

3 

3 

2 

1 

1 

1 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

4 
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09.16･18 

09.08 

09.15 

09.22 

10.07･13･27 

10.08･15･21 

10.09･10 

10.11 

10.16･17 

 

10.26 

10.27 

10.27 

 

10.28 

 

10.29 

11.04･11･25 

11.11 

11.16 

11.17 

11.18･19 

11.24 

11.29 

11.30 

12.03 

12.04 

12.04･05 

12.06 

 

 

 

 

 

12.06 

12.14 

 

 

12.15 

12.18 

12.19 

01.08 

01.11 

01.11～13 

01.14 

 

01.19 

02.18 

02.19 

03.18 

03.26 

全国児童心理治療施設研修会 

中堅職員研修会① 

人材確保のためのｵﾝﾗｲﾝｾﾐﾅｰ 

児童施設課程＜基礎ｺｰｽⅡ＞ 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程～中堅職員編～ 

新設児心新任職員研修 

自我状態療法入門ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ 

新任職員研修会 

小児領域限定 発達障がい児･知的障が

い児支援のための SST 講習会 

中堅職員研修② 

全国児童養護施設長研究協議会 

ｱｳﾄﾘｰﾁ研修 ﾄﾗｳﾏｲﾝﾌｫｰﾑﾄﾞｹｱ 

 

児童施設部会合同新任職員研修 

 

社会的養護ﾎﾜｲﾄﾎﾞｰﾄﾞﾐｰﾃｨﾝｸﾞ 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程～ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ編～ 

発達障害と愛着障害の理解と支援 

階層別人権研修 

ﾒﾝﾀﾗｲｼﾞﾝｸｱﾌﾟﾛｰﾁ研修 

防火管理者講習 

児童施設部会合同新任職員研修 

職場研修推進・OJT 推進研修 

第 52 回 近畿児童養護施設研究協議会さかい大会  

広報研修会 

発達障害のある子の育ちの理解と育みの支援 

第 27 回 学術集会かながわ大会 

社会的養護を担う児童福祉施設長研修会 

 

 

 

 

 

ｲﾝｿｰｽ 4SHIP 研修 

中堅職員研修会 

 

 

中堅研修ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ専門研修 

清水ヶ丘心理臨床ｾﾐﾅｰ研修会 

第 27 回 かながわ大会 

社会的養護ﾎﾜｲﾄﾎﾞｰﾄﾞﾐｰﾃｨﾝｸﾞ 

ふうちゃんの手話歌 

全国研修指導者養成研修 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修｢愛着障害と発達障害の理解と支援｣  

 

児福連研究発表会 

ﾌｧﾐﾘｰｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ研修会 

社会的養護ﾎﾜｲﾄﾎﾞｰﾄﾞﾐｰﾃｨﾝｸﾞ 

退所児童等支援事業全国ｾﾐﾅｰ 

ｾｶﾝﾄﾞｽﾃｯﾌﾟﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 

全国児童心理治療施設協議会 

大阪市児童福祉設連盟 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

全国児童心理治療施設協議会 

EgoStateTherapyJapan 事務局 

大阪市児童福祉施設連盟 

地域生活支援ﾈｯﾄﾜｰｸｹｱｻﾎﾟｰﾄ 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

全国社会福祉協議会･ 

全国児童養護施設協議会･ 

新潟県児童養護施設協議会 

助松寮･弘済みらい･のぞみ園 

長谷川羽曳野学園･田島童園 

ﾁｰﾑ社会的養護東京･熊本 

大阪府社会福祉協議会 

大阪施設保母の会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉設連盟心理委員会 

(一財)日本防火･防災協会 

(社福)みおつくし福祉会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

近畿児童養施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

明示安田こころの健康財団 

日本子ども虐待防止学会 

全国社会福祉協議会･ 

全国児童養護施設協議会･ 

全国乳児福祉協議会･ 

全国母子生活支援施設協議会･ 

全国児童心理治療施設協議会･

全国児童自立支援施設協議会 

insource 

神奈川県社会福祉協議会施設部会･

児童福祉施設協議会･ 

全国児童心理治療施設協議会 

全国児童心理治療施設協議会 

清水ヶ丘学園 

日本子ども虐待防止協会 

(株)ひとまち 

大阪施設保母の会 

国立武蔵野学院付属人材育成ｾﾝﾀｰ 

助松寮･弘済みらい･のぞみ園 

長谷川羽曳野学園･田島童園 

大阪市児童福祉施設連盟 

全国社会福祉協議会 

(株)ひとまち 

全社協全国退所児童等支援事業連絡会 

日本こどものための委員会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

兵庫県民会館 会議室 

 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ﾎﾃﾙｱｲﾎﾞﾘｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ﾊﾟｼﾌｨｺ横浜ﾉｰｽ･ｵﾝﾗｲﾝ開催 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

 

 

 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

弘済小中学校 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

6 

5 

1 

2 

2 

2 

1 

4 

2 

 

5 

1 

3 

 

9 

 

1 

2 

3 

1 

3 

1 

6 

3 

4 

1 

1 

1 

1 

 

 

 

 

 

1 

2 

 

 

2 

1 

1 

1 

3 

1 

5 

 

3 

1 

2 

1 

1 

 

４．児童心理治療施設 

（１）弘済のぞみ園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①入所定員数４０名に対し年度当初から児童数３６名を保持し、安定した運営を行うことが出来た。 

 ②安全で安心感を持てる居場所作りと大切にされる体験を提供し、人への信頼感や自己肯定感を取

り戻すための支援に努めた。 

 ③感情のコントロールや情緒の安定を図るためにＣＳＰ・セカンドステップ・ＳＳＴ・アロハキッ

ズヨガ等を導入し、心身共に落ち着くスキルを身に着けるように援助した。 
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 ④学習習慣の定着と学力向上を目指し、学校や園内外の塾と連携を強化した。 

 ⑤月２回のケーススタディを行い、生活・心理・学校・医療の連携とケースワークの充実を図った。 

 ⑥性問題に対し、知識を深め予防教育と防止対策の意識を高めた。 

 ⑦コロナウイルス感染症対策のマニュアルの作成、予防物品、環境整備等を随時行った。 

 ⑧大阪市指定管理施設公募に申請をし、令和４年度からも引き続き運営を任されることになった。 

 ⑨施設の小規模化について園内でも委員会を立ち上げた。大阪市と共に計画等を話し合っている。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①フロア職員９名を維持し、措置児童もフロア１８名とし安定した対応ができる体制を心がけた。 

 ②コロナウイルス禍の中、出来うる限り面談を定期的に行えるようにし、親子関係の再構築を図っ

た。 

 ③新型コロウイルス感染症拡大により、行事などの活動は感染予防に留意しながらできる範囲で工

夫し活動を行った。グループ活動や自治活動などを通し、一人ひとりが自主性を持ち、行動に責

任を持てるよう支援した。 

 ④個別の自立支援計画を作成し、定期的にアセスメントと見直しを行い、個々の目標達成のための

支援を行った。中学生は家庭教師、園内塾、近隣の塾などと連携して学力向上に努めた。 

 ⑤高校生はアルバイト等の社会経験を積ませ、自立資金の確保やＳＳＴの訓練を行い、自立支援等

に力を入れて取り組んだ。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①各協議会の研修会や外部団体主催の研修がオンライン研修を多く取り入れたことにより、それぞ

れ職員がキャリアパスに沿った研修に参加することが出来た。 

 ②研修報告会や伝達研修等、集まっての研修報告や伝達は新型コロナウイルス感染症対策のために

できなったが、書面にての報告等を活用して知識取得、資質向上に努めた。園内では段級別研修

と園内研修をコロナウイルス感染症に留意しながら、計画的に進めた。 

 ③日頃から課題を明確にし、報連相を意識した関わりを増やしＳＶ体制の強化を図った。また、Ｏ

ＪＴの充実を図るため中堅職員で「弘済大百科」を完成させ、今後の育成活かせるようにした。 

 ④月２回、ケーススタディを行い、児童の動向や見立てを話し合い、職員間の連携やスキルアップ

を目標に取り組んだ。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①配置基準に沿った職員配置（３：１）と遅出２人夜勤１人体制の強化を図り職員の負担軽減に努

めた。 

 ②児童の生活に沿った勤務体制の強化を図るために人員確保等に努め、余裕のある支援を行った。

管理職による個別面談を定期的に実施し、職員の状況等を把握、改善に取り組んだ。 

 ③育児休暇後や病気休暇後の勤務体制について、配慮ある勤務体制に努めた。また、コロナウイル

ス感染症による急な勤務変更時も負担のないように調整を図った。 

 ④職員の年次休暇の所得を行うために勤務体制の改善を図った。その結果、今年度は直接処遇職員

の退職者はなかった。 

《建物設備計画》 

 ①建物の老朽化に伴い、水道管の破損や雨漏り、電気設備等の修繕や買い替えの他、通学路の補修

工事、グラウンド整備、川沿いの整備を行い、児童が安全に生活できるように努めた。 

 ②コロナウイルス感染症拡大時、学校や塾がオンライン授業となるため、ＩＴ環境を整え授業に参

加できるように整備した。厨房設備機器や家庭電気製品など、故障や破損した際には迅速に購入・

修繕を行い、業務に支障のないように図った。災害時に備え、定期的に避難時の備品の備蓄など

の点検を行い、また、環境整備を行い災害時に安心して避難できるように準備を行った。 

 ③児童の浴室の改修の予定だったが、新型コロナウイルス感染症の発生により工事が行えず、今年

度も見送りとした。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①新型コロナウイルス感染症の発生により古江台地区あおぞら子ども会での活動はなかったが、職

員の派遣や児童の参加を引き続き継続している。 

 ②毎年開催している「弘済わくわくフェスタ」に、保護者や近隣の方々を招待していたが、新型コ

ロナウイルス感染症予防の観点から今年度も中止をしたため、地域とのかかわりが持てなかった。 

 ③大阪市児童福祉施設連盟の開催は感染予防を行いながら参加した。小学生男女はコロナ禍でも日
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頃から部活動に力を入れ頑張った成果が優勝へと繋がった。近畿児童心理治療施設協議会の行事

は中止となり、交流を図れなかった。 

 ④コロナ禍でも出来るだけ養成校の実習、介護等体験実習の受け入れを積極的に行った。ボランテ

ィアの支援の連携や社会貢献や地域との協同できる事業の開拓の模索を、吹田市社会福祉協議会

とともに引き続き行っている。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①各種マニュアルの見直しと整備を行い、危機管理体制の強化を図った。 

 ②災害を想定した訓練を毎月行い、児童・職員ともに防災意識の向上に努めた。 

 ③インシデントレポートの推進に取り組み、職員間の情報の共有、意識の向上に努めた。 

 ④コロナウイルス感染症対策について看護協会より視察を受け、課題の修正を行った。 

 ⑤不審者対応の研修は、警察より講師を迎えての研修開催は出来なかったが、園内研修を行い防犯

意識に努めた。災害を想定し、緊急時の連絡方法、職員体制や備品の確保に努めた。 

 ⑥食生活管理や保健衛生管理では、健康面の把握を行い、食物アレルギーの対応等の管理を栄養士

中心に衛生マニュアル等をもとに徹底を行い、安全な食事の提供に努めた。 

 ⑦コロナウイルス感染症のマニュアル作成、職員児童へ予防教育や対策、健康管理の強化を図った。 

《その他》 

 ①施設通信「こうさい便り」を年３回（５月･９月･１月）発行し、施設での生活の様子や取り組み

を紹介した。 

 ②コロナ禍で園への来園を控えてもらっている為、退園生との定期的な連絡が取れるように専用の

タブレットを準備し、アフターケアの充実を図った。また、コロナ等で困窮している退園生や退

園から２年目までの自立やグループホームで生活している退園生に援助する目的として食料品

などを「ふるさと小包便」として送った。 

 ③ホームページの内容の更新を定期的に行い、施設での活動を発信するだけでなく、心理士から「暮

らしに役立つ心理学の話」を掲載した。 

 

（２）長谷川羽曳野学園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

・快適かつ安全、清潔な環境整備 

 ①施設開設後３年目を迎え、職員による係活動（環境美化、倉庫整理、物品、保健衛生）及び日常

のインシデントレポートを活用し、積み重ねられた実践で徐々に整備されている。 

 ②法人内の内部監査及び福祉サービス第三者評価調査受審により、学園の業務改善委員会が中心と

なり、見直しや必要と考えられる資料を新たに作成することが出来た。 

・職員集団の更なる団結と育成 

 ①日々の実践の積み重ねにより団結も深まり、避けず前向きに取り組む実践で成長も著しい。暫定

とならぬよう児童を入所させることで落ち着かない日々が続き、年度末にはコロナ感染対策に追

われたにも拘わらず、これらを乗り越えられた事が大きい。今では１年目の職員も全員年長児童

に対して臆せず対峙することが出来ている。 

・関係者や団体との交流と強化 

 ①コロナ禍にあり実際に大きな成果は報告できないが、関係機関との繋がりが途切れぬように心掛

け、ホームページの内容検討や広報誌発行で徐々に関係が拡がりつつある。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

・入所児童が何でも話せる施設生活 

 ①施設開設以降、状況は上向いていると判断している。職員は入所児童に聴く姿勢で接し、これま

で関わって来た。おかげで表現の差こそ多岐に渡るが、一様に児童は自己表現・主張出来るよう

になっている。言動が裏や陰に回らず、職員が尋ねると素直に話せることが増えてきている。新

入所児童に関しても、スーパーバイザー中心に、アドミッションルームを活用したケアを、丁寧

に行ってきた結果が出ている。 

・専門性豊かな取り組み 

 ①職員同士が日常生活の関わりや細かなやり取りについてのアドバイスを頻繁に行い、着目点や配

慮等、視野を拡げる助言を行い必要な知識と技術を示し合い向上を図った。 

 ②コロナ禍で大規模かつ学園外の行事は制限されたが、時期を見計らい小規模で感染症対策を考え
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た上で学園内の行事は行ない、余暇を過ごして集団生活の安定を図った。 

 ③子どものトラブルを減少させる為、性教育である「はぐくみの会」、対人スキルを向上させる「セ

カンドステップ」を中心にニーズに応じ個別或いは小集団でワークを行った。職員も打合せと反

省会をその都度重ね常に質の向上を図っている。 

《人材育成に向けた取り組み》 

・一丸となったチーム実践を更に深める（コミュニケーション重視） 

 ①施設内の業務に自分と無関係な業務は存在しないことから、職員同士の声掛けを意識して頻繁に

行うとともに、他の職員も今何をしているのかが判るよう、誰一人として孤立させない職員集団

を目指し、１人だけが多くの業務を抱え疲弊することがなくなった。 

・徹底的にケースを中心とした協議を重ね方向を示し実践する。 

 ①月１回のケース学習でインフラ整備を行った。年度後半には新任職員もレジュメを作成し発表出

来るまでに成長している。自分が担当する子どもをより深く理解し関われるよう努力をする。そ

の為に持つべき知識やそれに付随し関係する事柄を知り把握する過程が今後の育成に必要であ

る。 

・必要な研修を意識し受講し実践する。 

 ①可能な限り職員が受講すべき研修、受講したい研修を見つけ出すことを目標に調整し実施した。 

・専門性をより高める工夫を心掛け、職員皆が意見を発信する。 

 ①先ず研修会参加報告やプレ発表を行い、他の職員へ成果を伝え発表する事に端を発し、大切な事

柄を共有可能にした上で、それに対する意見や質問が気軽に行えるような雰囲気作りを心掛けた。

今後は経験に応じ活発化して行く。 

 ②向かってくる課題や問題に対し、如何に捉え解釈し、どのような考え方を基本に取組んで行くの

かをアドバイスする。その際、必要な知識と理論を勉強するよう適切な著書や文献を紹介して、

実践に役立てられるよう配慮している。職員同士が同じ援助技術を持ち合わせることで交流と試

行錯誤の幅が拡がり職員相互で成長がみられた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①職員数を増員し、休暇がとれるメリハリの利いたローテーションの確立を模索するも、コロナ禍

も影響し積極的な職員の増員が図れず成果が出せなかった。 

 ②ベテランが振り返りや先の事も考えられる時間もとれる業務体系づくりを目指したが、コロナ禍

であり、かつ職員数が充分でない中で時間の捻出は困難であった。 

 ③課題は多いもの、必要と考えるマニュアルについては追加作成、また職員用の学園ハンドブック

によって情報共有と運用を促したことは大きな成果であった。今後も受審した福祉サービス第三

者評価考課の結果に沿って更なる改善へと取り組んでいく。 

《建物設備計画》 

 ①子どもが安心して活動でき、有事にも対応可能な設備や導線の確保のため、セラピールームの防

音対策、非常用防火貯水槽取替え、プレイルーム非常階段整備・トイレ設置等の対応策を計画し

実現に繋げる。 

 ②その他、緊急を要する営繕関係へ迅速に取り組んでいく。 

③外来種昆虫対策として、施設周辺の除草、殺虫＆防虫カバーリング対策を実施。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①より一層の関係者、関係機関及び関係団体の開拓と交流を増やすことを目的として実習生受入れ、

家庭教師、施設見学、また寄贈関係での交流で若干増えた程度に留まる。 

 ②ＨＰの更新、広報誌発行で学園内の情報発信は向上した。 

 ③コロナ禍にあって、地域も活動を自粛していた為に外部との交流はほぼ出来なかった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①インシデントレポートの励行と情報共有及び対策へのＰＤＣＡサイクル確立に向けて、新たな資

料作成とまでは行かなかったが、これまでの資料の改善に努めた。 

 ②日々の施設運営上で起こりうる損害や被害等、指定管理施設として実施するチェックリストの作

成、また業者委託の保守管理業務に今後必要と予想される部分を割り出し、優先順位をもとに整

備を図り、安全と安心がより向上するように努めた。 

 ③担当職員が企画する計画書のチェックをより一層強化し、現実的な防災・避難訓練が出来るよう

配慮した。 
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 ④毎月の避難訓練を含む防災訓練では、担当職員を常に変えることで同じパターンで行うことが無

いよう計画したことで、さまざまな対応の訓練を実施できた。 

 ⑤個人情報への意識と責任感を強く持つため、職員会議時に数回、これまで起きたアクシデントの

事例を紹介し、大事に至りかねない個人情報を大量に取り扱っている事を再認識した。 

 ⑥危機意識と責任感は、それぞれが行っている業務をどれだけ深く理解しているか、或いは理解し

ようとしているかに係っていると考えているので、インシデントレポートが発生した際、関係職

員との面接を行い、その問題の把握をテーマに話し合う事を心掛けた。 

《その他》 

 ①人権擁護の観点から、苦情解決のしくみを子どもや保護者等に周知し、より一層その仕組みが機

能することを目的として入所時における説明及び学園館内掲示により周知を図った。 

 ②初めての第三者評価受審だったが、結果、多方面から業務等の見直しすることが出来た経験は、

学園にとって大きな成果であった。 

 

①年間入所状況 

 《弘済のぞみ園 定員 40 名》                               単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 35 35 35 35 36 36 36 36 36 36 37 37 430 

延 児 童 数 1,050 1,085 1,040 1,085 1,116 1,116 1,116 1,080 1,116 1,116 1,036 1,121 13,077 
 

 《長谷川羽曳野学園 定員 40 名》                             単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 27 27 30 31 32 34 34 37 38 38 37 36 401 

延 児 童 数 814 837 910 964 993 1,020 1,076 1,118 1,186 1,161 1,058 1,113 12,250 
 

 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 62 62 65 66 68 70 70 73 74 74 74 73 831 

延 児 童 数 1,864 1,922 1,950 2,049 2,109 2,136 2,192 2,198 2,302 2,277 2,094 2,234 25,327 

 

②一時保護年間入所状況 

 《弘済のぞみ園》                                     単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

延 児 童 数 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

 《長谷川羽曳野学園》                                   単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 1 2 2 2 1 1 1 0 0 0 0 10 

延 児 童 数 4 51 60 62 62 30 55 22 0 0 0 0 346 
 

 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 1 2 2 2 1 1 1 0 0 0 0 10 

延 児 童 数 4 51 60 63 62 30 55 22 0 0 0 0 347 

 

③年間入退所状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                          単位：人 

 
前年度 

繰 越 

入 所 退 所 年度末現在 

児童数 

年間入退所 

実児童数 家 庭 他施設 その他 計 家庭引取 就 職 進 学 措置変更 その他 計 

弘済のぞみ園 36 2 1 1 4 2 2 0 2 1 7 33 11 

長谷川羽曳野学園 27 10 5 2 17 1 3 0 2 2 8 36 25 

計 63 12 6 3 21 3 5 0 4 3 15 69 36 
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④学年別児童数                                       単位：人 

 
未 就 学 小 学 校 中 学 校 

高校 その他 計 
寮内保育 通園 1 年 2 年 3 年 4 年 5 年 6 年 計 1 年 2 年 3 年 計 

弘 済 

のぞみ園 

男 子 0 0 0 1 0 0 3 2 6 1 3 0 4 5 0 15 

女 子 0 0 0 1 1 0 1 3 6 3 3 3 9 3 0 18 

長谷川羽曳野

学 園 

男 子 0 1 0 2 4 3 3 3 15 3 3 2 8 2 0 26 

女 子 0 0 1 1 1 0 1 1 5 3 1 1 5 0 0 10 

計 

男 子 0 1 0 3 4 3 6 5 21 4 6 2 12 7 0 41 

女 子 0 0 1 2 2 0 2 4 11 6 4 4 14 3 0 28 

計 0 1 1 5 6 3 8 9 32 10 10 6 26 10 0 69 

 

⑤当年度入所児童入所理由                              単位：人 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

弘済のぞみ園 0 2 0 0 0 0 0 0 0 

長谷川羽曳野学園 0 8 0 1 0 0 0 0 0 

計 0 10 0 1 0 0 0 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

弘済のぞみ園 0 0 0 0 0 0 0 1 1 4 

長谷川羽曳野学園 1 0 0 0 0 0 0 2 5 17 

計 1 0 0 0 0 0 0 3 6 21 

 

⑥入所理由（令和 4 年 3 月 31 日現在）                        単位：人 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

弘済のぞみ園 0 14 0 0 0 0 0 0 0 

長谷川羽曳野学園 0 14 0 2 0 0 0 0 0 

計 0 28 0 2 0 0 0 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

弘済のぞみ園 3 0 0 0 0 4 0 0 12 33 

長谷川羽曳野学園 7 0 0 0 0 0 0 0 13 36 

計 10 0 0 0 0 4 0 0 25 69 

 

⑦保護者との続柄（令和 4 年 3 月 31 日現在）                          単位：人 

 実 父 母 実 父 実 母 継 父 母 養 父 養 母 祖 父 母 その他家族 な し 計 

弘済のぞみ園 0 6 22 0 4 1 0 0 0 33 

長谷川羽曳野学園 1 5 26 0 2 0 0 0 2 36 

計 1 11 48 0 6 1 0 0 2 69 

 

⑧在籍期間（令和 4 年 3 月 31 日現在）                             単位：人 

 
6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～2 年 

未 満 

2～3 年 

未 満 

3～4 年 

未 満 

4～5 年 

未 満 
5 年以上 計 

平 均 

在籍年数 

弘済のぞみ園 1 2 3 10 8 2 7 33 3.5 年 

長谷川羽曳野学園 8 7 10 11 0 0 0 36 2.3 年 

計 9 9 13 21 8 2 7 69  
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⑨アフターケア事業 

 《弘済のぞみ園》（令和 4 年 3 月 31 日現在）                         単位：人 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 
 

 
 

談 
 
 

 
 

内 
 
 

 

容 

近 況 報 告 342 2 137 4 5 2 492 

住 居 0 0 0 0 0 1 1 

就 職 ・ 職 場 7 1 14 0 2 0 24 

進 学 ・ 進 路 4 0 3 0 0 0 7 

人 間 関 係 8 0 0 0 0 0 8 

健 康 ・ 疾 病 19 0 3 0 0 0 22 

他 機 関 入 所 0 0 1 0 0 0 1 

携 帯 電 話 1 0 2 0 0 0 3 

金 銭 問 題 4 0 4 0 0 1 9 

生 活 相 談 7 0 4 0 0 0 11 

結 婚 相 談 0 0 1 0 0 0 1 

法 律 相 談 2 0 1 0 0 0 3 

障 が い 関 係 4 0 8 0 0 6 18 

犯 罪 非 行 事 件 2 0 0 1 0 0 3 

家 族 養 育 問 題 0 0 0 0 0 1 1 

子 育 て 10 0 1 0 0 0 11 

異 性 問 題 0 0 0 0 0 0 0 

そ の 他 16 0 34 1 0 1 52 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問 0 0 0 0 0 0 0 

家 族 訪 問 0 0 1 0 0 0 1 

他 機 関 連 携 3 0 5 0 3 5 16 

計 429 3 219 6 10 17 684 
 

 《長谷川羽曳野学園》（令和 4 年 3 月 31 日現在）                       単位：人 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
談 

内 

容 

近 況 報 告 14 2 1 5 0 3 25 

住 居 0 1 2 0 0 0 3 

就 職 ・ 職 場 0 1 1 0 0 0 2 

進 学 ・ 進 路 0 0 7 2 0 0 9 

人 間 関 係 2 0 0 0 0 0 2 

健 康 ・ 疾 病 5 0 11 0 0 1 17 

相 
 

 

談 
 

 

内 
 
 

容 

他 機 関 入 所 1 1 2 1 0 0 5 

携 帯 電 話 0 0 0 0 0 0 0 

金 銭 問 題 2 0 12 2 2 0 18 

生 活 相 談 0 0 2 1 0 0 3 

結 婚 相 談 0 0 0 0 0 0 0 

法 律 相 談 0 0 0 0 0 0 0 

障 が い 関 係 0 0 4 0 0 0 4 

犯 罪 非 行 事 件 0 0 0 0 0 0 0 

家 族 養 育 問 題 0 0 0 0 0 0 0 

子 育 て 0 0 0 0 0 0 0 

異 性 問 題 0 0 0 0 0 0 0 

そ の 他 1 2 17 0 0 0 20 
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 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問 0 0 1 0 0 0 1 

家 族 訪 問 0 0 0 1 0 0 1 

他 機 関 連 携 0 0 67 0 2 0 69 

計 25 7 127 12 4 4 179 

 

 （３）長谷川羽曳野学園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

定 期 健 康 診 断  19           

避 難 訓 練 02 22 18 29 26 15 23 27 15 17 19 30 

害 虫 駆 除 18 25 20 21 26 19 26 30 19 20 24 20 

ウェルカムパーティー  
11･14 

29 
12･21  09･31  13 16 13   25 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.01 

04.01 

04.02 

04.04 

04.12 

04.24 

04.24 

04.29 

05.02 

05.02 

05.03 

05.04 

05.05 

06.09 

06.12 

06.12 

06.12 

06.19 

06.19 

06.20 

06.26 

06.26 

06.26 

07.01･15 

07.22 

07.27 

07.30 

08.01 

08.01･02 

08.02･03 

08.08 

08.10 

08.13 

08.16 

08.16 

08.17 

08.18 

08.21 

08.22 

08.23 

08.28 

誕生祭 

ﾊﾟｰﾃｨｰ 

新年度決起会 

お花見川柳会 

誕生日会 

ｶﾚｰﾊﾟｰﾃｨｰ(ひのき) 

ｶﾚｰﾊﾟｰﾃｨｰ(いぶき) 

お菓子作り 

映画観賞会 

ｽﾎﾟｰﾂ大会 

おにぎりﾊﾟｰﾃｨｰ 

ﾃｲｸｱｳﾄﾊﾟｰﾃｨｰ 

出前ﾊﾟｰﾃｨｰ 

誕生日会 

ｽﾎﾟｰﾂ大会(いぶき) 

ｽﾎﾟｰﾂ大会(ひのき) 

たこ焼きﾊﾟｰﾃｨ 

運動会お疲れ様会(いぶき) 

運動会お疲れ様会(ひのき) 

運動会お疲れ様会(すみれ) 

映画観賞会(ひのき) 

映画観賞会(いぶき) 

誕生日会＆特別大掃除 

誕生日会 

海の日食事会 

誕生日ﾊﾟｰﾃｨｰ 

映画観賞会 

安全の日 

中高生夏ｷｬﾝﾌﾟ 

夏ｷｬﾝﾌﾟ 

夏祭り食事会＆浴衣撮影会 

川遊びｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

夏祭り 

小学生川遊び 

花火大会 

小学生川遊び 

誕生日会 

水泳記録会 

誕生日会＆特別掃除 

花火大会 

水泳指導締め括り会 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川小中学校 

長谷川小中学校 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

長谷川羽曳野学園 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川小中学校 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

7 

9 

8 

26 

7 

7 

10 

8 

7 

10 

9 

10 

7 

11 

11 

10 

9 

11 

9 

10 

8 

9 

9 

20 

10 

10 

9 

33 

5 

7 

10 

10 

19 

6 

8 

2 

10 

32 

7 

7 

28 
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08.28 

09.15･25 

10.12･23･24 

10.25 

10.26 

10.31 

11.06 

11.19 

11.20 

11.21 

11.21 

11.23 

11.26 

11.28 

12.01 

12.12 

12.18 

12.24 

12.25 

12.25 

12.25 

12.26 

12.27 

12.28 

12.31･01.01～03 

01.03 

01.02 

01.04 

01.05 

01.07･15 

01.26 

01.30 

01.30 

01.31 

02.03 

02.03 

02.03 

02.04 

02.05 

02.05 

02.11 

02.13 

02.24 

02.26 

02.27 

03.15 

03.24 

03.24 

03.24 

03.25 

03.26･27 

03.27 

花火大会 

誕生日会 

誕生日会 

USJ 招待 

誕生日会 

ﾊﾛｳｨﾝお菓子作り 

ﾊﾛｳｨﾝﾊﾟｰﾃｨｰ 

誕生日会 

大掃除 

昼食作り&ｽﾎﾟｰﾂ大会 

ｻｯｶｰ大会&夕食ﾃｲｸｱｳﾄﾊﾟｰﾃｨｰ 

生駒山ﾊｲｷﾝｸﾞ 

誕生日会 

大掃除 

誕生日会 

ｸｯｷﾝｸﾞﾗｲﾌ(第 2 回) 

誕生日会＆特別掃除 

ｸﾘｽﾏｽ夕食会 

ｸﾘｽﾏｽ会(ひのき) 

ｸﾘｽﾏｽ会(いぶき) 

ｸﾘｽﾏｽ会(すみれ) 

大掃除 

もちつき大会 

年末大掃除 

正月行事 

男子初詣 

凧揚げ(ひのき･いぶき) 

女子初詣 

書初め大会 

誕生日会 

昼食会 

特別清掃＆誕生日会 

お別れ会 

誕生日会 

節分(ひのき) 

節分(いぶき) 

節分(すみれ) 

誕生日会 

駅伝ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ練習表彰式 

ｸｯｷﾝｸﾞﾗｲﾌ 

誕生日会 

ﾊﾞﾚﾝﾀｲﾝお菓子作り 

誕生日会 

落ち葉拾い掃除 

ﾊﾟﾌｪﾊﾟｰﾃｨｰ 

担当者会 

卒業お祝い会 

お別れ会 

誕生日会 

決起集会 

誕生日会 

特別清掃＆誕生日会 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

生駒山 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

道明寺天満宮 

長谷川小中学校 

道明寺天満宮 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

10 

20 

31 

30 

11 

11 

8 

12 

12 

11 

12 

3 

11 

13 

11 

2 

10 

36 

11 

13 

11 

11 

34 

13 

33 

22 

18 

8 

34 

24 

1 

11 

11 

10 

8 

13 

8 

9 

32 

2 

13 

11 

11 

10 

8 

13 

33 

11 

14 

13 

23 

10 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修      24       

職 員 会 議 01･27 27 24 19 26 24 29 22 23 31 28 23 

全体会・フロア会議 15 06 08 08  03 05 05 03 20 08  

安 全 委 員 会 22 18 16 15  01･22 19 17 17 28 21 17 

リ ー ダ ー 会 09･16 11 04･11 
07･12 

29 
 01･14 01･13 02･16 02･13 18･25 03･17 01 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

セ ラ ピ ス ト 会 議 06 07 02 05 02 10 04 12 07 14 04 14 

はぐくみの会運営委員会  18 18 16  27 14 26 17 21 24 22 

厨 房 会 議  07 21 17   25      

ケ ー ス ス タ デ ィ 20 11 01 06  07 12 02 07 18 01 01 

職 員 勉 強 会 27 27 24 19  24 29  23 31 28 23 

 

④関係機関会議・研修 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

全 児 心 施 設 長 会  28     06 26     

近 児 心 施 設 長 会  20           

児 福 連 施 設 長 会 09 14 11 09  10 08 12 10   11 

近 児 心 運 営 委 員 会         09    

児福連サポート委員会    13  08  09     

児福連養育指標研究会    05   11 08 06    

児福連生活指導分科会 14 07 09     10 08    

児福連給食衛生分科会  27 10   09 14 11     

児 福 連 養 護 部 会  26 23      10    

児 福 連 心 理 委 員 会  18  27    17   22  

児福連ＦＳＷ委員会   18 16  17  19     

(小)生活指導研究会 28 26 23 14  29 27 24 22 26  22 

(中)合同情報・合同進路 27 25 22 13  28 26 22 13 25 22 23 

( 小 ・ 中 ) 調 整 会 28 26 23 14  29 27 24 22 26  22 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.20･21 

06.03 

06.12 

07.05 

07.06 

07.13 

07.22･23 

07.27 

07.27 

07.30･31･08.01 

08.29 

08.30･31 

09.05 

09.08 

09.16 

09.15 

09.18 

09.22 

10.08 

10.11 

10.15 

10.21 

10.26 

10.27 

11.11 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅠ> 

権利ﾉｰﾄ研修会 

児童虐待防止協会 第 20 回総会 

児童間性暴力に関するｾﾐﾅｰ 

人権研修会 

大阪施設保母の会 

防火管理講習 

心理委員会 

第 1 回 ｢大阪市社会福祉施設職員人権研修｣ 

｢子ども虐待｣基礎講座 

｢子ども虐待｣実践講座 

ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝ研修基礎講座 

｢子ども虐待｣実践講座 

中堅職員研修① 

全国児童心理治療施設研修会 

第 2 回 ｢大阪市社会福祉施設職員人権研修」 

全国児童心理治療施設研修会 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅡ> 

新設児童心理治療施設職員・新任職員研修  

新任職員研修(ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修) 

新設児童心理治療施設職員・新任職員研修  

新設児童心理治療施設職員・新任職員研修  

中堅職員研修② 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修 

大阪施設保母の会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

神戸児童間性暴力研究会 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

大阪府社会福祉協議会 

(一財)大阪府消防防災協会 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市社会福祉協議会 

児童虐待防止協会 

児童虐待防止協会 

大阪府社会福祉協議会 

児童虐待防止協会 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

全国児童心理治療施設協議会 

大阪市社会福祉協議会 

全国児童心理治療施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

全国児童心理治療施設協議会 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

全国児童心理治療施設協議会 

全国児童心理治療施設協議会 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

(社福)みおつくし福祉会 

大阪府社会福祉協議会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

松原商工会議所 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

3 

2 

1 

2 

3 

1 

1 

3 

1 

5 

5 

1 

5 

2 

4 

4 

1 

2 

4 

4 

4 

4 

2 

4 

1 
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11.17 

11.18 

11.27･28 

01.11～13 

01.14 

01.19 

01.24 

心理委員会 

全国児童心理治療施設協議会生活指導部会  

社会福祉士指実習指導者講習会 

全国研修指導者養成研修 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修 

職員研究発表会 

性的虐待等に関する専門研修② 

｢施設における性の安全｣ 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

全国児童心理治療施設協議会 

(一社)兵庫県社会福祉士会 

厚生労働省 子ども家庭局 

(社福)みおつくし福祉会 

(一社)大阪市児童福祉施設連盟 

国立きぬ川学院 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

兵庫県福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

5 

3 

1 

1 

1 

2 

1 

 

５．母子生活支援施設 

（１）北さくら園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

・施設運営の基本方針 

 ①施設運営安定のため、利用者確保と各業務の見直しを実践する。 

 ②利用者がストレングスを活かし課題へ向き合いながら主体的な生活ができるよう、個別支援を充

実させる。 

 ③利用者の多様性に応じた支援を行うため、職員個々のスキルアップを促進する。 

 ④退所後の生活安定に向けてニーズ把握に努め、アフターケア支援体制を充実させる。 

・取り組みと成果について 

 ①施設のニーズ把握の一つとして、措置機関から施設への入所問合せ総数を拾い、入所に至った数

のみでなく入所に至らなかった数とその理由を出来る限り拾うようにした。 

 ②放課後デイサービスなど、利用する前の導入段階から実際の利用まで各関係機関との連絡調整を

積極的に支援しており、その関係においては年々安定してきている。 

 ③退所者支援として居宅訪問や同行支援、学童保育等を行い、特に近隣に退所した利用者の状況は

的確に把握し対応した。コロナ禍において訪問が難しくなった時期には電話を中心に可能な限り

で支援した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①アセスメント力、モニタリング力の向上。 

 ②適時適切な面接と、支援の進捗状況確認の機会が増加した。 

 ③利用者が将来地域で生活することを想定して支援を組み立て、施設にいる間から自立後をイメー

ジしながら施設生活を送ることができており、スムーズで良い形の地域移行が実現している。 

 ④医療が必要と考えられる利用者について、生活の中での症状の把握と整理、医療機関への受診導

入、通院付き添い、入退院対応などを行い、世帯の安定した生活環境を整えることができている。 

 ⑤学童児の個別支援計画整備ができた。 

 ⑥不登校児を中心に、学校と施設の関係において今までより個別で密な関わりが増加した。 

 ⑦心理カウンセリング機会確保のため心のサポートステーションとの契約を継続し、利用者に活用

されている。 

 ⑧就労促進として就労相談員との契約を継続し、利用者に活用されている。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①施設内でのＯＪＴによる現任研修や法人職員研修はもとより、専門研修として全国社会福祉協議

会、大阪府社会福祉協議会、大阪市社会福祉協議会、大阪市児童福祉施設連盟、全国母子生活支

援施設協議会、近畿母子生活支援施設協議会、大阪府母子施設部会、大阪府・市研修センター等

の階層別研修、職種別研修、専門テーマ研修、ＣＳＷ関係、権利擁護関係、ＤＶ関係などの中か

ら、可能な限り研修に参加した。 

 ②産前産後支援対象となる妊産婦の入所が増えているため、課題として上げていた研修を実施。職

員が学び得た知識や技術は今後活かされていくと思われる。 

 ③利用者の「生（せい）教育」とともに職員の「不適切な関わり予防（マルトリートメント）」につ

いても考える機会を持ち、支援の質の向上に努めた。 

 ④次世代福祉人材育成のため、保育士実習５名、社会福祉士実習４名を受け入れた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①記録業務時間を短縮するため、要点が整理された記録や簡潔な記録の一定ガイドラインを示した

が、未だ改善途中である。 

 ②各会議を効率的かつ効果的に行えるように事前準備の徹底を掲げているが、未だ意識するにとど
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まり改善までには至っていない。 

 ③想定外の年度途中退職者が１名出たがすぐに補えず、１１月より派遣職員を１名配置した。 

 ④年休取得率は（今年度付与数に対し取得した日数の割合）一般職員９５.４％、管理職４０.０％

であり、管理職の取得率は未だ低い。 

《建物設備計画》 

 ①各法に基づく建築物・建築設備の定期点検、消防用設備点検、非常通報装置点検の他、貯水槽や

自動ドアの点検等を行い、必要なメンテナンスと修繕を実施した。 

 ②各種補助金や助成金を可能な限り活かし、施設内共用部分の空気清浄機付きエアコン設置やロス

ナイ換気扇の整備、防犯カメラの一新を行った。 

 ③感染症拡大防止対策としてシャワーブース設置を計画。１居室のシンクを撤去して行う必要があ

るため、大阪市と協議の上、令和４年４月１日より認可定員を５０世帯から４９世帯に変更する

手続きを行った。設置工事については令和３年度中に実施の予定であったが、このコロナ禍の影

響により部品調達がかなわず、来年度に持ち越しとした。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①大阪しあわせネットワークとの協働の継続。 

 ②退所児童ネットワーク事業の一環である「北カフェ」については、今年度中止にせざるを得ない

状況が多かったが、可能な限り実施し新たな試みも取り入れることができた。 

 ③大阪市市民活動総合ポータルサイトへの登録と、大阪市教員採用試験におけるボランティア活動

加点制度の事業に継続して登録している。 

 ④ドロップインランチは今年度実施できず。 

 ⑤地域、小学校への協力として子どもの下校見守りを実施した。 

 ⑥例年地元町会で行われる季節行事や年末夜回りに地域住民またスタッフとして参加していたが、

昨年度に引き続き催し物そのものが縮小・中止されたため今年度も実施できず。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①消防設備点検、非常通報装置点検等施設設備の安全点検を定期的に実施した。 

 ②ＡＥＤ装置確認を定期化し実施した。 

 ③年間防災訓練計画を立て、火災時（消火含む）、地震時、水害時の避難訓練を月１回実施した。 

 ④東淀川警察署員の協力を得て不審者対応訓練を実施した。 

 ⑤防災備蓄用品と備蓄食料の点検と、適時適切な入れ替えを実施した。（缶パン、ミルク、アルファ

米） 

 ⑥防災備蓄用品として、各居室の非常袋の中身にホイッスルと給水袋を追加で備えた。 

 ⑦感染症対策として引き続き必要物品の購入、1 時間に 1 回の事務所換気、来園者の検温、感染予

防対策の啓発、可能な限りタイムラグのない情報提供を実施した。 

 ⑧個人情報保護について各種文書の作成と保管はＰＣを主として実施しており、一般的なセキュリ

ティー対策を講じる事で対応している。 

 ⑨母子に関する個人情報は鍵のかかるロッカーにて保管し、緊急対応や公的な会議以外での持ち出

しは禁止している。 

《その他》 

・施設の利用状況 

 ①本措置入所世帯は１３世帯、退所世帯は１６世帯であり、退所世帯が入所世帯を上回る状況が続

いている。入所理由についてはＤＶが昨年よりも減り約６０％、ほか生活困窮等が約４０％とな

っている。児童総数の７０％が就学前であり、特に０歳児の子どもの在籍数が増えた。 

 ②退所理由は１世帯を除きすべて地域への自立である。地域への自立のうち６６％が近隣で同校区

内へ自立しており、訪問や来園等アフターケアでの見守りを行う世帯が増えていく傾向はしばら

く続くと思われる。 

 ③緊急母子一時保護入所世帯は１９世帯、退所世帯が２０世帯であり、入所理由については約８

０％が避難である。入所１９世帯のうち約３０％の６世帯が当施設への本措置入所となった。 

 ④施設入所に関しての問い合わせは、１年間で８７件。本措置問い合わせが４１件で４７％、緊急

入所問い合わせが４６件で５３％であった。問い合わせ８７件のうち、広域からの問い合わせは

１１件１２％あったが、実際に入所につながったのは２件のみであった。 
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（２）リアン東さくら 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①東成区と定例で施設内の要保護児童への対応を協議し、連携に努めた。 

 ②ファミリーソーシャルワークを基盤とした支援を念頭に、家庭訪問事業・母子関係調整等職種が

連携した支援を実施した。 

 ③中高生向け事業「リアンラボ」をスタートさせ、多様なニーズに応じた支援を実施した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①昨年度に引き続き施設職員による乳児家庭訪問事業を実施し、出産後～６か月の間プログラムに

沿って個別訪問することにより児の発達段階や、母の関わりについて丁寧に支援することができ

た。（全４ケース３１回訪問実施） 

 ②施設内カウンセリングの枠を広げたことにより、利用者がニーズに応じ参加できるよう対応した。

またカウンセラーと連携してのワークショップも開催できた。 

 ③中高生向けの活動として「リアンラボ」を開催、参加者で計画・活動ができることを念頭に、外

出行事も実施できた。４年度に繋がる活動となった。 

 ④年平均４６世帯の世帯が入所しており、個別課題が多様化しており、職種を超えた連携が求めら

れた。 

 ⑤自立支援を促進するため、ハローワークと連携をすすめ情報を収集し、入所者へ積極的に情報提

供を実施。資格取得に向けリモートを活用した講義のための環境整備とサポートも実施した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①新任職員育成のためチューター制度を活用し新任職員育成を実施した。 

 ②大阪市立大学准教授を講師に招き職員勉強会を開催し、利用者理解とアセスメントについて学び

を継続している。 

 ③外部機関の研修に計画的に参加しスキルアップの機会とした。 

 ④ボランティアセンターや大学を通じ継続したボランティア確保ができ、地域・退所児向けの学習

事業では学習支援、施設内では保育室での保育支援に貢献して頂いた。 

 ⑤今年度も多くの実習生を積極的に受け入れ、他施設での実習が困難となった学生にも実習の機会

を提供することができた。（１３校１９名受け入れ） 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①環境創造委員会において、ハード面・建物の維持管理に努めた。また管理職会議を定期的に実施

し、働く環境や、部署の状況について共有検討をすすめた。 

 ②有給休暇取得状況や勤務時間状況について定期的に確認し、柔軟な勤務変更も含め有休取得励行

に努めた。平均有休取得率は４５％となった。業務分担過多等により有休取得困難な状況にない

か今後も注視し必要に応じて改善する。 

 ③業務効率化と適性業務分担にむけ状況把握に努めた。今後も引き続き業務効率化に努めたい。 

《建物設備計画》 

 ①２年目点検を受け、整備改善箇所については適宜改善を進めた。 

 ②長期修繕計画作成には至っておらず、４年度も引き続き計画策定に努める。 

 ③建築物、建物設備点検を法律に基づき実施した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①要保護児童対策協議会に毎月定例参画し、地域での児童虐待の予防と早期発見に努め、関係機関

と協働に努めた。 

 ②コロナ禍ではあるが、退所児童及び地域児童対象の無料学習塾「ひだまり」事業を継続実施した。 

 ③地域小学校・保育園との定期的な連絡会を開催し、退所児等の情報も含め共有し連携を図った。 

 ④大阪府社会福祉協議会社会貢献事業として、施設職員がＣＳＷとして社会貢献支援員と連携して

支援を実施した。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①毎月の避難訓練を実施するとともに、水害時の訓練・不審者対応訓練を実施した。 

 ②防災マニュアルの見直しを実施し、寄付支援により備蓄品の補充、ポータブル電源の購入ができ

た。 

 ③府警の「あんまちメール」を登録し、事件等の情報を迅速に収集できるよう努めた。 

 ④コロナ感染予防対策のための備品購入及び、感染予防対策について職員間で共有し、感染者発生
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時に迅速に対応できるよう努めた。 

《その他》 

 ①第三者評価を１１月２４日、２５日に受審し概ね高い評価を得た。今後も施設課題を意識し、支

援の質の向上に努める。 

 

（３）南さくら園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①母子支援員は「未来につなぐ家庭支援」、少年指導員は「社会の中で自分らしく生きる力を育む」、

保育士は「一人ひとりに合わせた個性を大事にする家庭的な保育」を職種別の基本理念とする。 

 ②自立支援計画のＰＤＣＡサイクルを軌道にのせるため、自立支援計画の策定はすでに実施され

ていたが、評価・再計画を能率的に実施するため今年度も計画的にケース会議にて機会を設け

た。担当職員の考えだけに固執せず、他職員からの意見を共有し、利用者支援を多角的、計画

的にすすめる機会が構築できた。 

③地域の中高生居場所事業・個別学習支援を連携しながら進めるため、令和２年度からの取り組

みである中高生居場所事業「めばえキッチン」はコロナ禍の影響により実施出来なかった。次

年度は実施したい。 

④令和２年度から実施のアフターケア個別学習支援「Ｍステップ」は月２回であったが、まん延

防止等重点措置などで全日程は実施できないものの年間１４回実施できた。児童個別の学習力

アップに繋がった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①自立支援計画のサイクルを整備し、母親・児童のニーズ、自立支援計画に沿った支援を実施する。

さらに今年度も内部研修を年２回実施し、ケース検討及びＳＶを受け自立支援計画からモニタリ

ング評価、再計画を実践していく中で、職員のスキルアップと支援の質の向上に努めた。 

 ②退所される前より具体的な退所計画をたて、安心して地域生活がスタートできるよう支援するた

め、アフターケア職員と入所中に関わった担当者が集い「つなぐＭＴ」を実施。退所児童ネット

ワーク事業支援レベル基準表を用い、リスク度を確認しながら、支援計画をたて退所者が地域生

活をスムーズにスタート出来るよう努めた。専任の支援者設置により相談先を明確にでき、継続

した支援、見守りに繋がっている。 

 ③利用者ニーズに沿った講座を実施し、アンケートにより成果・効果の分析を試みることができな

かった。 次年度はニーズ調査に基づき各講座を実施したい。コロナ禍の影響で中止した講座も

あったが、どうにか工夫し人気の手芸講習会やヨガ教室、児童向け性教育「いのちの輝きるーむ」

も実施できた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①法人の研修体系図を念頭に、職員個々に必要なスキル取得に向け研修計画をたて、参加後には報

告書により理解度を確認できた。処遇改善加算対象研修含め、今年度は１８研修に参加。リモー

トでの研修も活用しながら専門スキル取得の機会を提供できた。 

②チームケア確立のため種別会議、主担会議、管理職会議の充実を図った。種別間の連携が必要

なケースも多く、必要に応じて職種を超えて個別ケースの会議を実施したほか、コロナ対策の

ため危機管理についても随時実施した。 

③実習生を受け入れる事により人材確保に繋げること、と同時に職員のフィードバックの機会と

した。施設の役割や多職種の連携等母子生活支援施設の施設機能を学んでもらうため、大学、

短大等からの社会福祉士実習生５校５名、保育士実習生６校６名の受入れを実施した。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①現行の業務分担・役割と退勤状況を確認、分析して改善を検討した。運営会議にて年休取得状況

や時間を超えて残っている職員状況の有無等を確認。業務の特段の偏りがないか、次年度の役割

を見直す。 

《建物設備計画》 

 ①法律に基づき建築物、建物設備の点検（消防設備・貯水槽・非常通報装置・自動ドア）を実施。 

 ②令和３年度にて居室のガス給湯器設備、全居室取替完了となる。 

 ③居室台所蛍光灯取替の継続。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 
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 ①阪南地区青少年指導員として２名の職員を任命したが、コロナ禍で定例会議や行事等がなかった。 

 ②阪南東五町会の会計監事として役員会に参加し、地域活動に貢献した。 

 ③地域ひとり親家庭無料学習ルーム「さくらんぼ」では、子ども達の学習支援だけでなく、子ども

達の居場所づくりにも繋がった。 

 ④施設駐在の社会貢献支援員と施設ＣＳＷとともに阿倍野区・東住吉区地域の課題を抱えている

方々の生活支援相談を行った。また、他区他市においても生活支援を行った。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①月１度の避難訓練においては、感染症予防対策のため電話での安否確認を実施した。コロナ禍の

影響で地域の防災訓練は中止であった。来年度は利用者と共に参加する予定。 

 ②昨年度完成した危機管理対応マニュアルの確認と合わせ、ＢＣＰ計画の策定も進めていきたいと

ころであったが完成には至らず、次年度以降に持ち越しとする。 

 ③コロナ感染予防対策のため、全館の消毒と抗菌コーティングを実施、また１階共有スペースや保

育室、学習室等に空気清浄機を設置、安心して入浴や活動が出来るよう留意した。感染症予防対

策マニュアルを作成し、コロナ感染予防対策と合わせ、感染疑いの方が出た場合の対応フローチ

ャートを作成し対策に努めた。 

《その他》 

 ①園だより「みのり会報」を年４回発行し、施設での取り組み等を紹介した。また、退所世帯にも

配布し相談業務を実施していることをＰＲした。 

 ②コロナ禍が原因なのか入所母子が激減。入所に関する相談自体も少なく、令和３年度は入所５世

帯・退所１３世帯であった。 

 ③地域のひとり親家庭だけでなく、子育て中の家庭を総合的包括的に支援する拠点としての役割を

担う総合支援センター的な子育て相談窓口の構築が必要である。 

 ④妊娠期からの切れ目のない支援の実現に向けての役割の再認識・看護師の配置も考える必要性か

ら産前・産後母子支援事業の実施に向けて考察する必要がある。 
 

①年間入所状況 

 《北さくら園 定員 50 世帯》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 30 30 30 31 29 30 28 29 28 26 26 26 343 

初 日 人 員 72 72 73 76 72 74 69 71 69 64 64 66 842 

延 人 員 2,160 2,283 2,214 2,266 2,284 2,075 2,131 2,078 2,122 1,982 1,836 2,144 25,575 
 

 《リアン東さくら 定員 50 世帯》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 46 46 47 46 46 46 45 46 47 47 47 47 556 

初 日 人 員 113 111 113 111 114 113 108 112 115 115 116 115 1,356 

延 人 員 3,302 3,475 3,400 3,403 3,522 3,361 3,415 3,403 3,565 3,575 3,247 3,529 41,197 
 

 《南さくら園 定員 50 世帯》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 41 39 40 40 39 40 40 42 40 35 34 33 463 

初 日 人 員 95 91 93 94 92 95 95 98 93 81 79 77 1,083 

延 人 員 2,850 2,891 2,807 2,914 2,962 2,850 2,985 2,876 2,646 2,529 2,196 2,387 32,893 
 

 《合  計》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 117 115 117 117 114 116 113 117 115 108 107 106 1,362 

初 日 人 員 280 274 279 281 278 282 272 281 277 260 259 258 3,281 

延 人 員 8,312 8,649 8,421 8,583 8,768 8,286 8,531 8,357 8,333 8,086 7,279 8,060 99,665 
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②年間入退所状況 

 
前年度末繰越 入 所 退 所 当年度末現在 

世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 

北 さ く ら 園 30 72 13 32 16 36 27 68 

リアン東さくら 46 113 9 29 10 32 45 110 

南 さ く ら 園 41 95 5 12 13 30 33 77 

計 117 280 27 73 39 98 105 255 

 

③入所理由 

 《北さくら園》                                     単位：世帯 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 6 0 1 2 2 0 0 0 11 

広 域 入 所 1 1 0 0 0 0 0 0 2 

計 7 1 1 2 2 0 0 0 13 
 

 《リアン東さくら》                                   単位：世帯 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 4 0 1 0 3 0 0 0 8 

広 域 入 所 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

計 5 0 1 0 3 0 0 0 9 
 

 《南さくら園》                                     単位：世帯 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 2 0 0 3 0 0 0 0 5 

広 域 入 所 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 2 0 0 3 0 0 0 0 5 
 

 《合  計》                                      単位：世帯 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 12 0 2 5 5 0 0 0 24 

広 域 入 所 2 1 0 0 0 0 0 0 3 

計 14 1 2 5 5 0 0 0 27 

 

④退所理由（令和 4 年 3 月 31 日現在）                     単位：世帯 

 
母子生活支援施設 

入 所 
公営住宅転出 民間住宅転出 

実 家 

(親戚宅転出) 
復 縁 

北 さ く ら 園 0 10 5 0 0 

リアン東さくら 0 1 4 0 0 

南 さ く ら 園 0 3 8 0 0 

計 0 14 17 0 0 
  

 結 婚 他 施 設 転 出 
母 子 分 離 

( 入 院 等 ) 
死 亡 無 断 退 所 計 

北 さ く ら 園 1 0 0 0 0 16 

リアン東さくら 0 3 1 1 0 10 

南 さ く ら 園 1 0 0 0 1 13 

計 2 3 1 1 1 39 
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⑤在籍期間（令和 4 年 3 月 31 日現在）                             単位：人 

 
6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～2 年 

未 満 

2～3 年 

未 満 

3～4 年 

未 満 

4～5 年 

未 満 

5～10 年 

未 満 
10 年以上 計 

北 さ く ら 園 6 5 6 6 2 1 1 0 27 

リアン東さくら 0 6 13 18 5 2 1 0 45 

南 さ く ら 園 3 1 7 2 4 4 11 1 33 

計 9 12 26 26 11 7 13 1 105 

 

⑥母親年齢別（令和 4 年 3 月 31 日現在）                            単位：人 

 2 0 歳 未 満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 
6 0 歳 以 上 計 

北 さ く ら 園 1 8 11 6 1 0 27 

リアン東さくら 1 18 17 7 2 0 45 

南 さ く ら 園 0 9 13 10 1 0 33 

計 2 35 41 23 4 0 105 

 

⑦児童年齢別（令和 4 年 3 月 31 日現在）                            単位：人 

 0 歳 児 1・2 歳児 3～5 歳児 小 学 生 中 学 生 高 校 生 そ の 他 計 

北 さ く ら 園 7 8 14 12 1 0 0 42 

リアン東さくら 8 20 11 17 8 1 0 65 

南 さ く ら 園 6 9 9 15 4 1 0 44 

計 21 37 34 44 13 2 0 151 

 

⑧心理相談事業 

 《北さくら園》                                   単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 12 11 13 13 9 10 7 6 10 4 11 15 121 

児 童 10 12 10 10 13 13 13 12 14 10 8 14 139 

職 員 助 言 2 0 2 6 0 0 5 0 2 0 1 0 18 

退 所 者 1 2 3 3 6 3 2 2 4 3 0 1 30 

計 25 25 28 32 28 26 27 20 30 17 20 30 308 

 

 《リアン東さくら》                                 単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 9 13 16 14 12 9 11 13 11 15 10 17 150 

児 童 5 16 12 9 10 9 8 7 9 9 8 11 113 

職 員 助 言 10 6 1 1 3 4 3 0 1 4 4 2 39 

退 所 者 10 6 7 11 6 4 13 12 15 9 7 11 111 

計 34 41 36 35 31 26 35 32 36 37 29 41 413 
 

 《南さくら園》                                   単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 23 23 22 18 16 21 24 23 20 20 15 22 247 

児 童 0 0 0 0 0 0 0 1 2 2 2 2 9 

職 員 助 言 2 2 2 0 3 3 1 1 0 0 1 1 16 

退 所 者 0 0 0 0 0 0 1 0 5 3 2 3 14 

計 25 25 24 18 19 24 26 25 27 25 20 28 286 
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 《合  計》                                    単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 44 47 51 45 37 40 42 42 41 39 36 54 518 

児 童 15 28 22 19 23 22 21 20 25 21 18 27 261 

職 員 助 言 14 8 5 7 6 7 9 1 3 4 6 3 73 

退 所 者 11 8 10 14 12 7 16 14 24 15 9 15 155 

計 84 91 88 85 78 76 88 77 93 79 69 99 1,007 

 

⑨アフターケア事業 

 《北さくら園》                                   単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 41 11 17 6 13 11 14 14 15 12 5 12 171 

電 話 21 14 20 16 25 15 17 23 19 12 25 22 229 

心 理 療 法 0 0 0 2 4 3 3 1 4 2 0 1 20 

訪 問 1 1 0 0 2 0 0 1 3 0 0 0 8 

学 童 保 育 10 37 25 19 3 6 6 6 2 0 9 16 139 

学 習 指 導 2 4 2 3 0 0 1 2 4 3 0 3 24 

行 事 招 待 0 0 0 0 0 0 0 0 16 0 0 0 16 

機 関 連 携 7 3 4 4 1 1 3 7 6 6 5 3 50 

そ の 他 14 3 12 1 0 1 3 4 2 2 0 0 42 

計 96 73 80 51 48 37 47 58 71 37 44 57 699 
 

 《リアン東さくら》                                 単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 21 8 15 31 19 13 27 18 23 48 41 35 299 

電 話 33 43 42 71 55 62 66 51 46 70 62 80 681 

心 理 療 法 11 6 6 11 6 4 13 12 15 10 6 11 111 

訪 問 9 5 1 11 7 3 13 13 11 10 13 14 110 

学 童 保 育 3 1 5 3 3 0 1 2 3 1 4 1 27 

学 習 指 導 16 16 15 12 6 8 12 20 23 3 7 16 154 

行 事 招 待 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4 5 

機 関 連 携 6 7 4 15 30 6 14 13 11 13 8 17 144 

そ の 他 2 6 4 8 8 4 9 9 10 6 8 7 81 

計 101 92 92 162 134 100 155 138 143 161 149 185 1,612 
 

 《南さくら園》                                   単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 38 25 13 19 20 22 26 13 19 11 14 14 234 

電 話 61 41 44 43 58 28 31 49 34 56 61 37 543 

心 理 療 法 0 0 0 3 0 0 1 1 2 0 1 0 8 

訪 問 2 0 0 2 1 0 0 0 1 1 0 0 7 

学 童 保 育 23 17 23 24 26 0 14 32 30 11 11 1 212 

学 習 指 導 11 0 0 10 0 0 10 9 0 7 13 6 66 

行 事 招 待 0 0 0 0 0 0 0 2 9 0 0 0 11 

機 関 連 携 21 21 36 23 38 38 36 33 55 18 11 32 362 

そ の 他 22 23 34 22 24 24 32 42 31 24 24 9 311 

計 178 127 150 146 167 112 150 181 181 128 135 99 1,754 
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 《合  計》                                    単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 100 44 45 56 52 46 67 45 57 71 60 61 704 

電 話 115 98 106 130 138 105 114 123 99 138 148 139 1,453 

心 理 療 法 11 6 6 16 10 7 17 14 21 12 7 12 139 

訪 問 12 6 1 13 10 3 13 14 15 11 13 14 125 

学 童 保 育 36 55 53 46 32 6 21 40 35 12 24 18 378 

学 習 指 導 29 20 17 25 6 8 23 31 27 13 20 25 244 

行 事 招 待 0 0 0 0 0 0 0 2 26 0 0 4 32 

機 関 連 携 34 31 44 42 69 45 53 53 72 37 24 52 556 

そ の 他 38 32 50 31 32 29 44 55 43 32 32 16 434 

計 375 292 322 359 349 249 352 377 395 326 328 341 4,065 

 

⑩就労相談事業 

 《北さくら園》                                   単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

就 労 相 談 2 5 3 2 3 3 2 3 1 1 1 5 31 

実 技 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

そ の 他 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 2 5 3 2 3 3 2 3 1 1 1 5 31 
 

 《リアン東さくら》                                 単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 0 1 0 0 1 1 0 1 0 1 0 0 5 

就 労 相 談 5 7 6 5 8 3 10 5 5 8 6 7 75 

実 技 0 1 0 1 0 0 2 0 1 0 0 0 5 

そ の 他 0 2 5 4 8 8 6 2 4 2 2 4 47 

計 5 11 11 10 17 12 18 8 10 11 8 11 132 
 

 《南さくら園》                                   単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 0 6 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 12 

就 労 相 談 2 2 3 1 0 0 1 1 3 0 0 2 15 

実 技 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

そ の 他 0 0 2 0 2 1 1 1 0 1 0 0 8 

計 2 8 5 7 2 1 2 2 3 1 0 2 35 
 

 《合  計》                                    単位：延実施回数 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 0 7 0 6 1 1 0 1 0 1 0 0 17 

就 労 相 談 9 14 12 8 11 6 13 9 9 9 7 14 121 

実 技 0 1 0 1 0 0 2 0 1 0 0 0 5 

そ の 他 0 2 7 4 10 9 7 3 4 3 2 4 55 

計 9 24 19 19 22 16 22 13 14 13 9 18 198 
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⑪緊急母子一時保護事業 

①年間入所状況 

 《北さくら園》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 2 3 1 4 1 3 3 2 3 0 0 1 23 

初 日 人 員 5 7 2 10 2 6 6 4 6 0 0 2 50 

延 人 員 202 153 152 190 90 136 212 80 81 36 78 65 1,475 
 

 《リアン東さくら》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 1 0 0 3 2 1 0 1 2 0 0 2 12 

初 日 人 員 2 0 0 6 5 3 0 2 7 0 0 9 34 

延 人 員 78 0 82 144 51 12 65 124 168 22 138 204 1,088 
 

 《南さくら園》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 2 1 2 2 1 1 2 2 0 0 0 0 13 

初 日 人 員 4 3 5 6 2 2 5 5 0 0 0 0 32 

延 人 員 148 129 131 30 36 75 170 9 0 0 0 50 778 
 

 《合  計》 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 5 4 3 9 4 5 5 5 5 0 0 3 48 

初 日 人 員 11 10 7 22 9 11 11 11 13 0 0 11 116 

延 人 員 428 282 365 364 177 223 447 213 249 58 216 319 3,341 

 

②年間入退所状況 

 
前年度末繰越 入 所 退 所 当年度末現在 

世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 

北 さ く ら 園 2 5 19 43 20 45 1 3 

リアン東さくら 1 2 18 50 19 52 0 0 

南 さ く ら 園 2 4 15 37 15 35 2 6 

計 5 11 52 130 54 132 3 9 

 

③入所理由                                        単位：世帯 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

北 さ く ら 園 15 1 1 2 0 0 0 0 19 

リアン東さくら 13 1 0 3 1 0 0 0 18 

南 さ く ら 園 13 0 0 2 0 0 0 0 15 

計 41 2 1 7 1 0 0 0 52 

 

④退所理由                                 単位：世帯 

 
母子生活支援施設 

入 所 
公営住宅転出 民間住宅転出 

実 家 

(親戚宅転出) 
復 縁 

北 さ く ら 園 7 0 5 5 0 

リアン東さくら 10 0 4 1 3 

南 さ く ら 園 2 0 3 3 2 

計 19 0 12 9 5 
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 結 婚 他 施 設 転 出 
母 子 分 離 

( 入 院 等 ) 
死 亡 無 断 退 所 計 

北 さ く ら 園 0 2 1 0 0 20 

リアン東さくら 0 1 0 0 0 19 

南 さ く ら 園 0 4 1 0 0 15 

計 0 7 2 0 0 54 

 

⑤在籍期間                       単位：人 

 3 日以内 4～7 日 8～14 日 15 日以上 計 

北 さ く ら 園 2 2 3 12 19 

リアン東さくら 0 3 4 11 18 

南 さ く ら 園 1 3 2 9 15 

計 3 8 9 32 52 

 

⑥母親年齢別                                        単位：人 

 2 0 歳 未 満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 
6 0 歳 以 上 計 

北 さ く ら 園 1 10 4 2 1 1 19 

リアン東さくら 1 12 4 1 0 0 18 

南 さ く ら 園 0 7 5 2 1 0 15 

計 2 29 13 5 2 1 52 

 

⑦児童年齢別                                        単位：人 

 0 歳 児 1・2 歳児 3～5 歳児 小 学 生 中 学 生 高 校 生 そ の 他 計 

北 さ く ら 園 9 5 5 2 1 1 1 24 

リアン東さくら 9 6 8 6 2 1 0 32 

南 さ く ら 園 6 5 4 6 0 1 0 22 

計 24 16 17 14 3 3 1 78 

 

 （４）北さくら園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 07 12 09 14 17 08 13 10 08 12 09 09 

不 審 者 対 応 訓 練       12      

健 康 診 断      22      16 

むつみ会 (母の会） 07   14   13 10 08 12 09 09 

むつみ会(世話役会） 01 06 02 07 04 01 06 04 01 05 02 02 

誕 生 日 会 ( 幼 児 ) 07 12 09 14 17 08 13 10 08 12 09 09 

学 童 会 議 21 19 
02･16 

30 
07･21 04 15 06･20 17 01･15 05 02 02･16 

学 童 子 ど も 会   23 28 25 22 27 24 22  16 23 

中 高 生 会   23 28  29 27 24    30 

個別学 習 (北スペ ) 13 11 13 14 13 12 13 12 12 12 11 14 

退 所 児 童 学 習 支 援 10･24 08･22 12･26 10･24   09･23 13･27 11･25 08･22  26 

就 労 相 談 03･12 08･24 05･21 03･19 07･23 13･25 04･23 06･15 13･18 17･22 05･21 19･28 

定 期 清 掃 13     06 22  14  01  

害 虫 駆 除    19    15     

心理カウンセリング 11 10 12 12 12 11 10 10 13 10 11 12 
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②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

05.07 

07.07 

07.20 

07.28 

08.21 

08.25 

09.18 

09.29 

10.05 

10.16 

10.23 

10.30 

11.06 

11.11 

11.13 

11.13 

11.17 

11.27 

12.04 

12.08 

12.08 

12.10 

12.11 

12.11 

12.17 

12.18 

12.18 

12.22 

12.24 

12.28 

01.04 

01.04 

02.21･22･24 

 

母の日ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄ 

学童七夕会 

こども勉強会(生教育･距離) 

こども勉強会(生教育･距離) 

こども勉強会(風呂講座･距離) 

こども勉強会(生教育･距離) 

母親ｾﾐﾅｰ(ﾀｲﾙｺｰｽﾀｰ製作) 

学童ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展作品作り(時計) 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育① 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育② 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育③ 

こどもまつり 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育④ 

こども勉強会(手洗い講座) 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育⑤ 

ぼくとわたしのいのちのおはなし会 

子ども勉強会(防災･地震) 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育⑥ 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育⑦ 

子ども勉強会(防災･火災) 

幼児ｸﾘｽﾏｽ会 

こども勉強会(風呂講座) 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育⑧ 

北ｶﾌｪｸﾘｽﾏｽ会 

USJ 招待行事 

母親ｾﾐﾅｰ(羊毛ﾌｪﾙﾄ製作) 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育⑨ 

学童ｸﾘｽﾏｽ会 

こども勉強会(生教育委員会) 

子ども勉強会(防災･水害) 

学童書き初め会 

新一年生説明会 

ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展 

 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

大阪市児童福祉施設連盟･ 

母子生活支援施設部会 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

相川福祉会館 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

大阪市役所 

33 

9 

5 

2 

2 

3 

4 

 

2 

1 

1 

73 

4 

7 

2 

3 

4 

1 

2 

4 

30 

1 

4 

22 

10 

4 

1 

15 

8 

2 

5 

5 

33 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          26･27   

職 員 会 議 22 18 17 15  16 19 18 21 18 17 22 

運 営 会 議             

ケ ー ス 会 議 27  29 27 26 21 21 24 23 25 22 15 

主 担 Ｍ Ｔ 16 17 15 12  15 19 18  24  14 

母 子 Ｍ Ｔ 27 20 09･17 02･07 03･19 09･22 14･21 02･30 06･24 06･20  03 

少 年 Ｍ Ｔ  19 24  30 17 12 10 08 17 16 09 

保 育 Ｍ Ｔ 14･17  11･18 05 04･05  

06･11 

12･13 

18 

29 09 11･13  01･05 

危機管理委員会ＭＴ  07 11 09 09 11 10 13 08 08 05 09 04 

環境整備委員会ＭＴ 22           18 

保健衛生委員会ＭＴ 22   08      18 10 07･30 

アフター委員会ＭＴ  11  08    04 09  08 02 

性 教 育 委 員 会 Ｍ Ｔ   28        18  

産 前 産 後 研 修 Ｍ Ｔ    03         

こ ど も ま つ り Ｍ Ｔ    15 11 10･29 10･15      
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④関係機関会議・研修 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 09 14 11 09  10 08 12 10  10 11 

児福連サポート委員会    13    09  12 24 08 

児福連ＦＳＷ委員会   18 16  17  19     

大阪市母子施設連盟 

母 子 支 援 員 会 
 14 25     26  14 18 11 

大阪市母子施設連盟 

少 年 指 導 員 会 
15   07    09 14 28  23 

大阪市母子施設連盟 

合 同 指 導 員 会 
        14 14 25  

大阪府母子施設部会  20  15  10  11  20  17 

東淀川区自立支援協議会 

こ ど も 部 会 
16 21 18 16 20 17 15 19 16 21 18 18 

プ ロ ジ ェ ク ト 会 議  14  01 24 04 22 04 17 07 24 01･30 

民 間 共 済 会 評 議 会   30          

東淀川区社会福祉協議会 

評 議 員 会 
  24     29     

全 母 協 協 議 員 総 会  17           

施 設 協 理 事 会  26           

大阪市要保護児童対

策協議会ケース会議 
   02･09        03 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.15・16 

06.23 

06.24 

 

07.06 

07.14～28 

07.28 

08.02 

08.04 

08.05 

08.06 

08.11 

08.11 

 

08.18 

 

08.26 

09.01 

09.02･03 

09.08 

09.13 

09.21 

 

 

10.11 

10.15～11.14 

 

10.26 

11.05～19 

 

新入職員のためのｻｰﾋﾞｽﾏﾅｰｾﾐﾅｰ 

人権問題指導者養成研修会 

ｽﾃｯﾌﾟﾌｧﾐﾘｰとはどのような｢家族｣なのか 

 

児福連人権研修｢こどもの人権とﾏﾙﾄﾘｰﾄﾒﾝﾄ｣ 

第 42 回全国母子生活支援施設職員研修会 

さまざまな家庭背景を抱える子どもたち①  

施設職員の心のｹｱを考える講座 

さまざまな家庭背景を抱える子どもたち②  

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰｺｰｽ①  

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程初任者ｺｰｽ①  

さまざまな家庭背景を抱える子どもたち③  

心をつなぐｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ～上手に聴いて

(訊いて)上手に伝える～① 

心をつなぐｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ～上手に聴いて

(訊いて)上手に伝える～② 

母子生活支援施設職員指導者研修 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰｺｰｽ②  

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程初任者ｺｰｽ②③  

児福連 中堅職員研修会① 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰｺｰｽ③  

専門研修「DV 被害者のこころのｹｱ」 

 

 

児福連新任職員研修会(ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修) 

男女共同参画推進講座｢子どもに伝える性教育｣  

 

児福連中堅職員研修会② 

第 64 回全国母子生活支援施設研究大会 

 

大阪府社会福祉協議会 

(社福)みおつくし福祉会 

関西大学(2021 年堺市関西 

大学との地域連携事業) 

(一社)大阪市児童福祉連盟 

全国母子生活支援施設協議会 

大阪社会福祉士会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪社会福祉士会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉士会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

(一社)大阪市児童福祉連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

(公財)ひょうご震災記念 21

世紀研究機構･兵庫県ここ

ろのｹｱｾﾝﾀｰ 

(一社)大阪市児童福祉連盟 

藤井寺市市民生活部 

協働人権課 人権推進担当 

(一社)大阪市児童福祉連盟 

全国社会福祉協議会･ 

全国母子生活支援施設協議会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

 

大阪府社会福祉会館 

動画視聴にて受講 

 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

2 

1 

3 

 

5 

2 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

 

 

2 

3 

   

1 

4 
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11.13 

11.20 

11.20 

12.13 

01.14 

01.18.19 

01.19 

01.28 

02.05・06 

02.14 

02.22～03.23 

03.01 

03.08 

03.18 

03.23～04.23 

ﾁｬｲﾙﾄﾞｱﾐｭｰｽﾞ研究会子どもの性問題行動①  

ﾁｬｲﾙﾄﾞｱﾐｭｰｽﾞ研究会子どもの性問題行動②  

予期しない妊娠への相談対応研修 

事業所内研修～0 歳児の発達と子育て～① 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修会①  

事業所内研修～0 歳児の発達と子育て～②③ 

児福連職員研究発表会 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修会②  

社会福祉士実習指導者講習会 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修会③  

発達の気になる子どもの不器用さへの支援  

近畿母子生活支援施設協議会職員研修会④  

府母子部会研修｢不登校の児童への支援｣ 

府母子部会研修｢親子関係の再構築について｣ 

地域こども支援ﾈｯﾄﾜｰｸ事業ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ「こ

どもの SOS を大切にするために」 

(特非)児童虐待防止協会 

(特非)児童虐待防止協会 

(社福)大念仏寺社会事業団 

北さくら園 

近畿母子生活支援施設協議会 

北さくら園 

(一社)大阪市児童福祉連盟 

近畿母子生活支援施設協議会 

(一社)三重県社会福祉士会 

近畿母子生活支援施設協議会 

関西学院子どもｾﾝﾀｰ 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会母子部会 

大阪府社会福祉協議会母子部会 

大阪市ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ市民活動ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大念佛寺 延喜殿 

北さくら園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

北さくら園 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

2 

15 

1 

5 

3 

1 

1 

1 

3 

1 

3 

2 

1 

 

 （５）リアン東さくら 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 28 20 23 21 27 22 25 26 16 26 17 23 

健 康 診 断       08～12    26～28 01～11 

睦    会（母の会）   23    25 26    23 

睦 会 役 員 会 22 20 17 15 19 16 21 18 16 19 17 17 

子供会誕生会(学童) 13 11 01      07 11 08 01 

子供会誕生会(幼児) 27 20 17 27     28 20  29 

保 育 身 体 測 定 19 17 21 27 16 30 18 15 27 17 21 14 

定 期 清 掃 ・ 大 掃 除    05～10     06～11    

ゆ っ た り タ イ ム         24 07･21   

子育てスキルアップ教室          22･29 05･12 
05･12 

19･26 

学童わくわくワークいのち    30 16･20       25 

保育室いきいきワーク   26･29        19･26 04 

子どもデザイン教室 17 22   21 18 16 20 18 22 19 19 

退所児童学習支援事業 
10･17 

24 

08･29 05･12 

26 

03･10 

31 

07･21 

28 

04･18 02･16 

23 

06･20 

27 

04･11 

25 

08･15 05･19 

26 

05･12 

19 

ひだまり mother-support 

グ リ ー ン 
           25 

中 本 キ ッ チ ン 30  25 30   29 30 27   24 

中本更生保護女性会 

ふ れ あ い 教 室 
 0７  07     20    

カ ウ ン セ リ ン グ 火曜日～土曜日 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.07 

04.20 

05.06 

05.07 

06.26･29 

07.07 

07.07 

07.30 

新入生お祝い会 

ｶﾗｰｽﾞﾈｲﾙ講座 

子どもの日の集い(保育室) 

母の日ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄト作り 

いきいきﾜｰｸ(保育室) 

七夕の集い(学童) 

七夕の集い(保育室) 

わくわくﾜｰｸ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･就労移行支援ｶﾗｰｽﾞ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･更生女性保護会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

12 

16 

5 

7 

20 

24 

15 

11 
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08.16 

08.20 

08.20 

08.25 

10.12 

10.29 

10.30 

10.30 

11.27 

12.04 

12.04 

12.10  

12.11 

12.18 

12.20 

12.23 

12.24 

12.25 

12.27 

02.03 

02.05 

02.13 

02.19 

02.21～25 

02.26  

03.03 

03.04 

03.09 

03.21 

03.24 

03.25 

03.26 

こころとからだのﾜｰｸ(低学年) 

こころとからだのﾜｰｸ(高学年) 

夏祭り(保育室) 

ｱﾄﾞﾍﾞﾝﾁｬﾃﾞｲｷｬﾝﾌﾟ(学童) 

遠足ごっこ(保育室) 

ﾊﾛｳｨﾝごっこ(保育室) 

ﾊﾛｳｨﾝﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

あしながﾊﾛｳｨﾝ 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ 木工体験 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

USJ 野外活動(学童) 

ｶﾗｰｽﾞ ﾋﾞｭｰﾃｨﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

USJ 野外活動(学童) 

USJ 野外活動(学童) 

作って遊ぼう会 

ｸﾘｽﾏｽ会(学童) 

ｸﾘｽﾏｽ会(保育室) 

ひだまりｸﾘｽﾏｽ会(ｱﾌﾀｰ） 

USJ 野外活動(学童) 

節分の集い 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

漢検ｸﾗﾌﾞ受験 

いきいきﾜｰｸ(保育室) 

ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展 

いきいきﾜｰｸ(保育室) 

ひな祭り会 

いきいきﾜｰｸ(保育室) 

お別れ遠足(保育室) 

子どもﾃﾞｻﾞｲﾝ教室発表会 

漢字ﾐｭｰｼﾞｱﾑ見学 

わくわくﾜｰｸ(学童) 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ﾛｰﾄﾞｶｰ 

ﾘｱﾝ東さくら･ｳｯﾄﾞﾛｰﾄﾞ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･就労移行支援ｶﾗｰｽﾞ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･更生女性保護会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･民生委員 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

漢検協会 

ﾘｱﾝ東さくら 

大阪市児童福祉連盟母子生活支援施設部会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

冒険の森 能勢 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

中本憩いの家 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾘｱﾝ東さくら 

映画館 ｽﾎﾟｯﾁｬ 

ｽｶｲﾋﾞﾙ 

ﾘｱﾝ東さくら 

大阪市役所 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾎﾞｰﾈﾙﾝﾄﾞ 

南田辺会館老人憩いの家 

漢字ﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

10 

5 

16 

22 

6 

11 

15 

61 

8 

4 

5 

13 

4 

 4 

12 

15 

23 

７ 

5 

9 

5 

4 

9 

5 

10 

11 

15 

5 

6 

7 

4 

7 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          12･27   

職 員 会 議 22 21 18 13 17  08 10  08 17 16 25 

運 営 会 議  07 11 08 10 03 08 09 08 11 16 15 

ケ ー ス 会 議 28 26 23 28   25 18 16 25 15 17 

主 担 Ｍ Ｔ  17 16  11 09 07 09 03 11 21 16 

母 子 Ｍ Ｔ 07 11 03 09 04  06 01 01 06 02 02 

学 童 Ｍ Ｔ 13 11 01 06  07 05 02 07 12 01 01 

保 育 Ｍ Ｔ 05 13 10 16 19  22 22 15 24 17 03 

給 食 Ｍ Ｔ 26 27 24 20 23 28 26 26 17 27 24 18 

環 境 創 造 委 員 会 議   23          

施設広報誌編集会議   18 29 26 24  10  17   

アドベンチャー会議  06 03 01  03 07 08 02 13 03 03 

ス ー パ ー ビ ジ ョ ン 14  30 28     22    

防 災 Ｍ Ｔ   25  05        

会 計 指 導 21  04 19  28 25 29  12 15 25 

ＬＬＣスーパービジョン   08    08  08   16 
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④関係機関会議・研修 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 09 14 11 09  10  12 10 06 10  

児福連サポート委員会    13    09    08 

大阪市母子施設連盟 

母 子 支 援 員 会 
 14 25 13    26  14 18  

大阪市母子施設連盟 

少 年 指 導 員 会 
15   07    09 14 28  23 

大阪市母子施設連盟 

合 同 指 導 員 会 
        14 14 25  

企業区民連携ネットワーク 22   27 23        

地域児童学習支援事業 

調 整 会 議 
  26          

地域子ども支援団体

連 絡 会 
16      15     17 

大阪府母子施設部会  20  15    18  20  08 

常 任 委 員 会  12          14 

大阪府社会貢献事業

連 絡 会 
    10   16     

大阪府母子施設部会 

プ ロ ジ ェ ク ト 会 議 
 14  01  03  04  07  01 

北中本保育園連絡会  28     26     11 

中 本 小 学 校 連 絡 会    13      07  09 

本 庄 中 学 校 連 絡 会    19         

東成区連携定例会議 07 10 04 07 05 03 07･29  02 05 02 02 

要 体 協 実 務 者 会 議 14 12 09 14 11 08 13 10  12 09 09 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.14 

04.26 

05.10･19･25 

06.08 

06.22 

06.16～07.16 

06.25･07.20･30 

07.06 

07.14～28 

07.26･27 

07.27 

08.02 

08.11 

08.5･11･24 

09.10 

09.08 

09.11 

09.11･12 

09.22 

10.01 

10.08 

10.11 

10.4～22 

10.12 

10.26 

ｻｰﾋﾞｽﾏﾅｰ研修 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修(1) 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修(2～4） 

LLC 家庭訪問 SV 

人権啓発ｽｷﾙｱｯﾌﾟ講座 

感染症･食中毒予防対策講習会 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程(中堅職員ｺｰｽ)  

子どもの人権ﾏﾙﾄﾘｰﾄﾒﾝﾄ 

全国母子生活支援施設職員研修会 

安全衛生推進者養成講座 

労務管理者研修 

施設職員の心のｹｱを考える講座 

心をつなぐｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ 

対人援助専門職講座 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ実践者養成ｾﾞﾐﾅｰﾙ(1) 

中堅職員研修会 

社会福祉士実習講習会(1) 

SAFER 研修ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 

CRC 初級職員研修 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ実践者養成ｾﾞﾐﾅｰﾙ(2) 

LLC 家庭訪問 SV 

大阪市児童福祉施設連盟新任ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修  

経営層人権啓発講座 

社会福祉施設長研修 

中堅職員研修会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

(特非)Ohana 

大阪市企業人権推進協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市児童福祉施設連盟 

全国母子生活支援施設協議会 

(一社)安全衛生ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ協会 

大阪市社会福祉研修情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会福士人材ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉士会 

(特非)ﾚｼﾞﾘｴﾝｽ 

(株)ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽ･ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉協議会 

(特非)Ohana 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市企業人権推進協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ﾙｰﾑ花 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市社会福祉研修情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

大阪社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府立大学I-siteなんば 

ﾘｱﾝ東さくら 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ﾙｰﾑ花 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

1 

1 

4 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

4 

1 

2 

1 

1 

1 
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10.30 

11.05～19 

11.05 

11.06 

11.06 

11.20 

12.01 

12.03 

12.06･13 

12.06～20 

 

 

 

 

 

12.23 

01.12･27 

01.14 

01.18～19 

01.28 

02.04 

02.05 

02.14 

03.01 

03.08 

03.11 

03.18 

ﾄﾗｳﾏｲﾝﾌｫｰﾑﾄﾞｹｱ研修 

全国母子生活支援施設研究大会 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ実践者養成ｾﾞﾐﾅｰﾙ(3) 

社会福祉士実習講習会(2) 

ﾄﾗｳﾏｲﾝﾌｫｰﾑﾄﾞｹｱ研修 

予期しない妊娠への相談対応研修 

児童施設課程(応用ｺｰｽ) 

ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ実践者養成ｾﾞﾐﾅｰﾙ(4) 

保健衛生研修 

社会的養護を担う児童福祉施設長研修 

 

 

 

 

 

家庭訪問員養成講座修了生の集い 

法人人権研修 

近畿母子母子生活支援施設協議会職員研修(1) 

公正採用選考人権啓発研修 

近畿母子母子生活支援施設協議会職員研修(2) 

SV 人権研修 

継続的な養育体制とｿｰｼｬﾙﾜｰｸ研究会講座 

近畿母子母子生活支援施設協議会職員研修(3) 

近畿母子母子生活支援施設協議会職員研修(4)  

大阪府母子施設会研修 

ﾄﾗｳﾏｲﾝﾌｫｰﾑﾄﾞ研修 

大阪府母子施設部会研修 

兵庫県こころのｹｱｾﾝﾀｰ 

全国母子社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉士会 

兵庫県こころのｹｱｾﾝﾀｰ 

(社福)大念仏社会事業団 

大阪社会福祉協議会 

大阪社会福祉協議会 

ﾘｱﾝ東さくら 

全国社会福祉協議会･ 

全国児童養護施設協議会･ 

全国乳児福祉協議会･ 

全国母子生活支援施設協議会･ 

全国児童心理治療施設協議会･

全国児童自立支援施設協議会 

(特非)Ohana 

ﾘｱﾝ東さくら 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

継続的な養育体制とｿｰｼｬﾙﾜｰｸ研究会 

近畿母子生活支援施設協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

神戸市社会福祉協議会市民福祉大学 

大阪府社会福祉協議会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

大阪府社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大念仏寺社会事業団 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

 

 

 

 

 

ｺｺﾌﾟﾗｻﾞ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ(動画視聴) 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

1 

１ 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

19 

1 

 

 

 

 

 

1 

17 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

2 

 

 （６）南さくら園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 23 24 08 06 03 22 05 16 16 28 17 16 

健 康 診 断     19 01～18     28 01～19 

誕 生 日 会 21 19 16  18 15 20 17 15 19   

定 期 清 掃    04･05  22･23   24･26    

害 虫 駆 除    08･11         

母 の 会 01   06   05  07    

子 ど も 会 01 12 02 07 02 01 06 10 01 11 02 02 

さくらんぼ(学習支援) 03･17   03･17   02･16 06･20 04･18 15 05･19 05･19 

Ｍ Ｓ Ｔ Ｅ Ｐ 08  24 08･29   14･28 11･25 09･23 13･27  10･24 

茶 道 教 室 14･21  23･30 07･14   
06･13 

20･27 

10･17 

24 

01･08 

15･22 

12･19 

26 

02･09 

16 
02･09 

公文教室(毎週火・金) 

02･06 

09･13 

16･20 

23･30 

07･14 

21･28 

04･11 

18･22 

25･29 

02･06 

09･13 

16･20 

27･30 

06･10 

20･27 

03･10 

17･24 

01･05 

08･12 

15･19 

22･26 

29 

02･12 

16･19 

26･30 

02･07 

09･14 

16･21 

23･28 

04･07   

当 番 引 継    02･30   01･29  03 07 25  

居 室 大 掃 除     02～10    01～08    

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.05 

07.24 

10.08 

11.10 

新一年生歓迎会 

咲楽会(ﾖｶﾞ教室) 

手芸講習会 

秋の遠足①(保育室) 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

桃が池公園 

23 

4 

3 

2 
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11.19 

11.27 

12.01 

12.04 

12.18 

12.23 

12.27 

01.06 

02.02 

02.21～25 

03.11 

03.23 

03.30 

03.31 

手芸講習会 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ(学童 高学年) 

秋の遠足②(保育室) 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ(学童 低学年) 

ｸﾘｽﾏｽ会上映会 

ｸﾘｽﾏｽﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄ配布 

ｱｳﾃｨﾝｸﾞ(学童 中高生) 

正月和菓子配布 

節分行事 

ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展 

新一年生学童説明会 

お別れ遠足(保育室) 

6 年生送別会 

がんばり 3 行事 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

大阪市 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

天王寺動物園 

太秦映画村 

南さくら園 

南さくら園 

京都水族館 

南さくら園 

南さくら園 

大阪市役所 

南さくら園 

大泉緑地 

南さくら園 

ﾘｱﾙ脱出ｹﾞｰﾑ大阪 

3 

12 

2 

9 

46 

35 

2 

35 

15 

27 

6 

4 

15 

6 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            
09 

15･31 

職 員 会 議 01･13 11 10 13 10 07 13 09 07 12 09 09 

運 営 会 議 13 11 11 13 10 24 12･22 09 07 12 09 09･23 

ケ ー ス 会 議 22 27 24 15  29 28 25 22 27 17 15 

主 担 Ｍ Ｔ 23 19 29 27 20 22  01･26 23 25 19 16 

母 子 Ｍ Ｔ 13･23 18 23 08 25 22 08 16 09 19 18 15 

少 年 Ｍ Ｔ 09･21 06･28 02･29 02･16  02･14 04･20 01･19 01･17 17･26 10 04･17 

保 育 Ｍ Ｔ 02 07 03 13 02 01 13 01 07 11 02 18 

アフターケア関係ＭＴ 20･23 28     28 16･25    19 

内部研修(ＭＴ含む)  08 
09･17 

28 
12    04  11･24 04･17 19 

地 域 Ｍ Ｔ   19   21   27   28 

行 事 Ｍ Ｔ  25  30  17･25 22･28  20･23 13･18  08 

危 機 管 理 Ｍ Ｔ    20  27  24  25   

パ ソ コ ン 整 備 Ｍ Ｔ  24  05  13  05  17  03 

 

④関係機関会議・研修 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 09  11 09  10 08 12 10  10 11 

児福連サポート委員会    13    09  12   

府社協母子施設部会  20  15  14  18     

大 阪 府 社 会 貢 献 員 

Ｃ Ｓ Ｗ 会 議 
15     16 21     17 

大阪市母子施設連盟 

母 子 施 設 部 会 
08            

大阪市母子施設連盟 

母 子 支 援 員 会 
 14 25 13    26  14 18  

大阪市母子施設連盟 

少 年 指 導 員 会 
15   07    09 14  08 08 

大阪市母子施設連盟 

合 同 会 議 
        14 14 25  

大 阪 市 要 保 護 児 童 

対策協議会ケース会議 
16    04･05      28  

めばえキッチンＭＴ     23        

児福連生活指導分科会 14     16 21     17 
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⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.10･19･25 

06.03 

06.17 

07.06 

07.08･15･29 

08.11･18 

08.20 

08.27 

09.17 

10.09 

10.11 

10.22 

11.05～19 

 

11.20 

12.09 

01.14 

01.14･28 

02.05 

02.14 

02.15 

03.01 

03.08 

03.09･15･31 

03.18 

03.19 

ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応初任者研修 

ｽｰﾊﾟｰﾊﾞｲｻﾞｰ養成基礎研修 

施設内部研修 

こどもの人権とﾏﾙﾄﾘｰﾄﾒﾝﾄ 

ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応ﾁｰﾑﾘｰﾀﾞｰ研修 

心をつなぐ研修 

福祉の現場で働く人として大切にしたいこと 

ﾍﾟｱﾚﾝﾄ・ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ講座 

福祉の現場で働く人として大切にしたいこと 

ｱﾌﾀｰ SV 研修 

新任職員研修会(ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修) 

地域福祉実践講座 

全母協研修 

 

予期しない妊娠への相談対応 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪人権保育講座 

会計研修 

近母協研修 

妊娠期からの有効的なｾﾐﾅｰ 

近母協研修 

地域福祉実践講座 

近母協研修 

府母子部会研修(不登校児支援) 

人権研修 

府母子部会研修(親子関係再構築) 

施設内部研修 

大阪福祉人材支援ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

南さくら園 

大阪市児童福祉連盟 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

ｳｪﾙおおさか 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

ｳｪﾙおおさか 

南さくら園 

大阪市児童福祉連盟 

大阪府社会福祉協議会 

全国社会福祉協議会･ 

全国母子生活支援施設部会 

大念仏寺事業団･全国妊娠 SOS ﾈｯﾄﾜｰｸ  

(一社)子どもの森 

日本ｸﾚｱｽ税理士事務所 

近畿母子生活支援施設協議会 

日本学術研究振興会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府母子施設部会 

南さくら園 

大阪府母子施設部会 

南さくら園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

南さくら園 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

阿倍野市民学習ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

愛育研究所事務所ｵﾌｨｽ桜ノ宮 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ﾎﾞ･ﾄﾞｰﾑ大念仏 

ｴﾙ･おおさか 

日本ｸﾚｱｽ税理士事務所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

南さくら園 

大阪府社会福祉会館 

南さくら園 

1 

1 

14 

2 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

3 

1 

2 

 

1 

1 

2 

1 

3 

1 

1 

1 

2 

15 

1 

16 

 

 

６．保育園・保育所・小規模保育事業所 

①事業所別初日児童数                                    単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

阿 倍 野 保 育 園 

利用定員 122 名 

117 117 118 119 119 119 119 119 118 118 118 118 1,423 

        1 1 1 1 97.2% 

相 川 保 育 園 

利用定員 120 名 

131 131 131 131 129 130 130 130 129 129 129 128 1,610 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 6 111.8% 

森 之 宮 保 育 園 

利用定員 140 名 

136 135 140 140 140 139 139 139 137 140 141 141 1,667 

            99.2% 

秀 野 保 育 園 

利用定員 90名 

88 92 93 93 95 95 95 96 97 97 97 97 1,135 

            105.1% 

長 柄 保 育 園 

利用定員 120 名 

123 123 123 123 123 124 125 124 125 126 126 126 1,491 

            103.5% 

湯 里 保 育 園 

利用定員 134 名 

137 137 138 138 137 137 138 138 138 138 138 138 1,654 

    1 1       102.9% 

西 六 保 育 園 

利用定員 120 名 

142 142 142 142 142 142 142 142 142 142 142 141 1,703 

            118.3% 

六 反 南 保 育 園 

利用定員 120 名 

100 101 102 105 108 109 109 107 108 108 108 108 1,420 

13 13 13 12 12 12 12 12 12 12 12 12 98.6% 

玉 出 東 保 育 園 

利用定員 110 名 

107 108 110 114 114 114 114 116 116 116 116 116 1,361 

            103.1% 

北桃谷乳児保育園 

利用定員 60名 

56 58 60 62 62 63 63 63 63 63 63 63 747 

1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 103.8% 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

香 簔 保 育 園 

利用定員 120 名 

125 124 122 122 123 125 125 126 127 129 129 128 1,505 

            104.5% 

東 喜 連 保 育 園 

利用定員 100 名 

108 110 110 112 112 112 112 112 112 111 111 111 1,379 

3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 114.9% 

北 中 本 保 育 園 

利用定員 90名 

104 105 105 105 104 105 105 105 105 105 105 105 1,258 

            116.5% 

今 福 南 保 育 所 

利用定員 130 名 

124 124 125 127 127 127 127 127 127 127 127 127 1,516 

            97.2% 

今 津 保 育 所 

利用定員 120 名 

119 119 118 120 119 123 125 123 123 123 122 120 1,479 

1 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 102.7% 

新 北 島 保 育 所 

利用定員 100 名 

100 107 106 107 107 107 107 107 107 107 107 107 1,286 

  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 107.2% 

計 

利用定員 1,796名 

1,817 1,833 1,843 1,860 1,861 1,871 1,875 1,874 1,874 1,879 1,879 1,874 
22,634 

22 23 25 24 26 26 24 24 24 25 25 26 

1,839 1,856 1,868 1,884 1,887 1,897 1,899 1,898 1,898 1,904 1,904 1,900 105.0% 

                                  上段：大阪市児童  下段：他市受託児童 
 

②年間入退所状況                                      単位：人 

 
前年度末 

児 童 数 

入 所 退 所 
年 度 末 

児 童 計 

年間入退所

児 童 計 新 年 度 

入所児童 

年度途中 

入所児童 

入所児童 

年 間 計 

前年度末 

退所児童 

年度途中 

退所児童 

退所児童 

年 間 計 

阿 倍 野 保 育 園 123 22 2 24 28 1 29 118 53 

相 川 保 育 園 139 27 2 29 28 6 34 134 63 

森 之 宮 保 育 園 141 27 9 36 29 5 34 143 70 

秀 野 保 育 園 97 15 9 24 24 0 24 97 48 

長 柄 保 育 園 127 25 4 29 29 1 30 126 59 

湯 里 保 育 園 140 31 3 34 34 2 36 138 70 

西 六 保 育 園 142 30 0 30 30 1 31 141 61 

六 反 南 保 育 園 119 20 12 32 26 6 32 119 64 

玉 出 東 保 育 園 112 20 9 29 25 0 25 116 54 

北桃谷乳児保育園 61 19 9 28 23 4 27 62 55 

香 簔 保 育 園 129 27 9 36 31 6 37 128 73 

東 喜 連 保 育 園 114 23 7 30 25 4 29 115 59 

北 中 本 保 育 園 104 23 5 28 23 5 28 104 56 

今 福 南 保 育 所 132 124 3 127 31 1 32 127 159 

今 津 保 育 所 125 20 10 30 25 8 33 122 63 

新 北 島 保 育 所 106 16 8 24 22 0 22 108 46 

計 1,911 469 101 570 433 50 483 1,998 1,053 

 

③一時預かり事業 

   保育所等を利用しない家庭においても、日常生活上突発的な事情や社会参加により、一時的に家庭での

保育が困難となる場合がある。また、核家族化の進行や地域の繋がりの希薄化等により、育児疲れによる

保護者の心理的・身体的負担を軽減するための支援が必要とされている。こうした需要に対応するため、

保育所等において児童を一時的に預かることで、安心して子育てができる環境を整備し、もって児童の福

祉向上を図ることを目的とする。 
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 ③-1 一時預かり事業利用状況 

 《秀野保育園》                                      単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 2 4 5 5 5 6 6 8 6 8 7 6 68 

利 用 児 童 2 4 5 5 4 5 6 8 6 7 4 5 61 

延 日 数 9 21 30 31 13 16 37 34 35 20 11 22 279 
 

 《湯里保育園》                                      単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 3 4 4 4 4 4 5 6 5 4 4 4 51 

利 用 児 童 3 4 4 4 3 4 5 6 5 4 2 4 48 

延 日 数 16 21 25 21 10 24 33 41 31 24 14 17 277 
 

 《玉出東保育園》                                     単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 0 1 1 2 3 2 1 3 2 2 1 2 20 

利 用 児 童 0 1 1 2 3 2 1 3 2 2 1 2 20 

延 日 数 0 9 1 4 7 9 4 14 4 12 6 15 85 

 

 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 5 9 10 11 12 12 12 17 13 14 12 12 139 

利 用 児 童 5 9 10 11 10 11 12 17 13 13 7 11 129 

延 日 数 25 51 56 56 30 49 74 89 70 56 31 54 641 

 

④小規模保育事業 

   保護者の多様なニーズと低年齢児の保育需要に対応するため、小規模な保育事業所での低年齢児（0 歳児

～2 歳児）保育を実施することにより、待機児童の解消を図るとともに、地域の実情に応じた保育を提供し、

心身ともに健やかな児童を育成することを目的とする。 

 

 ④-1 小規模保育事業利用状況 

 《さくらんぼルーム 定員 11 名》                              単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 11 11 11 11 11 11 11 10 10 11 11 11 
130 

98.5% 
 

 《おひさまルーム 定員 11 名》                               単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 9 9 9 9 9 10 9 11 11 11 11 11 
119 

90.2% 
 

 《もりのこルーム 定員 11 名》                               単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 8 8 8 8 8 8 11 11 11 11 11 11 
114 

86.4% 
 

 《あったかスマイル･なにわ 定員 11 名》                          単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 7 7 8 8 8 9 11 11 11 11 11 11 
113 

85.6% 
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 《合  計》                                       単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 35 35 36 36 36 38 42 43 43 44 44 44 
476 

90.2% 

 

 ④-2 年間入退所状況                                   単位：人 

 
前年度末 

児 童 数 

入 所 退 所 
年 度 末 

児 童 計 

年間入退所

児 童 計 新 年 度 

入所児童 

年度途中 

入所児童 

入所児童 

年 間 計 

前年度末 

退所児童 

年度途中 

退所児童 

退所児童 

年 間 計 

さくらんぼルーム 11 4 1 5 4 1 5 11 10 

おひさまルーム 11 2 5 7 4 3 7 11 14 

もりのこルーム 11 1 3 4 4 0 4 11 8 

あったかスマイル･なにわ 9 2 5 7 4 1 5 11 12 

計 42 9 14 23 16 5 21 44 44 

 

⑤-1 令和４年４月初日年齢別児童数（保育園・保育所）               単位：人 

 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 
計 

充足率 

阿 倍 野 保 育 園 

利用定員 122 名 

9 17 20 23 23 24 116 

      95.1% 

相 川 保 育 園 

利用定員 120 名 

12 19 24 25 27 20 132 

 1  2  2 110.0% 

森 之 宮 保 育 園 

利用定員 140 名 

12 20 26 29 30 25 142 

      101.4% 

秀 野 保 育 園 

利用定員 90名 

6 10 15 18 19 20 88 

      97.7% 

長 柄 保 育 園 

利用定員 120 名 

6 16 20 26 25 24 117 

      97.5% 

湯 里 保 育 園 

利用定員 134 名 

7 18 24 29 28 28 134 

      100.0% 

西 六 保 育 園 

利用定員 120 名 

9 19 23 30 29 30 140 

      116.7% 

六 反 南 保 育 園 

利用定員 120 名 

6 17 16 23 22 19 111 

  2 3 1 2 92.5% 

玉 出 東 保 育 園 

利用定員 110 名 

9 17 22 20 22 19 109 

      99.1% 

北桃谷乳児保育園 

利用定員 60名 

5 21 22 3   51 

      85.0% 

香 簔 保 育 園 

利用定員 120 名 

5 18 23 25 28 25 124 

      103.3% 
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 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 
計 

充足率 

東 喜 連 保 育 園 

利用定員 100 名 

7 15 18 22 21 25 110 

    2  110.0% 

北 中 本 保 育 園 

利用定員 90名 

9 14 17 21 22 22 105 

      116.7% 

今 福 南 保 育 所 

利用定員 120 名 

6 18 22 21 28 25 120 

      100.0% 

今 津 保 育 所 

利用定 120 員名 

7 17 21 25 23 22 119 

 1 2 1   99.2% 

新 北 島 保 育 所 

利用定員 100 名 

3 13 19 22 23 18 98 

      98.0% 

計 

利用定員 1,786名 

118 269 332 362 370 346 
1816 

0 2 4 6 3 4 

118 271 336 368 373 350 101.7% 

                             上段：大阪市児童  下段：他市受託児童 
  

⑤-2 令和４年４月初日年齢別児童数（小規模保育事業所）              単位：人 

 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 
計 

充足率 

さくらんぼルーム 

利用定員 11名 

2 4 3    9 

      81.8% 

おひさまルーム 

利用定員 11名 

3 4 4    11 

      100.0% 

もりのこルーム 

利用定員 11名 

1 4 4    9 

      81.8% 

あったかスマイル･なにわ 

利用定員 11名 

0 2 4    6 

      54.5% 

計 

利用定員 44名 

6 14 15    35 

      77.3% 

                             上段：大阪市児童  下段：他市受託児童 

 

（１）阿倍野保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①育みたい資質･能力の３つの柱を念頭に教育・保育を行い、乳児保育は愛着関係を築くことを基

本に丁寧な保育に取り組むことができた。 

 ②新型コロナウイルス感染症の中、感染防止対策を考えながら子どもにとって必要な活動や行事を

実行してきたが、１月後半に臨時休園をすることになり、行事が３月下旬迄延びたが保護者の理

解と協力の下で、実施できた。 

 ③自主事業として行なってきた一時保育を高齢者施設ふみのさと倶楽部事業休止に伴って、大阪市

から承認を受け一時預かり事業として令和４年４月から開始する事になった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①乳児保育は愛着関係を築く事を基本に０歳は担当制、１･２歳はグループ保育と丁寧な保育を心

がけ、幼児教育･保育は子どもの主体の保育に努め、興味関心が持てるように環境を整えた。 
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 ②園内の清掃や備品、玩具の消毒の徹底。 

 ③新型コロナウイルス感染の中、子どもにとって保護者にとって必要な行事･活動を考え、予防対

策を講じながら中止から実施の方向に切替え、工夫して行事等を実施した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①コロナ禍の中、中止・延期になり研修計画通り実施できなかったが、リモート研修に変更になっ

た研修はできる限り受講した。園内研修の一環である一期毎の保育の振返りプレゼンは、質も上

りＰＤＣＡサークルに添った発表になってきた。キャリアアップ研修は７名受講できた。 

 ②作業療法士による個々の子どもの発達アドバイスをもらい、実践を職員会議等で報告し、共通認

識することでお互いに知識、技術の向上に繋がった。 

 ③全体で集まることが難しく、研修後の報告や話合いの時間が十分取れなかった。 

 ④新規採用職員には、園内研修が中心で主任が園内業務・安全危機管理・個人情報等の研修を実施

した。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①休日は計画通り、２連休や３連休取得ができた。 

 ②業務の明確化や役割分担し、それぞれの役割を熟していた。 

 ③助け合える職場づくりでは、自分のクラスだけではなく困ったら助けを求め、困っていたら助け

に行く意識をお互いに持ち、コロナ禍の中で発揮する場面も多かった。 

《建物設備計画》 

 ①計画していた４・５歳保育室の床暖房への改修工事を実施。 

 ②老朽化により、予定外の２階の水漏れ工事に時間がかかり、２階トイレの改修工事となった。 

 ③３・４階の高齢者施設「ふみのさと倶楽部」の事業休止に伴って、一時預かり保育室への改修工

事が決まり、備品購入及び工事の予定が決まる。 

 ④３・５歳の机の入換え購入。 

 ⑤給食室配膳窓取替工事を実施、スムーズに開閉できるようになった。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①今年度は高齢者と触れ合う交流はできなかったが、ビデオレターや手作りプレゼント等で交流を

図った。 

 ②地域の未就園児と保護者を招いての子育てサークル・園庭開放をコロナ禍の中、感染防止対策と

して人数や時間制限をして実施した。 

 ③各種養成校の実習生やインターシップ生を受け入れた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①年間計画に基づき、毎月の避難訓練に加え、不審者対応も実施。 

 ②アレルギー対応では、保護者と連携を取り合いながら問題はなかった。 

 ③個人情報の取り扱いについては、規定に沿って管理、問題はなかった。 

 ④新型コロナウイルス感染予防に対して、換気・手洗い・消毒･マスクの着用等の徹底をしていた

が、臨時休園することになり予防対策の見直し、消毒の仕方のアドバイスをもらい消毒の徹底。 

 ⑤看護師よりＡＥＤの使用の仕方、救急対応の研修を受けた。 

《その他》 

 ①ホームページを使っての保育園の行事や活動を発信できた。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 26 24･31 21 27 25 24 18 08 21 18 28 28 

身 体 測 定 15･20 14･18 14･18 13･19 16･18 15･17 13･19 12･08 13･16 12･17 14･17 10･17 

健 康 診 断   24     26     

歯 科 健 診   25          

新 入 児 健 診            12 

検 尿 ・ 検 便   29          

キッズイングリッシュ 
07･14 

21･28 

12･19 

26 

02･09 

16･24 

07･14 

21 
 
08･15 

22･29 

06･20 

27 

10･24 

17 

01･08 

15･22 
12･19 09･16 

02･09 

16･23 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

誕 生 会 22 21 22 15 27 30 29 25 20 31 21 11 

体 育 遊 び 20 11･25 08･15 06･20 31 14･28 12 09･30 14 11 08･22 08 

音 楽 研 修 23 27 23 16 05 09･17 01･08 18 17  18･25 22 

科 学 遊 び 16 20 17 08  02 07 04 09 20 10 17 

わ く わ く ペ イ ン ト  18 03 12   19･25 
11･12 

19 
10･15 13･18 15･16  

公 園 清 掃 12 10 14 12 10 13 11 15 06 11 14 14 

フ リ ー タ イ ム デ イ         02  28  

ま ぜ っ こ ク ラ ブ  13 04 28    05･29 07    

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.01 

04.03 

04.30 

05.14 

06.21～25 

06.26 

06.28 

06.30～07.02 

07.03 

07.05 

07.06～09 

07.12 

07.13･29 

08.07 

08.24 

08.28 

09.01～03 

09.11 

09.29 

10.04 

10.05～06 

10.12 

10.14 

10.16 

10.23 

10.30 

11.02 

11.06 

11.06 

11.13 

12.03 

12.22 

01.07 

02.03 

02.07～08 

02.14～25 

02.28 

03.01～04 

03.03 

03.03 

03.04 

03.07～17 

03.07 

03.12 

進級式 

お花見散歩 

入園式 

子どもの日の集い 

入園･進級記念撮影 

個人懇談会 

新一年生の集い 

保育参観･個人懇談会 

保育参観･個人懇談会 

ｷｬﾝﾌﾟごっこ 

七夕祭り 

保育参観･個人懇談会 

水遊び開始 

ﾌﾟｰﾙ開き 

大掃除 

夏祭りごっこ 

新入児説明会 

視力検査 

新入児説明会 

園外運動会練習 

運動会予行演習 

園外運動会練習 

園外運動会練習 

園外運動会練習 

まぜっこ TIME(運動会) 

ﾃﾞｲｷｬﾝﾌﾟ 

運動遊び(運動会参観) 

芋掘り遠足 

保育参観 

5 歳児親子ﾘｸﾚｰｼｮﾝ 

保育参観 

お餅つき 

ｸﾘｽﾏｽ会 

子ども新年会 

節分 

視力検査 

個人懇談会 

卒園記念写真撮影 

個人懇談会 

ひな祭り会 

発表会ﾋﾞﾃﾞｵ撮影 

発表会ﾋﾞﾃﾞｵ撮影 

個人懇談会 

発表会ﾋﾞﾃﾞｵ撮影 

発表会･ｸﾗｽ懇談会 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

桃ケ池公園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

桃ケ池公園 

阿倍野保育園 

桃ケ池公園 

桃ケ池公園 

桃ケ池公園 

大阪市立常盤小学校 

和泉市立青少年の家 

阿倍野保育園 

浅田農園 

阿倍野保育園 

桃ケ池公園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

進級児 

4.5 歳児 

5 歳児･新入児･保護者 

全児 

全児 

0.1 歳児保護者 

新一年生･保護者 

2.4 歳児･保護者 

2.4 歳児･保護者 

5 歳児 

全児 

3.5 歳児･保護者 

2.4 歳児 

4.5 歳児 

職員 

3～5 歳児 

入園希望の保護者 

4.5 歳児 

入園希望の保護者 

4.5 歳児 

3～5 歳児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

3～5 歳児 

3～5 歳児･保護者 

5 歳児･玉出東保育園 

2 歳児･保護者 

4.5 歳児 

0 歳児･保護者 

5 歳児･保護者 

1 歳児･保護者 

4.5 歳児 

全児 

全児 

全児 

3 歳児 

5 歳児保護者 

5 歳児 

0～2 歳児保護者 

全児 

0 歳児 

2～5 歳児 

3,4 歳児保護者 

1 歳児 

5 歳児 
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03.12 

03.15 

03.19 

03.23 

03.24 

03.26 

03.29 

03.29 

新入児説明会 

お別れ会 

卒園式 

お別れ散歩 

お別れ散歩 

発表会 

お別れ散歩 

卒園生お楽しみ会 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

桃ケ池公園 

桃ケ池公園 

阿倍野保育園 

桃ケ池公園 

阿倍野保育園 

新入児･保護者 

全児 

5 歳児･保護者 

3 歳児 

4 歳児 

2～4 歳児 

2 歳児 

卒園生(一年生) 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修  23        29  07 

職 員 会 議 03･24 29 26  07･28  02 27 25 29 26 26 

献 立 会 議 07 12 10 09 07 08 09 11 07 08 08 05 

ア レ ル ギ ー 会 議 26 26 28 27 25 24･27 25 24 21 24 24 26 

交 流 会 議             

代 表 者 会 議 08･14 07･28 04  19 01       

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

子 ど も の 保 健    01         

乳 児 保 育    13     07    

テ ー マ 別 研 修    08   26      

食 品 衛 生 講 習 会    07    30     

ブ ロ ッ ク 会 議         09    

主 任 保 育 者 研 修   28          

保 育 実 践      22    19   

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.08 

06.11 

06.22 

 

06.24 

06.29 

06.30 

07.02 

07.06 

07.09 

07.13 

07.15 

07.16 

07.27 

08.04 

08.06 

 

08.20 

08.31 

09.08 

09.10 

09.15 

09.24 

09.28 

教育論 

幼児期からのいじめ予防 

子どもを取り巻くｺﾛﾅ禍の現状と今でき

ること 

｢保護者･地域｣子育て支援講座 

障がい児保育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

園長･主任･次期ﾘｰﾀﾞ等講座 

ﾀｲﾑﾘｰ講座 

特別講座 

幼児教育講座 

遊び講座 

障がい児保育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

乳児保育講座 

ﾀｲﾑﾘｰ講座 

幼児期のことばと理解と支援 

社会福祉施設でｸﾗｽﾀｰを起こさないため

にやるべきこと 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄの課題をもつ子どもの理解と支援 

ｷｬﾘｱ別保育ｾﾐﾅｰ(主任) 

ｷｬﾘｱ別保育ｾﾐﾅｰ(中堅) 

食物ｱﾚﾙｷﾞｰと緊急時の対応 

ｷｬﾘｱ別保育ｾﾐﾅｰ(新採) 

子育て支援研修会 

ﾀｲﾑﾘｰ研修会 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市立私立幼稚園連合会 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立幼稚園連合会 

阿倍野区社会福祉協議会 

 

大阪市私立幼稚園連合会 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館ｾﾐﾅｰ 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館ｾﾐﾅｰ 

大阪市私立幼稚園連合会 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館ｾﾐﾅｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪府社会福祉会館 

坂上記念ﾎｰﾙ 

ｴﾙ･おおさか 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ｱﾈｸｯｽﾊﾟﾙ法円坂 

大阪市立住まい情報ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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10.15 

10.18 

10.19 

10.21 

10.26 

10.26 

10.30 

11.01 

11.02 

11.02 

11.04 

11.04 

11.05 

11.09 

11.11 

11.15 

11.16 

11.20 

11.20 

11.22 

11.22 

11.26 

11.27 

12.02 

12.04 

12.07 

12.09 

12.10 

12.11 

12.11 

12.13 

12.14 

12.18 

12.18 

01.08 

01.11 

01.13 

01.14 

01.18～20 

01.31 

02.15 

02.21 

02.25 

乳児保育講座 

｢保護者･地域｣子育て支援講座 

遊び講座 

新任講座 

障がい児保育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

音楽講座 

特別講座 

色々な遊びの発展と実際 

特別支援教育を要する幼児の保護者と連携  

園長･主任･次期ﾘｰﾀﾞ等講座 

情報化と子どもの環境 

ﾀｲﾑﾘｰ講座 

新任講座 

乳幼児保育 

ﾐﾆ講座｢みんなで取組む事故防止｣ 

特別講座 

ﾀｲﾑﾘｰ講座 

乳児保育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

特別支援教育の理解 

障がい児保育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

特別支援教育を要する保護者との連携 

絵本の読み聞かせﾃｸﾆｯｸ 

幼児教育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

幼児期の食事 

離乳食の進め方 

色々な遊びの発展と実際 

｢保護者･地域｣子育て支援講座 

新任講座 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

離乳食の進め方 

障がい児保育ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

幼児教育講座 

保健衛生･安全対策ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

離乳食の進め方 

幼児教育講座 

保護者･子育て支援ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

人権保育研修 

人権保育研修 

主任研修 

特別支援教育･障がい児保育研修 

子どもの健康･安全研修 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

特別支援教育･障がい児保育研修 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立幼稚園連合会 

大阪市私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立幼稚園連合会 

大阪市子ども青少年局 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

(一財)保健福祉振興財団 

大阪市私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立幼稚園連合会 

大阪市私立幼稚園連合会 

(一財)保健福祉振興財団 

大阪市私立幼稚園連合会 

大阪市子ども青少年局 

大阪市私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

(一財)保健福祉振興財団 

大阪市子ども青少年局 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

(一財)保健福祉振興財団 

大阪市子ども青少年局 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

株式会社保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

厚生労働省 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ ﾊﾟﾌｫｰﾏﾝｽｽﾍﾟｰｽ 

大阪府社会福祉会館 

ｱﾈｸｯｽﾊﾟﾙ法円坂 

大阪府社会福祉会館 

大阪科学技術ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

阿倍野保育園 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

高槻こども未来館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｱﾈｸｯｽﾊﾟﾙ法円坂 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学館 

高槻こども未来館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪科学技術ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪府社会福祉会館 

高槻こども未来館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

高槻こども未来館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｱﾈｸｯｽﾊﾟﾙ法円坂 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

7 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

7 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（２）相川保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①基本方針をもとに、子どもたち・保護者が安心して過ごし預けてもらえるように丁寧な保育を心

掛け、子どもの安心基地の保障を作るように職員で取り組んだ。 

②感染対策に終われ、感染者を出してしまい保育園が休園となり、保護者には不便をかけてしまっ

たことは反省である。感染対策を行ってきたが、中々終止符を打つことが出来なかった。その中

行事などで子どもの成長をみてもらいたいと思い延期や形を変えて行うなどの工夫をしてきた

が、生活発表会だけ出来なかった。 

③「笑顔で仕事を」と職員で取り組み、保護者、園児についても笑顔を忘れず関わってきたことは、

このコロナ禍で気持ちがめげそうになる中でモチベーションを上げる意識をして仕事が出来た

ことはよかった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①乳児は一人ひとりを丁寧に保育する為に担当制を取り入れた。幼児はクラスでの取り組みを中心

に活動によっては少し人数を少なくした集団など活動によって臨機応変に変えてきた。 

②子ども達の成長を共に喜び合う関係を築けるように出来るだけ行事も開催できるように試行錯
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誤してきた。しかし最後の集大成である生活発表会が行えなかった。職員と検討し子ども達の一

年という内容のＤＶＤを作成し保護者に渡した。保護者からは一年の子どもの成長がみれたと喜

んでもらえた。職員側も写真の撮り方や子どもの成長を見つめる良い機会となった。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①仕事の効率性を考え、職員に伝えてきた。出来るだけ時間内で仕事を終えるように細かく計画を

立てて実行するようにしてきた。研修はコロナ感染拡大の影響を受けて中止になるものも多かっ

たが、オンライン研修などを利用しできた。キャリアアップ研修については予算と人員のことも

あり思う様に進めることが難しい状況であったが３名が３講座を受講費した。全職員で受講した

オンライン研修はコロナ禍の中でやっとできた研修で共通理解が出来て一人ひとりの意識改革

のもととなったのは良かった。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①年休消化率をあげること、休憩をきちんととることなどを職員に働きかけていったが、上手く取

れないこともあったので反省である。 

②笑顔で仕事ができる職場環境を目指した。やはり若手の職員は目の前の仕事に没頭し周りが話し

ていることに耳を傾けず、ひたすら自分の世界で仕事をする姿があったが、少しずつ関係性の話

も入れていく中で改善していく傾向はみられてきた。年休の取り方も以前は同じ職員が何日も取

得することがあったが、まんべんなく取得出来たのは良かった。 

《建物設備計画》 

 ①老朽化が影響して多くの箇所を補修する事となった。電気物品などは予知できず急を要すること

が多かった。特に床暖房、給湯器、扇風機、換気扇は修理不能のため新しく購入。運動器具も破

損などで危険を伴うので新たに購入した。計画的な所では保育室の壁、天井の改修などは予定通

りにできた。突発的なものはやむを得ないが老朽化が進んできているので、計画性を持って設備

を考える。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ感染の影響で地域との交流は全くできなかった。短大・大学の教育実習は実施したが、高

校生・中学生の職場体験などはキャンセルとなった。お祭りなど地域の行事参加も出来ず、成果

を出す取り組みとしてはほとんど出来なかった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①避難訓練については計画通り実施することは出来た。東淀川消防署員が来園しての消火訓練や通

報訓練、また不審者などの対応で東淀川警察署員から園児に対しての講話、保育士に対して不審

者対応の指導を受けた。今年度保育中に地震が起きたこともあり緊張が走ったが、職員は訓練の

成果もあり落ち着いて対応できた。個人情報の管理については、引き続き園長及び主任が行い、

事務所から持ち出さないなどのルールを徹底したので、引き続き取り扱いには慎重にしていきた

い。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 30 25  22  30 30 30 29 30 27 31 27 31 

身 体 測 定 14･15 13･14 14･15 14･15 16･17 15･16 14･15 15･16 13･14 17･18 14･15 14･15 

健 康 診 断   23    06      

歯 科 健 診   29          

新 入 児 健 診            09 

耳 鼻 科 検 診   29          

眼 科 健 診    06         

検 尿 ・ 検 便   28          

体 育 指 導 
07･14 

21 
 23･30 

13･14 

21･28 
04･25  

05･06 

20･27 

10･17 

24･30 

01･08 

10･14 

15･22 

05  

08･09 

11･15 

23･24 

29･30 

音 楽 指 導 22   16･27   12 29 17   22･25 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

絵 画 指 導    29   19      

誕 生 会 23  22  24  26 25 20 13  10 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.05 

04.19～22 

06.01 

06.21～24 

06.24･25 

06.28 

07.01 

07.03 

07.06 

07.13～16 

07.19 

07.26 

09.01 

10.08 

10.13･15 

10.22 

11.03 

11.06 

11.09 

11.11 

11.11 

11.18 

11.22～26 

12.02 

12.05 

12.06～08 

12.06～09 

12.16 

12.13～15 

12.14～17 

12.21 

12.24 

01.11 

03.09 

03.16 

03.17 

03.25 

03.26 

03.28 

03.29 

進級･入園式 

0 歳児個人懇談 

創立記念日 

2 歳児個人懇談 

1 歳児参観懇談会 

3 歳児参観懇談会 

ﾌﾟｰﾙ開き 

0･2･5 歳児懇談会 

七夕祭り 

4 歳児個人懇談 

夏祭り 

5 歳児参観懇談会 

ﾌﾟｰﾙ終い 

3･4 歳児芋ほりﾊﾞｽ遠足 

運動会 1･2 回目予行 

運動会総合予行 

運動会 

5 歳児合宿 

防犯訓練 

5 歳児芋ほり遠足 

4 歳児参観懇談会 

焼き芋大会 

1 歳児個人懇談 

ﾐﾆ動物園 

ｻｯｶｰ大会 

0～2 歳児展示会 

3 歳児個人懇談 

もちつき大会 

3～5 歳児展示会 

5 歳児個人懇談 

劇団｢風の子｣公演 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新春お楽しみ会 

新入説明会 

3･5 歳児修了写真撮影 

お別れ会 

0～2･4 歳児修了写真撮影 

卒園式 

お別れ遠足 

新入面接 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

東淀川警察署 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

東淀川ｻｯｶｰｸﾗﾌﾞ 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

風の子 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

高槻深沢農園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

吹田 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

堺 J ｸﾞﾘｰﾝ 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

大泉緑地公園 

相川保育園 

全児･新入児･保護者 

0 歳児保護者 

全児 

2 歳児保護者 

1 歳児保護者 

3 歳児保護者 

全児 

0.2.5 歳児保護者 

全児 

4 歳児保護者 

全児 

5 歳児保護者 

全児 

3.4 歳児 

全児 

全児 

全児 

5 歳児 

4.5 歳児 

5 歳児 

4 歳児保護者 

全児 

1 歳児保護者 

全児 

5 歳児有志 

0～2 歳児 

3 歳児保護者 

全児 

3～5 歳児 

5 歳児保護者 

全児 

全児 

全児 

新入児･保護者 

3.5 歳児 

全児 

0～2.4 歳児 

5 歳児･保護者 

4.5 歳児 

新入児･保護者 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修         11    

職 員 会 議 10   03･31  25 02･30 03 04   19 

カ リ 討 議 10 
08･13 

22 
 10･31  03･25  03 04 05 05･26 19 

保 育 内 容 研 修 27 25 29 08･09 28   30 22 28 22  

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 22            
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⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.29 

05.31 

06.11 

06.22 

06.28 

06.28 

06.30 

07.03 

08.04 

08.04 

10.12 

10.28 

11.17 

11.18 

12.02 

12.16 

01.11 

02.14 

02･26 

03.06 

03.08 

03.17 

03.26 

ｳｲｽﾞｺﾛﾅ時代の指導計画と職場づくり 

子どもの健康･安全 

子育て支援研修 

保育施設における子育て支援 

主任保育者研修 

ｳｲｽﾞｺﾛﾅ時代の指導計画と職場づくり 

気になる子について 

救急救命講習 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 幼児保育 

保育実践研修 

相談援助研修 

気になる子について 

保育ｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞ 

障がい児保育 

相談援助研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援） 

気になる子について 

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ力 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 幼児保育 

相談援助研修 

実践研修 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

あおいとり 

東淀川区消防署 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

あおいとり 

SELF CREATION LAB 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

あおいとり 

SELF CREATION LAB 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

相川保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

相川保育園 

相川保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

相川保育園 

相川保育園 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

相川保育園 

相川保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

相川保育園 

21 

1 

1 

1 

1 

3 

6 

15 

1 

1 

1 

1 

6 

1 

1 

1 

1 

6 

14 

1 

1 

1 

29 

 

 

（３）森之宮保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①一人一人の子どもが大切にされ心身ともに健康で健やかに育つよう、周りの環境を整理し、一日

の大半を共に過ごす保育士の資質の向上に努め、安定した保育を提供するとともに親が安定して

働け、かつ楽しく子育てができるように支援する。 

 ②新園舎の完成が遅れ１２月下旬の移転となる。年末年始を挟むことから、荷物の移動、新園舎で

の準備などの日数がなく保育室メインに環境を整えた。移転前には、旧保育園の荷造りなどで保

育室の一部に荷物等が積み重なったが、事前に保護者に知らせることで理解いただけた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①旧園舎の老朽化の中で保育を実施することになり、雨の日の園庭の状態が悪く、雨漏りがあちら

こちらでみられるなど、送迎時に迷惑をかけた。また、コロナ渦で、懇談会や保育参観を行えな

かったことで、育児に不安な保護者に保育を見てもらう機会が少なくなってしまったが、運動会

では形を変えクラス毎に行うなどして、保護者の期待に応えていけたと感じる。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①乳児保育では育児担当保育を行うが、職員層も経験が浅い保育士も多く、比べて指導に当たる保

育士が少なく充分な指導が行えなかった。しかし、経験は浅いものの職員一人一人が意欲的に業

務にあたり、学びの姿勢も多くみられた。 

 ②幼児保育では経験の浅い保育士を配置することになったため、クラス作りをメインに行う。コロ

ナ渦であり行事もままならなかったため、ピラミーデ保育のテーマ活動は大きく取り上げず、今

できることをメインに考えその都度、良い方法を模索しながら、進めていくことになった。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①休暇取得を安定的に行うため、土曜会議などをなるべく少なくし、平日に時間を見出し、集中し

て打ち合わせするように努めた。旧園では、職員の休憩スペースがなく、来客などがあると休憩

場所が確保できなかったりしたが、新園では休憩スペース、事務スペースと独立したスペースを

確保できたので、今後うまく活用し、職場環境を整えていきたい。 

 ②保護者ノートを複写式ノート使うことで、保育日誌として利用し同じ内容を２度記入する手間を

削減、時間の確保に取り組んできたがうまく定着してきている。 

《建物設備計画》 
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 ①新園の完成が遅れるに伴い、旧園舎での修繕箇所が見つかるなどしたが、安全確保はしつつも修

理を最小限に控える。新園舎建設に関しては月に２度の定例会議を行うが、次の会議までに決め

ておかなければならないことが遅れることも多く、一度決めたことを変更することがあり反省が

残る。今後の保育向上のためにあらゆる場面を想定し、設計士・建設業者と細かく打合せし時間

を費やしてきた。これから先、何十年と保育を担う場所であるため、世の中の流れに多様化でき

安定した事業に取り組める場として良い園舎ができたと思っている。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ渦の中、園内ほとんどの行事が予定通り行えなかった。それに伴い地域や、社会貢献など

の取り組みはできていない。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①戸締り・電気・冷暖房の消し忘れなどは多く見られた。自分が最終の戸締りの責任を担っている

という意識がまだまだ弱いと感じる。個人情報の取り扱いはルール化し周知をしているので、一

定の成果は見られているが、年度末卒園入園の時期になると、子どもたちの氏名を必要となる場

面が多くなることで棚に置いたままや、職員から職員に手渡されるなど、責任が薄くなると感じ

る。この点を今後どうしていくか課題が残る。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 15 20 21 09 28 16 12･23 25 16 20 25 07 

身 体 測 定 14･16 12･14 16･18 14･21 18･20 22･24 13･15 11･13 16･18 13･20 25 09･11 

健 康 診 断    06    17     

歯 科 健 診    14         

新 入 児 健 診            02～22 

検 尿 ・ 検 便    08         

音 楽 指 導 20 19 17 13   07 09 14    

運 動 遊 び 23  11 22   22 26 17 21  11 

絵 画 指 導   24 08   14 16 09    

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

06.02 

06.24 

06.23 

06.23 

07.03 

07.06 

07.12 

07.15 

07.16 

09.22 

09.28 

10.02 

10.08 

10.12 

10.20 

10.26 

11.10 

11.13 

11.16 

11.18 

11.18 

12.13 

12.16 

03.02 

入園式 

梅ｼﾞｭｰｽ作り 

幼児お楽しみ会 

4･5 歳園外保育 

2 歳お楽しみ会 

日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

記念撮影 

水遊び始まり 

おまつりごっこ 

おまつりごっこ 

運動会ﾘﾊｰｻﾙ 

第 2 ﾘﾊｰｻﾙ 

運動会 

移動動物園 

お楽しみ会 

音楽鑑賞会 

お楽しみ会 

芋ほり 

運動遊び DAY 

焼き芋大会 

園外保育 

園外保育 

もちつき 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新入児説明会 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

大阪ｳｲﾝﾄﾞｵｰｹｽﾄﾗ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

大阪城公園 

森之宮保育園 

ｸﾘｴｰﾄ月ヶ瀬 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

第 2 ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

第 2 ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

第 2 ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

ｻｸﾗﾎｰﾙ 

森之宮保育園 

上ノ太子農園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

第 1 団地 

大阪城公園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

新入児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

2 歳児 

5 歳児 

全児 

全児 

乳児 

幼児 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児･保護者 

全児 

乳児 

5 歳児 

幼児 

4.5 歳児 

2～4 歳児 

全児 

2 歳児 

3 歳児 

全児 

全児 

新入児 
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03.09 

03.16 

03.16 

03.19 

卒園記念撮影 

お別れ会 

卒園式ﾘﾊｰｻﾙ 

卒園式 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修     28        

職 員 会 議 03 08･29 19 17 28 02･25 02･23 27 11 22  19･26 

食 育 部 会 17 08 19 17 31 25 23 27 11 22 10 09 

乳 児 部 会  08 19  28        

幼 児 部 会  08 19  28        

あおいとり発達相談会議  21  09         

ケ ー ス 会 議    16         

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会  31 30    27      

私 保 連 研 修 部      30  12     

遊 び と 学 び 研 究 会        17  13   

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.02 

06.08 

06.23 

07.13 

07.20 

07.30 

09.11 

09.17 

09.22 

09.24 

10.12 

10.19 

10.20 

10.20 

10.20 

10.26 

11.05 

11.15 

11.17 

11.26 

11.30 

12.10 

12.21 

12.24 

02.15･16 

椎茸栽培について 

食育研修 

ｸﾗｽづくり研修 

遊び講座 

実技講座 

ｸﾗｽづくり研修 

育児担当保育研修会研修 

安全管理研修 

保育実践研修 

保育実践研修 

保育要録 

遊び講座 

保育現場の人間関係 

新規保育者研修 

子どもの成長を支える遊び 

特別講座 

ﾃｰﾏ別研修 

乳児保育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

人権研修 

連続講座 

新人講座 2 

遊び心って何? 

ｸﾗｽ作り研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

鶴見保育園 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

育児担当保育研修会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

つるみ保育園 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

聖和短期大学 

鶴見保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｱﾈｯｸｽ法円坂 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学館 

大阪府社会福祉会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

つるみ保育園 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪私学館 

大阪府社会福祉会館 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

大阪梅田ｷｬﾝﾊﾟｽ 

2 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

2 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（４）秀野保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①基本方針をもとに、子どもや保護者が安心して保育園を利用し満足してもらえるように、一人ひ

とりに合わせた丁寧な保育と保護者支援を心がけ実践した。 

 ②コロナ禍での生活様式や行事の取組みにおいて、昨年度の経験を通して職員も利用者もある程度

の見通しを持ち過ごすことができた。感染状況により臨時休園となる日もあったが、保護者の理
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解と協力のもと保育の継続ができた。 

 ③一時預かり事業は年間を通して申し込みがあったが、感染流行期には利用を控える家庭も多く、

延べ利用者数が減少した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①感染防止対策を講じながら、子どもにとって必要な経験がどのような形で行えるかを職員間で話

し合い、保護者への説明を行った。発表会については中止となり保護者に直接参加してもらうこ

とはできなかったが、ＤＶＤにして配布し子どもの成長を観てもらうことができた。 

 ②家庭保育協力期間には長期で欠席する子どもも多かった。孤立した子育てにならないよう、お休

み家庭には定期的に連絡をいれコミュニケーションをとるようにした。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①外部研修はコロナ感染予防のため計画どおりに参加できず、ケース会議やフォトワークを使った

園内研修等を実施した。職員間で検討をすることでお互いの学びの場となった。 

 ②キャリアアップ研修についても未受講のため、次年度はオンライン研修も取り入れながら計画的

に参加していく。 

 ③新規採用職員には主任が中心となり、保健衛生、個人情報管理等の園内研修を実施した。他職員

も一緒に研修に参加することで、改めて共通の確認事項となった。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①事務仕事をできるだけ勤務時間内に行えるよう、職員間でサポートし、日中保育から離れて事務

をする時間を確保するよう努めた。 

 ②年休取得について前半は計画どおり取得できたが、後半は職員不足により思うように取得できな

かった。 

 ③事務作業や休憩は時間と場所と人数を決め、システム化した感染対策を行い職員の安全を確保で

きたことは良かった。 

《建物設備計画》 

 ①市営住宅の改修計画による給水管改修工事を実施。住宅上高架水槽から園独自の直結式になり、

災害時停電による断水の心配が軽減された。 

 ②幼児室前テラスに経年劣化による損傷が見受けられた。安全面を確認しながら最低限の補修で対

応したが、次年度は修繕工事に着手予定。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①地域の未就児を対象とした園庭開放は月１回の予定であったが、コロナ禍につき予定の約半分の

実施となった。また地域子育て支援イベントへの保育士派遣、小中学校の交流行事や職場体験の

中止など、地域との交流もほとんどできなかった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①毎月の防災訓練では火災・地震と併せて、津波・水害を想定した住宅上階への避難訓練を実施し

た。不審者対応については緊急時の合図(音楽)を職員と園児で確認し、いざという時に対応でき

るよう訓練を行った。 

 ②アレルギー会議は毎月保護者を交えて実施し、マニュアルに添った取組みを徹底し誤食予防に努

めた。 

 ③個人情報の持ち出しの厳禁、保管方法についてルールを再確認し遵守した。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 21 13 10 13 17 14 19 09･16 14 14 14 17 

身 体 測 定 16 17 14 12  09 18 15 07 11 14 04 

健 康 診 断   18      09  28  

歯 科 健 診   21          

新 入 児 健 診           28  

検 尿 ・ 検 便       13      

アクバス(体操教室) 19  07･21 
05･13 

19 
 13･27 

04･08 

11 
01･22 13 17･31 07･21 

07･09 

23 

ブレーメン音楽指導   11･30 28  29 12･22 24 22  21  
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

誕 生 会 23  02･25 20  24 29 26 17 21 25 14 

ク リ ー ン デ ー  18  08  08 18 18 08 20 18 09 

ふ れ あ い 広 場    02  17 20 25 03 18   

眼 科 健 診   28          

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.30 

06.04 

06.05 

06.17 

06.22･23 

07.01 

07.01～07 

07.06 

07.14･15 

07.31･08.01 

09.07 

09.13～30 

09.15～21 

09.15 

09.22 

09.28 

10.02 

10.06 

10.13 

10.16 

10.26 

10.27 

10.28 

11.04･05 

11.10 

11.12 

11.13 

11.30･12.01 

12.02～03 

12.07 

12.23 

01.19 

02.03 

02.22 

02.28 

03.08 

03.10 

03.11 

03.15 

03.19 

03.24 

03.29 

入園式 

こどもの日の集い 

ﾌｧﾐﾘｰﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄの日 

保育参観 

ｸﾗｽ懇談会 

保育参観 

創立記念日 

七夕週間 

ﾌﾟｰﾙ開き 

ﾌﾟｰﾙ参観 

一泊ｷｬﾝﾌﾟ 

ﾌﾟｰﾙ終い 

敬老ﾎﾟｽﾀｰ掲示週間 

お月見週間 

乳児運動会予行練習 1 

幼児運動会予行練習 1 

乳児運動会予行練習 2 

乳児わくわく運動会 

幼児運動会予行練習 2 

幼児運動会予行練習 3 

幼児運動会 

お散歩園外保育 

お散歩園外保育 

お散歩園外保育 

芋掘り 

焼芋大会 

ﾁｬｲﾙﾄﾞｸｯｷﾝｸﾞ 

秀野まつり 

作品展 

作品展 

大掃除 

ｸﾘｽﾏｽ会 

発表会予行練習 

節分 

発表会予行練習 

新入児説明会 

発表会予行練習 

お別れ会 

卒園記念写真撮影 

発表会予行練習 

卒園式･5 歳児発表会 

発表会ﾋﾞﾃﾞｵ撮影 

発表会ﾋﾞﾃﾞｵ撮影 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

近隣堤防 

此花公園 

酉島東公園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

新入児･保護者･5 歳児 

全児 

0～4 歳児 

5 歳児･保護者 

5 歳児保護者 

4 歳児･保護者 

全児 

全児 

全児 

3 歳児･保護者 

5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

0～2 歳児 

3～5 歳児 

0～2 歳児 

0～2 歳児･保護者 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

4 歳児 

5 歳児 

3 歳児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児･保護者 

0.2.4 歳児･保護者 

1.3.5 歳児･保護者 

全児 

全児 

2.3 歳児 

全児 

2～5 歳児 

新入児･保護者 

2～5 歳児 

全児 

5 歳児 

2～5 歳児 

5 歳児･保護者 

0.1.3 歳児 

2.4 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            30 

職 員 会 議 03･24 22 26 10  04 02 13 04 08 19 30･31 

給 食 委 員 会 20 18 08  20 24 02･26 15･25 04 11 09 26 
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④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議   06 20  21  11     

此花区保育所連絡協議会   15          

此花区社会福祉施設連絡会        26 10 06   

研 修 部 全 体 会 議      30      25 

 

職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.22 

06.26 

09.04 

09.08 

11.26 

12.02 

12.04 

02.04 

02.15 

02.18 

02.19 

03.30 

保育環境研修 

保健衛生研修 

ﾋﾔﾘﾊｯﾄ研修 

障がい児研修 

保健衛生と防災研修 

障がい児研修 

ﾋﾔﾘﾊｯﾄ研修 

保育･教育理論研修会 

子どもの健康･安全研修会 

食育推進ﾈｯﾄﾜｰｸ研修 

園内研修 

救命救急講習 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

大阪市私立保育連盟 

此花区社会福祉施設連絡会 

大阪市私立保育連盟 

秀野保育園 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

此花区保健福祉ｾﾝﾀｰ 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

此花区ふれあいｾﾝﾀｰ 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

秀野保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

此花区役所 

秀野保育園 

秀野保育園 

11 

13 

12 

1 

1 

1 

5 

1 

1 

1 

11 

14 

 

（５）長柄保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①基本方針、保育目標をもとに、子ども一人ひとりを大切にし、心身ともに健やかに成長できるよ

う保育を行った。コロナ禍の中、保護者とのコミュニケーションが希薄にならないよう、より丁

寧な保護者支援を心掛けた。また、感染防止に努めこまめな消毒や環境の見直しをはかり、大人

が気を付けることで子どもたちはできるだけ制限なく過ごせるよう留意した。 

 ②園行事について職員間で思いや取り組み方を丁寧に話し合うことを意識した。 

③個別支援や配慮を要するケースでは、区の子育て支援室や他の関係機関と連携し、よりよい子ど

もの支援を行った。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①フルタイム勤務の保護者が多く保育時間の長い子どもが多い。職員間の連携を密にとり、丁寧な

引継ぎを行うように仕組みつくりをした。また、コロナ禍で行事の実施が困難であったが、参観

や個人懇談、ズームを活用してのクラス懇談会を実施した。また、保護者参加の行事（運動会・

発表会）については感染防止対策を徹底し、工夫しながら実施してきた。保育室への入室を控え

てもらっているため、保育の様子や展示物をこまめに掲示し伝えるよう工夫した。 

 ②支援の必要な子ども、保護者には職員の専門性を発揮し子育て支援をしてきた。また、必要に応

じて専門機関につなげたり、連携を図るようにしてきた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①外部の研修が少なくなったが、逆にオンラインになったことで参加がしやすい面もありいろいろ

な研修は受講できた。園内研修では正職も臨職も一緒に学ぶ機会を持つことで理念や気持ちのす

り合わせができたのはよかった。また、個々が自分の目標を掲示することで積極的に行動するよ

うになった。また、他者の目標がわかることで、タイムリーに協力や認め合うことができた。 

 ②経験年数の長い職員は積極的にキャリアアップ研修を受講し、園内で分野別リーダーとなるよう

に働きかけた。 

 ③園内において課題を出し合いミーティングをする計画を立てていたが実践につながらなかった

ので来年度に引き続き取り組んでいく。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①業務内容を明確にし、役割分担を行い分散化することで計画的に進められる土台つくりを前年度

できていたが、職員の入れ替わり等でうまく引継ぎができない部分もあった。再度、見直しが必

要である。 

 ②時間内に事務が行えるよう工夫をしたが、急なコロナ対応などで通常と違う業務に追われ予定通
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りにいかないことが後半特に多くなった。時間の使い方の再確認が必要。 

 ③年休は比較的順調に取得できたが、取得に差があるのでだれもが取得しやすいように努めていき

たい。 

 ④立場の違いはあっても皆が同じ思いで子どもに関われるよう、情報の共有や話し合いの時間を大

切にしてきた。 

《建物設備計画》 

 ①保護者用の駐輪スペースにサイクルポートを設置したことで、雨天の際の送迎がやりやすくなっ

た。 

 ②０歳児保育室の床の痛みがひどかったため、床シートの張り替え。 

 ③砂場の木枠腐食のための取替え、階段の木製扉の修理等、経年による劣化物の取替えや修繕が増

えてきている。今後も安全面を最優先に必要な修繕を行っていく必要がある。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナの影響で地域の催しや交流は中止になり参加はなかった。また、未就園児の園庭開放も今

年度は実施できなかったが、電話での育児相談があった場合は丁寧な対応に努めた。 

 ②ボランティアの受け入れもできなかった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①防災、不審者対応に関して計画的に避難訓練を実施した。また、誤食や救急車対応などのシミュ

レーション訓練を実施し緊急時に対応できるよう訓練してきた。防災の日にあわせて保存食を使

い調理実践し給食に使用したり、炊き出し訓練を行い手順や物品の確認等を行った。 

 ②災害時の避難に備え、避難場所までのルート確認や所要時間の確認を若い職員中心に行った。 

 ③消防署による救命救急講習を受講した。 

 ④散歩の際は事前の散歩コースの確認。また、防犯面から出発前に服や靴の写真を撮ってから行く

ようにしている。 

 ⑤水害に関する危機管理マニュアルを新たに作成した。また個人情報については取り扱い及び決め

られた場所での保管に徹底した。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 30 19 23 21 25 17 22 24 21 19 21 10 

身 体 測 定 15･16 13･14 15･16 14･15 17･18 15･16 13･14 15･16 16･17 13･14 15･16 14･15 

内 科 検 診   18     19     

歯 科 健 診        25     

新 入 児 健 診            09 

検 尿 ・ 検 便       15      

誕 生 日 会 23 21 25 16 20 10 08 18 10 17･21 25 11 

体 育 指 導  27 24 29 19･26 16 21 25 23  24 08 

音 楽 指 導  28 22 20  14 22 10 08  22 03 

サ ッ カ ー 指 導         21  17 15 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.05 

04.06～13 

07.01 

07.07 

07.13 

07.28 

08.18 

10.12 

10.15 

進級式 

入園式 

慣らし保育 

創立記念日 

七夕の集い 

水開き 

夏まつり 

夏まつりごっこ 

芋ほり 

ｽﾏｲﾙｷｬﾝﾌﾟ 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

和泉市立青少年の家 

新入児 

新入児･保護者 

新入児 

全児 

全児 

全児 

全児 

幼児 

全児 

5 歳児 
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10.29 

10.30 

11.09 

11.19 

12.07 

12.13 

12.18 

12.24 

02.03 

03.09 

03.19 

03.26 

ﾊﾛｳｨﾝ 

ｽﾏｲﾙﾌｪｽﾀ 

焼きいも会 

ありがとうの日 

ｽﾏｲﾙｺﾝｻｰﾄ予行 

ｽﾏｲﾙｺﾝｻｰﾄ予行 2 回目 

ｽﾏｲﾙｺﾝｻｰﾄ 

ｸﾘｽﾏｽ会 

節分 

新入児説明会 

卒園式 

zoom 懇談会 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

全児 

2～5 歳児 

全児 

全児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児･保護者 

全児 

全児 

新入児･保護者 

5 歳児･保護者 

1 歳児保護者 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修    10         

職 員 会 議 06･10 
 

 

16･17 

23･25 

26 

20 20･28 

08･10 

13･16 

24･29 

05･06 

18･22 
26 03･27 07･13 

09･10 

24･25 

02･03 

16･17 

19･26 

幼 児 会 議     11･25 11･21 09･10 19.20 27.30    07   

乳 児 会 議  26 05 05  01       

給 食 検 討 会 22 20 29 29 20 29 22 19 22 28 28 19･26 

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会    07    19     

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.10 

05.31 

06.04 

06.08 

06.08 

06.11 

06.16 

06.22 

06.22 

06.28 

07.21 

08.18 

08.26 

08.28 

09.01 

09.03 

09.10 

09.17 

09.24 

09.28 

10.20 

10.25 

10.26 

11.01 

11.05 

11.05 

11.16 

11.26 

園内研修｢保育資質向上ｱﾌﾟﾛｰﾁ」 

子どもの健康、安全 

子どもの発達園内研修 

大阪市保育教育論 

食育研修 

子育て支援 

第１回 ﾃｨｰﾁｬｰｽﾞﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

子育て支援 

人権研修 

主任研修 

第 2 回 ﾃｨｰﾁｬｰｽﾞﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

第 3 回 ﾃｨｰﾁｬｰｽﾞﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

第 2 回 子どもの保健 

園内研修｢職員間のｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ」 

第 1 回 保育実践研修 

第 3 回 連続講座Ⅱ子育て支援③ 

砂遊びから見る子どもの発達と保育の課題  

第 2 回 安全管理研修 

第 4 回 保育実践研修 

第 2 回 食育研修 

第 4 回 ﾃｨｰﾁｬｰｽﾞﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

第１回 施設長研修 

第 5 回 保育実践研修 

第 2 回 主任保育者研修 

第 3 回 ﾃｰﾏ別研修 

人権研修会 

ﾀｲﾑﾘｰ研修会 

子育て支援研修会 

長柄保育園 

公私幼保合同研修 

長柄保育園 

公私幼保合同研修 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

公私幼保合同研修 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

長柄保育園 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

公私幼保合同研修 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

公私幼保合同研修 

公私幼保合同研修 

公私幼保合同研修 

長柄保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

長柄保育園 

大阪市幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

長柄保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

16 

1 

15 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

14 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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11.27 

12.02 

12.06 

12.14 

12.17 

01.11 

01.14 

01.15 

01.18 

01.19 

01.21 

02.01 

02.02 

02.05 

03.02 

03.08 

救急救命講習 

障がい児保育 

第 7 回 保育実践研修 

第 2 回 人権保育研修 

第 2 回施設長研修 

大阪市保育士等ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

北区子育て支援施設職員対象研修会 

北区子育て支援施設職員対象研修会 

第 3 回 主任保育者研修 

第 8 回 保育実践研修 

第 3 回 施設長研修 

保育士等ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修食育 

保育士等ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保健衛生 

園内研修｢保育ﾃﾞｻﾞｲﾝ」 

子どもの発達園内研修 

保育士等ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修幼児教育 

長柄保育園 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ大阪支社 

大阪市北区役所 

大阪市北区役所 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ大阪支社 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ大阪支社 

長柄保育園 

長柄保育園 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ大阪支社 

長柄保育園 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｺﾐ協東成区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市北区役所 4 階 

大阪市北区役所４階 

大阪私学会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

長柄保育園 

長柄保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

16 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

7 

1 

1 

1 

1 

1 

10 

14 

1 

 

（６）湯里保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①教育・保育理念、方針、目標に基づき、令和３年度も取り組むことが出来た。 

 ②コロナ禍２年目の中、昨年度の実態を踏まえて感染防止対策を考え工夫しながら、子どもにとっ

て必要な活動や行事を検討し実行してきた。保護者の理解と協力の下、取り組むことができた。 

 ③年度末の総括会議では、それぞれの発達課題を達成できるような教育・保育が出来たという充実

感が伺えた。また、湯里保育園の大切にしている教育・保育で子どもがわかって主体的に取り組

むことができたと感じ、職員の中に満足感や達成感を味わう姿がみられた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①昨年度を踏まえて新型コロナウイルス感染防止対策を講じ工夫しながら、子ども達の成長に必要

な活動や行事が経験できる様に検討を重ねて取り組んできた。 

 ②乳児、幼児クラス共にチーム保育ができる職員を配置し人的環境を整え保育の質の向上に取り組

んだ。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①キャリアアップ研修を計画的に受講することができた。 

 ②音楽研修年２回、ＯＴ指導月１回を受け保育に活用した。 

 ③講師を招き全員で研修を受けることにより、共通理解し、同じ視点で取り組むことができたと感

じる。 

 ④今年度も全体で集まることが難しく、研修後の報告や検討の時間を十分に取れなかったことが反

省点である。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①産休育休、育児時間短縮中の職員の勤務時間の補充のため、早朝と長時間保育の職員を入れて職

員の負担軽減となるように配置した。 

 ②勤務時間内に仕事ができるように時間の使い方を工夫し、事務時間を確保した。 

《建物設備計画》 

 ①計画していた改修工事は全て実施できた。老朽化により予定を早めた工事があった。今後も見通

しをもって計画を立てる必要がある。 

 ②改修工事としては、遊具滑り台交換、裏門通用門電気施錠設置、正門横壁塗装改修、２歳児床暖

房設置、２階トイレ扇風機設置、無線ＬＡＮ設置、炊飯器入替、スチームコンベクション入替工

事を実施した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①今年度も対面する地域交流は実施できなかったが、子ども達の手作りプレゼントやメッセージな

どを地域高齢者の方に届けて交流を図った。 

 ②各種養成校の実習生やインターンシップ生を受け入れた。 

 ③地域の未園児とその保護者に対して、親子で遊ぶふれあい保育と週１回の園庭開放（緊急事態宣

言中を除く）を実施。感染防止対策として人数を制限して実施した。園庭を開放して遊びの場と

遊びを提供し、子育てに不安を抱える親の育児相談も実施した。 
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《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①年間計画に基づき、避難訓練を月１回実施。 

 ②不審者対策として防犯カメラを設置し、自動施錠とインターホンを活用している。インターホン

で必ず確認を行うことの徹底を促している。 

 ③利用者に関する個人情報、住所録、児童個人記録、カリキュラム等は鍵のかかるロッカーで保管。

安全なデータ管理のため、セキュリティー機能が備わったサーバーを設置し活用している。 

 ④新型コロナウイルス感染症防止対策として毎日門前で検温と消毒を行った。また、各部屋にオゾ

ン式空気除菌機を設置し、部屋の換気と手洗い、アルコール消毒の徹底を行った。 

《その他》 

 ①感染防止対策をとりながら、小学１～６年生の同窓会を開催した。保育園で共に過ごしてきた仲

間や先生と再開して保育園時代の仲間と共に懐かしい遊びをしながら近況報告をして、次の活力

となったことはとても良かった。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 22 13 10 14 20 22 14 18･25 14 17 22 11 

身 体 測 定 30 28 22 21 31 28 26 26 23 25 25 17 

健 康 診 断    01        10 

歯 科 健 診   23          

新 入 児 健 診            10 

検 尿 ・ 検 便    06         

誕 生 会   
07･14 

21 
12  27 11 08 13 11  02.07 

５ 歳 児 誕 生 会 22  
03･10 

17 
  16 28 18 16 20 10 10 

体 育 教 室 
09･16 

23･30 

07･14 

21･28 

04･11 

18･25 

02･16 

30 

06･20 

27 

03･10 

17･24 

01･08 

15･22 

29 

05･12 

19･26 

03･10 

17 
14･21 

04･18 

25 

04･11 

18 

音 楽 指 導 21  02 02･21  15･29 05･21 10 02･10   09 

絵 画 ・ 造 形 指 導   08･22 06･20  07･21 12･26 10･30 14 25 08 08 

Ｏ Ｔ 指 導 27 12 22 30  01 29  08    

イングリッシュワールド 20  
01･15 

29 
13･27  14･28 05･19 02･16 07･21 18 09･15 

01･07 

15 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.02 

04.03 

06.06 

06.30 

07.07 

07.07 

07.09･10 

07.16 

07.17 

08.04 

10.04 

10.09 

10.16 

10.30 

11.04 

11.10～13 

11.11 

11.15～17 

入園式 

進級式 

ﾌﾟｰﾙ開き 

じゃが芋ほり 

七夕集会 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂ 

5 歳児合宿 

夏祭り 

夏祭り同窓会 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂ 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂ 

運動会 

運動参観 

湯里祭り 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂ 

2 歳児作品展 

芋掘り遠足 

4 歳児作品展 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

永寿ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂｾﾝﾀｰ 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

永寿ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂｾﾝﾀｰ 

永寿ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂｾﾝﾀｰ 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

永寿ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂｾﾝﾀｰ 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

中野 4 丁目畑 

湯里保育園 

湯里保育園 

豊中市立青少年自然の家 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

あさだ農園 

湯里保育園 

新入児･保護者 

進級児 

全児 

2～5 歳児 

全児 

4 歳児 

5 歳児 

全児 

卒園児 1～6 年生 

3 歳児 

4 歳児 

2～5 歳児 

0.1 歳児 

全児･保護者 

5 歳児 

全児･保護者 

2～5 歳児 

全児･保護者 
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11.16 

11.17 

11.25～30 

12.11 

12.15 

12.20 

12.21～23 

12.23 

01.12 

01.13 

02.24 

03.02 

03.03 

03.19 

03.22 

焼き芋大会 

七五三参り 

3 歳児作品展 

発表会 

もちつき大会 

ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂ 

5 歳児作品展 

ｸﾘｽﾏｽ会 

とんど焼き 

劇団風の子観賞 

節分 

移動動物園 

ひな祭り会 

卒園式 

終業式 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

永寿ﾌｨｰﾘﾝｸﾞｱｰﾂｾﾝﾀｰ 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

中井神社 

湯里保育園 

平野区画整理記念会館 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

全児 

2～5 歳児 

全児･保護者 

全児･保護者 

全児 

3 歳児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修    
21･26 

27･30 
        

職 員 会 議 
03･16 

26･30 

24･25 

28 

21･24 

28 
21 23 09･29 

01･25 

27 

17･22 

24･26 
18 05･07  25 

給 食 会 議 03･19 20 23 13 20 22 15 17 17 19 18 16 

行 事 会 議    
02･03 

15 
   12 11  28 17 

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議   29    22      

研 究 部 全 体 会 議      30   23   25 

認 定 こ ど も 園 部 会    28         

保 育 実 践 研 究       26      

障 が い 児 保 育 研 修         02    

イ ン リ ア ル 会 議 10 08 12  14 11  13   12 12 

食育推進ネットワーク       19   25   

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.13 

05.18 

06.04･23･29 

06.09･23･30 

06.11･12･19 

06.29 

07.06 

07.06～08 

07.15 

08.05～07 

09.25 

10.26 

11.15 

11.16 

11.29～12.3 

11.26 

12.03 

12.13 

定期総会･研修会 

保育部会総会 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

職員音楽研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

食品衛生講習会 

ｲﾝﾘｱﾙ入門 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

要保護児童対策地域協議会研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

日本保育協会大阪支部女性部 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会保育部会 

大阪府社会福祉協議会保育部会 

水仙福祉会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

繭の糸保育チーム 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

繭の糸保育チーム 

湯里保育園･(株)ﾌﾞﾚｰﾒﾝ 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市保健所 

日本 INREAL 研究会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

東住吉区要保護児童対策地域協議会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

湯里保育園 

湯里保育園 

大阪府社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

TKP 心斎橋ｶﾝﾌｧﾚﾝｽｾﾝﾀｰ 

水仙福祉会 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

湯里保育園 

大阪市立住まい情報ｾﾝﾀｰ 

湯里保育園 

湯里保育園 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

東住吉保健福祉ｾﾝﾀｰ 

湯里保育園 

大阪府社会福祉会館 

東住吉区役所 

大阪府社会福祉会館 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

17 

1 

1 

1 

4 

1 

1 

1 
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12.22 

01.11 

01.16 

02.02 

02.14･15 

02.18 

03.07 

03.08 

03.16 

03.26 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

公正採用選考人権啓発推進委員新任･基礎研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

障がい児保育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

人権保育研修 

職員音楽研修 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪府･大阪労働局 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

湯里保育園･(株)ﾌﾞﾚｰﾒﾝ 

ｱﾈｯｸｽﾊﾟﾙ法円坂 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

ｴﾙ･おおさか 

城東よつばこども園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

13 

 

（７）西六保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①保育理念にある子ども一人ひとりを大切にし、保護者に信頼され、地域に愛される保育園を目指

すことを常に意識して職員一丸となり保育を行った。 

 ②新型コロナウイルス感染症の感染予防に努めながら、保護者参加型の行事については職員で話し

合いを重ねたうえで、形を変えた方法で取り組むことを行った。具体的には、運動会は、クラス

ごとの分散型で開催をする。また、作品展を取りやめ、一人ひとりや集団での造形の姿を、１冊

の作品集にして配布する。そして、発表会は子どもの感染の影響で中止するが、来年度早々に参

観を予定する。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①乳児クラスは緩やかな育児担当制を行い、一人ひとりに寄り添う保育を行う。幼児クラスは、コ

ーナー遊びをメインに、子どもが自分で遊びを選択できるように保育環境を整える。 

 ②新型コロナウイルス感染症の感染予防のため、各クラスでの活動がメインとなったが、それぞれ

に日々の保育で子どもが安定して過ごせるようにあそびを工夫したり、誕生会では、担当職員が

各クラスに出張して、楽しい出し物を披露した。 

 ③参観・懇談の行事が例年通りにできなかったため、クラスだよりや写真販売で各クラスでの様子

を伝えるようにした。 

 ④５歳児の日帰りキャンプは夏から秋に変更して開催した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①開催されている研修に積極的に申し込むが、中止や延期が多く予定通りに受講することができな

かった。その中で、オンライン研修に切り替わることで参加しやすくなった。キャリアアップ研

修は、経験年数が高い職員２名が受講した。 

 ②全体で集まる機会には、外部研修を受けた職員が報告を行い、全体で周知する時間を作る。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①定時勤務と仕事を持ち帰らないことを職員全体で徹底し、他クラスのフォローに入る体制を作る。 

 ②行事の開催方法を見直し、準備が負担にならないように工夫をする。 

 ③職員会議の場では、全員が意見を言える雰囲気作りを心掛けた。 

《建物設備計画》 

 ①園舎北側の１階屋根瓦が長年の使用で腐食が目立ち、剥離も見られたため、カバー工法工事を行

う。 

 ②１歳児クラスのフローリングが経年劣化し、全体に木材の剥がれや傷が目立つため、フローリン

グ補修工事を行う。 

 ③０歳児ウッドデッキの日よけシートが経年劣化で激しい日差しを遮ることができないため、日よ

けシートを購入する。 

 ④水道代が高騰したことから調査を行った結果、給水管亀裂による漏水が発覚。緊急の漏水工事を

行った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①新型コロナウイルス感染拡大予防のため、地域の方の参加行事を控えていたが、運動会開催後に

幼児クラスの演目を披露する日を設ける。 

 ②港区子育てプラザの育児相談会に出向き、子育てに悩む母親の気持ちに寄り添い、共感しながら、

相談に対して援助を行う。また、まん延防止等措置の時期は、対面での開催を見送り、質問事項

をメールで送ってもらい、その質問を職員と共に考えて返事を返すこととした。 
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《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①避難訓練の年間計画に基づき、訓練を月に１回実施する。 

 ②西区役所に依頼して、不審者訓練を職員だけで実施する。 

 ③西消防署に依頼し、乳幼児向けの心肺蘇生研修と誤嚥の場合の対応方法の講習を受ける。 

 ④不審者の侵入を防ぐため、正門と裏門に防犯カメラを設置。 

 ⑤個人情報については取り扱いを慎重に行い、決められた場所に保管することの周知徹底。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 26 9 14 4 14 14 5 8 13 25 30 

身 体 測 定 20 25 21 27 10 24 28 24 20 24 21 16 

健 康 診 断   03      09    

歯 科 健 診   17          

検 尿 ・ 検 便       18      

新 入 児 健 診            12 

誕 生 日 会 22 27 24 29 26 28 28 25 16 31 24 17 

大 掃 除   12          

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.02 

04.03 

06.01 

06.15 

07.07 

09.17 

10.16 

11.13 

12.24 

01.11 

01.14 

02.03 

03.03 

03.19 

入園式 

進級式 

創立記念日の集い 

ﾐﾆ運動会 

七夕まつり 

お月見会 

能勢日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

運動会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

ﾗｲﾌ出前食育 

新年お楽しみ会 

節分 

ひなまつり 

卒園式 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

豊中市立少年自然の家わっぱる 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

新入児･保護者 

1～5 歳児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

5 歳児 

幼児 

全児 

5 歳児 

全児 

全児 

全児 

5 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修    17         

職 員 会 議 03･09 08 12 10 28 03 09 13 01 08 05･19 19 

 

④職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.31 

06.08 

06.21 

06.22 

05.24 

06.30 

07.01 

07.06 

07.07 

07.08 

07.14 

07.17 

08.05 

子どもの健康安全研修会 

保育･教育理論研修会 

保幼こ小連携･接続会 

人権保育研修会 

特別支援教育障害児研修会 

障害児保育研修会 

子どもの保健 

乳児保育研修 

衛生管理研修 

ﾃｰﾏ別研修 

障害児研修 

安田式体育あそび研修 

就学前教育ｶﾘｷｭﾗﾑ研修 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴｰﾙ(株) 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

1 
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08.17 

08.23 

08.26･27 

09.10 

09.15 

09.22 

08.24 

10.06 

10.20 

10.25 

10.26 

10.26 

11.01 

11.05 

11.05 

11.15 

11.16 

11.17 

11.26 

11.30 

12.06 

12.07 

12.09 

12.14 

12.15 

12.17 

12.23 

01.24 

02.03 

02.04 

02.12 

02.15 

02.17 

02.25 

03.02 

乳児保育教育研修 

保育力研修 

保護者支援･子育て支援 

乳児保育講座研修 

虐待研修 

障がい児保育研修 

保育実践研修 

財務管理研修 

障がい児保育研修 

ﾀｲﾑﾘｰ研修 

児童要録研修 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 

主任保育者研修 

人権保育研修 

ﾃｰﾏ別研修 

保育現場におけるﾁｰﾑﾜｰｸ 

ﾀｲﾑﾘｰ研修 

障がい児研修 

子育て支援研修会 

特別支援障がい児保育研修 

保育実践研修 

乳児保育研修 

ちゃいるどﾈｯﾄ研修 

人権研修 

障がい児研修 

施設長研修 

私保連研修部集会 

保育力ｱｯﾌﾟ研修 

保育教育理論研修会 

保育教育理論研修会 

育児担当制研修 

子どもの健康安全研修 

0～2 歳の子どもの学びと支える保育環境  

特別支援教育障がい児保育研修会 

障がい児研修 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市社会福祉協議会 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪府社会福祉会館 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪医師会館 

ｺﾐ協東成本区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

3 

2 

1 

1 

1 

1 

 

（８）六反南保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①安全で衛生的な環境の中で、職員や友達に対して自分の思いを十分に発揮し、様々な経験を通し

て自尊感情を高め自己を肯定的に捉えられるような保育に取り組んだ。 

 ②子どもの育つ力に保育士が寄り添い、発達過程をふまえて養護と教育を一体的に行い、保護者と

協働して、子どもが日々成長できるように何でも話し合える保育園を目指した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①「子ども一人ひとりを大切にする保育」を目標に掲げ、引き続き職員一丸となり取り組んだ。園

内研修やマニュアルの見直しにより、育児担当制保育をより定着させることで保育の質の向上を

目指した。 

 ②保育園情報を公開し「地域に選ばれる保育園」を目指し、コロナ過ではあったが見学を積極的に

受け入れることで入園希望や途中入園児の確保につなげた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①保育の質の向上を目指し、外部講師に依頼し人材育成や保護者支援等積極的に学ぶ園内研修をお

こなった。個人ごとの目標を設定し課題に取り組み、振り返りを定期的におこなうことで、自分

自身の保育の質の向上につなげた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①フリー職員を配置することで、正規職員の事務時間の確保と、早朝・長時間保育ローテーション

業務の軽減を図った。職員間でのローテーション勤務の調整と業務の見直しを行うことで、有給

休暇の取得率が上がった。 

《建物設備計画》 

 ①経年により古くなった２歳児クラスのエアコン１台の取り替え、１階トイレ吊戸棚の取り替え、
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コロナウイルス感染症予防策として保育室の光触媒コーティングを施工した。次亜塩素酸水生成

機、オゾン発生器を購入しコロナウイルス感染症対策に努めた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①発達支援・虐待での養育困難家庭においては、関係機関との連携を密にし、必要な支援と情報交

換を行った。小学校へとスムーズに移行できるよう、支援が必要な児童に対してだけではなく、

必要な情報交換を行った。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①各種危機管理マニュアルの見直し、職員への周知徹底を図り日常の予防に努めた。コロナウイル

ス感染症対策だけでなく衛生面の予防と早期発見を行い、疾病の蔓延防止に努めた。子どもの健

康観察と保護者からの連絡・伝達を確実に行うことで感染症やトラブルを未然に防ぐことができ

た。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 01 07 01 06 04 08 05 04 07 12 17 19 

身 体 測 定 05 10 07 05 02 06 04 02 01 07 01 04 

健 康 診 断   03･29    28     14 

歯 科 健 診   01     02     

新 入 児 健 診            14 

検 尿 ・ 検 便    07         

誕 生 日 会 22 25 18 30 26 30 29 25 24 28 25 03 

イ ン グ リ ッ シ ュ 

(3～5 歳児) 
14･21  

02･09 

16･23 

30 

07･14 

21･28 

04･18 

25 

01･08 

15･22 

29 

06･13 

20･27 

10･17 

24 

01･08 

15･22 
12･19 

02･09 

16 

02･09 

16 

体 育 指 導 

(3～5 歳児) 
14･21  

02･09 

16･23 

30 

07･14 

21 

04･18 

25 

01･08 

15･22 

29 

06･13 

20･27 

10･17 

24 

01･08 

15･22 
12･19 

09･16 

21 

02･09 

14･16 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.03 

04.13 

06.23～25 

06.28 

07.01 

07.03 

07.05 

07.07 

07.09 

08.05 

08.17 

08.19 

09.22･24･25 

10.01･05･08 

10.14 

10.18･19 

10.23 

11.01 

11.04 

11.11 

11.25 

12.02 

12.03 

12.13･14 

進級式 

入園式 

園外保育 

保育参観 

金魚すくい大会 

海の家ごっこ 

日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

陶芸体験 

七夕祭り 

みそ作り体験 

ﾎﾟﾝ菓子 

ﾗｷｭｰ教室 

海の家ごっこ 

入園希望者園見学 

運動会参観予行 

園外保育 

運動会参観ﾋﾞﾃﾞｵ撮り 

運動会参観 

園外保育 

園外保育 

綿つむぎ体験 

人形劇観劇 

もちつき 

移動動物園 

ｸﾘｽﾏｽ参観ﾋﾞﾃﾞｵ撮り 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

雨風 

ﾎﾟﾝ吉 

ﾖｼﾘﾂ(株) 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

八尾市民俗資料館 

たたくﾌｧﾐﾘｰ 

六反南保育園 

こどもどうぶつえん 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

ｷｯｻﾞﾆｱ甲子園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

和泉市立青少年の家 

大阪市立ｸﾗﾌﾄﾊﾟｰｸ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

ﾊｰﾍﾞｽﾄの丘 

六反南保育園 

六反南保育園 

やまびこ園 

久宝寺緑地 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

進級児 

新入児･保護者 

5 歳児 

全児･保護者 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

5 歳児 

4 歳児 

全児 

4～5 歳児 

2～5 歳児 

4～5 歳児 

2～5 歳児 

入園希望者 

全児 

3～5 歳児 

全児 

2～5 歳児･保護者 

2～5 歳児 

0･1 歳児 

5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

全児 
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12.18 

12.24 

01.17 

02.03 

03.01 

03.03 

03.03 

03.07 

03.10 

03.11 

03.14 

03.19 

03.25 

ｸﾘｽﾏｽ参観 

ｸﾘｽﾏｽ会 

園外保育 

節分 

卒園児写真撮影 

ひな祭り 

お別れ会 

ｳｸﾚﾚｼｮｰ 

木育教室 

石鹸教室 

新入児健康診断･説明会 

卒園式 

ﾏｼﾞｯｸｼｮｰ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

おひさま楽団 

ﾘｰﾗﾎﾞ 

さぼん日和 

六反南保育園 

六反南保育園 

かわづ企画 

六反南保育園 

六反南保育園 

神戸どうぶつ王国 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

2～5 歳児･保護者 

全児 

幼児 

全児 

5 歳児 

全児 

全児 

全児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

新入児･保護者 

5 歳児･保護者 

3～5 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          08   

職 員 会 議 03 01 05 02 04 11 01 13 04 08･29  05 

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議     05  22      

私 保 連 大 阪 大 会 

研 修 部 会 議 
   15     20    

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.24 

06.29 

07.06 

07.09 

07.13 

07.15 

07.31 

10.15 

10.29 

12.23 

01.08 

子育て支援講座 

障害のある子と共に育つ保育講座 

特別講座 

幼児教育講座 

遊び講座 

障害のある子と共に育つ保育講座 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪記念講演 

乳児保育講座 

乳児保育講座 

幼児教育講座 

幼児教育講座 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ｱﾈｯｸｽﾊﾟﾙ法円坂 

大阪市住まい情報ｾﾝﾀｰ 

社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

ｱﾈｯｸｽﾊﾟﾙ法円坂 

ｱﾈｯｸｽﾊﾟﾙ法円坂 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

 

（９）玉出東保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①こども達一人ひとりに、温かな眼と気持ちを注ぎ、人権を守り、健康と安全に留意し心身共に安

心して生活できる環境を作る。保護者には、わが子を安心して預け、働き続けられるように、ま

た、心身共に子育てを楽しめるよう支援していく。 

②子育てをしている人同士の仲間作りの場にする。職員集団としては、それぞれが自発的に学び、

互いに共感できる仲間作りを目指し、仕事に対して自信が持て、やりがいを感じ働き続けられる

職場環境を作っていく。これまで築き上げてきたことを土台に、こども達にとって良質の保育内

容と保育需要に応えていく事が出来た。一時保育事業も継続し、できるだけ保護者のニーズに応

えた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①丁寧な保育を心がけ、基本的には保護者にも安心して預けて頂いた。できる限り途中入所の受け

入れも行った。 

 ②新型コロナウイルスの感染拡大には、情報をもとに職員と共に常に、配慮しながらできるだけの

行事をできる形で行う事が出来、こども達には色々な経験が出来るように努めた。 

 ③保育園見学者は多く、更に興味や関心を持ってもって頂けるように子育ての話も聞くようにした。
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一時預かり事業は、保護者の就労、入院、出産、育児緩和等の理由により積極的に受け入れを行

った。西成区子育て支援センターとは、こども達の情報を共有し連携に努めた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①新型コロナウイルスの影響により中止もあり思うように研修に参加できなかったが、キャリアア

ップ研修にはできるだけ参加出来るようにした。新採用職員には、中堅職員より園内で取り組ん

でいた「よりよい職員集団を作るためには」の伝達研修を行い、同じ思いで仕事ができるように

と伝える事が出来た。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①新型コロナウイルス感染拡大を意識した行事の見直しをすることで、準備等の時間が減少し職員

の退勤時間が例年よりは早くなった。また見直しの中で職員が同じつもりを持って仕事をするこ

とが出来たことが、やる気やモチベーションが上がる雰囲気があった。 

《建物設備計画》 

 ①園庭の下から大きな石やコンクリートなどが出てきてこども達に危険が及ぶため、予定外ではあ

ったが園庭の掘り起し工事を行った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①園庭解放は、新型コロナウイルスの状況を見ながら参加人数の制限を行ったり、園庭での活動に

変更したりして数日ではあるが行う事が出来た。 

②玉出地域活動協議会の会議に月１回参加し、地域の情報を収集したり保育園での情報を伝える機

会を持てた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①防災・不審者に関しては避難訓練を行い、地震津波時の西成スポーツセンターに避難する訓練も

行い、その際の職員の役割等の確認も行った。不審者に関しては、防犯カメラ３台の設置を行い、

防犯に対する強化を図った。 

《その他》 

 ①様々な状況を判断しながら、養成校からの実習生の受け入れを行った。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 23 18 04･28 16･26 19 10 08･15 24 06･15 24 16･28 24･29 

身 体 測 定 20 20 21 20 20 21 20 22 20 20 21 22 

健 康 診 断    02        28 

歯 科 健 診    07         

新 入 児 健 診            11･14 

検 尿 ・ 検 便    16         

誕 生 日 会   
11･18 

25 
30 27  26･29 26 17  22･25 11 

お べ ん と 気 分 の 日 16 14 04 02 06 03 01 05 03 14 04 04 

体 育 指 導 08 13 10 08 05 15 14 11 09 13  10 

音 楽 指 導 21 20  28  16 21 17 16 20 21 02 

リ ト ミ ッ ク    21  22 27 24  26  16 

キッズイングリッシュ  11 08 06   12 09 07 11 15 01 

ま な び タ イ ム   24 29 26 30 28 25 23  15  

一 緒 に 遊 ぼ う 24 29 26 31 28 25 30 27 18  26 26 

スポーツセンターで遊ぶ日       05･08 18 14 21 17 24 

な か よ し ク ラ ブ 20･27 07･25 14･22 14 06･24 08 13 15 15  28 04･07 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

05.17 

第 41 回 入園式 

はじめましての会 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

新入児･保護者 

全児 
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05.26 

07.01 

07.07 

07.14 

10.02 

10.23 

11.02 

11.02 

11.06 

11.06 

11.08～12 

11.16 

11.16 

11.19 

11.27 

12.04 

12.10 

12.24 

01.12 

02.03 

03.03 

03.09 

03.19 

03.19 

03.25 

ありがとうの日 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕 

夏祭りごっこ 

第 41 回 運動会 

ﾃﾞｲｷｬﾝﾌﾟ 

芋掘り遠足 

長居公園遠足 

親子デー 

一年生の集い 

保育参観 

秋祭りごっこ 

七五三詣り 

焼き芋会 

ちびっこｱｰﾄ 

みんなの発表会(乳児の部) 

お餅つき会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新年こども会 

節分 

ひな祭り 

お別れ遠足 

第 41 回 発表会(幼児の部) 

第 41 回 卒園式 

お別れ遠足 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

阿倍野保育園･玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

和泉市立青少年の家 

あさだ農園 

長居公園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

生根神社 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

天王寺動物園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

全児 

全児 

全児 

全児 

2～4 歳児 

5 歳児 

4.5 歳児 

3 歳児 

0.1 歳児 

卒園児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児 

全児 

0～2 歳児 

3～5 歳児 

全児 

3～5 歳児 

全児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

5 歳児 

0～2 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修       02      

職 員 会 議 
03･13 

30 
14･28 25 14 30 13 02･29 16･30 10･28 14･28 15･25 14･31 

乳 児 部 会 03 01 03 05  09 11 11 13 12 08 09 

幼 児 部 会 03 01 17 09  02 08 05 06 07  04 

リ ー ダ ー 部 会 01･27 24 29 17 20  05･29 27 27 27 28  

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

参 与 会           22  

西 南 ブ ロ ッ ク 会   10   13  08  11   

 

⑥職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

11.06 

11.19 

11.13 

11.27 

12.11 

12.18 

01.11 

01.11 

 

02.02 

03.06 

03.08 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢乳児保育」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢障がい児保育」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢幼児保育」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢保健衛生･安全対策」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢保護者支援･子育て支援」 

小児ぜんそくと食物ｱﾚﾙｷﾞｰについて 

～ｱﾅﾌｨﾗｷｼｰ症状～ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢保健衛生･安産対策」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢乳児保育」 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修｢幼児保育」 

大阪市私立保育園連盟 

保健福祉振興財団関西支部 

保健福祉振興財団関西支部 

保健福祉振興財団関西支部 

保健福祉振興財団関西支部 

保健福祉振興財団関西支部 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市東成区民ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

高槻こども未来館 

高槻こども未来館 

高槻こども未来館 

高槻こども未来館 

高槻こども未来館 

高槻こども未来館 

玉出東保育園(e ﾗｰﾆﾝｸﾞ） 

大阪市保健所 

 

玉出東保育園(e ﾗｰﾆﾝｸﾞ） 

玉出東保育園(e ﾗｰﾆﾝｸﾞ） 

玉出東保育園(e ﾗｰﾆﾝｸﾞ） 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 
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（10）北桃谷乳児保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①一人ひとりの子どもが安心して生活し、健やかに成長できるように、全職員が自分の役割をしっ

かり担って保育するように努めた 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①保護者に対しては育児支援を行いつつ、コミュニケーションを図り、安心して託してもらえるよ

うに努めた。また職員一人ひとりの保育の質を高められるように講師を招き、事例検討を行い具

体的な保育方法や援助方法を学び保育に活かした。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①園内での保育研修を定期的に行い、実践にそった保育や援助方法を学ぶ機会になるように努めた。

それにより、研修や職員会議のあとにすぐに保育に活かすことができ、手ごたえを感じられるよ

うで良かった。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①新型コロナウイルス感染症対策を考え、新しい園生活をみんなで意見を出し合いながら、行事な

ども検討して行くことが出来た。会議では子どもの姿から具体的な関わりを意見として出し合う

ことで、どの世代も自分の意見を出すことができ、色々な意見や思いを尊重し合うことが出来た。 

《建物設備計画》 

 ①計画していた新型コロナウイルス感染症予防対策として玄関の床修繕を実施。工事の際に門扉の

腐蝕も発見したことから、大事に至る前に修理をすることが出来た。 

②荷物置き場や靴箱等は色々な案があり、また材料等も現時点では入手困難とのことで引き続き検

討をしていく。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①新型コロナウイルス感染症拡大防止の為、園庭開放、地域の子育てサロンを中止。子育てプラザ

主催の赤ちゃん広場は開催時には講師として参加し、悩みの相談に対応したり、ふれあい遊びを

したり、その時期に合った生活作りを提案できるよう資料を持参し提供する。私保連の生野ブロ

ック会に参加し、他園との情報交換を積極的に行った。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①避難訓練は毎月行い、昨年度は新型コロナウイルス感染症拡大防止のために出来なかった警察署

員が来園して防犯訓練を行うことが出来た。 

②個人情報等は職員会議等で取扱いについて再認識・周知徹底を図った。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 23 25 16 14･21 05 09 21 24 07･08 13 09 11 

身 体 測 定 09･16 10･14 10･17 09･15 10･17 10･15 11･15 10･16 10･13 11･17 10･16 10･15 

健 康 診 断   01     16    02 

歯 科 健 診   24          

新 入 児 健 診            02 

検 尿 ・ 検 便       11      

体 育 教 室   21 19 30 27 11 08 06   14･23 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

06.01 

07.07 

10.02 

10.26 

12.22 

02.03 

03.02 

進級式 

入園式 

40 周年のつどい 

七夕まつり 

うんどう会 

人形劇観劇会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

節分会 

お別れお楽しみ会 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

中庭 

園庭 

中庭 

中庭 

園庭 

園庭 

各ｸﾗｽ保育室 

各ｸﾗｽ保育室 

2.3 歳児保育室 

全児 

新入児･保護者 

全児 

全児 

1～3 歳児・保護者 

全児 

全児 

全児 

2.3 歳児 
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03.17 

03.19 

03.25 

0 歳児生活発表会 

2.3 歳児生活発表会・卒園式 

1 歳児生活発表会 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

0 歳児保育室 

1 歳児保育室 

1 歳児保育室 

0 歳児 

卒園児･保護者 

1 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修   26 09         

職 員 会 議 03･24 22･29 12･26 17･31 28 11･25 16･30 13･27 25 15･29 26 05 

保 育 研 修  22 12 17  11 16 13  15   

月 案 ・ 食 育 会 議 24 29 26 31 30 30 30 27 25 29 26 19 

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

生 野 ブ ロ ッ ク 会 議 07 28 22 27  09 20   12 14  

 

⑥職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.31 

06.08 

06.11 

06.28 

07.07 

07.15 

07.19 

07.30 

09.01 

10.07 

10.25 

10.26 

10.27 

10.29 

10.30 

11.02 

11.02 

11.05 

11.11 

11.26 

12.06 

12.07 

12.11 

12.16 

01.11 

02.02 

03.06 

03.07 

03.17 

03.20 

子どもの保健･安全研修会 

食育研修 

子育て支援研修 

主任保育士研修 

衛生管理研修会 

障がい共生 2 

対人援助の技術 

事故事例から学ぶ安全な保育 

ふれあい運動あそび講習会 

相談援助 

ﾁｬﾚﾝｼﾞﾀｲﾑﾘｰ研修 

ﾀｲﾑﾘｰ研修 

保育要録 

ﾁｬｲﾙﾄﾞﾈｯﾄ研修 

ﾁｬｲﾙﾄﾞﾈｯﾄ研修 

特別支援教育･障がい児研修 

新生児から始まるｽｷﾝｹｱ講座 

ﾃｰﾏ別研修 

相談援助 

支援を要する保護者の理解と対応について  

ｽﾁｺﾝ調理研修 

乳児の運動あそび 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

相談援助 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

障がい児研修 

相談援助 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

公私幼保合同研修 

大阪市保育施設等職員研修事業 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保健ｾﾝﾀｰ 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市保育･教育ｾﾝﾀｰ 

(公財)母子衛生研究会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･教育ｾﾝﾀｰ 

ﾋﾞﾃｨｰ 

大阪市私立保育連盟 

保健福祉振興財団 

大阪市私立保育連盟 

(株)保健支援ｾﾝﾀｰ 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

保健支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

日本ｳｪﾙﾌｪｱｻｰﾋﾞｽ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立住まい情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

大阪市保育･教育ｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市保育･教育ｾﾝﾀｰ 

大阪ｶﾞｽﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

ｴﾙ･おおさか 

高槻子ども未来館 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（11）香簔保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①３年度は０歳児の入園が見込みとは違い少なかったので職員不足の中では助かったが、運営は苦

しかった。コロナ禍での保育だったので行事が思うようにできず、何とか５歳児が中心のものだ

け実施することができた。基本的な保育に立ち返り、子どもたちが楽しめるようには工夫できた

と思う。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①子どもたちは毎日楽しく保育園に通ってきている。保護者も工夫しながらの保育に理解をしてく
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れているので、休園やコロナ感染はあったものの大きなトラブルはなく、問い合わせに対して丁

寧に対応ができた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①今年度もコロナの影響と、職員不足で外部の研修にはあまり参加できなかった。園内で障がい児

の研修を実施する計画が２回あったが、これも感染者が発生し外部講師を招く予定が中止になっ

てしまった。園内の会議や日常の保育の中で主任を中心に振り返りをしながら個別にアドバイス

を行い実施した。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①臨時職員は多く在籍しているので、日中の保育はサポート体制が整っているが、急な病気欠勤が

あり思うように改善ができなかった。年度の後半は職員が復帰してきたので少し余裕を持つこと

ができた。次年度も職員は確保できたので、休みや事務などの改善を図りたい。 

《建物設備計画》 

 ①空調の入れ替えを検討しているが、予算規模が大きくなるので今年度は見送った。計画的に毎年

積み立てをしながら検討をしていくようにする。厨房の冷蔵庫は更新をしたが、冷凍庫とガスコ

ンロの更新を次年度に検討する。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①当初計画していた地域との交流や、社会貢献事業がコロナ禍でほとんどできなかった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①毎月の避難訓練に加えて不審者・津波などの訓練は実施した。個人情報等の書類はイニシャル表

示にして、持ち出すことのないようにしている。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 30 27 22 20 31 30 19 18 17 20 24 29 

身 体 測 定 
26･27 

28 

17･18 

19 

14･15 

16 

12･13 

14 

23･24 

25 

13･14 

15 

11･12 

13 

08･09 

10 

13･14 

15 

11･12 

13 

07･08 

09 

07･08 

09 

健 康 診 断   11    27     09 

歯 科 健 診   24          

新 入 児 健 診            09 

検 尿 ・ 検 便    07         

運動遊び(3～5 歳児)   14 12 30  11  13 17   

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

05.21 

06.11 

07.03 

07.08 

07.09 

10.05 

10.14 

10.22 

11.02 

11.06 

11.11 

11.22 

11.26 

12.21 

02.03 

02.10 

03.19 

進級式 

入園式 

おもちゃﾗｲﾌﾞﾗﾘｰ 

びわとり散歩 

5 歳児お泊りｷｬﾝﾌﾟ(日帰り) 

記念撮影 

夏まつりごっこ 

芋ほり散歩 

4 歳児訪問事業 

おもちゃﾗｲﾌﾞﾗﾘｰ 

運動会ﾘﾊｰｻﾙ 

かみのﾌｪｽﾃｨﾊﾞ 

芋ほり遠足 

焼き芋大会 

おもちゃﾗｲﾌﾞﾗﾘｰ 

ｸﾘｽﾏｽ会 

節分 

発表会(ビデオ撮影) 

卒園式 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

地域の方 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

地域の方 

子育て支援室 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

各ｸﾗｽ 

4.5 歳児保育室 

4.5 歳児保育室 

さくら公園 

月ヶ瀬ｷｬﾝﾌﾟ場→保育園 

各ｸﾗｽ 

各ｸﾗｽ 

さくら公園 

4 歳児保育室 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

園庭 

園庭 

浅田農園(長居公園) 

園庭 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

各ｸﾗｽ 

各ｸﾗｽ 

4.5 歳児保育室 

4.5 歳児保育室 

全児 

新入児･保護者 

4.5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

4 歳児 

2.3 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

4.5 歳児 

全児 

0.1 歳児 

全児 

全児 

4.5 歳児 

5 歳児 
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③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           05  

職 員 会 議 04 08 12 10  04 02 06 11 08 05 19 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

淀 川 ブ ロ ッ ク 会 議 22  30    28  24    

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.06 

09.30 

10.25 

11.24 

12.15 

12.17 

01.26 

ICT の説明研修 

乳児研修 

施設長研修 

中堅職員研修 

感染症対策の研修 

乳児研修 

救命救急講習会 

保育園 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市医師会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉協議会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

阿倍野区市民学習ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

大阪市私学会館 

大阪市医師会会館 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

社会福祉会館ふくふく 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（12）東喜連保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①コロナ禍を踏まえ、一人ひとりの子どもが安心・安定して過ごせる環境づくりを行ってきた。 

 ②１日の生活や遊びに制限が多くなったが、そのような状況の中でも子どもが楽しく過ごせるよう

な環境を整えた。 

③子どもや保護者が不安にならないよう、日々のコミュニケーションを丁寧に行った。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①今年度も予定していた行事は、感染予防のために中止や延期、規模の縮小を行った。変更点はで

きる限り早い段階で周知し、みんなが楽しく参加できるよう、内容を丁寧に伝えることを心がけ

た。また、規模を縮小することで、子どもに寄り添いながら楽しく参加できる内容にする。 

 ②保護者参加型の行事に関しては感染対策を徹底しながらも、ゆっくりと見ることができた。 

 ③ひとりひとりに寄り添うため保育は乳児幼児ともになるべく小さな集団（乳児：育児担当・幼児：

縦割り保育）で見ることを心掛けた。 

④園内の清掃や備品・玩具の消毒を徹底した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①外部主催の研修は中止や定員減となるが、そのかわりにオンライン研修を積極的に利用した。 

 ②ハンドブックを通して、大事にしたい保育のポイントを確認し合う場を持った。また、保育の在

り方や行事の持ち方を検討する機会を多く持った。 

 ③面談を通じて、職員の一人ひとりに耳を傾けるように心がけた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①時間内に業務が終われるよう、子どもと保育士の動線を考え日課を整えた。 

 ②幼児クラスの必要とする書類を見直し、簡素化に努めた。 

《建物設備計画》 

 ①建物の修繕は特になく、猛暑に備えてエアコン８台の洗浄を行った 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍で地域向けの子育て支援活動はできなかったが、喜連東地域活動協議会と協同して１１

月に秋祭りを実施することができた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①毎月の避難訓練に加え、大規模災害や台風などの浸水を想定した訓練を実施。また、不審者対応

訓練も合わせて行う。 

②個人情報保護は規定に沿って徹底的な管理を行う。 
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①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 28 31 29 28 30 29 27 19 03 20 21 29 

身 体 測 定   21･22 19･20 23･24 13･14 18･19 15･16 13･14 17･18 14･15 01･02 

健 康 診 断   15    14      

歯 科 健 診        18     

新 入 児 健 診            04 

検 尿 ・ 検 便    07         

誕 生 会 23  25･28 16 31 17 21 12 17 21 25 03 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

06.01 

07.03 

07.07 

07.30 

10.13 

10.15 

10.16 

10.25 

11.06 

11.06 

11.10 

12.04 

12.16 

12.22 

01.07 

01.14 

02.03 

03.03 

03.09 

03.12 

03.25 

03.26 

進級式 

入園式 

創立記念日の会 

日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

七夕まつり 

高津ｱﾝｻﾝﾌﾞﾙ部演奏会 

こどもﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

こどもﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

こどもﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

ぞうぐみ親子遠足 

秋まつり 

1 年生と 6 年生の同窓会 

ﾏｲｸﾛﾊﾞｽ遠足 

幼児発表会 

ぞうぐみ遠足 

ｸﾘｽﾏｽ会 

お正月会 

とんど焼き 

節分 

ひなまつり 

お別れ会 

卒園式 

乳児発表会ﾋﾞﾃﾞｵ撮影会 

ぞうぐみお楽しみ会 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

喜連東活動協議会 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

和泉市立青少年の家 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

喜連東にこにこ広場 

喜連東にこにこ広場 

喜連東にこにこ広場 

和泉市立青少年の家 

喜連東にこにこ広場 

東喜連保育園 

長居公園 

東喜連保育園 

天王寺動物園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

進級児 

新入児･保護者･5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

幼児 

0.1.3 歳児･保護者 

2.4 歳児･保護者 

5 歳児･保護者 

5 歳児親子 

全児･保護者 

1 年生･6 年生 

3.4 歳児 

幼児 

5 歳児 

全児 

幼児 

全児 

全児 

全児 

全児 

5 歳児･保護者 

乳児 

5 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修      25       

職 員 会 議 03 08 25 17 27 25 23 06 22 08 26 26 

献 立 会 議 20 19 24 28 17 24 23 18 24 25 16 22 

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

私 保 連 ブ ロ ッ ク 会   29  05  22      

私 保 連 研 修 部 会      30   23   25 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.31 

06.21 

07.01 

07.06 

07.08 

07.16 

子どもの健康･安全研修会 

基礎的な読み書きの力をつける 

子どもの保健研修 

乳児保育におけるｱﾀｯﾁﾒﾝﾄ 

保育制度の動向について 

障がいのある子どもの発達と理解 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙﾑおおさか 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｺﾝﾌｧﾚﾝｽﾌﾟﾗｻﾞ大阪御堂筋 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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07.30 

08.03 

08.04 

08.10 

09.10 

09.14 

09.15 

09.17 

09.22 

09.24 

09.28 

10.06 

10.29 

11.02 

11.02 

11.09 

11.26 

12.07 

12.14 

01.13 

01.14 

01.19 

01.31 

02.02･09 

02.15 

02.17 

02.25 

03.07 

03.16 

事例事故から学ぶ安全な保育 

不思議いっぱいの科学遊び 

運動能力が育つ運動遊び 

あそび歌 

乳児期の聴覚について 

感覚と運動発達の支援から 

虐待の視点から 

保育に必要な安全対策 

保育実践研修･自然 

子どもにとってあそびとは 

食物ｱﾚﾙｷﾞｰの取り組みを考える 

身体と手先の動きを育てよう 

子育て支援研修 

感覚のお話 

主任保育者研修 

保育実践研修 自然 

人権保育研修会 

乳児の運動あそび 

人権保育･性の多様性を知る 

身体発達と心の関係について 

食育計画を学ぶ 

こどもたちと絵本を楽しもう 

手先を育てる遊びと工夫 

ASD 講座 

発災から避難まで 

乳児環境づくり 

日常生活場面での関わりの配慮 

脳のおはなし 

多文化共生と子どもの人権 

大阪私立保育園連盟 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館 

ﾌﾚｰﾍﾞﾙ館 

大阪私立保育園連盟 

ｴﾙﾑおおさか 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

ｴﾙﾑおおさか 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙﾑおおさか 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀ 

大阪府社会福祉ｾﾝﾀｰ 

鶴見緑地公園 

大阪私立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

JEC 日本研修ｾﾝﾀｰ心斎橋 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（13）北中本保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①利用定員９０名、認可定員１０６名であったが、９月より認可定員を１０８人に変更。４月は１

０４名でスタートしたが、認可定員の変更により１歳児が１４名、１０５名での運営となる。 

 ②保育理念の「こども一人ひとりを大切にし、保護者に信頼され地域に愛される保育園をめざす」

を職員で意思統一を図り保育を実施してきたが、地域との交流がコロナ禍のため出来ないことが

あったものの、地域からの見守りは、これまでと同様であった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①保育の質の向上をめざし、大阪市私立保育連盟の研修を受け、研修報告で他の職員も学べる場を

設けた。 

 ②主任が保育デイリーを見て保育現場に一緒に入り、保育の様子を見てアドバイスを行い、質の向

上に努めた。 

 ③コロナ禍で園外に出ることが出来ない時期も多くあったため、夏祭りやあそぼう会、毎月の誕生

会を楽しめるような催しを企画し、子ども達が保育園に来ることを楽しみにできるように創意工

夫に努めた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①キャリアアップ研修に３名が参加し、より深い内容の保育を学んだ。 

 ②私立保育連盟の研修を受けた内容を、他の職員に対して研修報告を実施。 

 ③子どもと一緒に遊び、楽しい気持ちや、して欲しい気持ちを受け止めながら、子どもが今何をし

たいか求めているかを考えていけるように、適宜アドバイスを行う。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①会議の時間を平日の午後に行うことで、土曜日に休みを取れることができた。 

 ②フリー保育士の配置により、１対１で保育をする時間や事務をする時間配分ができた。 

 ③朝や夕方の保育の流れを統一することによって、子ども達が安全に過ごせるように改善した。 

《建物設備計画》 

 ①幼児棟の５歳児クラスの雨漏り改修工事について、次年度の実施に向けて検討を行う。 
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 ②乳児棟も５年が経過し、壁面の傷みも見受けられるので、補修工事の検討を行う。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍のため地域の行事に参加することが出来なかった。 

 ②毎月の東成区要保護児童対策地区協議会に参加することで、より子どもの安全を守りながら保育

することが出来た。 

 ③リアン東さくらとの定期的な交換会で、子どもの様子を具体的に把握することが出来た。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①園庭は周囲から見える所や道路が園庭より高い位置にあるので、積極的に通行する人に挨拶等で

声掛けすることで、防犯・事故防止に努める。 

 ②避難訓練はマニュアルに沿って毎月の避難訓練を実施するものの、マニュアルにないことも想定

しながら今後も安全に子どもたちが過ごすことができるよう心掛けていく。 

《その他》 

 ①同一敷地内の中本小学校の校舎新設により、古い校舎の解体工事で大きな音や揺れかあったもの

の、４月に工事も終了したことから、小学校との交流を積極的に実施していきたい。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 28 27 23 30 31 30 10･29 10 28 26 25 30 

身 体 測 定 20 20 17 19 19 16 19 11 13 18 14 18 

健 康 診 断   30      15   10 

歯 科 健 診   10          

新 入 児 健 診            10 

検 尿 ・ 検 便      15       

誕 生 会 22 21 25 16 27 17 22 19 17 21 18 11 

障 が い 児 巡 回 27 28 24 30   13 12  18   

懇 談 会         14 19   

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

05.10 

06.04 

07.07 

07.08 

07.28 

08.06 

09.07 

09.29 

10.02 

10.08 

10.15 

11.06 

11.11 

11.26 

12.08 

12.11 

12.22 

01.14 

02.03 

03.03 

03.09 

03.16 

03.19 

進級式 

入園式 

子どもの日の集い 

虫歯予防の集い 

七夕 

水遊びｽﾀｰﾄ 

夏祭り 

平和の日の集い 

水遊び納め 

運動会予行練習 

運動会 

人形劇観劇 

遠足 

参観･懇談会 

遠足 

焼き芋大会 

発表会予行練習 

発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

とんど焼き 

節分 

ひなまつり 

お別れ遠足 

お別れ会 

卒園式 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園保護者会 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中道公園 

北中本保育園 

南中道公園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

大阪城公園 

北中本保育園 

北中本保育園 

全児 

新入児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

全児 

2 歳児 

0.1 歳児 

3 歳児 

全児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

全児 

全児 

全児 

全児 

3～5 歳児 

全児 

5 歳児･保護者      
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③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修   23          

職 員 会 議 02･23 21 25 28 27 17 22 26 17 21 18 19 

献 立 会 議 21 7 11 07 05 10 08 05 07 05 03 04 

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

東 部 ブ ロ ッ ク 会 議   30    27      

東 成 区 園 長 会    19   25      

東 成 区 要 対 協 会 議 14 12  14 11 08 13 10 08 12 09 09 

私 保 連 会 議      30      25 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

08.06 

09.14 

09.16 

09.24 

09.28 

10.06 

10.06･07 

10.11 

10.14 

10.20 

10.26 

11.09 

11.05 

11.13 

11.26 

12.09 

12.15 

03.06 

03.07 

03.08 

03.10 

ｳｲｽﾞｺﾛﾅにおける給食・食育 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ研修 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ研修 

保育内容研修(あそび) 

食物ｱﾚﾙｷﾞｰの取組を考える 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ研修 

応急手当普及員講習会 

東成区食育推進ﾈｯﾄﾜｰｸ連絡会 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育) 

新規採用保育者研修 

保育内容研修(要録) 

1 年目保育士･調理師研修会 

ﾃｰﾏ別研修 

食育研修 

人権保育研修会 

看護師研修 

就学前児保険研修会 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

障がい児保育研修会 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児教育) 

保育内容研修 

日本 educe 食育総合研修所 

大阪市 

大阪市 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市 

大阪市消防局 

東成区保健福祉課 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

徳島県 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪府医師会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

JEC 日本研修ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

大阪消防振興協会 

東成区保健福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府医師会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（14）今福南保育所 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①心身ともに安定した保育の提供、保護者支援など積極的に実施し、保護者に寄り添う支援を行っ

た。 

②保育の質の向上に努め安定した保育を提供できるよう、施設長及び主任が中心となり協力して行

っていたが、主任が年度途中で欠員となる事態となり、より一層しっかりと気を引き締めて全職

員が協力して保育を進めた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①コロナ禍ではあるが、地域に根差し選ばれる保育所として、信頼できるよう努めてきた。また、

人員の確保が難しいながらも途中入所を積極的に行う。 

②行事の取り組みなども、感染防止対策を万全に行いながら実施した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①職員のコミュニケーションを大切にしながら、主任・上級職員が中心となり安定した保育に努め、

一人ひとりの職員の意見にも耳を傾け、気になることには早期解決できるよう解決策を議題にあ

げ取り組んできた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①必要な書類の整理から時間の有効利用ができるように工夫してきた。会議の持ち方や、時間の使
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い方などはその都度職員で考えて取り組んだり、改善が必要なところは意見を出し合えるような

会議の持ち方なども検討したりしながら進めてきた。 

《建物設備計画》 

 ①森之宮保育園の新園舎建設に伴い、移設した遊具も無事設置が完了し子どもたちも喜んで利用し

ている。 

②建物に関しての老朽化から修繕箇所が多く見られ、随時優先順位を付けながら対応している。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍ではあるが、地域の保育所周辺の清掃の実施、掲示板を活用しての保育所の取り組みの

周知を行い、感染防止対策を万全にして子育て支援活動を実施。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①月に一度の避難訓練の実施。防災・不審者・救命救急などの研修を受け実践に繋げる。大阪市の

マニュアルだけでなく、自園のマニュアルも全職員で見直しに努めた。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 22 18 15 29 27  15 17 24 14 15 04 

身 体 測 定 21 17 15 15 19  15 15     

健 康 診 断       13･20  08  16  

歯 科 健 診   30          

新 入 児 健 診            16 

４ 歳 児 眼 科 検 診       15      

検 尿 ・ 検 便    08         

誕 生 日 会 27 25 23 27 31  19 18 16 18 10 08 

に こ に こ 広 場 28  25    11 24 08 06 18  

ブレーメン音楽指導   18 14  17  26 23 24   

リ ー ベ 運 動 遊 び   21   06  08   14 09 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

04.05～12 

04.06 

04.30 

06.05 

06.10 

06.25 

07.01 

07.07 

07.20･21 

08.26 

08.27 

09.13 

09.28 

10.08 

10.22 

10.30 

11.10 

11.16 

11.25 

12.08 

12.14 

12.15 

12.22 

進級式 

入所式 

慣らし保育 

進級散歩 

こどもの日の集い 

親子で竹馬つくり 

げんきっず 

ﾆｺﾆｺ広場 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕まつり 

夏祭りごっこ 

ﾌﾟｰﾙ終い 

ﾌﾟｰﾙ終い 

敬老ねぎらい展 

乳児運動会予行 

幼児運動会予行① 

幼児運動会予行② 

幼児運動会 

いもほり 

4･5 歳児バス遠足 

焼き芋 

人形劇 

もちつき大会 

読み聞かせの会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

ｷｯｽﾞｼｱﾀｰかみふうせん 

今福南保育所 

城東絵本の会 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

ｼﾞｬﾝﾎﾞ公園 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

京都動物園 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

全児 

新入児･保護者 

新入児 

5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

未就園児 

全児 

全児 

全児 

0.1 歳児 

2～5 歳児 

全児 

0～2 歳児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

5 歳児 

4.5 歳児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 



- 109 - 
 

01.17 

02.03 

02.18 

02.21 

02.26 

03.01 

03.12 

読み聞かせの会 

節分の集い 

ﾏｼﾞｯｸｼｮｰ 

お別れ会 

5 歳児参観･懇談 

お別れ遠足 

修了式 

こどものとも社 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

鶴見緑地公園 

今福南保育所 

全児 

全児 

3～5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修   26          

職 員 会 議 03･24 01･29 26 03･31  04･18 16 20･27 18 08 05  

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

東 部 ブ ロ ッ ク 会 議   30   28 12 09 14 11   

ティーチャーズ研修  01 26          

人 事 考 課 研 修 14   14  08 13 10  12   

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.30 

07.14 

08.18 

09.22 

10.20 

10.26 

11.17 

11.18 

12.15 

01.12 

01.24 

03.02 

03.10 

障がい児保育研究会 第 1 回 

障がい児保育研究会 第 2 回 

障がい児保育研究会 第 3 回 

障がい児保育研究会 第 4 回 

障がい児保育研究会 第 5 回 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

障がい児保育研究会 第 6 回 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

障がい児保育研究会 第 7 回 

障がい児保育研究会 第 8 回 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

障がい児保育研究会 第 9 回 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

大阪市障がい児保育研修会 

大阪市障がい児保育研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

公私幼保合同研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

公私幼保合同研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

公私幼保合同研究会 

大阪市障がい児保育研究会 

公私幼保合同研究会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（15）今津保育所 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①理念・方針を基本に、保育を行ってきた。子どもが健康・安全・情緒の安定した生活を送ること

ができるよう環境を整え、自己発揮できる保育を行ってきた。 

②保護者とのコミュニケーションというところでは、コロナの影響もあり、対面での会話が少なか

った。年度末にはリモートでの懇談会を開催し、好評を得た。個別支援や配慮を要するケースで

は、職員間で何度もケース会議を開き、全体での対応、関係機関との連携を行い一定の成果を得

ることができた。コロナ禍での保育の工夫など、どうすれば実施できるか、職員間で検討し、所

内の行事や地域に向けての支援を行ってきた。今年度、リモートという方法を取り入れることが

でき、実施についても広がりを見せた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①今年度より、ＩＣＴシステムの入れ替え、実践が始まる。日々の保育内容の公開も、写真・コメ

ントを掲載し保護者に配信してきた。保護者からのコメントも得ることもでき、コミュニケーシ

ョンの充実を図ることができた。 

②クラス懇談に関してはリモートで実施、個人懇談については感染防止対策をしながら実施できた。

行事に関しては、昨年度の実施方法を見直しながら、今年度の方法を職員間で検討し、感染対策

をしながら実施し、保護者からも一定の評価を得た。保護者支援については、個別の対応も含め、

職員間で情報共有し、専門性を活かした対応を行ってきた。随時、研修なども行い、対応につい
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て知識を高め、実践してきた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①資質向上に向けて研修に申し込むものの、コロナ禍ということもあり延期やオンラインでの参加

となるが一人１回以上は参加できた。保育所内研修として２０分～３０分の研修を自分でプロデ

ュース（テーマあり）し実践する。研修内容の情報を自ら収集することで、知識のレベルアップ

を図ってきた。 

②外部講師を招き年２回の職員研修を実施。また、自己啓発研修として月１回の研修を行ってきた。

目標管理シートに沿って職員との面談を行い、振り返りながら実践に向けてのサポートも行う。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①業務内容の見直を行い、無理のないように取り組んではきたが、年間通して継続することが少し

難しかった。より取り組みやすい方法を検討し、改善する必要がある。 

②行事に関しては、誰が担当になっても実践できるように、マニュアル化に取り組んでいる。役割

分担など、ホワイトボードミーティング形式で確認も行っている。 

③年休取得に関しては、個々で管理しながら積極的に取得を心がけた。 

《建物設備計画》 

 ①雨水排水管工事、プール塗装、厨房床工事、厨房会所工事、２階テラス防水工事、保育室床張り

替え工事を実施する。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍のため、当初の計画通りの実施は難しかった。地域交流事業についても対面が難しいと

いうことでオンラインでの実施を試みた。おもちゃ作りを一緒に実施し、好評であった。また、

保育所前の掲示板に「ぷちぷちだより」として保育の様子を掲示し、情報提供をする。ボランテ

ィアの受け入れについては実施していない。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①地震・水害・火災などの様々な災害を想定し、計画的に災害訓練を毎月実施し、その都度振り返

りを行い、翌月の訓練に活かしてきた。２カ月に１回、訓練日には保存食を調理実践し、保存食

提供を行い、同時に保存食の管理も行ってきた。また、訓練同日には、様々な場面を想定したシ

ミュレーション訓練や通報訓練等も行ってきた。年１回の救命救急講習も受講する。 

②提出された個人に関する書類はダブルチェックを行い、書類の持ち出しは禁止することなど、注

意喚起をして実践してきた。現金の受け渡し等も少なくなる。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 16 14 10 16 20 10 20 19 17 14 10 11 

身 体 測 定 
12･19 

26 

10･17 

24 

07･14 

21 

05･12 

19 

02･16 

23 

06･13 

27 

04･11 

18 

08･15 

22 

06･13 

20 

17･24 

31 

07･14 

21 
07･14 

健 康 診 断   16   01  10    9 

歯 科 健 診    01         

視 力 検 査    26         

新 入 児 健 診            随時 

検 尿 ・ 検 便   30          

誕 生 日 会 23 21 25 07 27 24 22 26 24 28 18 04 

リ ー ベ 運 動 遊 び  25 22 20  07 12 09    07 

不 審 者 対 応 訓 練        19    11 

所 庭 開 放         24  17  

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

進級式 

入園式 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

進級児 

新入児･保護者 
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07.02 

07.07 

07.21 

08.30 

09.02 

09.21 

09.28 

10.02 

10.22 

10.27 

10.29 

11.11 

11.15 

11.25 

11.26 

12.01 

12.09 

12.24 

01.06 

01.22 

02.03 

02.19 

02.22 

03.02 

03.03 

03.04 

03.16 

03.19 

03.22～25 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕 

夏祭りごっこ 

ﾌﾟｰﾙ終い 

4 歳児訪問事業 

運動会予行練習 1 回目 

運動会予行練習 2 回目 

運動会 

遠足 

ｷｬﾝﾌﾟごっこ 

ﾊﾛｳｨﾝﾊﾟｰﾃｨｰ 

焼いも会 

遠足 

発表会予行練習 1 回目 

ﾓｼﾞｬ博士のｻｲｴﾝｽ体験 

発表会予行練習 2 回目 

発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

おせち作り 

0～2 歳児ｸﾗｽ懇談会 

節分 

3～5 歳児ｸﾗｽ懇談会 

卒園記念写真撮影 

こども安全大会 

新入児説明会(書類渡しのみ) 

おやつﾊﾟｰﾃｨｰ 

お別れ会 

卒園式 

新入児聞き取り 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見区役所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

大阪市こども青少年局 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見区役所･鶴見警察 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

放出下水処理場屋上庭園 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見緑地 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

今津保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

今津保育所 

鶴見区民ﾎｰﾙ 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

全児 

全児 

全児 

全児 

4 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

全児 

全児 

3.4 歳児 

4.5 歳児 

5 歳児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

全児 

4.5 歳児 

0～2 歳児保護者 

全児 

3～5 歳児保護者 

5 歳児 

5 歳児 

新入児保護者 

5 歳児 

全児 

5 歳児･保護者 

新入児保護者 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           15･16 30 

職 員 会 議 03 22 19  28 18 02･23 27 25 24 22 19･26 

代 表 者 会 議 08･13 13 
01･10 

29 

07･16 

28 
20･23 

09･21 

28 
 19･25 01 07･13 21 

04･08 

15･19 

24 

給食検討会(食育会議) 09 11 03 05 03 16 11 04 13 07 14  

乳 児 ・ 幼 児 会 議 27 06･07 

04･08 

14･17 

19 

16 
02･06 

23･28 
       

 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

私 保 連 理 事 会 23･26 24 28 26 23 27 27 27 20 24 15･22 22 

研修会議及び全体会議   11 19 27 03･30   22･23    

大阪大会準備委員会   23 15  30 04  21    

職員対策部会議及びフェア   26  03  13   12   

ブ ロ ッ ク 会 議   30    27  09   10 

鶴 見 区 施 設 長 会 議          31   

安 全 管 理 研 修    30  17       

子 育 て 支 援 研 修   11 19  03       

障 が い 児 保 育 研 修    16     02  09  
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

人 権 研 修        26 14   16 

保 育 実 践 研 修      01･24  24 06  21 01 

食 育 研 修   08       14   

テ ー マ 別 研 修   22         24 

こ ど も の 保 健 研 修    01 26        

乳 児 保 育 研 修    06  10   07    

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.23 

04.07･26 

08.07 

08.07 

08.25 

09.28 

10.29 

11.27 

11.27 

12.03 

12.17 

12.25 

12.27 

12.29 

02.22 

03.28 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び研修 

藤川先生所内自主研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(障がい児保育) 

藤川先生所内自主研修 

藤川先生所内自主研修 

藤川先生所内自主研修 

藤川先生所内自主研修 

救命救急講習 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応) 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び研修 

藤川先生所内自主研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援) 

藤川先生所内自主研修 

藤川先生所内自主研修 

今津保育所 

今津保育所 

友愛福祉会おおわだ保育園 

友愛福祉会おおわだ保育園 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見消防署 

(社福)ｷﾘｽﾄ教ﾐｰﾄﾞ社会舘 

(社福)ｷﾘｽﾄ教ﾐｰﾄﾞ社会舘 

今津保育所 

今津保育所 

(社福)ｷﾘｽﾄ教ﾐｰﾄﾞ社会舘 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

12 

14 

2 

2 

14 

14 

14 

14 

15 

1 

1 

15 

14 

2 

14 

14 

 

（16）新北島保育所 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

・保護者や地域から信頼され親しまれる保育所 

 ①行事が中止になるなど、今年も地域との関りが薄い年だったが、散歩などで出会う機会には挨拶

をし合い、コミュニケーションを取り合った。保護者とはＩＣＴ化でのお知らせシステムを活用

することで早く確実な発信ができたことで安心してもらえた。 

・遊びを通して学びを深める。生きる力を育む 

 ①職員でのミーティングを定期的に行い、職員間での保育の共有を図ってきた。また環境を整理す

ることで遊びを楽しんで継続していけた。周りの自然環境も生かせるような取り組みを続けた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①行事の中止や変更があり、保育を直接見る機会が減っている。写真を多用して行事だけでなく、

日頃の保育の様子も伝えるようにしてきた。 

 ②感染症予防対策を講じながらできる限りの行事も行うことで、子どもの成長を一緒に確認し喜べ

る機会をもち、また保護者同士の交流も促してきた。 

 ③急な行事予定の変更も多かったが、経緯を伝えて了解を得られるように努め、予定の変更先など

の情報を早めに伝えることで参加しやすくしていった。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①今年も中止や延期も多かったが、その中でも大阪市立保育連盟・大阪市保育幼児教育センター・

大阪府などが主催の様々な研修に参加できる機会をのがさず参加していった。また、キャリアア

ップ研修にも積極的な参加を行い、経験値に則した研修を行うことで自覚やモチベーションの向

上を図っていった。 

 ②職員へのヒアリングや保育ミーティングを定期的に行い、職員間での保育と情報の共有を図って

いたが、年度の後半は継続が難しかった。 

 ③クラスの枠を超えての指導やクラス間での指導、園内研修や外部講師を招いての研修にも取り組

み、子ども理解から保育の楽しさを味わっていけるように図ってきた。 
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《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①昨年度からのねらいのひとつである「楽しく保育する」ことに取り組み、保育・事務や環境の見

直しを行っていった。 

 ②「保育はチームで行う」を掲げ、クラスの枠なく助け合える職場を目指して進んできたがスムー

ズにいく場合といかない場合があり、課題は残る。 

 ③年休の消化率は上がってきている。 

 ④時間内に終えられる仕事を目標に改善しているが、行事前は難しい場面もあった。行事の見直し

も再々行いながら改善を進めていく。 

 ⑤ふみのさと倶楽部の協力を得て事務用パソコンが増え、職員の事務作業がスムーズに行えた。 

《建物設備計画》 

 ①雨天時のテラスへの吹き込み対策として簡易雨除けカーテンを吊るが、河川からの風が強い地域

の為１年ともたなかった。もっと良いか改善策がないか検討が必要。 

 ②トイレの温座便器への切り替えや所庭遊具の導入は、森之宮保育園の協力を得て実施することが

できた。 

 ③保育室の床のひび割れが拡大したことからシーリングで対応する。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①新型コロナウイルス感染症対応のため、今年も地域の交流や育児支援活動は出来なかった。保育

所見学やボランティア受け入れは対策を講じながら出来る限り行い、その際の子育ての質問など

に丁寧に応じ、必要な情報を伝えたりしていった。 

 ②地域のオンライン会議などに参加し、コロナ禍における交流の在り方などの意見交換や情報のや

り取りができた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①毎月の避難訓練は火事、地震、水害、不審者などの様々な場面での訓練を行うことが出来た。ま

た、初期消火への意識も定着してきた。 

 ②個人情報については扱いを再確認した。 

 ③感染症予防策については、補助金を利用して新たに空間除菌液を購入し対策の強化に努めると共

に、子どもや保護者への説明、職員の意識を高めるよう情報の共有を図った。 

 ④感染者発症時に迅速に対応出来るように、日頃の保育の中で食事や昼寝時の子どもの位置の把握

を写真や図形での記録を続けた。 

《その他》 

 ①今年も緊急事態宣言やまん延防止期間による活動や行事等への制限があったが、地域や保護者の

協力の下、今できる事と育みたい力を考え、工夫して行ってこられた。 

 ②保護者の世情に対する不安が高いと感じた。必要な情報を全体に伝え、少しでも不安感をやわら

げて必要な時に必要な援助を行えるようにしてきた。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 16･20 21 22 13 04 14 19 09 07 18 08 07 

身 体 測 定 19･20 17･18 21･22 12･13 17･18 13･14 18･19 15･16 06･07 11･12 07･08 07･08 

健 康 診 断  21 29     30   22  

歯 科 健 診    08         

眼 科 検 診           22  

新 入 児 健 診            18 

検 尿 ・ 検 便       04      

お た の し み 会 27 25 24 20 27 22 26 25 20 26 25 08 

え い ご で あ そ ぼ う 15･22   01･15   07･21 04･18 02･16 13･20   

キ ッ ズ ダ ン ス 21  23 07･28   06･13 10･24 08･15 12･19   
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②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

04.13 

04.14 

04.28 

05.13･14 

05.28 

06.07 

06.30 

07.01 

07.07 

07.09 

07.14 

09.03 

09.09 

09.21 

09.24 

09.28 

09.29 

09.30 

10.05 

10.09 

10.12 

10.16 

10.22 

10.27 

10.29 

11.02 

11.16 

11.26 

12.03 

12.07 

12.11 

12.14 

12.18 

12.23 

01.14 

01.14 

02.15 

03.03 

03.16 

03.16 

03.17･18 

03.19 

03.22 

03.23 

03.24 

03.29 

03.30 

03.31 

進級式 

入所式 

食育活動｢お花見｣ 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢ﾐｯｸｽｼﾞｭｰｽ｣ 

こいのぼり大会 

食育活動｢お弁当｣ 

食育活動｢田植え｣ 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢じゃこﾄｰｽﾄ｣ 

ﾗｲﾌの食育 

ﾊﾞｽﾀｰﾐﾅﾙ七夕飾りつけ 

七夕の集い 

ﾌﾟｰﾙ開き 

夏まつりごっこ 

ﾌﾟｰﾙ終い 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢米粉ﾋﾟｻﾞ｣ 

お月見会 

4 歳児訪問事業 

運動会ﾘﾊｰｻﾙ 

食育活動｢稲刈り｣ 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢焼き芋｣ 

運動会ﾘﾊｰｻﾙ 

あそぼう運動会 

運動会ﾘﾊｰｻﾙ 

あそぼう運動会 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢ｼﾞｬﾑｻﾝﾄﾞ｣ 

食育活動｢脱穀｣ 

ﾊﾛｳｨﾝごっこ 

食育活動｢収穫祭｣ 

食育活動｢ｶﾚｰだよ‼全員集合｣ 

発表会ﾘﾊｰｻﾙ 

発表会ﾘﾊｰｻﾙ 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢じゃこﾄｰｽﾄ｣ 

発表会 

発表会ﾘﾊｰｻﾙ 

発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

お正月あそび 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢五平餅｣ 

節分の会 

ひなまつりごっこ 

お別れ会 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢米粉ﾋﾟｻﾞ｣ 

修了式ﾘﾊｰｻﾙ 

修了式 

修了記念撮影 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢ｸｯｷｰ｣ 

修了記念撮影 

お別れ会 

ﾎﾟｯﾌﾟｺｰﾝ屋さんごっこ 

修了記念撮影 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

ﾗｲﾌ新北島店 

Osaka Metro 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

住之江区役所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

地域の並木道 

新北島保育所 

新北島保育所 

地域の並木道 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

住之江公園ﾊﾞｽﾀｰﾐﾅﾙ 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

全児 

新入児･保護者 

4.5 歳児 

4 歳児 

全児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

全児 

全児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児 

4 歳児 

全児 

4.5 歳児 

全児 

0～3 歳児 

0～3 歳児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

全児 

4.5 歳児 

全児 

全児 

全児 

2～5 歳児 

2.3 歳児 

4.5 歳児 

2.3 歳児 

4.5 歳児 

4.5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

4.5 歳児 

全児 

全児 

全児 

4.5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

3 歳児 

5 歳児 

全児 

全児 

5 歳児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          19･26   

職 員 会 議 03 26 30 29 27 29 16 25 18 28 25 19 

献 立 会 議 09 11 14 13 05 13 11 12 14 13 10 14 

ア レ ル ギ ー 会 議 28 25 25 30 27 29 26 29 24 28 24 28 



- 115 - 
 

④大阪市等関係機関会議・研修                              単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議    16   08  09   02 

施 設 長 研 修 会       05･25  08･17   23 

研 修 部 会      30   23   25 

社 会 福 祉 協 議 会          11 21  

ケ ー ス 会 議      16･29       

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.10･11 

04.22･23 

05.11 

05.14 

05.18 

05.20 

05.24 

05.28 

05.31 

05.31 

06.08 

06.08 

06.11 

06.21 

06.22 

06.22 

06.24 

06.28 

06.29 

07.01 

07.06 

07.07 

07.08 

07.17 

07.19 

07.28 

07.30 

07.31 

08.02 

08.26 

08.31 

09.01 

09.03 

09.06 

09.10 

09.14 

09.16 

09.22 

09.24 

09.27 

09.30 

10.04 

10.06 

10.06 

10.06 

10.07 

10.11 

10.13 

10.18 

甲種防火管理者新規講習 

安全衛生推進者養成講習 

園内研修（新採） 

園内研修 1A 

園内研修 1B 

園内研修 2B 

園内研修 2A 

園内研修 3A 

園内研修 3B 

子どもの健康･安全研修会 

第 1 回 食育研修 

保育･教育理論研修会 

第 1 回 連続講座Ⅱ子育て支援 

保幼こ小連携･接続研修会 

第 1 回 ﾃｰﾏ別研修 

人権保育研修会 

特別支援保育研修会 

第 1 回 主任保育者研修 

ﾍﾟｱﾚﾝﾄ･ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ公開講座 

第 1 回 子どもの保健研修 

第 1 回 連続講座Ⅰ乳児保育 

衛生管理研修会 

第 2 回 ﾃｰﾏ別研修 

救命救急講習会① 

第 2 回 連続講座Ⅱ子育て支援 

保護者とのｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝと良い職場づくり 

第 1 回 安全管理研修 

救命救急講習会② 

発達障がい児支援研修/基礎講座 

第 2 回 子どもの保健研修 

保幼こ小連携・接続研修会 

第 1 回 保育実践研修 

第 3 回 連続講座Ⅱ子育て支援 

子どもの健康・安全研修会 

保育・教育理論研修会 

ちょっと気になる子どもたちのからだ講座① 

豊かなことばを育むために 

第 2 回 保育実践研修 

第 3 回 保育実践研修 

発達障がいのお子さんのｿｰｼｬﾙｽｷﾙ講座① 

大阪市社会福祉施設職員人権研修 

発達障がいのお子さんのｿｰｼｬﾙｽｷﾙ講座② 

ちょっと気になる子どもたちのからだ講座② 

発達障がい児支援研修/実践講座① 

財務管理研修/入門編 

第 1 回 相談援助研修 

発達障がいのお子さんのｿｰｼｬﾙｽｷﾙ講座③ 

財務管理研修/基礎編 

就学前教育ｶﾘｷｭﾗﾑ研修会 

大阪市消防局 

安全衛生ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ協会 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

新北島保育所 

大阪市私立保育連盟 

(特非)芸術と遊び創造協会 

大阪市私立保育連盟 

新北島保育所 

大阪府発達障がい児者支援ｸﾞﾙｰﾌﾟ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪府発達障がい児者支援ｸﾞﾙｰﾌﾟ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市私立保育連盟 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

阿倍野防災ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

JEC 日本研修ｾﾝﾀｰ心斎橋 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

新北島保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

天満研修ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

新北島保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

JEC 日本研修ｾﾝﾀｰ心斎橋 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市中央公会堂 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市中央公会堂 

大阪私学会館 

大阪府咲洲庁舎 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

大阪市中央公会堂 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

3 

8 

7 

7 

8 

8 

7 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

7 

1 

2 

1 

8 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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10.21 

10.25 

10.26 

10.26 

10.27 

10.28 

11.01 

 

11.02 

11.05 

11.09 

11.10 

11.10 

11.11 

11.12 

11.15 

11.19 

11.24 

12.07 

12.20 

01.14 

01.18 

01.19 

01.27 

01.30 

02.08 

02.09 

02.24 

 

03.01 

03.07 

03.15 

03.17 

03.20 

03.20 

03.27 

03.28 

子どもの健康･安全研修会 

食品衛生管理講習会 

第 5 回 保育実践研修 

ﾐﾆ講座(安全) 

第 2 回 相談援助研修 

職場における人間関係研修 

福祉主任･ﾘｰﾀﾞｰのためのより良い職場

づくりと職員のﾒﾝﾀﾙｻﾎﾟｰﾄ 

相談面接の技術 

人権保育研修会 

接遇ﾏﾅｰ･電話対応研修 

就学前教育ｶﾘｷｭﾗﾑ研修会 

発達障がい児支援研修/実践講座② 

第 3 回 相談援助研修 

就学前教育ｶﾘｷｭﾗﾑ子育て講演会 

第 3 回 安全管理研修 

第 6 回 保育実践研修 

第 4 回 ﾃｰﾏ別研修 

第 3 回 連続講座Ⅰ乳児保育 

発達障がい児支援研修/実践保育 

第 3 回 食育研修 

第 3 回 主任保育者研修 

第 8 回 保育実践研修 

就学前教育ｶﾘｷｭﾗﾑ子育て講演会 

保育研修/つみ木あそび 

保･幼･小連絡会 

発達障がい児支援研修/実践講座① 

医療的ｹｱが必要なこどもの在宅療養支

援に関する多職種研修会 

第 9 回 保育実践研修 

第 4 回 障がい児保育研修 

乳児保育･教育研修会 

第 5 回 相談援助研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修/食育ｱﾚﾙｷﾞｰ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修/保健衛生安全対策 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修/乳児保育 

第 1.2 回新規保育者研修 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

南西部生活衛生監視事務所 

大阪市私立保育連盟 

大阪市こども青少年局 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ  

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪府発達障がい児者支援ｸﾞﾙｰﾌﾟ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪府発達障がい児者支援ｸﾞﾙｰﾌﾟ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｷｯｽﾞいわき･ぱふ 

大阪市立敷津浦小学校 

大阪府発達障がい児者支援ｸﾞﾙｰﾌﾟ 

大阪市保健所 

 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

日本ｳｪﾙﾌｪｱｻｰﾋﾞｽ協会 

日本ｳｪﾙﾌｪｱｻｰﾋﾞｽ協会 

日本ｳｪﾙﾌｪｱｻｰﾋﾞｽ協会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

住之江区保健福祉ｾﾝﾀｰ分館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

新北島保育所 

大阪私学会館 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪府咲洲庁舎 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市住まい情報ｾﾝﾀｰ 

長居公園 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

新北島保育所 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪私学会館 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立敷津浦小学校 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

1 

1 

1 

7 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

4 

1 

 

（17）さくらんぼルーム 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①子どもが安心して過ごせるよう一人ひとりのリズムや要求に合わせ丁寧に保育を行った。少人数

で過ごすことで担当保育士や友達との関係もできやすく、家庭的な雰囲気のなか過ごすことがで

きた。長柄保育園とは、職員会議等で情報共有し、連携を密にとった。 

 ②地域に根差した保育園を目指し、地域の住民の方との日々の挨拶を中心に交流を持ち暖かく見守

られながら過ごすことができた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①異年齢の乳児が一緒に過ごすため、個々の生活リズムと発達の差を理解し職員間で協力しながら

保育を行った。保育園の様子を知ってもらえるよう、参観や日々の会話なかでの工夫を行った。 

 ②コロナウイルス感染症の対策を伝えたり、保護者にも協力を求めることもあった。どの保護者も

保育園の状況を理解し協力的だった。 

 ③計画していた懇談会は、コロナで集まることが出来なかったが、初めてズームを利用して懇談会

を行い、保護者からも好評だった。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①研修に参加していない職員も、研修報告の回覧で情報を得たり、一緒に実践したりと、長柄保育

園の職員と同じ気持ちで保育にあたれるように工夫した。 

 ②研修を受け保育に対する意識が変化し、個々が自分の目標を掲示することで達成していけるよう

積極的に行動していった。また他者の目標が明確になり、協力したり褒めることができた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 
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 ①感染症対策については消毒の機械を新しく導入したり、玩具や環境の消毒のマニュアルを新たに

作成することで、職員間で漏れなく実施するように努めた。 

 ②行事の見直しに関しては、計画はしたがコロナの状況に合わせて変更もあった。子ども達が楽し

めるという事を中心に工夫した。 

 ③正規職員と臨時職員で勤務時間の差があるので、時間を決め交流を持ったり、意見を出し合い保

育の工夫をしていった。 

《建物設備計画》 

 ①携帯電話の導入 

 ②登降園のシステムをコドモンに変更。保護者にアプリをダウンロードしてもらい使用していく。 

 ③床の損傷部分の修繕・トイレの水タンクの修繕 

 ④おもちゃの消毒の機器を購入 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①連携保育園の長柄保育園と一緒に過ごす中で、お互いの理解を深めた。また、保護者へ情報の発

信を行った。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①水害に関する危機管理マニュアルを新しく作成する。お散歩マップを作り、散歩計画書やマニュ

アルの見直しを行い職員に周知徹底した。 

 ②救命救急の講習を受け、訓練を行った。 

 ③不審者対応に関しては、いろいろな状況を想定し何度も訓練を行った。 

 ④カメラ、ＵＳＢなど個人情報の取り扱いに関して再度全職員が認識し合い、情報管理を徹底した。 
 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 23 19 23 27 23 17 19 12 23 18 17 10 

身 体 測 定 16 14 14 15 05 15 19 16 17 12 14 23 

健 康 診 断             

内 科 健 診   13     19     

歯 科 健 診       25      

新 入 児 健 診            09 

検 尿 ・ 検 便       15      

誕 生 日 会  21 25 16   08 18 10  25 22 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.05 

04.06～13 

07.07 

07.13 

07.28 

10.29 

11.09 

12.24 

01.07 

02.03 

03.09 

03.26 

03.31 

進級式 

入園式 

慣らし保育 

七夕 

水遊び開始 

夏祭り 

ﾊﾛｳｨﾝ 

焼き芋 

ｸﾘｽﾏｽ会 

創立記念日 

節分 

新入説明会・健康診断 

ZOOM 懇談会 

修了の会 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

全児 

新入児･保護者 

新入児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

新入児･保護者 

保護者 

全児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修    10         
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

職 員 会 議 
02･10 

28 
29･26 23･26 07･10 28 03･29 

05･07 

30 

09･27 

30 
27 13.29 05.16 

03･19 

26 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.10  

06.04 

06.15 

06.22 

08.28 

11.11 

11.27 

01.14 

01.15 

02.05 

03.02 

園内研修 

子どもの発達園内研修 

子どもの発達園内研修 

子育て支援 

園内研修 

地域型保育事業研修会 

救急救命講習 

子育て支援 

子育て支援 

園内研修 

子どもの発達園内研修 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

私立保育園連盟 

長柄保育園 

公私幼保合同研修会 

長柄保育園 

北区子育て支援室 

北区子育て支援室 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

長柄保育園 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

長柄保育園 

北区役所 

北区役所 

長柄保育園 

長柄保育園 

2 

2 

2 

1 

2 

1 

2 

1 

1 

2 

2 

 

（18）おひさまルーム 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①あそびや生活の中で、一人ひとりの発達をとらえ、さまざまな体験を通して、人間関係の基礎を

育てることを大切にし、子どもの主体性を尊重し、一人ひとりを大切にし、子どもからの発信を

見逃さないようにした。 

②安全に留意し、家庭的な雰囲気を大切にした保育を行い、異年齢保育である小規模保育所におい

て、縦割りでの関わりが多く見られ、思いやりの気持ちが育っていった。 

③保護者支援では育児の悩みに寄り添い、個々の特性に配慮しながら対応を行った。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①緩やかな育児担当制を行い、一人ひとりに寄り添い保育を行う。子どもの発達、興味に応じた遊

びを用意し、子どもが主体的に好きな遊びを選択し遊べる環境を整えたコーナー保育を行う。 

 ②コロナ禍により、参観・懇談の行事ができなかったため、毎月のクラスだよりに加え、園での様

子をより知ってもらうため、日常の姿の写真や保育内容を書いた冊子を配布した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①おひさまルームで毎月会議を行い、日々の保育での気づき、個々の配慮、保護者対応など、職員

で意見を出し合い、共通認識できるようにした。 

 ②西六保育園での会議や研修報告は回覧だけでなく報告する時間をつくり、臨時職員も周知し、保

育や子どもに関われるようにした。 

 ③保育力フォローアップ研究会の研修を受講。オンライン研修に参加し、保育や職員間のコミュニ

ケーションについて、さらに学ぶことができた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①西六保育園との協力体制により、年休等の休暇取得の向上に努めた。 

 ②事務や保育環境の整備の時間も職員間で声をかけ合い協力して時間を確保した。 

《建物設備計画》 

 ①防犯対策のため、正面出入口扉及び裏口扉にガラスフィルムフォグラスを施工 

 ②玄関扉の開閉に気付けるように扉にチャイムをつける。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍により、地域の方の参加行事が中止となり、地域交流を実施することができなかった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①月一回の避難訓練の実施。 

 ②西警察署員立ち会いの下、全職員による不審者訓練を実施する。 

 ③西消防署員立ち会いの下、乳幼児向けの心肺蘇生研修と誤嚥の場合の対応方法の講習を受ける。

講習を受けていない職員に対しては、全員が周知できるよう、報告とともに職員間でどう動くか

再度確認し合った。 

 ④個人情報については取り扱いを慎重に行い、決められた場所に保管施錠することを再確認する。 
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①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 26 09 14 4 14 14 05 08 13 25 30 

身 体 測 定 23 24 24 21 25 29 28 29 22 25 28 31 

健 康 診 断   03      09    

歯 科 健 診   17          

検 尿 ・ 検 便       18      

新 入 児 健 診            12 

誕 生 日 会 22 27 24 29 26 28 28 25 16 31 24 17 

大 掃 除   12          

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.02 

04.03 

06.01 

06.15 

07.07 

09.17 

12.24 

01.14 

02.03 

03.03 

入園式 

進級式 

創立記念日の集い 

ﾐﾆ運動会 

七夕まつり 

お月見会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新年お楽しみ会 

節分 

ひなまつり 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

新入児･保護者 

1.2 歳児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修    17         

職 員 会 議 03･09 08 12 10 28 03 09 13 01 08 05･19 19 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.31 

06.15 

07.12 

08.23 

09.14 

10.12 

10.13 

10.26 

11.18 

12.21 

01.24 

02.08 

03.10 

子どもの健康安全研修会 

ﾃｰﾏ別研修 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

虐待研修 

主任保育者研修 

幼児期指導者向け研修 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

保育力ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研究会 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育園連盟 

環境事業協会 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（19）もりのこルーム 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①少人数を生かした家庭的な雰囲気を大切にし、一人ひとりの成長発達に応じた保育を努めた。 

②発達に応じた玩具を提供しかかわることで、ひとりひとりの遊びの幅が広がった。 

③子どもの様子をビデオ配信や写真を用いた冊子配布にて伝えることで、保護者の安心に繋げた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①小規模保育施設ならではの特性を生かし丁寧な保育を心掛ける。今年度は保護者参加の行事の機

会を持つことが出来なかったが、登降園の際に同じ保育士が対応できる利点があり、密にコミュ

ニケーションを図ることができ、子どもの姿を家庭と共有することは出来た。映像配信や冊子に

より保育の内容を伝えることができた。 
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《人材育成に向けた取り組み》 

 ①コロナ禍において、外部の研修会に参加する機会が持てなかったが、森之宮保育園と合同による

会議の場での情報共有や、乳児保育について学ぶ機会を持つ。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①休憩時間、事務作業の時間の確保ができるよう工夫する。時間内に業務を終えるために、計画的

に進めることを伝え、保育士一人ひとりが工夫と努力が必要だと感じる。 

《建物設備計画》 

 ①トイレのドアのワイヤー部分に不具合が生じたことのよる補修を実施。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①今年度はコロナウイルスの感染拡大防止により、地域での取り組みが行われることがなかった。

ＵＲ団地の一階にあるため、地域住民とは日常的にかかわりを持つ場面が多い。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①月１回の避難訓練を実施。火災、地震、不審者侵入を想定した訓練に加え、今年度は津波や水害

を想定し、もりのこルームの建物の上階部分まで避難する訓練を行う。団地の１階部分にあるた

め、団地の警備員と日常的にコミュニケーションを図り、災害時の協力要請に備えるようにする。 
 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 15 12 16 09 28 16 12･23 25 15 20 17 07 

身 体 測 定 14･16 12･14 16･18 14･21 18･20 22･24 13･15 10･12 08･10 12･14 25 09･11 

健 康 診 断    06    17     

歯 科 健 診    14         

新 入 児 健 診            02～22 

検 尿 ・ 検 便    08         

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

05.12 

06.25 

07.06 

07.16 

07.21 

10.08 

10.12 

11.16 

11.26 

12.13 

12.16 

03.02 

03.24 

入園式 

こどもの日のお祝い 

お楽しみ会 

入園、進級記念撮影 

おまつりごっこ 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び 

移動動物園 

お楽しみ会 

やきいも 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び 

もちつき 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新入児説明会 

お別れ会 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

新入児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

新入児･保護者 

全児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修     28        

職 員 会 議 03 08･29 19 17 28 25 02･23 27 11 22  19･26 

食 育 部 会 17 08 19 17 31 25 23 27 11 22 10 09 

 

⑤職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

07.30 

11.16 

11.25 

育児担当保育研修 

ﾀｲﾑﾘｰ講座 

育児担当保育研修 

育児担当保育研究会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

育児担当保育研究会 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

大阪府社会福祉会館 

1 

  1 

  1 
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（20）あったかスマイル･なにわ 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①昨年度に引き続き、コロナ禍で行事などの取り組み方を変えることとなったが、保護者の協力を

得てその都度職員間で話し合い進めた。 

 ②保育内容については丁寧な保育に心がけ、月案検討などを通し、担当職員だけではなく職員全員

で一人ひとりの成長を見守る保育を行った。 

 ③西六保育園との連携については、園児との交流はできなかったが、職員は西六保育園へ行く機会

を設け、数回ではあったが、保育に入り担当制保育や室内環境を学ぶことができた。 

 ④浪速区の連携園である桜川保育園からは、年度末に園長・主任保育士の見学の機会を設け、４月

から入園する園児（桜川保育園）について引継ぎを行うことができた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①保護者、園児、職員のコロナウイルス感染が発生したが、本部や連携園である西六保育園の協力

を得たことで大きな混乱もなく、利用者への的確な対応が行えた。 

 ②行事の縮小や取り組み内容の変更などを行いながら、出来る範囲で取り組んだ。 

 ③保護者の環境の変化などは、対応した職員は他の職員に周知するように心がけた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①大阪市私立保育連盟、大阪市公私合同研修については、今年度はリモート参加が増えた。 

 ②職場内学習は職員会議時に取り入れた。 

 ③園児の途中入所があり、年度の後半に差しかかる時期に年度初めのバタバタとした雰囲気になる

事があり、保育の体制など職員間での確認をする機会を多く設けた。来年度も途中入所が予想さ

れるので、保育のあり方を引き続き検討したい。 

 ④室内環境、玩具など西六保育園を参考にして、出来る範囲での実践ができた。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

② 感染拡大予防のため、休憩時は一定の距離をとり実施した。 

 ②職員の検温を定例化し、体調がすぐれない時は早めに休息をとり、職員の体調管理につなげた。 

 ③保育士の事務や教材作りなど作業の時間を作るように心掛けるとともに、業務を職員全員で振り

分け効率化を図った。 

《建物設備計画》 

 ①特にメンテナンスする必要はなかったが、日々の点検を継続して実施していく必要がある。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①地域との交流、地域への子どもへのお楽しみ会への参加の誘いも控えめとなった。散歩へ出かけ

た際は近隣住民へ積極的に挨拶を心がけた。 

 ②近隣の「ちびっこ広場」の遊具取り換え工事の後には、町会と協同して花の苗植えに参加した。 

 ③絵本の会は中止となった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①危機管理マニュアルの項目を細目化し、改めて職員間で再確認した。 

 ②普通救命講習は毎年個人で受けていたが、今年度は西六保育園に参加して２名が受講出来た。 

 ③事故発生時のシミュレーション訓練は定例化し、事故事例を会議などで報告して話し合いの場を

設けた。 

 ④感染予防については引き続きの課題となるが、保育室・玩具の消毒は徹底し、職員も早めの休養

で体調管理に努める。 

 

①定例行事                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 23 24 21 19 20 28 28 22 23 17 25 11 

身 体 測 定 16 14 18 16 16 17 15 19 17 14 18 18 

健 康 診 断   03      09    

歯 科 健 診   17          

新 入 児 健 診             

検 尿 ・ 検 便       19      



- 122 - 
 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.20 

05.12 

05.18 

06.04 

06.15 

06.22 

07.06 

07.07 

07.13 

07.16 

07.20 

07.31 

08.03 

08.04 

08.17 

08.24 

09.15 

09.21 

10.04 

10.19 

10.20･27 

10.29 

11.11 

11.16 

11.22 

11.24 

12.07 

12.21 

01.18 

02.03 

02.15 

02.17 

03.09 

03.14 

03.15 

03.17 

入園・進級お祝い会 

お楽しみ会 

食育(ｴﾝﾄﾞｳ豆の皮むき) 

お楽しみ会 

虫歯予防の集い 

お楽しみ会 

食育(野菜切りの見学) 

保育参観 

七夕の集い 

食育(ﾋﾟｰﾏﾝの種取り) 

保育参観 

お楽しみ会 

夏まつりごっこ 

食育(とうもろこしの皮むき) 

食育(ｽｲｶ切りの見学) 

お楽しみ会 

食育(ﾎﾟｯﾌﾟｺｰﾝ屋さん) 

食育(きゅうりもみ) 

お楽しみ会 

食育(ﾗｯﾌﾟでおにぎり) 

お楽しみ会 

1･2 歳児保育参観 

1･2 歳児お弁当散歩 

2 歳児散歩遠足 

お楽しみ会 

消防･通報訓練 

食育(ﾎﾟｯﾌﾟｺｰﾝ屋さん) 

食育(ﾎｲｯﾌﾟ飾り) 

ｸﾘｽﾏｽ会 

お楽しみ会(伝承あそび) 

節分の集い･食育(海苔巻き) 

お楽しみ会 

食育(ﾊﾝﾊﾞｰｶﾞｰ屋さん) 

お別れ会 

食育(ｸｯｷｰの型抜き) 

お楽しみ会 

お別れ散歩遠足 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西区日吉公園 

西区新町南公園 

雨天中止 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

九条公園 

新入児･保護者･進級児 

全児 

2 歳児 

全児 

全児 

全児 

2 歳児 

全児･保護者 

全児 

全児 

全児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

1.2 歳児･保護者 

1.2 歳児 

2 歳児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

 

③定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修     20 21 27  21 31 25 17 

職 員 会 議 01.20 20 17 31 20 21 27 02.22 21 31 25 09.17 

職 場 内 学 習 01  17 31 20 21  22 21 31 25 17 

 

④職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.08 

06.22 

08.17 

12.14 

01.14 

03.16 

食育研修 

人権保育研修会 

乳児保育･教育研修会 

人権保育研修 

食育研修 

人権保育研修 

大阪市私立保育連盟 

大阪市公私幼保合同研修会 

大阪市公私幼保合同研修会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

７．ホームレス自立支援施設 

（１）自立支援センター舞洲 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①平成２７年度入所者数１２９名、平成２８年度入所数１２２名、平成２９年度入所数１３３名、
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平成３０年度入所数１１７名、令和元年度入所数１３０名、令和２年度入所数１３７名、令和３

年度入所数７８名で推移。新型コロナウイルス感染症拡大の密回避により大きく入所者数が減少

した。 

 ②令和元年度より自立支援課による実施計画に基づき、1.就労意欲のある「女性」、2.居所のない

「高齢者」、3.就労が可能と思われる「世帯」への支援は継続している。 

 ③コロナワクチン接種券の手配と接種の事務調整、生活困窮者自立支援給付金、住民税非課税世帯

等への臨時特別給付金の申請事務のサポートなどコロナに伴う業務が増大した。 

 ④昨年度に引き続き、新型コロナウイルス感染症拡大に伴い、自立支援課所管の４施設間での職員

交換研修と２４区の生活支援窓口職員に向けた施設見学会の開催は中止となった。施設内からは

職員、利用者とも陽性者は発症することなく現在も推移している。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①平成２７年４月１日より生活困窮者自立支援法の施行に伴い、ホームレス自立支援センターは一

時生活支援事業として位置づけられ、ホームレスの自立の支援等に関する特別措置法も平成２９

年８月に１０年間の延長となった。前述したとおり、施設利用者の多様化に伴い生活課題解決の

困難性が高まると同時に職員による支援の質や専門性も比例して高められるよう所内の定例会

議の実施や感染症対策研修に参加した。 

《人材育成に向けた取り組み》 

・職員への資質の向上とキャリアアップ支援 

 ①施設での職員補充は重要な課題であり、立地に伴うハンディキャップに対応するべく一定の年数

に到達すれば資格取得を推奨。それにより労働契約内容の改善などを経て職場定着の推進を行っ

た。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

・新型コロナウイルス感染症を含む各種感染症対策 

 ①インフルエンザ、ノロウイルス予防も含めて外部研修に２回参加。また、施設内にはゾーニング

を施し発熱者は隔離対応。加えて、地域の基幹病院ともＰＣＲ検査、ワクチン接種、医療受診な

ど連携し、利用者同士の感染リスクの低減となる取組みを実施。 

・女性職員への環境支援 

 ①厨房など外部委託の職員を含めて女性職員が増加しており、更衣室やトイレなどの清潔にも気を

配り、これまで以上に設備を充実させるよう取り組んだ。 

《建物設備計画》 

 ①施設の建物は軽量鉄骨によるリース物件であり、築１５年を経過したことから建物、電気設備、

消防設備の保守点検はリース業者とともに年２回の定期検査を実施している。また、平成３１年

４月１日には建物の外壁塗装を終えており、防水・塩害への対応に備えた。令和３年８月１６日

～９月３日には浴室の大規模改修工事が終了。令和３年１０月２６日～２８日には機械式の正門

設置工事も終了。来年度は、利用者居室のユニット化に向けて一部改修工事を実施予定。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①行方不明や迷子など認知症の高齢者を対象とした、此花区見守り相談室を今年度も此花区と協定

を継続。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①防災関係においては、職員・利用者の参加により津波や地震を想定していた避難訓練をアミティ

舞洲との連携にて実施。 

 ②警備関係においては、敷地内での機械警備を継続実施。また、緊急時は警察と連携した駆けつけ

警備契約も継続実施。また、不審者対応が発生しており、機械式の正門設置工事を完了した。 

 ③個人情報保護関係においては、法人の個人情報保護規程の遵守により、データ情報管理、記録媒

体を用いての外部への持ち出しの禁止について周知徹底させ適正に運用している。 

 ④感染症予防関係においては、インフルエンザ、ノロウイルス予防、新型コロナウイルス感染症へ

の外部研修を２回受講した。 

《その他》 

 ①令和３年度は事業の公募を終え、令和５年度までの受託の開始となるに伴い、令和７年度には建

物が２０年を迎えるため、感染症対策、防災対策、利用者支援を含めた今後のあり方についての

協議を開始予定。 
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 ②立教大学と共同による調査研究として、新型コロナウイルス感染症による社会不安から就労自立

退所者に向けた生活状況に関する聞き取り調査アンケートを実施。就労自立者ＯＢ約１００名よ

りアンケートを回収。今後、その内容について分析の開始予定。 

 

①年間入所状況 

 《自立支援センター舞洲 定員 92 名》                            単位：人 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日在籍人員 44 47 40 37 40 34 24 25 25 28 28 28 400 

入 所 10 7 4 13 6 4 8 1 5 8 6 6 78 

退 所 7 14 7 10 12 14 7 1 2 8 6 7 95 

延 人 員 1,383 1,302 1,149 1,196 1,193 884 738 728 798 884 808 825 11,888 

 

②退所状況                          単位：人 

就 労 半就労半保護 期 限 無 断 入 院 

53 2 0 12 0 
  

自主(就労含む) 生保施設入所 居 宅 保 護 勧 告 帰 郷 そ の 他 計 

10 6 3 7 1 1 95 

 

③年齢別入所状況                                      単位：人 

20 歳未満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 

60～65 歳 

未 満 

65～70 歳 

未 満 

70～75 歳 

未 満 
75 歳以上 計 

0 4 3 8 10 1 0 0 1 27 

                         最低年齢：21 歳  最高年齢：78 歳  平均年齢：46.1歳 

 

④就労状況（令和 4 年 3 月 31 日現在）                             単位：人 

 職業相談ルート センタールート 個 人 ル ー ト アウトプレースメント そ の 他 計 

現 在 員 18 12 9 3 0 42 

延 人 員 381 262 403 12 1 1,059 

 

⑤就労職種（令和 4 年 3 月 31 日現在）              単位：人 

 生産工程･労務 清 掃 保 安 販 売 

現 在 員 5 9 5 0 

延 人 員 170 144 60 70 
 

 専門･技術･介護 運輸･通信･倉庫 農 業 ・ 漁 業 事 務 ・ 営 業 土木・その他 計 

現 在 員 4 8 0 0 11 42 

延 人 員 104 206 0 17 197 968 

 

⑥賃貸住宅型利用状況                                    単位：人 

利用開始 利 用 中 利用終了 
利 用 終 了 者 の 退 所 理 由 

就 労 半 就 労 無 断 自 主 自主就労 勧 告 帰 郷 居宅保護 入 院 そ の 他 

12 2 15 14 1 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

⑦身体障がい・知的障がい者等の状況 ※複数回答含む                     単位：人 

身体障がい者手帳所持 知的障がい 精神障がい 依 存 症 
計 

1 級 2 級 3 級以下 手 帳 有 手 帳 無 手 帳 有 手 帳 無 アルコール ギャンブル 薬 物 その他 

0 1 0 1 4 3 26 0 1 0 0 36 

 

 《アフターケア事業》 

   令和 3 年度就労退所者数：55 名 

①アフターケア事業実施件数（令和 4 年 3 月 31 日現在）                     単位：人 

訪 問 電 話 来 所 郵  便(通信) 郵  便(着信) そ の 他 計 

20 135 65 477 405 283 1,385 
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②アフターケア対象者の状況 

就 労 継 続 半就労半保護 年金等の生活 施 設 入 所 支援センター再入所 入 院 

27 4 0 0 1 0 
  

居 宅 保 護 求 職 活 動 中 帰 郷 死 亡 再 野 宿 そ の 他 計 

2 1 0 0 0 9 44 

 

 （２）自立支援センター舞洲 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①嘱託医受診状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 

受 診 科 目 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 

受 診 日 14 06 14 20 15 10 13 15 05 17 01 16 

受 診 者 数 3 2 2 3 4 3 2 2 3 3 2 2 
  

 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

受 診 科 目 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 

受 診 日 05 21 02 16 09 16 12 13 15 22 17 24  

受 診 者 数 4 2 0 2 2 0 4 2 3 2 1 2 30 25 

 

②法律相談 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

実 施 回 数 4 0 0 4 2 3 1 2 0 0 1 1 8 

相 談 者 数 4 0 0 5 3 3 1 3 0 0 1 1 21 

 

③職業相談 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

実 施 回 数 17 14 17 16 17 15 17 17 17 14 15 16 192 

相 談 者 数 124 82 78 61 99 61 59 45 47 56 49 56 817 

 

④技能講習                                     （ ）内は受講者数 

月 講 習 内 容 受講者計 

4 月 原付免許(1) 1 

5 月 失効回復(1) 原付免許(1) ﾌｫｰｸ A(1) 3 

6 月 原付免許(2) 玉掛け(1) 大型免許(1) ﾌｫｰｸ B(2) 6 

7 月 ｱｰｸ溶接(1) 玉掛け(1) ﾌｫｰｸ A(1) 3 

8 月 ﾌｫｰｸ A(1) 床上ｸﾚｰﾝ(1) 原付免許(2) PC 初級(1) ﾌｫｰｸ B(1) 失効回復(1) 移動支援（1） 8 

9 月 同行支援(1) ﾌｫｰｸ A(1) けん引(1) 玉掛け(1) 原付免許(2) 5 

11 月 原付免許(1) MOS 取得(1) 2 

12 月 玉掛け(1) ﾌｫｰｸ(1) 2 

3 月 ﾌｫｰｸ A(1) 1 

 

⑤定例会議                                       単位：開催日 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

職 員 会 議 22 27 24 29 26 21 28 18 23 27 24 24 

ケ ー ス 会 議 09 14 11 16 13 10 15 19 17 21 18 18 

事業所内人権研修･感染症研修   23  26･27    10  18  

此花区社会福祉施設連絡会   28   02  08･09 10    

生活保護施設連盟施設長会  21       03    

大阪市社会事業施設協議会        05 01   08 

福祉局自立支援課施設長会  19           

大阪ホームレス就業支援センター担当者会議 23 21 18 30 20 17 15 19 17 21 18 18 

テ ク ノ 経 営 セ ミ ナ ー 27 27 29 27 31 30 28  23 27 24 24 

此 花 区 支 援 調 整 会 議 23 06･21 03･18 01･16 05･20 02･17 07･22 04･19 02･17 06･21 03･18 03･18 

此花区地域自立支援協議会  12  14  08  10  12  09 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

舞 洲 テ ー ブ ル 15 27 17 29  16 14 18 16 20 17 17 

 

⑥職員研修会等参加状況 

月 日 研  修  会  名 主    催 研 修 会 場 参加者 

05.12 

05.19 

05.21 

06.28 

07.14 

08.26 

08.27 

08.27 

09.02 

09.08 

10.18 

10.19 

10.26 

11.02 

11.09 

11.04 

11.05 

11.10 

12.01 

12.03 

12.10 

02.15 

02.18 

03.01 

03.07 

03.08 

03.25 

03.28 

此花区自立支援協議会① 

自立支援課施設長会 

生保連総会 

自立相談支援事業研修会 

此花区自立支援協議会② 

施設内人権研修① 

施設内人権研修② 

自立支援ｾﾝﾀｰ見学会 

此花区社会福祉施設連絡会(総会) 

此花区自立支援協議会③ 

第 42 回 総合職員研修会 

相談面接の技術① 

旭区支援調整会議 

相談面接の技術② 

LGBT～性的多様性について～ 

就業支援ｾﾝﾀｰｾﾐﾅｰ研修会 

大阪市社会事業施設協議会① 

此花区自立支援協議会④ 

大阪市社会事業施設協議会 

生保連施設長会 

ｺﾛﾅ感染症･食中毒予防について 

法律相談担当者との懇談会 

DMAT 医師によるｺﾛﾅ感染症研修 

大教大付附属高校よりｱﾝｹｰﾄ回答 

消防署立会い点検 

一水会 社会事業施設協議会:調査研究委員  

自主防災訓練 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲の研究事業の振り返り 

基幹相談ｾﾝﾀｰ風の輪 

福祉局自立支援課 

大阪市生活保護施設連盟 

此花区社会福祉協議会 

基幹相談ｾﾝﾀｰ風の輪 

(福)みおつくし福祉会 

(福)みおつくし福祉会 

此花区役所生活支援 

此花区社会福祉協議会 

基幹相談ｾﾝﾀｰ風の輪 

全国更宿施設連絡協議会 

大阪市社会福祉協議会 

旭区社会福祉協議会 

大阪市社会福祉協議会 

此花区社会福祉協議会 

大阪ﾎｰﾑﾚｽ就業支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉協議会 

基幹相談ｾﾝﾀｰ風の輪 

大阪市社会福祉協議会 

大阪市生活保護施設連盟 

此花区社会福祉施設連絡研修会 

大阪弁護士会 

大阪市福祉局 

大阪教育大学附属高等学校 

此花区消防署 

大阪市社会福祉協議会 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

立教大学 

此花区役所 

大阪市役所 

救護施設ひきふね 

此花区社会福祉協議会 

此花区役所 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

此花区自立支援相談窓口 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

此花区社会福祉協議会 

此花区役所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

研修･情報ｾﾝﾀｰ 

旭区社会福祉協議会 

研修･情報ｾﾝﾀｰ 

此花区社会福祉協議会 

神奈川労働ﾌﾟﾗｻﾞ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

救護施設ひきふね 

此花区社会福祉協議会 

大阪弁護士会館 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

1 

1 

1 

1 

1 

13 

4 

5 

1 

1 

16 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

2 

1 

1 

31 

1 

3 

 
８．生活困窮者自立相談支援事業 

①総括表 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

新規相談受付件数(本人同意なし含む) 22 32 36 18 27 21 21 20 18 20 18 24 277 

新規相談受付件数(本人同意あり) 22 32 36 18 27 21 21 20 18 19 18 24 276 

プラン策定前支援終了件数(初回スクーリング時) 15 11 24 58 23 19 11 13 11 10 12 46 253 
 

 情報提供のみで終了 6 6 22 45 16 16 8 5 8 3 8 34 177 

他機関へのつなぎで終了 9 5 2 13 7 3 3 8 3 7 4 12 76 

スクーリング判断前に中断･終了 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

支援決定･確認件数(再プラン含む) 5 3 4 3 1 9 3 2 1 4 2 2 39 

支援決定あり 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1 0 5 

プラン期間中の一般就労を目標 0 1 1 1 1 5 2 2 1 1 1 2 18 

法に基づく事業等利用 0 1 1 1 1 3 2 2 1 2 2 0 16 

 

住居確保給付金 0 1 1 1 1 2 1 2 1 0 1 0 11 

一時生活支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

家計相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

就労準備支援事業 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2 

認定就労訓練事業 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 3 

自立相談支援事業による就労支援 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

その他 0 2 2 2 2 7 3 4 2 2 1 2 29 

 
生活福祉資金による貸付 0 1 1 1 1 2 1 2 1 1 0 1 12 

生活保護受給者等就労自立促進事業  0 1 1 1 1 5 2 2 1 1 1 1 17 

評価実施件数･結果(再プラン含む) 3 2 3 3 3 6 0 4 1 6 3 0 34 

 

終結 1 0 0 1 2 1 0 3 1 3 2 0 14 

再プラン継続 2 2 3 2 1 5 0 1 0 3 1 0 20 

中断 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

見られた変化 3 2 3 3 3 6 0 4 1 6 3 0 34 

 
変化あり 2 2 2 3 3 6 0 4 1 6 3 0 32 

変化なし 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

評価実施件数中、一般就労を目標 0 0 0 1 1 3 0 4 1 3 2 0 15 

一般就労開始を達成 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3 0 0 5 

 

②支援調整会議開催状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

開 催 日 23 21 03･18 16 05･20 02･17 07･22 04･19 02･17 06･21 03･18 03･18  

延 参 加 者 数 7 7 10 8 14 12 13 10 18 12 11 10 132 

 

③広報活動状況 

月 日 活 動 内 容 

07.01 

10.01 

01.01 

01.01 

02.14 

03.22 

此花区社協だより 76 号 

此花区社協だより 77 号 

此花区社正田より 78 号 

此花区広報｢このはな｣ No.308 1 月号 

｢ひきこもりのこどもがいる世帯｣についての事例検討会にて 150 部の窓口チラシの配布 

此花区書協だより 79 号            

 

④職員研修会等参加状況 

月 日 研修会名 主催 研修会場 参加者 

04.14 

04.28 

05.12 

06.11 

06.28 

07.14 

07.15 

08.24 

09.08 

11.10 

12.03 

12.13 

12.21 

01.12 

02.25 

02.25 

03.09 

03.15 

03.29 

大阪市生活困窮者自立支援事業説明会 

生活困窮自立支援担当連絡会(WEB) 

此花区地域自立支援協議会 

地域ｹｱ会議① 

生活困窮者自立相談支援事業に係る研修会  

此花区地域自立支援協議会 

臨時担当者連絡会 

専門相談支援機関相談員勉強会 

此花区地域自立支援協議会 

此花区地域自立支援協議会 

生活困窮者自立支援事業に係る情報交換会  

専門相談支援機関相談員勉強会 

相談支援員の連携の場 

此花区地域自立支援協議会 

生活困窮者自立支援事業に係る情報交換会  

A ﾀﾞｯｼｭﾜｰｸ創造館生活困窮者自立支援事業 

此花区地域自立支援協議会 

生活困窮者自立支援事業説明会 

専門相談支援機関相談員勉強会 

大阪市 

大阪市 

此花区社会福祉協議会 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉協議会 

此花区役所 

大阪市 

南西部地域包括支援ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

此花区役所 

大阪市 

南西部地域包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市 

此花区役所 

大阪市社会福祉協議会 

A ﾀﾞｯｼｭﾜｰｸ創造館 

此花区役所 

大阪市 

南西部地域包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市役所 

此花区役所 

此花区役所 

此花区役所 

此花区社会福祉協議会 

此花区役所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

此花区民ﾎｰﾙ 

此花区役所 

此花区役所 

大阪市社会福祉研修情報ｾﾝﾀｰ 

暁明館病院 

大阪市立総合生涯学習ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

A ﾀﾞｯｼｭﾜｰｸ創造館 

此花区役所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

此花区民一休ﾎｰﾙ 

1 

1 

2 

1 

1 

3 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

９．子育て支援事業 

（１）子育て活動支援事業（子ども･子育てプラザ） 

   在宅での子育て家庭や地域での子育て活動を支援し、また乳幼児期の親子や子育て支援者、就
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学期の子どもが集い交流する機会を提供するなど、地域福祉活動の推進を図ることを目的として、

次の事業を実施する。 

   ① 子育てに関するさまざまな情報提供 

   ② 子育て活動を行うグループに対する活動への助言や活動場所の提供 

   ③ 子育て支援講座や親子イベントの開催 

   ④ 自由な遊び場の提供やクラブ活動などを実施 

   ⑤ 乳幼児とその保護者が自由に遊べ、お互いに交流できる「つどいの広場」を実施 

 （２）ファミリーサポートセンター事業（子ども・子育てプラザ） 

   子育てを援助してほしい人（依頼会員）と、子育てを援助したい人（提供会員）が、お互いに

信頼関係を築きながら子どもを預けたり預かったりすることを目的とした、次の子育て援助活動

を実施する。 

   ① 保育所・幼稚園等の保育開始前、終了後の預かり 

   ② 保育所・幼稚園への送迎 

   ③ いきいき活動や習い事の送迎 

   ④ 学校の放課後や、学校の放課後等に行われる児童健全育成活動が終了した後の預かり 

   ⑤ 保護者の疾病（通院したい時）や急用（冠婚葬祭、家族の介護等）の時の預かり 

   ⑥ 育児負担軽減のためのリフレッシュ（ママ友や夫婦での外出、美容院に行く等）の時の預か

り 

（３）地域子育て支援拠点事業（子ども・子育てプラザ、つどいの広場） 

   乳幼児を持つ親とその子どもを対象に、子育て親子の交流、集い場を提供し、子育てへの不安

感や不安感を軽減するとともに子育て相談を行い、安心して子育てが出来る環境づくりを目的と

して、次の事業を実施する。 

   ① 子育て親子の交流、集いの場の提供 

   ② 子育て等に関する相談 

   ③ 地域の子育て関連情報の提供 

   ④ 子育て及び子育て支援に関する講習等の実施 

 

（４）子ども･子育てプラザ 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①子ども・子育てプラザと地域社会が一体となって子育て家庭を支援し、大阪市全体のさらなる

活性化と発展を目指すために「子どもが豊かな心を育みながら健やかに成長する」ことをプラ

ザ運営の基本理念とする。令和３年度において、各プラザでは大阪市の指示のもと、新型コロ

ナ感染症防止の考えに基づき、休館を含む様々な３密を避ける取り組み等を実施し、講座やイ

ベントの内容を工夫すると共に利用者に安全、安心していただける環境の整備に取り組んだ。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①利用人数の制限により、利用申し込みや各種講座の申し込みについては希望者の意向に沿っ

て、先着順ではなく事前申し込みでの抽選方式を導入する等、公平性を重視する方式を取り入

れた。また、人数制限を行って開催するイベント等については実施回数を増やし、多くの利用

者にサービスが行き届くよう取り組んだ。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①コロナ禍による研修会の実施が減る中、利用者処遇の向上に向けた施設内での職員同士による

自主的な話し合いによる研鑽の機会を増やした。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①いち早く、国による『新型コロナウイルス感染症による小学校休業等対応助成金』の活用を開

始し、勤務する対象職員には、無理のない働き方を提供するとともに給与の補償を実施した。 

《建物設備計画》 

 ①大阪市の指示のもと、引き続き各プラザ内の老朽化が進んでいる空調設備の取り換えや外壁の

塗装工事を実施した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍により保護者が受けるストレスの軽減を図るとともに、地域の子育てサロンやサーク

ル活動が実施できない時期を経て、再開後、スムーズにサポートができる体制作りに努めた。 
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《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

①新型コロナウイルス感染症による、クラスターの発生を防ぐべく、施設内での様々な予防策に 

取り組み、勤務する職員へは、生活上における感染防止・感染予防の意識付けを実施した。 

 

（５）つどいの広場 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和 3年度の取り組みと成果について》 

 ①つどいの広場事業は、親子が気兼ねなく集い、繋がりあうことのできる場、子育て中の親の相

談ができる場、訪れるたびに親子がリフレッシュした気分になれる場、家庭と地域社会との架

け橋となる場を運営の基本方針とする。各広場では大阪市の指示のもと、新型コロナ感染症防

止の考えに基づき、休止を含む様々な３密を避ける取り組み等を実施し、講座やイベントの内

容を工夫するとともに利用者に安全、安心していただける環境の整備に取り組んだ。 

《利用者サービスの質の向上への取り組み》 

 ①利用人数の制限により、利用申し込みや各種講座の申し込みについては希望者の意向に沿っ

て、先着順ではなく事前申し込みでの抽選方式を導入する等、公平性を重視する方式を取り入

れたことで、サービスの質の向上が図れた。 

《人材育成に向けた取り組み》 

 ①コロナ禍による研修会の実施が減る中、利用者処遇の向上に向けた施設内での職員同士による

自主的な話し合いによる研鑽の機会を増やした。 

《職場環境の改善に向けた取り組み》 

 ①いち早く、国による『新型コロナウイルス感染症による小学校休業等対応助成金』の活用を開

始し、勤務する対象職員には、無理のない働き方を提供するとともに給与の補償を実施した。 

《建物設備計画》 

 ①昨年度から継続して、換気をする上での網戸の整備を実施した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組み》 

 ①コロナ禍により保護者が受けるストレスの軽減に努めた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）》 

 ①新型コロナウイルス感染症による、クラスターの発生を防ぐべく、施設内での様々な予防策に

取り組み、勤務する職員へは、生活上における感染防止・感染予防の意識付けを実施した。 
 

《子ども・子育てプラザ運営状況》 

 
プ ラ ザ 利 用 人 数 ファミリーサポート活動件数 

今 年 度 前 年 度 今 年 度 前 年 度 

都島区子ども・子育てプラザ 13,003 12,315 914 975 

港区子ども・子育てプラザ 11,054 11,605 286 540 

天王寺区子ども・子育てプラザ 14,982 12,413 1,602 1,368 

浪速区子ども・子育てプラザ 10,260 10,451 314 485 

淀川区子ども・子育てプラザ 11,528 16,201 1,162 632 

生野区子ども・子育てプラザ 16,347 16,793 2,112 1,689 

住吉区子ども・子育てプラザ 13,869 10,569 766 831 

東住吉区子ども・子育てプラザ 15,249 12,096 1,020 755 

西成区子ども・子育てプラザ 10,115 7,798 138 146 

計 116,407 110,241 8,314 7,421 

 

《つどいの広場運営状況》 

 
登 録 世 帯 数 登 録 人 数 利 用 人 数(親) 利 用 人 数(親) 

今 年 度 前 年 度 今 年 度 前 年 度 今 年 度 前 年 度 今 年 度 前 年 度 

浪速区つどいの広場 388 376 485 467 3,576 3,230 3,701 3,450 

生野区つどいの広場 93 97 111 109 1,010 1,203 1,171 1,320 

西成区つどいの広場 63 53 131 58 1,000 1,148 1,131 1,250 

計 544 526 727 634 5,586 5,581 6,003 6,020 
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Ⅲ 収益事業 

 （１）不動産貸付事業 

   ①ストレージ事業 

    １．物 件 名 称  トランクルーム「ハローストレージ大阪新北島パート２」 

    ２．所 在 地  大阪市住之江区新北島 2-4-2 

    ３．契約締結先  エリアリンク株式会社 東京都千代田区神田小川町 3-1 

    ４．契 約 期 間  令和３年９月１日～令和１３年８月３１日（１０年間） 

  ②土地 

   １．所 在 地  大阪市中央区谷町 2-19-1,19-2 

   ２．地 目  宅地 

   ３．地 積  ２３５.６５㎡ 

   ４．契約締結先  株式会社セブン-イレブン・ジャパン 東京都千代田区二番町 8-8 

   ５．契 約 期 間  平成２１年５月１４日から３０年間 

   ６．契 約 条 件  事業用定期借地権設定契約 

 （２）駐車場事業 

   ①駐車場事業 

    １．所 在 地  大阪市住之江区新北島 2-8-7 

    ２．名 称  住之江第１駐車場 

    ３．駐 車 台 数  ３４台 

    １．所 在 地  大阪市住之江区新北島 2-4-2 

    ２．名 称  住之江第２駐車場 

    ３．駐 車 台 数  １６台 

《駐車場稼働状況》（令和 4 年 3 月 31 日現在）  

 
今 年 度 前 年 度 

駐車台数 契約台数 稼 働 率 駐車台数 契約台数 稼 働 率 

住 之 江 第 １ 駐 車 場 34 32 94.1％ 34 29 85.3％ 

住 之 江 第 ２ 駐 車 場 16 15 93.8％ 16 15 93.8％ 

計 50 47 94.0％ 50 44 88.0％ 

 

 

Ⅳ 社会貢献活動実施状況 

 （１）社会福祉事業または公益事業を行うにあたって提供される福祉サービスであること。 

 （２）日常生活または社会生活上の支援を必要とするものに対する福祉サービスであること。 

 （３）無料または定額な料金で提供されること。 

 

【弘済みらい・のぞみ園】 

 ①活動名称：子育て相談受付 

 ②実施時期：通年 

 ③活動内容：年間を通して、地域住民の子育て等の相談を受け付けており、随時対応している。 

【北さくら園】 

 ①活動名称：大阪しあわせネットワーク 

 ②実施時期：不定期 

 ③活動内容：施設内にＣＳＷを１名配置し、２か月に１回連絡会に参加。大阪府社会福祉協議会の地域貢献

支援員と連携し、ケースの共有と地域の状況把握をしている。要対応の事案が発生した場合は

即時動きが取れるよう待機している。 

 ①活動名称：北カフェ・さくらカフェ 

 ②実施時期：月２回(土曜日) 

 ③活動内容：退所した地域の小中学生に学習の場、居場所として活動を展開している。 

ボランティアが活動する場でもあり、ポータルサイトからの大学生が学習支援として参加、職

員とボランティアで振り返りの時間も設けている。書道講師のボランティアも加わり書道教室

も開催、子どもたちが興味を持って取り組む姿が見られた。 

【リアン東さくら】 

 ①活動名称：退所児童学習支援事業 無料学習塾「ひだまり」 

 ②実施時期：毎週土曜日 13:30～16:30 

 ③活動内容：地域の公民館を借り、民生委員・主任児童委員と協働で退所児童、地域児童を対象にした無料
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学習塾を開く。また、手作りおやつやランチを提供して、子ども食堂及び居場所の機能を果た

す。令和３年度実績：３０回開催  参加児童延：１９８名  関係スタッフ延：４４１名 

 ①活動名称：地域子ども支援ネットワーク事業（物資引き渡し協力施設） 

 ②実施時期：不定期 

 ③活動内容：大阪市社会福祉協議会に企業等から物資提供があった場合、子どもの居場所活動団体が物資の

引き取りをする場所として施設に保管して引き渡す。 

 ①活動名称：大阪しあわせネットワーク 

 ②実施時期：不定期 

 ③活動内容：東成区の生活困窮者、ＤＶや虐待、ひきこもり等への支援を、社会貢献支援員、施設ＣＳＷ

（２名）、生活困窮者自立支援窓口相談員と協働で相談援助を実施する。 

 ①活動名称：こども居場所サポートおおさか（物資引き渡し協力施設） 

 ②実施時期：不定期 

 ③活動内容：子ども食堂サポート機能設置事業として、全国食支援活動協会に企業等から物資提供があった

場合、子どもの居場所活動団体が物資の引き取りをする場所として施設に保管して引き渡す。

（冷凍食材も含む） 

【南さくら園】 

 ①活動名称：ひとり親家庭学習るーむ『さくらんぼ』 

 ②実施時期：毎月第１･３･５土曜日（今年度は大阪府レッドステージの間は実施なし） 

 ③活動内容：阪南地域ひとり親家庭のこども達に無料で学習する場所を提供、スタッフが勉強を教える。 

また、学習支援だけでなく居場所作りの一環となっている。現在登録児童数は小学生６名・中

学生８名・高校生以上１２名である。 

 ①活動名称：『Ｍ ＳＴＥＰ』 

 ②実施時期：毎月第２･４木曜日（今年度は大阪府レッドステージの間は実施なし） 

 ③活動内容：退所したひとり親家庭の子どもを対象にした、学力向上を目的とした少人数制教室であり、専

任の講師に来園してもらい個別に対応している。令和３年度は、コロナ禍のため１４回実施。 

 ①活動名称：『大阪しあわせネットワーク』 

 ②実施時期：令和３年度は、３ケースの支援活動実績 

 ③活動内容：施設内に２名のＣＳＷを配置、社会貢献支援員と連携して阿倍野区・東住吉区の生活困窮者や

虐待・家庭内暴力等の総合生活相談事業を実施する。 

 ①活動名称：大阪府社会福祉協議会 社会貢献支援員駐在施設 

 ②実施時期：毎週月曜日から金曜日 09:00～17：30 

 ③活動内容：母子生活支援施設で唯一の社会貢献支援員の駐在施設であり、阿倍野区・東住吉区・住吉区・

住之江区において生活困窮や虐待・家庭内暴力等の総合的生活相談事業を実施する。また、当

施設のＣＳＷと連携し相談支援を行い、阿倍野区・東住吉区内は一緒に支援を実施する。 

【阿倍野保育園】 

 ①活動名称：子育てサークル「こあら」 

 ②実施時期：6/26・7/17 

 ③活動内容：地域の未就園児と保護者を招いて、遊びの情報の提供や育児相談を受ける。また、保護者同士

のつながりを促す。 

 ①活動名称：園庭開放 

 ②実施時期：7/21・10/6・10/13・10/20・11/4・11/10・11/17・11/26・12/1・12/8・12/15・12/23 

 ③活動内容：園庭を開放し、親子で遊びながら同年齢の子どもとの触れ合いや、保育士が育児相談等の話を

聞く。 

【相川保育園】 

 ①活動名称：育児相談（相川っ子新聞発行） 

 ②実施時期：４ヶ月に１回新聞発行 

 ③活動内容：子育て新聞の内容として病気の事、おすすめ絵本、手遊び、ふれあい遊びを載せて地域の家庭

に読んでもらうために役所などにおいてもらい自由に持ち帰ってもらう。 

【森之宮保育園、もりのこルーム】 

 ①活動名称：森之宮スマートエイジング 

 ②実施時期：不定期 

 ③活動内容：地域の高齢者の生き甲斐・生活サポートのため、健康体操・食事支援・交流の場の提供などを

提供する。 

【秀野保育園】 

 ①活動名称：ふれあい広場 

 ②実施時期：月１回程度 
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 ③活動内容：地域の未就園児のいる家庭を対象に園庭開放を行い、保育体験や保護者同士の交流の場にして

いる。また保護者からの育児相談や地域の情報提供等も行う。 

【湯里保育園】 

 ①活動名称：子育て支援「ふれあい保育」 

 ②実施時期：年４回 

 ③活動内容：地域の未就園児の親子に保育体験を提供。育児不安の軽減を図ることを目的として育児相談を

実施。 

 ①活動名称：子育て支援「園庭開放」 

 ②実施時期：週１回（緊急事態宣言発令期間を除く） 

 ③活動内容：地域の未就園児の親子に対して園庭を開放、遊びの場と遊びを提供。また、子育てに不安を抱

える親の育児相談を実施。 

【西六保育園、おひさまルーム、あったかスマイル･なにわ】 

 ①活動名称：地域交流（あったかスマイル・なにわ） 

 ②実施時期：月１回（今年度は５月～７月） 

 ③活動内容：地域の未就園児の親子にお楽しみ会に参加してもらい、保育室で園児と一緒に遊び、保育を体

験してもらう。 

 ①活動名称：地域交流「ちびっこ広場」（西六保育園） 

 ②実施時期：12/22・1/21 

 ③活動内容：地域の未就園児の親子が保育園での遊びや保育体験に参加。また、保護者の育児の悩み等の育

児相談を受け、保育士によるアドバイスによる子育て支援を行う。 

【玉出東保育園】 

 ①活動名称：一緒に遊ぼう 

 ②実施時期：毎月最終土曜日 

 ③活動内容：地域の未就園児とその保護者に対して園庭を開放、月齢に応じて保育園の遊具・玩具で遊び、

遊びの中で家庭での育児の様子や子育ての相談に応じている。 

【北桃谷乳児保育園】 

 ①活動名称：生野区子育てプラザ「赤ちゃん広場」 

 ②実施時期：月１回（新型コロナウイルス感染拡大のため中止もあり） 

 ③活動内容：「赤ちゃん広場」に園長が講師として出向き、保護者の悩み相談やアドバイスを行い、ふれあ

い遊び等を行う。 

【香簔保育園】 

 ①活動名称：園庭開放 

 ②実施時期：毎月１回 

 ③活動内容：年に９回園庭を開放し、未就学園児が遊べる場を提供。今年度は実施できなかったが未就園児

とその保護者の日々の子育て不安の軽減・解消、育児相談等の子育て支援を実施。 

【今福南保育所】 

 ①活動名称：にこにこ広場 

 ②実施時期：4/28・10/11・11/24・12/8・1/6 

 ③活動内容：地域の未就園児とその保護者に対して所庭を開放、また保育体験を通じて育児相談等の子育て

支援を実施。 

【今津保育所】 

 ①活動名称：プチプチフレンズＤＡＹ 

 ②実施時期：月１回第３木曜日 

 ③活動内容：地域の未就園児対象に、遊びの場の提供、育児に関する情報提供、また、育児相談など行い、

のコミュニケーションの場を作る。掲示板で保育所での取り組みを「ぷちぷちだより」として

掲示している。 

【自立支援センター舞洲】 

 ①活動名称：此花区見守り相談室 

 ②実施時期：通年 

 ③活動内容：此花警察署及び此花区社会福祉協議会等と連携し、災害時の避難支援を視野に入れた要援護者

の情報共有や、孤立死の防止、また認知症高齢者等の行方不明・迷子になった場合の早期発見

等の課題を地域と共に解決する事業。 
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Ⅴ 福祉サービス苦情受付状況 

①月別受付状況                                       単位：件 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 3 

生 活 保 護 施 設 0 0 1 4 1 0 1 1 1 0 3 0 12 

介 護 保 険 施 設 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

児童養護･児童心理治療施設 0 0 2 2 0 2 1 2 1 2 1 1 14 

母 子 生 活 支 援 施 設 4 1 2 0 1 1 3 0 3 1 3 2 21 

保 育 園 ・ 保 育 所 6 2 3 4 4 5 4 2 0 4 2 5 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 4 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

計 11 3 8 12 7 9 10 6 6 8 9 8 97 

 

②苦情申出別件数                           単位：件 

 利用者本人 匿 名 そ の 他 計 

本 部 事 務 局 0 1 1 3 

生 活 保 護 施 設 4 8 0 12 

介 護 保 険 施 設 0 0 0 1 

児童養護･児童心理治療施設 1 3 5 14 

母 子 生 活 支 援 施 設 19 2 0 21 

保 育 園 ・ 保 育 所 0 4 0 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 4 0 0 4 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 0 0 1 1 

計 28 18 7 97 

 

③苦情受付別状況                           単位：件 

 電 話 来室･送迎時 文書･投書 そ の 他 計 

本 部 事 務 局 2 1 0 0 3 

生 活 保 護 施 設 0 0 12 0 12 

介 護 保 険 施 設 1 0 0 0 1 

児童養護･児童心理治療施設 11 0 3 0 14 

母 子 生 活 支 援 施 設 1 14 2 4 21 

保 育 園 ・ 保 育 所 14 20 4 3 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 0 0 2 2 4 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 0 0 0 1 1 

計 29 35 23 10 97 
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④苦情内容別件数                                      単位：件 

 
サ ー ビ ス 

ケ ア 内 容 

個人の嗜好 

個人の選択 
他の利用者 

財 産 管 理 

個人情報等 
制度法律等 そ の 他 計 

本 部 事 務 局 2 0 0 0 0 1 3 

生 活 保 護 施 設 2 1 5 0 0 4 12 

介 護 保 険 施 設 1 0 0 0 0 0 1 

児童養護･児童心理治療施設 12 1 1 0 0 0 14 

母 子 生 活 支 援 施 設 3 0 14 0 0 4 21 

保 育 園 ・ 保 育 所 38 0 0 0 0 3 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 0 0 4 0 0 0 4 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 0 0 0 0 0 1 1 

計 58 2 24 0 0 13 97 

 

⑤事業所別受付状況                                     単位：件 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 3 

淀 川 寮 救 護 0 0 0 3 1 0 1 1 1 0 2 0 9 

淀 川 寮 更 生 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 3 

ふ み の さ と 倶 楽 部 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

助 松 寮 0 0 2 2 0 1 0 0 0 2 0 1 8 

弘 済 み ら い ･の ぞ み 園 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2 

長 谷 川 羽 曳 野 学 園 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 4 

北 さ く ら 園 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 2 1 7 

リ ア ン 東 さ く ら 1 0 1 0 0 0 1 0 0 1 1 0 5 

南 さ く ら 園 3 1 1 0 0 0 1 0 2 0 0 1 9 

阿 倍 野 保 育 園 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

相 川 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

森 之 宮 保 育 園 2 1 2 0 0 0 1 1 0 1 1 0 9 

秀 野 保 育 園 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3 

長 柄 保 育 園 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

湯 里 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

西 六 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

六 反 南 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

玉 出 東 保 育 園 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 1 5 

北 桃 谷 乳 児 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

香 簑 保 育 園 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 

東 喜 連 保 育 園 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

北 中 本 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

今 福 南 保 育 所 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 3 

今 津 保 育 所 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 

新 北 島 保 育 所 1 0 0 2 0 1 1 0 0 1 0 1 7 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

さ く ら ん ぼ ル ー ム 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

お ひ さ ま ル ー ム 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 

も り の こ ル ー ム 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 

あったかスマイル･なにわ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

自 立 支 援 セ ン タ ー 舞 洲 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 4 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

都島区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

港区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

天王寺区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

浪速区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

淀川区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

生野区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

住吉区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

東住吉区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

西成区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 

あったかスマイル･いくの 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

つどいの広場｢すまいる｣ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

浪速区役所｢子育てつどいのひろば｣ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 11 3 8 12 7 9 10 6 6 8 9 8 97 

 

 

Ⅵ 内部管理体制に関する基本方針 

   第１号 理事の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制 

   第２号 損失の危険の管理に関する規程その他の体制 

   第３号 理事の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制 

   第４号 職員の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制 

   第５号 監事がその職務を補助すべき職員を置くことを求めた場合における当該職員に関する事項 

   第６号 前号の職員の理事からの独立性に関する事項 

   第７号 監事の第 5 号の職員に対する指示の実効性の確保に関する事項 

   第８号 理事及び職員が監事に報告をするための体制その他の監事への報告に関する体制に関する体制 

   第９号 前号の報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを受けないことを確保す

るための体制 

   第 10 号 監事の職務の執行について生ずる費用の前払又は償還の手続き、その他の当該職務の執行につ

いて生ずる費用又は債務の処理に係る方針に関する事項 

   第 11 号 その他監事の監査が実効的に行われることを確保するための体制 

 

    なお、業務の適性を確保するための体制（福祉法第４５条の１３第４項第５号）として、みおつくし福

祉会全体で、「内部管理体制り基本方針」（平成２９年６月１６日理事会議決）に基づき、監事監査を実施

するとともに、独立した会計監査人監査及び法人が実施する定期的な内部監査を実施し、モニタリング・

報告も行い、内部管理体制を適正に運用した。 

 

 

 

Ⅶ 事業報告附属明細書 

 １．事業報告附属明細書 

    事業報告の内容を補足する重要な事項がないため、事業報告の附属明細書は作成していない。 

 

 


