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Ⅰ 本 部 

１．みおつくし福祉会の概要 

（１）理 念 

  多様な福祉サービスがその利用者の意向を尊重して、総合的に提供されるよう創意工夫することにより、

利用者が個人の尊厳を保持しつつ、心身ともに健やかに育成され、またはその有する能力に応じ自立した日

常生活を地域社会において営むことができるよう支援する。 

 

（２）沿 革 

  昭和２１年７月     大阪市市民援護会の設立 

  昭和２４年７月     大阪市市民援護会の解散、大阪市民共済会と合併 

  昭和３１年５月     大阪市民共済会から独立し、社会福祉法人大阪市民援護事業団を設立 

  昭和３１年５月１６日  大阪府知事認可 

  昭和３１年６月１８日  社会福祉法人登記完了 

  平成６年６月      大阪市民援護事業団からみおつくし福祉会に改称 

  平成３１年４月     一般財団法人大阪市民共済会から資産贈与及び事業継承 

 

（３）基本財産(令和６年３月３１日現在)   ３,１４０,５０９,０２４円 

           預金             １,１２７,５００円 

           建物(１７物件)    ３,１１８,２３５,２７４円(ただし､取得価格) 

           土地(一筆)         ２１,１４６,２５０円 

 

（４）主たる事務所 

  大阪市民援護会結成当初は、大阪市北区中之島１丁目１番地の大阪市役所内に事務所を置いていたが、昭

和３５年３月、大阪市天王寺区東高津町１２番１１号の大阪市立社会福祉会館に移転する。 

昭和５９年１２月、大阪市立社会福祉会館建替工事のため、竣工までの間、大阪市西区立売堀４丁目１０

番１０号の元大阪市中央児童相談所に仮事務所を置いていたが、工事完了に伴い、昭和６２年１０月、大阪

市天王寺区東高津町１２番１０号の大阪市立社会福祉センターへ移転し、今日に至る。 

 

２．事業の概要（令和６年３月３１日現在） 

 （１）運営する事業所  ３６事業所 

    ① 生活保護施設  ――――――――――――――――  １事業所 

    ② 児童養護施設  ――――――――――――――――  ２事業所 

    ③ 児童心理治療施設  ――――――――――――――  ２事業所 

    ④ 母子生活支援施設  ――――――――――――――  ３事業所 

    ⑤ 認定こども園（保育所型）  ――――――――――  ２事業所 

    ⑥ 保育園・保育所  ――――――――――――――― １４事業所 

    ⑦ 小規模保育事業所  ――――――――――――――  ４事業所 

    ⑧ ホームレス自立支援施設  ―――――――――――  １事業所 

    ⑨ 子ども・子育てプラザ  ――――――――――――  ７事業所 
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（２）事業所現況一覧（令和６年３月３１日現在） 

 

淀 川 寮 救 護 助 松 寮 弘 済 み ら い 園 弘済のぞみ園 

設 置 年 月 日 S60.04.01 S23.06.24 H18.04.01 H18.04.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

S60.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

H30.04.01(民) 

―――――― H18.04.01(指) H18.04.01(指) 

所 属 長 田渕 勝彦 眞邉 健一郎 加藤 優美子 丸岡 かおり 

職 員 数 
正規職員 ２７名 

臨時職員 １２名 

正規職員 ３８名 

臨時職員  ９名 

正規職員 ２４名 

臨時職員  ６名 

正規職員 ３４名 

臨時職員  ８名 

定 員 ８０名 ６３名 ４０名 ４０名 

現 員 ６４名 ４８名 ３９名 ３６名 

 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０ 歳 児     

１ 歳 児     

２ 歳 児     

３ 歳 児     

４ 歳 児     

５ 歳 児     

障 が い 児 

(再 掲) 
    

事 業 所 所 在 地 
東淀川区 

大桐 4-3-24 
泉大津市 

松之浜 1-3-24 
吹田市 

古江台 6-2-1 
吹田市 

古江台 6-2-1 
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長谷川羽曳野学園 北 さ く ら 園 リ ア ン 東 さ く ら 南 さ く ら 園 

設 置 年 月 日 S57.04.01 S32.04.01 S47.04.01 S51.04.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

H31.04.01(指) 

S32.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

H28.04.01(民) 

S47.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

R01.09.01(民) 

S51.04.01(受) 

H18.04.01(指) 

H28.04.01(民) 

所 属 長 畠中 勇 寺本 美穂 黒井 智美 海田 泰隆 

職 員 数 
正規職員 ３４名 

臨時職員  ６名 

正規職員 １５名 

臨時職員  ７名 

正規職員 １７名 

臨時職員 １１名 

正規職員 １６名 

臨時職員  ８名 

定 員 ４０名 ４９世帯 ５０世帯 ５０世帯 

現 員 ３９名 ２０世帯 ４７世帯 ３４世帯 

 

母 親 

子 ど も 
 

母 親 ２０名 

子ども ２６名 

母 親 ４７名 

子ども ７１名 

母 親 ３４名 

子ども ３７名 

緊 急 母 子 

(別 掲) 
 

１世帯 

２名 

１世帯 

２名 

１世帯 

３名 

０ 歳 児     

１ 歳 児     

２ 歳 児     

３ 歳 児     

４ 歳 児     

５ 歳 児     

障 が い 児 

(再 掲) 
    

事 業 所 所 在 地 
柏原市 

円明町 2-30 
東淀川区 

相川 3-11-24 
東成区 

中本 4-1-22 
阿倍野区 

阪南町 5-12-24 
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阿 倍 野 保 育 園 相 川 保 育 園 森 之 宮 保 育 園 秀 野 保 育 園 

設 置 年 月 日 S23.012.20 S49.06.01 S52.05.01 S52.07.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

S23.12.20(受) 

H06.09.01(民) 
―――――― ―――――― ―――――― 

所 属 長 政氏 知美 向田 恵美 山根 孝子 豊田 実樹 

職 員 数 
正規職員 １７名 

臨時職員 １２名 

正規職員 １７名 

臨時職員 １６名 

正規職員 １９名 

臨時職員  ７名 

正規職員 １３名 

臨時職員  ３名 

定 員 
･(認可) １３５名 

･(利用) １２２名 

･(認可) １４４名 

･(利用) １２０名 

･(認可) １５４名 

･(利用) １４０名 

･(認可) １１０名 

･(利用)  ８０名 

現 員 １１６名 １２８名 １４４名 ８７名 

 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０ 歳 児 ９名 １２名 １２名 ７名 

１ 歳 児 １８名 １８名 ２０名 １１名 

２ 歳 児 ２２名 ２３名 ２５名 １４名 

３ 歳 児 ２２名 ２３名 ２９名 １９名 

４ 歳 児 ２３名 ２５名 ２９名 １８名 

５ 歳 児 ２２名 ２７名 ２９名 １８名 

障 が い 児 

(再 掲) 
３名 ８名 １０名 ３名 

事 業 所 所 在 地 
阿倍野区 

文の里 3-6-10 
東淀川区 

相川 3-11-24 
城東区 

森之宮 2-1-47 
此花区 

酉島 1-5-1-100 
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長 柄 保 育 園 湯 里 保 育 園 西 六 保 育 園 六 反 南 保 育 園 

設 置 年 月 日 S53.07.01 S54.10.01 S55.06.01 S55.07.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

―――――― ―――――― ―――――― ―――――― 

所 属 長 大水 千佳 冨山 幸恵 金原 郁世 隅野 肇子 

職 員 数 
正規職員 １３名 

臨時職員  ９名 

正規職員 ２１名 

臨時職員 １５名 

正規職員 １７名 

臨時職員 １３名 

正規職員 １１名 

臨時職員 １１名 

定 員 
･(認可) １３９名 

･(利用) １２０名 

･(認可) １４６名 

･(利用) １３４名 

･(認可) １４９名 

･(利用) １２０名 

･(認可) １５０名 

･(利用) １００名 

現 員 １１６名 １３６名 １３５名 １０６名 

 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０ 歳 児 ９名 １０名 ９名 ８名 

１ 歳 児 １５名 １８名 ２０名 １３名 

２ 歳 児 ２２名 ２４名 １８名 １９名 

３ 歳 児 ２２名 ２８名 ２９名 １９名 

４ 歳 児 ２５名 ２８名 ３０名 ２４名 

５ 歳 児 ２３名 ２８名 ２９名 ２３名 

障 が い 児 

(再 掲) 
６名 １名 ５名 ６名 

事 業 所 所 在 地 
北区 

長柄東 3-2-3 
東住吉区 

中野 4-14-6 
西区 

新町 2-13-6 
平野区 

長吉六反 5-10-21 
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玉 出 東 保 育 園 北桃谷乳児保育園 香 簔 保 育 園 東 喜 連 保 育 園 

設 置 年 月 日 S56.04.01 S57.06.01 S44.09.01 S42.07.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

―――――― ―――――― 
H17.07.01(受) 

H27.04.01(民) 

H16.04.01(受) 

H27.06.01(民) 

所 属 長 辻 清美 水原 公香 古賀 美千代 織田 貴子 

職 員 数 
正規職員 １７名 

臨時職員  ６名 

正規職員 １７名 

臨時職員  ７名 

正規職員 １５名 

臨時職員 １３名 

正規職員 １５名 

臨時職員 １２名 

定 員 
･(認可) １４４名 

･(利用) １１０名 

･(認可) ８０名 

･(利用) ５０名 

･(認可) １５０名 

･(利用) １２０名 

･(認可) １１８名 

･(利用) １００名 

現 員 １０６名 ５７名 １１５名 １１５名 

 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０ 歳 児 １２名 １７名 ９名 ８名 

１ 歳 児 １６名 １９名 １５名 １６名 

２ 歳 児 １８名 １８名 １８名 １８名 

３ 歳 児 ２１名 ３名 ２６名 ２４名 

４ 歳 児 １７名 ０名 ２２名 ２６名 

５ 歳 児 ２２名 ０名 ２５名 ２３名 

障 が い 児 

(再 掲) 
６名 １名 ４名 ８名 

事 業 所 所 在 地 
西成区 

玉出東 1-6-6 
生野区 

桃谷 3-2-40 
西淀川区 

御幣島 5-10-26 
平野区 

喜連東 4-7-19 



- 7 - 
 

 

 

北 中 本 保 育 園 今 福 南 保 育 所 今 津 保 育 所 新 北 島 保 育 所 

設 置 年 月 日 S44.07.01 S54.10.01 S48.07.01 S51.07.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

H29.04.01(受) 

H29.10.01(民) 
H16.04.01(受) H16.04.01(受) H22.04.01(受) 

所 属 長 内藤 洋子 森 みどり 山本 実喜 濵上 ひろみ 

職 員 数 
正規職員 １６名 

臨時職員 １０名 

正規職員 １３名 

臨時職員 １２名 

正規職員 １４名 

臨時職員 １２名 

正規職員 １３名 

臨時職員  ７名 

定 員 
･(認可) １０８名 

･(利用) ９０名 

･(認可) １６８名 

･(利用) １１０名 

･(認可) １４９名 

･(利用) １２０名 

･(認可) １３０名 

･(利用) １００名 

現 員 １０６名 １１３名 １１９名 １０６名 

 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０ 歳 児 ９名 ９名 １１名 ９名 

１ 歳 児 １４名 １８名 ２０名 １５名 

２ 歳 児 １８名 ２１名 １９名 １８名 

３ 歳 児 ２２名 １９名 ２２名 ２１名 

４ 歳 児 ２１名 ２０名 ２４名 ２０名 

５ 歳 児 ２２名 ２６名 ２３名 ２３名 

障 が い 児 

(再 掲) 
６名 ６名 ５名 ２名 

事 業 所 所 在 地 
東成区 

中本 4-2-41 
城東区 

今福南 4-6-48-100 
鶴見区 

今津中 3-7-2 
住之江区 

新北島 4-1-1-101 
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さくらんぼルーム お ひ さ ま ル ー ム も り の こ ル ー ム あったかスマイルなにわ 

設 置 年 月 日 H20.01.01 H25.05.01 H29.04.01 H27.04.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

―――――― ―――――― ―――――― 
H31.04.01 

※福祉会が運営 

所 属 長 
(管理者) 

寺岡 智美 

(管理者) 

桑名 恵理 

(管理者) 

山内 陽子 

(管理者) 

谷口 みゆき 

職 員 数 
正規職員  ２名 

臨時職員  ３名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ４名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ２名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ６名 

定 員 
･(認可) １１名 

･(利用) １１名 

･(認可) １１名 

･(利用) １１名 

･(認可) １１名 

･(利用) １１名 

･(認可) １１名 

･(利用) １１名 

現 員 １１名 １１名 １１名 ９名 

 

母 親 

子 ど も 
    

緊 急 母 子 

(別 掲) 
    

０ 歳 児 ３名 ３名 ３名 ３名 

１ 歳 児 ４名 ４名 ４名 ４名 

２ 歳 児 ４名 ４名 ４名 ２名 

３ 歳 児 ０名 ０名 ０名 ０名 

４ 歳 児 ０名 ０名 ０名 ０名 

５ 歳 児 ０名 ０名 ０名 ０名 

障 が い 児 

(再 掲) 
０名 ０名 ０名 ０名 

事 業 所 所 在 地 
北区 

長柄東 3-2-1-103 
西区 

新町 2-3-13-102.3 
城東区 

森之宮 2-9-106 
浪速区 

幸町 3-1-9 
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自立支援センター 

舞   洲 

都島区  

子ども･子育てプラザ 

天王寺区 

子ども･子育てプラザ 

浪速区 

子ども･子育てプラザ 

淀川区 

子ども･子育てプラザ 

設 置 年 月 日 H27.04.01 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01 

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

H27.04.01(受) 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 

所 属 長 笠原 正之 
（統括管理者） 

藤井 学 

職 員 数 
正規職員  ６名 

臨時職員  ９名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ７名 

正規職員  １名 

臨時職員 １１名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ９名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ９名 

定 員 
･(本体) ８６名 

･(賃貸) １５名 
    

現 員 ２６名     

 

母 親 

子 ど も 
     

緊 急 母 子 

(別 掲) 
     

０ 歳 児      

１ 歳 児      

２ 歳 児      

３ 歳 児      

４ 歳 児      

５ 歳 児      

障 が い 児 

(再 掲) 
     

事 業 所 所 在 地 
此花区 

北港白津 2-1-56 
都島区 

中野町 5-15-21 
天王寺区 

味原町 9-14 

浪速区 

下寺 2-2-12 

淀川区 

新高 1-11-19 
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生野区 

子ども･子育てプラザ 

住吉区 

子ども･子育てプラザ 

東住吉区 

子ども･子育てプラザ 
計 

設 置 年 月 日 H25.04.01 H25.04.01 H25.04.01  

( 受 ) = 受 託 運 営 

( 指 ) = 指 定 管 理 

( 民 ) = 民 間 移 管 

H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 

H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 
H31.04.01(受) 

※福祉会が運営 
 

所 属 長 
（統括管理者） 

藤井 学 
 

職 員 数 
正規職員  １名 

臨時職員  ９名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ８名 

正規職員  ２名 

臨時職員  ９名 

・正規職員    ４７９名 

・臨時職員    ３１８名 

定 員    

・認可世帯   １４９世帯 

・認可定員   ２,５８５名 

・利用定員   １,７８０名 

現 員    
・世 帯 数   １０１世帯 

・利用人員   ２,０９９名 

 

母 親 

子 ど も 
   

         １０１名 

         １３４名 

緊 急 母 子 

(別 掲) 
   

          ３世帯 

           ７名 

０ 歳 児             １７２名 

１ 歳 児             ２８２名 

２ 歳 児             ３２９名 

３ 歳 児             ３４９名 

４ 歳 児             ３５２名 

５ 歳 児             ３６３名 

障 が い 児 

(再 掲) 
             ８０名 

事 業 所 所 在 地 
生野区 

巽北 2-4-16 
住吉区 

南住吉 2-8-21 

東住吉区 

東田辺 2-11-28 
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３．評議員会・理事会等の開催状況 

（１）理事会 

①定時理事会(第１回) 

日  時 令和５年６月７日(水)  午後２時～ 

会  場 大阪市立社会福祉センター１階「第７会議室」 

決議事項 第１号議案  令和４年度決算報告について 

第２号議案  令和４年度事業実施報告について 

第３号議案  会計監査人候補者の選定について 

第４号議案  令和５年度会計監査人報酬について 

第５号議案  令和５年度定時評議員会の開催について 

第６号議案  任期満了に伴う役員の選任について 

報告事項 １．保育所の利用定員の変更について 

２．理事長及び業務執行理事の職務執行状況について 

②臨時理事会(第２回) 

日  時 令和５年６月２３日(金)  午前１０時～ 

会  場 大阪市立社会福祉センター１階「第７会議室」 

決議事項 第１号議案  新役員体制による理事長の選任について 

第２号議案  新役員体制による常務理事の選任について 

第３号議案  保育所大規模改修工事について 

③臨時理事会(第３回) 

日  時 令和５年１２月１５日(金)  午後２時～ 

会  場 大阪市立社会福祉センター１階「第７会議室」 

決議事項 第１号議案  令和５年度一次補正予算について 

第２号議案  保育所定員変更について 

第３号議案  自立支援センター舞洲管理運営事業にかかる公募申請について 

報告事項 １．自立支援センター舞洲管理運営事業にかかる消費税の課税について 

２．障がい者雇用について 

３．理事長及び業務執行理事の職務執行状況について 

④臨時理事会(第４回) 

日  時 令和６年２月２１日(水)  午前１０時～ 

会  場 大阪府教育会館たかつガーデン３階「ローズ」 

決議事項 第１号議案  処遇改善加算の実施について 

第２号議案  社会福祉施設等従事者支援事業について 

第３号議案  保育所の定員変更について 

第４号議案  役員等賠償責任保険契約について 

⑤定時理事会(第５回) 

日  時 令和６年３月２１日(木)  午後２時～ 

会  場 大阪府教育会館たかつガーデン２階「コスモス」 

決議事項 第１号議案  令和５年度二次補正予算について 

第２号議案  令和６年度事業計画並びに当初予算について 

第３号議案  令和５年度内部管理体制の運用状況について 

第４号議案  就業規則の改正について 

第５号議案  処遇改善加算について 

第６号議案  保育所型認定こども園について 

報告事項 １．自立支援センター舞洲管理運営事業公募型プロポーザル方式による選定結果について 

 

（２）評議員会 

①定時評議員会 

日  時 令和５年６月２２日(木)  午後２時～ 

会  場 大阪府教育会館たかつガーデン２階「コスモス」 

決議事項 第１号議案  定款変更について 

第２号議案  会計監査人の選任について 

第３号議案  任期満了に伴う役員の選任について 

報告事項 １．令和４年度決算報告並びに事業実施報告について 

 

（３）評議員選任・解任委員会 

令和５年度開催なし 
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（４）会計監査人監査報告並びに監事監査 

日  時 令和５年６月２日(金)  午前１０時～ 

会  場 大阪市立社会福祉センター３階「第２会議室」 

内  容 １．令和４年度会計監査人による会計監査結果等の報告 

・会計監査人から理事長及び監事へ監査報告書の手交 

・理事長から会計監査人へ理事者確認書の手交 

２．監事監査 

・令和４年度事業実施報告について 

・令和４年度決算報告(決算関係諸表及び預金通帳確認) 

・監事から理事長へ監事監査報告書の手交 

 

（５）苦情解決第三者委員会 

①令和４年度下半期分 

日  時 令和５年７月１３日(木)  午後２時～ 

会  場 大阪市立社会福祉センター３階「第３会議室」 

内  容 ・令和４年度下半期苦情解決状況報告 

・令和５年度内部監査実施計画説明 

②令和５年度上半期分 

日  時 令和６年２月１６日  午後２時～ 

会  場 大阪市立社会福祉センター１階「第７会議室」 

内  容 １．苦情解決第三者委員会 

・令和５年度上半期苦情解決状況報告 

・令和５年度内部監査結果報告 

 

４．人事 

（１）役員等人事 

①役員人事 

・令和５年６月２２日付け退任(任期満了) 

理事 田丸 卓嗣    理事 久我 秀人    理事 岡井 行雄    理事 林  明 

理事 田渕 勝彦    理事 眞邉 健一郎   理事 末廣 都樹子   理事 竹内 一利 

監事 島川 勝     監事 早澤 照一 

・令和５年６月２２日付け就任 ※(重)=重任 

理事 田丸 卓嗣(重)  理事 久我 秀人(重)  理事 岡井 行雄(重)  理事 林  明(重) 

理事 田渕 勝彦(重)  理事 眞邉 健一郎(重) 理事 山本 実喜    理事 寺本 美穂 

監事 中川 元     監事 早澤 照一(重) 

②評議員人事 

就退任人事なし 

③評議員選任・解任委員人事 

就退任人事なし 

（２）施設長等人事 

①施設長人事 

・令和５年４月１日付け昇任 

母子生活支援施設    南さくら園施設長   海田 泰隆（前 南さくら園 主任） 

保育所型認定こども園  阿倍野保育園施設長  政氏 知美（前 阿倍野保育園 主任） 

・令和６年３月３１日付け退職 

児童養護施設      弘済みらい園施設長  加藤 優美子 

 

②本部事務局人事 

就退任人事なし 
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（３）事業所・職種別職員数（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
施 設 長 事 務 員 マネージャー 

指 導 員 

母子支援員 

少年指導員 

セラピスト 介護職員 保 育 士 看 護 師 栄 養 士 調 理 員 計 
非 常 勤 

嘱 託 医 

本 部 1 12         13 (2) 

淀 川 寮 救 護 1 1  16  2  2 2 3 27 1 

自立支援センター舞洲 1   5       6 2 

助 松 寮 1 1  12 2  20 1 1  38 1 

弘 済 み ら い 園 1 1  8 2  10  1 1 24 1 

弘 済 の ぞ み 園 1 1  11 6  11 1 1 2 34 1 

長谷川羽曳野学園 1 2  15 6  6 1 1 2 34 2 

北 さ く ら 園 1   13   1    15 1 

リ ア ン 東 さ く ら 1   12   4    17 1 

南 さ く ら 園 1   14   1    16 1 

阿 倍 野 保 育 園 1      14    2 2 

相 川 保 育 園 1      14   2 17 4 

森 之 宮 保 育 園 1      16   2 19 2 

秀 野 保 育 園 1      10   2 13 3 

長 柄 保 育 園 1      10   2 13 2 

湯 里 保 育 園 1      18   2 21 2 

西 六 保 育 園 1      14   2 17 2 

六 反 南 保 育 園 1      9   1 11 2 

玉 出 東 保 育 園 1      14   2 17 2 

北桃谷乳児保育園 1      14   2 17 2 

香 簔 保 育 園 1      12   2 15 2 

東 喜 連 保 育 園 1      12   2 15 2 

北 中 本 保 育 園 1      14   1 16 2 

今 福 南 保 育 所 1      11   1 13 2 

今 津 保 育 所 1      11   2 14 2 

新 北 島 保 育 所 1      11   1 13 2 

さくらんぼルーム       2    2  

お ひ さ ま ル ー ム       2    2  

も り の こ ル ー ム       2    2  

あったかスマイル･なにわ       2    2  

子

ど

も

･

子

育

て

プ

ラ

ザ 

都 島 区    2       2  

天 王 寺 区    1       1  

浪 速 区       2    2  

淀 川 区    1   1    2  

生 野 区   1        1  

住 吉 区    1   1    2  

東 住 吉 区    1   1    2  

計 26 18 1 112 16 2 270 5 6 36 492 46(2) 
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（４）①正規職員異動状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
令和５年度 異動状況 令和６年度 初日異動状況 

4/1 初日 

職 員 数 
退 職 転 出 採 用 転 入 

3/31 末日 

退職者数 

3/31 現在 

職 員 数 

4/1 採用 

職 員 数 

4/1 異動 

(転 出) 

4/1 異動 

(転 入) 

4/1 現在 

職 員 数 

本 部 14 1     13 1   14 

淀 川 寮 救 護 27      27    27 

自立支援センター舞洲 6      6    6 

助 松 寮 41 3    1 37 3   40 

弘 済 み ら い 園 24     2 22 3 2 4 27 

弘 済 の ぞ み 園 35 1    3 31 4 4 2 33 

長谷川羽曳野学園 33   1  1 33 4   37 

北 さ く ら 園 17 2     15  1  14 

リ ア ン 東 さ く ら 17      17 2  1 20 

南 さ く ら 園 16     2 14    14 

阿 倍 野 保 育 園 17      17 2   19 

相 川 保 育 園 17     2 15 7   22 

森 之 宮 保 育 園 20 1    3 16 3 1 1 19 

秀 野 保 育 園 13     1 12    12 

長 柄 保 育 園 15 2    2 11 3 1  13 

湯 里 保 育 園 21      21    21 

西 六 保 育 園 16   1  3 14  1 1 14 

六 反 南 保 育 園 13 2    1 10 1 1 2 12 

玉 出 東 保 育 園 17     1 16 1   17 

北桃谷乳児保育園 18 2  1  2 15 2   17 

香 簔 保 育 園 16 1     15  1 1 15 

東 喜 連 保 育 園 15     2 13    13 

北 中 本 保 育 園 16     1 15 1 2 1 15 

今 福 南 保 育 所 13      13 2 1 1 15 

今 津 保 育 所 15 1    2 12    12 

新 北 島 保 育 所 13      13 1 1 1 14 

さくらんぼルーム 2     1 1   1 2 

お ひ さ ま ル ー ム 2      2  1 1 2 

も り の こ ル ー ム 2      2  1 1 2 

あったかスマイル･なにわ 2      2    2 

子

ど

も

･

子

育

て

プ

ラ

ザ 

都 島 区 2      2  1 1 2 

天 王 寺 区 1      1  1 1 1 

浪 速 区 2      2  2 1 1 

淀 川 区 2      2  1 1 2 

生 野 区 1     1 0   1 1 

住 吉 区 2      2  2 2 2 

東 住 吉 区 2      2    2 

計 505 16  3  31 461 40 25 25 501 
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（４）②臨時職員異動状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
令和５年度 異動状況 令和６年度 初日異動状況 

4/1 初日 

職 員 数 
退 職 転 出 採 用 転 入 

3/31 末日 

退職者数 

3/31 現在 

職 員 数 

4/1 採用 

職 員 数 

4/1 異動 

(転 出) 

4/1 異動 

(転 入) 

4/1 現在 

職 員 数 

本 部    4  1 3    3 

淀 川 寮 救 護 14 2     12    12 

自立支援センター舞洲 10 3  2   9 1   10 

助 松 寮 7   2  1 8    8 

弘 済 み ら い 園 5 1  2   6  1 1 6 

弘 済 の ぞ み 園 6 1  3  2 6 1 1 1 7 

長谷川羽曳野学園 7 3  2  1 5    5 

北 さ く ら 園 6   1  1 6    6 

リ ア ン 東 さ く ら 9 2  4  3 8 1   9 

南 さ く ら 園 5   3  2 6    6 

阿 倍 野 保 育 園 11 1  2  2 10 2   12 

相 川 保 育 園 14   2  4 12 1   13 

森 之 宮 保 育 園 4 1  3 1 3 4    4 

秀 野 保 育 園 4 2  1  2 1    1 

長 柄 保 育 園 7 1  3  2 7 1   8 

湯 里 保 育 園 12 1  4  1 14    14 

西 六 保 育 園 8 5  10  1 12 2 1 1 14 

六 反 南 保 育 園 9   2   11    11 

玉 出 東 保 育 園 7 2  1   6 1   7 

北桃谷乳児保育園 7 1  1  2 5 1   6 

香 簔 保 育 園 12 1  2  2 11 1   12 

東 喜 連 保 育 園 12 4  4  2 10 1   11 

北 中 本 保 育 園 9 2  3  2 8 1   9 

今 福 南 保 育 所 12 1  1   12    12 

今 津 保 育 所 12      12    12 

新 北 島 保 育 所 6   1   7 1   8 

さくらんぼルーム 3      3    3 

お ひ さ ま ル ー ム 4     1 3  1 2 4 

も り の こ ル ー ム 3  1    2    2 

あったかスマイル･なにわ 5   1   6 1 1  6 

子

ど

も

･

子

育

て

プ

ラ

ザ 

都 島 区 8 1    2 5 3   8 

天 王 寺 区 10 3  4  2 9    9 

浪 速 区 9     1 8 2   10 

淀 川 区 8 1  2  1 8 1   9 

生 野 区 9     1 8 1   9 

住 吉 区 8 1  1   8 2   10 

東 住 吉 区 9 2  2   9    9 

計 291 42 1 73 1 42 280 25 5 5 305 
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５．会議・研修 

（１）定例会議・研修等 

①定例会議・委員会（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

経 営 企 画 会 議 26 30 28 27 30 27 30 29 27 29 28 27 

コンプライアンス委員会 
06･20 

26 
10･30 28 27 30 27 30 29 15 29 08･28 27 

施 設 長 会 06 10 06 06 08 07 06 08 07 10 08 07 

入 所 施 設 部 会 13 16 12 10  14 12 13 11 15 19 18 

保 育 部 会 20 18 23 20  21 19 16 14 18 15 22 

人事考課制度委員会  11  13  28  09  11  14 

職 員 確 保 委 員 会 18 23 20 18  19 17 20 19 23 20 26 

職場環境改善委員会 11 15  21  22  20 25 24 26  

就職セミナー実行委員会 05･17 11 22   04･28 26 09 18 11 27 14 

実践研究発表会実行委員会 11 15 19 21  22 20  25 24 26 28 

理 事 長 ヒ ア リ ン グ  人事：12/1～12/6   事業計画･予算：2/1～2/6 

 

②業種別会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

入 所 施 設 部 会 13 16 12 10  14 12 13 11 15 19 18 

児童養護・児童心理治療施設会議 13 16 12 10  14 12 13 11 15 19 15 

母子生活支援施設会議 13 16 12 10  14 12 13 11 15 19 12 

マネージャー会議(プラザ) 14 12 09 14 10 15 12 10 15 12 16 15 

コーディネーター会議(ファミサポ) 27  29   21    25  22 

本 部 管 理 職 会 議 14 19 26 14   13 22 15 19 09 15 

 

③保育部会主催会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

施 設 長 研 修           28  

保 育 主 任 部 会  09 13 11  12 10 14 12 16 13 19 

保 育 内 容 研 修      14  21   09  

食 育 部 会 研 修      28     03  

新 採 研 修    26         

公 開 保 育 
①9 月 15 日:新北島保育所   ②10 月 18 日:秀野保育園 

③11 月 7 日:長柄保育園    ④12 月 5 日:森之宮保育園 

 

④法人内研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

経理研修(インボイス)     25 20･21       

施設長マネジメント研修     08       07 

新 施 設 長 研 修  08           

新 副 主 任 研 修  15･26 14･26          
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④法人内研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

人権問題指導者養成研修   27          

人 事 考 課 者 研 修    12  13  17   05  

実 践 研 究 発 表 会          27   

 

（２）外部・内部監査 

①監事監査、外部監査、内部監査等（単位：実施日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

監 事 監 査   02          

外部監査(本部対象)    26 29 15 20  11 26   

外部監査(事業所対象)      15 20 27 11 26   

内 部 監 査 委 員 監 査     24 26 24･25      

苦情解決第三者委員会    13       16  

 

（３）その他 

①就活支援、職員採用試験（単位：実施日 年度途中採用含む） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

就 職 セ ミ ナ ー 
16･20 

23 
20･21 

04･18 

24 
09  09      09･27 

就 職 セ ミ ナ ー 

（ オ ン ラ イ ン ） 

17･19 

24 

12･15 

17･19 

24･26 

06･28 

30 
03   11･20   05  

13･14 

26･27 

職員採用試験(本部)      24 29      

職員採用試験(生保)             

職員採用試験(児童)  21･28 25 23 26 24 14･29  02･03 21 18  

職員採用試験(母子)       29      

職員採用試験(保育)  21  08･30  10･30 
14･21 

29 
11･19 10･16  03･18  

 

（４）本部事務局 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①職員確保が困難な状況下で、土・日曜日に実施する年度途中採用を含む職員採用試験、オンラインによ

る就職セミナー及び関連団体の就職セミナーは昨年を上回る状況で業務量も増加傾向にあったが、各職

員が日々の業務と合わせ計画性を持って業務を遂行することで、昨年度同様に長時間労働の抑制及び超

過勤務手当の削減に努めることができた。 

②法人内で共有しやすいよう保育必要書類の共通化の第一歩として、統一された書式の週案・月案の使用

を年度途中から開始。しかし、予想以上に検討に時間がかかり、その次に進めることができなかった。 

③他課と協力して、業務省力化へ向けた討議で施設長専用メールアドレスの整備、公用車のＥＴＣ対応、

ワークフロー導入準備等のアイディアや意見を出し合い、結果を踏まえた協議で方向性を具体的に示す

ことが出来た。 

④通常作業上は概ねこれまでと同程度の精度を維持することができたが、過年度の修正として比較的大規

模な事象が発生した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①収益事業である駐車場事業について、引き続き適切な運営に努める。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①長期間の課長不在による業務については、必要な業務引継ぎ等で対応することで、年度を大きなトラブ

ルなく終えることが出来た。 
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②コロナ化で縮小、中止していた公開保育やその他、保育部会主催の研修が再始動する。対面で法人内の

他の施設の職員と交流や議論の場が持てたことは職員のモチベーションにもつながった。 

③今、必要な知識や実践方法を得るためにタイムリー研修として「保育の中の性教育」の講座を実施。 

④新たな知識習得のため、積極的な研修受講などが出来なかった。 

⑤新規採用者に対してＯＪＴ中心の指導であったため、次年度には研修会への参加を予定している。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①３課共通になるが、職員会議等で年間休日数、休憩時間のあり方について協議するなど、より良い職場

環境につながる検討を行った。 

②勤務時間あり方検討会を通して各施設の休憩時間の取り方や職員同士のサポート体制の方法など、具体

的な状況を共有できた。共有できたことで改善に向けての取り組みや工夫につながった。しかし、解決で

きない課題もあり、今後も議論は必要である。 

③サーバーシステム 1 台分をクラウドシステムへ移行、また職員用端末パソコンの入替は予定どおりに実

行した。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①大規模災害発生時におけるＢＣＰ（事業継続計画）の作成が実施出来なかった。 

②令和５年度より「安全計画」の策定が必須となる。それに基づき各施設にてマニュアルの見直しや、災害

時の対応、事故防止への取り組みが強化された。 

③クラウドシステムのバックアップと、事務所内サーバーのバックアップの両方が必要となり、管理方法、

経費の問題の解決に至っていない。 

 

Ⅱ 事業所 

１．生活保護施設 

（１）淀川寮救護 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①コロナ感染症への対策継続 

令和５年５月に５類に移行した後も入所者の協力を得て、対策を実施し散発的な罹患状況で推移して

いたが、令和５年１月末よりインフルエンザ罹患と合わせて「クラスター」に近しい状況となり、施設

の様々な事業を休止し厳戒態勢を敷いた。結果、約 1 か月後に収束を迎えた。 

②措置機関と連携して可能な限りの入所者の受入れ 

５類移行後に措置機関や精神科病院への訪問を再開したが、入所者増には結び付かず。入所者減に歯

止めがかからない。 

③賃貸借契約期間後の施設運営のあり方について、法人本部とも連携し福祉局と検討を行った。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①個別支援計画を基本とした支援 

利用者の介護度をはじめとした支援ニーズが変容してきており、ケース会議や各フロアー会議を通じ

て、見直しを行った。 

②施設外の活動再開 

５類に移行後も散発的な罹患状況がありグループ活動としての「買い物外出」などの再開には至らず。

各担当が個別に対応するに留めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①介護技術の全般的向上 

内容や時期から見合った研修が無く、初期の目的を達することは出来ず。しかし、職員間にも介護技術

の必要性に対する認識は高まっており、継続的な課題としたい。 

②高齢者・障害者虐待防止 

職員に研修を受講させ会議等の場を以て、共通研修を実施した。今後も継続的な取り組みが必要であ

ろう。 

③キャリアパス・個人目標に則したＯＦＦ-ＪＴの推進 

単発的には社会福祉士資格や上位学歴に挑戦する者が出たが、未だ全体的な波及は見られず。キャリ

アパス意識の涵養からの取組みが必要である。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①新体制下の職員の適正配置 

４月に厨房調理員が１名異動して来たことにより、給食部の長時間労働（主に超勤）の削減は達成され

た。また、救護施設単体となったことから、３フロアーに分かれた詰所業務を１０月に人員配置を変更

し均衡化を図った。 

②コロナ感染症対策 

５類移行後の隔離対応後の消毒においては、専門業者による対応は必要がなくなりマニュアルに沿っ

て、職員により実施した。 
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《建物設備計画に対する成果・結果について》 

①建築設備確認検査により指摘された「非常用照明設備」の老朽化対策を実施した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

①東淀川区困窮サポートネットワーク幹事会のメンバーとして参加し、会の運営に協力した。 

②東淀川区介護認定審査会委員（施設長）は、業務多忙につき就任を辞退した。 

③施設ＨＰ（メール）や電話を通じて、年間３８件の匿名も含めた生活福祉相談に応じた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①新体制下におけるＢＣＰ再編 

８割方の整備に留まっており、次年度早期に完成を目指す。 

 

①年間入所状況 

・淀川寮救護（定員８０名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

下段：月平均 

初 日 在 籍 

人 員 
79 81 78 76 75 75 70 67 70 69 66 64 

870 

72.5 

延 人 員 2,388 2,423 2,213 2,224 2,208 2,124 2,119 1,994 2,089 2,036 1,756 1,931 25,505 

 

②年間入退所状況（単位：人） 

 昨年度末繰越 入   所 退   所 年度末現在員 

淀 川 寮 救 護 79 25 40 64 

 

③退所理由（単位：人） 

 
就 労 アパート自立 

施 設 変 更 高齢者施設 
就 労 自 立 一 部 保 護 居 宅 保 護 年 金 等 

淀 川 寮 救 護 3 0 8 2 0 3 
  

 ケア付き住宅 入 院 自 主 勧 告 無 断 死 亡 そ の 他 計 

淀 川 寮 救 護 5 3 10 4 1 1 0 40 

 

④在籍期間（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
1 か月 

未 満 

1～3 か月 

未 満 

3～6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～3 年 

未 満 

3～5 年 

未 満 

5～10 年 

未 満 
10 年以上 計 

淀 川 寮 救 護 3 2 8 3 26 11 11 0 64 

 

⑤年齢別（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 20 歳未満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 

60～65 歳 

未 満 

65～70 歳 

未 満 

70～75 歳 

未 満 
75 歳以上 計 

淀 川 寮 救 護 0 1 2 6 29 8 6 7 5 64 

 

⑥身体障がい・知的障がい者等の状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
身体障がい者手帳所持 知的障がい 精神障がい 依 存 症 

計 
1 級 2 級 3 級以下 手帳有 手帳無 手帳有 手帳無 アルコール ギャンブル 薬物 その他 

淀 川 寮 救 護 1 4 1 6 0 8 0 5 0 1 0 26 

 

⑦措置期間別受入状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 更 生 相 談 所 
緊急入院保護 

業務センター 

大 阪 市 

福 祉 事 務 所 

そ の 他 の 

実 施 期 間 
計 

淀 川 寮 救 護 0 4 51 9 64 
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⑧通所事業利用実績（初日在籍 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

淀 川 寮 救 護 
通 所 40 40 40 40 39 39 39 38 39 38 38 39 469 

訪 問 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 0 0 6 

 

⑨居宅生活訓練事業利用実績（初日在籍 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

淀 川 寮 救 護 4 4 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 55 

 

⑩体験アパート利用実績（初日在籍 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

淀 川 寮 救 護 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

 

 （２）淀川寮救護 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①年間実施行事（単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.27 

05.25 

10.19 

09.28 

12.12 

定期健康診断 

避難訓練(夜間)消防署立ち合い 

定期健康診断 

避難訓練(夜間) 

避難訓練(夜間) 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

淀川寮 

75 

79 

67 

75 

75 

 

②通所事業年間実施行事（単位：人 各月上段：実施回数  下段：延参加者数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

レ ク タ イ ム 
20 20 21 20 21 20 21 19 20 15 7 20 

104 97 96 97 97 92 97 90 88 64 33 82 

つくしんぼうボラ 
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 

6 6 7 7 7 6 7 6 7 7 0 5 

火 曜 ク ラ ブ 
4 5 4 4 5 4 5 4 4 3 2 4 

16 19 15 11 21 12 16 13 17 11 9 12 

ゲ ー ム 会 
1 0 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 

ビ デ オ 会 
1 1 1 1 1 1 4 4 4 4 1 4 

1 0 0 0 2 0 3 3 5 7 3 7 

お 誕 生 日 会 
1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 

3 4 1 0 0 2 2 0 1 4 1 0 

喫 茶 つ く し 
0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 

0 0 0 0 0 0 8 6 9 7 5 7 

 

③定例行事（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

健 康 相 談 07 12･25 28 07･27 04･30 01･27 13･25 10･29 01･27 12 09･28 01･27 

散  髪(実施回数) 12 14 13 12 15 12 13 14 12 14 13 12 

ラジオ体操(実施回数) 20 20 22 20 22 20 21 20 20 13 19 20 

害 虫 駆 除 06 11 08 06 03 08 05 02 07 05 02 07 

避 難 訓 練  25    28       
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③定例行事（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

日 用 品 費 支 給 05･20 08･19 05･20 05･20 04･18 05･20 05･20 02･20 05･20 05･19 05･20 05･19 

全 体 会 03 01 01 03 01 01 02 01 01･28  01 01 

苦 情 相 談 日 08  10  12  07  16    

コーヒー待夢｢ふれあい｣ コロナ感染状況により実施(月 1 回程度) 

機 関 誌｢さざなみ｣ 毎月 1 回発行 

図 書 交 換 毎週水曜日・土曜日 

クラブ活動(ビデオ放映) コロナ感染状況に応じて実施 

クラブ活動(カラオケ) 毎週日曜日(コロナの感染防止の観点から未実施) 

クラブ活動(木曜クラブ) 毎週木曜日(コロナ感染状況に応じて実施) 

包 布 交 換 新館：隔週金曜日  本館：隔週木曜日 

ワ ッ ク ス 掛 け 年２回 

冷 蔵 庫 点 検 毎週土曜日 

 

④定例会議（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修        
07･14 

21 
    

管 理 職 会 議 07 11 08 07 10 08 11 10 11 12 09 08 

職 員 会 議 11 12 08 11 14 12 11 15 12 12 14 12 

救 護 会 議 19 17 21 19 16 20 18 15 20 17 21 19 

ケ ー ス 会 議 26 24 28 26  27 25 22 27 24 28 27 

通 所 会 議 20 18 15 20 17 21 19 16 21 18 15 21 

業 務 調 整 会 議 28 25 22 27 24 28 26 24 22 25 22 28 

事 務 職 員 会 議 20 22 21 20 17 21 13 16 18 18 15  

厨 房 会 議 18 17 20 18 15 19 17 21 19 16 20 19 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.18 

05.31 

06.15 

06.21 

 

07.3･4 

07.06･07 

07.27 

08.01･08 

 

08.29 

08.31 

 

09.05 

09.07 

個別支援計画研修会(web 視聴） 

接遇ﾏﾅｰ･電話対応研修 

ｽｰﾊﾟｰﾋﾞｼﾞｮﾝ研修会 

動画で学ぶ!障がい児者施設の虐待

防止研修 

会議ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝ研修 

近畿救護施設研究協議会 

食中毒予防対策講習会 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

管理職員ｺｰｽ 

大阪市生活保護施設連盟職員研修会 

依存症からの回復支援～基礎知識と

技術 

介護職援助の技術編｢ｱｸﾃｨﾋﾞﾃｨ」 

｢令和 5 年度ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修｣ 

近畿救護施設協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

全国社会福祉協議会  

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪府社会福祉協議会 

近畿救護施設協議会 

大阪府社会福祉協議会大阪福祉人材支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修・情報ｾﾝﾀｰ 

 

ﾎﾃﾙ京阪 ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ﾀﾜｰ 

東淀川区困窮者ｻﾎﾟｰﾄ連絡会(困ｻﾎﾟ) 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

動画視聴 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ﾛﾌｫｽ湘南 

動画視聴 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

神戸ﾒﾘｹﾝﾊﾟｰｸｵﾘｴﾝﾀﾙﾎﾃﾙ 

動画視聴 

大阪市社会福祉研修・情報ｾﾝﾀｰ 

 

社会福祉法人日本ﾍﾚﾝｹﾗｰ財団 

東淀川区民ﾎｰﾙ 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

2 

1 

1 

39 

 

1 

2 

8 

1 

 

2 

4 

 

1 

1 
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09.12 

09.14 

09.20･27 

11.15 

12.11 

12.11 ･ 01.23 ･

01.29 

12.12･13 

12.20 

 

 

01.10 

01.17 

 

01.26 

ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修(主任・管理職) 

人権擁護･虐待防止研修会 

心をつなぐｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ 

個別支援計画研修会 

成人施設部会全体研修会 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修(中堅

職員ｺｰｽ) 

救護施設福祉ｻｰﾋﾞｽ研修会 

障害児者・救護施設課程(ﾃｰﾏ別Ⅱ)研

修｢これからの障がい者の就労支援

のあり方とその可能性｣ 

職場研修担当者研修 

発達障がいの理解と支援(成人支援

者向け)研修 

福祉事業者の BCP 策定ｾﾐﾅｰ 

大阪府社会福祉協議会 

近畿救護施設協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

近畿救護施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

全国救護施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪信用金庫だいしん総合研究所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

全国社会福祉協議会灘ﾎｰﾙ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

 

2 

1 

 

 

2 

2 

 

1 

 

２．児童養護施設 

（１）助松寮 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①措置児童の定員数６３名（本体４５名＋地域小規模児童養護施設３施設×６名）を平均５１名で推移。

児童相談所に児童の空き枠等について機会を捉え働きかけていたが入所児童数は伸びず来年度は暫定定

員となることが確定している。 

②国の家庭養育優先原則を更に推し進める為に施設内で小規模化推進会議を定期的に実施する中で今後の

小規模化及び建て替え計画について検討を重ねた。 

③コロナ禍の中、行事については自粛をしてきていたが、５類へと対応転換以降、万全な予防対策を取り

ながら全体行事も実施する事が出来た。特にこどもまつりに於いてはボランティアや地域のお客さん等

も招いて久し振りの盛大な行事となった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①年間を通じて各種会議に於いて子どもの性問題、いじめ、暴力問題等自立支援計画票を作成し、その都

度、ケースカンファレンス等協議を重ねながら、子ども個々の特性に応じたアセスメントを実施し、より

良い支援と子どもの安定に向けて取り組んだ。 

②近隣との連繋や関係強化を意識して子ども会や自治会、自主防災組織等泉大津市内の地域行事への参加

やこどもまつりへの理解と協力依頼を行いながら助松寮と地域との関係性を良好に保つ事が出来る様に

努力した。 

③第三者評価受審の年に当たり、これまで第三者評価委員会を中心に全職員参加の自己評価とハンドブッ

クの更新等重ねてきた内容を基に評価機関との協議を実施。評価結果を基に課題点の洗い出しや更なる

質の向上を目指して支援内容の充実に向けて職員一丸となって取り組む事が出来た。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①施設内のケース学習、ケース会議の充実と寮内研修を計画・実施し職員の活性化を図り、スキルアップ

と連携の強化を目指し取り組んだ。 

②新採職員に於いては「養育論」や子どもへの理解と共に自分自身の自己覚知にも繋がる内容の研修を実

施。２～４年目の職員には「困り事～一問一答」、中級職員には「支援への疑問と方針」「ケースを通じた

アセスメント」、上級職員には「養育向上委員会」と称し、座談会形式でホーム養育ケアの指針や見立て

の構築等階層別の研修として自身の振り返りに繋げながら児童の権利擁護の視点の意識化とスキルアッ

プを図るべく年間を通じて施設内研修に力を入れた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①法人のコンプライアンス委員会の指導の流れを受けて勤務時間の意識改革を実施。超過勤務削減に向け

て最大の努力と工夫を行ったが病気療養中の職員や年度途中の退職者等が重なり職員の業務負担増の影

響で年度途中で職員体制変更を実施、全体で勤務調整等を行いフォローする形で職員一丸となって乗り

越える事が出来た。 

②小規模化に向けて充実した職員配置を目指し努力したが､年度当初から年間を通じ十分な職員配置が出

来ず、人材確保に於いて全８回の法人としての正規職員の採用試験を実施。臨時職員に於いても年度途

中で契約し体制強化を図った。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①助成金や寄附金を上手く活用し多目的室や男子学童ホームのベッド室の扉修理、ホームの小便器の交換、

改修等を実施。業者の社会貢献活動により食堂、地域小規模男子ホーム等を中心にカーテン、じゅうたん

の取替等緊急性を要するものと子どもの生活に直結する所から環境整備を実施。 
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②老朽化していた公用車（７人乗り普通車）を廃車し１台購入。通院や買い物、行事等に活用。 

③子どもの癇癪行動や暴力による破壊行為により窓を割る、壁を殴ったり蹴ったり破損する等があった際

には出来るだけ早急な対応をとり補修や交換等を行い環境整備に力を入れた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①新型コロナウイルス対応が５類になった事を受けて大阪市児童福祉施設連盟・子ども会・自治会・ボラ

ンティア等の活用・地域各種ネットワーク・泉大津市の地域貢献委員会等がリモートから参集型となり

緊密な関係を保ちながら、各委員会や部会等に職員を派遣し連携する事が出来た。 

②自粛していた寮の全体行事も徐々に再開する中で「こどもまつり」「同窓会総会」等を実施。地域の行事・

活動等への参加についても実施する事で地域との関係性や連繋の強化を図り、改めて重要性を再認識す

る事で社会貢献としての取り組みの第一歩として実感出来た。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①危機管理の防災訓練及び防火避難訓練については、毎月１回予定通りで実施。 

②地震津波訓練は、１１月５日泉大津市危機管理課、自治会と共に避難訓練に参加。重ねて１１月１９日

には助松寮単独の地震津波避難訓練を実施。 

③職員を３班に分け消防署に出向き普通救命講習を受講。 

④防犯対策訓練としては、３月６日の職員会議に合わせ泉大津署の警察官２名の方を招いて講演と共に実

技指導を受ける訓練を実施。日常生活における被害に遭わない為の防犯対策を共有し不審者対応等再確

認した。 

⑤助松寮版のＢＣＰを作成し法人本部へ提出。今後は、法人本部との連繋部分を付け加え更新していく中

で完成予定。 

⑥法人の個人情報保護規程及び特定個人情報取扱規程を遵守し、施設内文書の扱い、ＳＮＳや子どもの氏

名、写真等の慎重な扱いを各種会議等を通して事例を挙げながら施設全体の危機管理意識を高めてルー

ルを遵守し業務にあたる様に注意喚起を行い情報管理に努めた。 

⑦職員への注意喚起や意識向上を図る為、新聞の関連記事やインシデントレポートの共有により危機管理

意識を高めるべく取り組んだ。 

《その他》 

①年間を通してホーム毎で行事を実施。施設の様子としてホームページのブログやみおつくし福祉会のイ

ンスタグラム等で発信。併せて施設内の様子や寄附収受等の施設の支援状況等もアップした。 

②助松寮の広報誌「りょう・あい・つうしん（vol.３）」を作成（３月２２日付けで発行）。令和５年３月２

６日に発送。 

 

（２）弘済みらい園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①施設の理念を基本に、子ども達の安全で安心して生活できるように努めた。また、人権研修を全職員に

行い、人権擁護の視点を忘れないように職員一人ひとりが意識して支援を行った。 

②愛着・信頼関係構築に必要な知識等を得るために、園内研修や外部研修に参加し、得た知識を生活の中

で活かしながら児童の自立に向けた支援を行った。 

③年度当初は入所依頼が少なく入所児童数もなかなか増えなかったが、後半以降徐々に入所児童も増え、

年度末には定員人数まで増え安定した施設運営ができた。 

④施設の小規模化について大阪市と共に基本設計等を話し合い、計画を進めている。人材確保は職員採用

試験を計画的に行い人員確保に努めた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①児童の自我の形成やコミュニケーション能力、社会的スキルを向上するために、自治活動やグループ活

動などを行いながら少しずつ取得するように支援を行った。 

②人権擁護の観点から、日々の生活の中で人の嫌がることをしないように月２回の話し合いや、毎日の夕

べの会などを行いながら、児童一人ひとりが人権意識を持つように支援を行った。 

③児童個々の課題等に沿った自立支援計画を作成し、会議等で見直しを行いながら、目標達成に向けて支

援を行った。 

④学習支援の強化に向け、学校や家庭教師、園内塾、近隣の塾等と連携しながら学習に取り組む力を育む

ように努めた。 

⑤第三者評価受審を受け、指摘を受けた施設の課題を「業務改善委員会」にて改善に向けての話し合いを

始めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①職員の援助技術の向上のために職員一人ひとりの研修計画を策定し、職員それぞれのキャリアパスに沿

った研修に参加することが出来た。 

②ＳＶ体制は定着しつつあり連携が取れるようになってきたが、ＯＪＴ体制はまだ十分に活用できていな

いところがあり、引き続き充実した活用を図っていく。 
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③月２回のケーススタディで児童の動向や見立てを話し合い、職員間の連携やスキルアップを目標に取り

組んだ。 

④受講した研修の研修報告書を提出することで取得した知識を再確認し、業務に活かせるように努めた。

しかし、伝達研修がうまくできず今後の課題となる。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①配置基準（４：１）の職員を配置し、加算職員やフォローアップ職員を確保し、児童の生活に沿った勤務

体制の強化を行い、職員の負担軽減に努めた。 

②施設小規模化に向け、人員確保及び人材育成を中長期計画に取り入れ、実現に努めている。 

③育児休暇や病気休暇後の勤務体制について、体調や生活環境の状況に応じて勤務体制に配慮を行った。 

④職員への個々の目標管理について管理職による面談を数回行い、目標達成のための助言を行い、個々の

状況に応じた対応を心掛けた。 

⑤働き方改革を考えるため、「業務改善委員会」を中心に施設、職員間、個人それぞれで話し合いを行った。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①建物の老朽化に伴い、雨漏り、電気設備等の修繕や買い替えを行い、児童が安全に生活できるように努

めた。 

②パソコンなどのＩＴ機器を順次入れ替え、また、業務がスムーズに行えるようにシステム（経理）の導入

を行った。 

③厨房設備機器や家庭電気製品など、故障や破損した際には迅速に購入・修繕を行い、業務に支障のない

ように図った。 

④災害時の備えや避難時の備品の備蓄などの点検、環境整備を行い災害時に安心して避難できるように準

備を行った。 

⑤施設の小規模化計画が進んでおり、状況を見ながら修繕や物品の購入に努めている。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①古江台地区あおぞら子ども会への児童・職員の派遣を行い、会議や行事等に積極的に参加した。 

②吹田市社会福祉協議会と共同し、社会貢献や地域との共同できる事業の開拓やボランティア等の支援を

行った。（地域清掃等） 

③里親支援専門相談員を配置し、里親の開拓活動や実習の受け入れを積極的に行った。 

④養成校の実習や介護等体験実習の受け入れを積極的に行い、職員確保・育成につなげるように努めた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①災害を想定し毎月避難訓練を行い、緊急時に備えた。緊急時の連絡方法、職員体制の見直しを行い職員

に周知をした。 

②自然災害発生時における業務継続計画（ＢＣＰ）の作成に取り組み、有事の際にスムーズに行動できる

ように取り組み始めた。 

③不審者対応の研修を行い、有事の際の動きの確認を行った。また、関係機関（警察署・消防署）と連携し

協力体制を図った。 

④個人情報保護に関するマニュアル及び保護規定の見直し・整備を行い、定期的に職員に周知を行った。 

⑤インシデントレポートの推進に取り組み、職員に周知をすることで情報共有並びに意識の向上に努めた。 

⑥新型コロナ感染症が５類になり制限の緩和を行ったが、感染予防は引き続き徹底し、感染予防・対策に

努めた。 

《その他》 

①施設通信を年３回発行し、ホームページの更新を行った。 

②退園前の「退園者スタディ」や退園生との定期的な連絡が取れる仕組みを構築し、アフターケアの充実

を図った。 

 

①年間入所状況 

・助松寮（定員６３名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 50 49 48 47 49 46 46 47 46 46 46 47 567 

延 児 童 数 1,472 1,509 1,440 1,457 1,519 1,380 1,400 1,384 1,426 1,426 1,343 1,464 17,220 
 

・弘済みらい園（定員４０名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 29 29 30 31 32 33 32 35 37 38 38 38 402 

延 児 童 数 870 899 901 961 994 980 992 1,075 1,152 1,178 1,079 1,182 12,263 
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・合  計（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 79 78 78 78 81 79 78 82 83 84 84 85 969 

延 児 童 数 2,342 2,408 2,341 2,418 2,513 2,360 2,392 2,459 2,578 2,604 2,422 2,646 29,483 

 

②一時保護年間入所状況 

・助松寮（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

延 児 童 数 0 0 0 8 0 0 4 23 0 0 9 14 58 
 

・弘済みらい園（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

延 児 童 数 0 10 4 0 0 0 86 34 0 0 3 31 168 
 

・合  計（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 

延 児 童 数 0 10 4 8 0 0 90 57 0 0 12 45 226 

 

③年間入退所状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
前年度 

繰 越 

入 所 退 所 年度末現在 

児童数 

年間入退所 

実児童数 家 庭 他施設 その他 計 家庭引取 就 職 進 学 措置変更 その他 計 

助 松 寮 50 3 4 7 14 7 1 1 1 6 16 48 30 

弘済みらい園 32 13 1 7 21 2 1 0 3 8 14 39 35 

計 82 16 5 14 35 9 2 1 4 14 30 87 65 

 

④学年別児童数（単位：人） 

 
未 就 学 小 学 校 中 学 校 

高校 その他 計 
寮内保育 通園 1 年 2 年 3 年 4 年 5 年 6 年 計 1 年 2 年 3 年 計 

助 松 寮 
男 子 0 3 1 2 3 3 1 1 11 2 3 3 8 6 1 29 

女 子 0 3 2 1 0 1 2 0 6 3 1 2 6 4 0 19 

弘 済 

みらい園 

男 子 0 0 0 3 1 1 2 3 10 2 3 3 8 2 0 20 

女 子 0 0 0 2 2 2 0 4 10 1 3 3 7 2 0 19 

計 

男 子 0 3 1 5 4 4 3 4 21 4 6 6 16 8 1 49 

女 子 0 3 2 3 2 3 2 4 16 4 4 5 13 6 0 38 

計 0 6 3 8 6 7 5 8 37 8 10 11 29 14 1 87 

 

⑤当年度入所児童入所理由（単位：人） 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

助 松 寮 0 3 0 0 0 0 0 0 0 

弘済みらい園 0 12 0 0 0 0 0 0 0 

計 0 15 0 0 0 0 0 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

助 松 寮 0 0 0 0 0 1 0 7 3 14 

弘済みらい園 5 0 0 0 1 0 1 1 1 21 

計 5 0 0 0 1 1 1 8 4 35 
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⑥入所理由（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

助 松 寮 1 17 0 1 0 0 0 0 0 

弘済みらい園 0 22 0 0 0 0 1 0 0 

計 1 39 0 1 0 0 1 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

助 松 寮 4 0 1 0 0 0 0 2 22 48 

弘済みらい園 6 0 0 0 1 3 1 0 5 39 

計 10 0 1 0 1 3 1 2 27 87 

 

⑦保護者との続柄（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 実 父 母 実 父 実 母 継 父 母 養 父 養 母 祖 父 母 その他家族 な し 計 

助 松 寮 5 3 39 0 0 0 0 1 0 48 

弘済みらい園 0 7 31 0 0 0 1 0 0 39 

計 5 10 70 0 0 0 1 1 0 87 

 

⑧在籍期間（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～2 年 

未 満 

2～3 年 

未 満 

3～4 年 

未 満 

4～5 年 

未 満 
5 年以上 計 

平 均 

在籍年数 

助 松 寮 6 3 4 0 5 6 24 48 6.0 

弘済みらい園 9 5 10 3 2 3 7 39 2.5 

計 15 8 14 3 7 9 31 87 ―――― 

 

⑨ショートステイ事業 

 １．対象事業所：助松寮 

 ２．令和５年度利用実績  ０名 

  平成９年より事業所の所在する大阪府泉大津市との子育て支援短期利用事業の委託業務 

   ・保護者の疾病、出産、災害等により、家庭での養育が一時的に困難となった家庭の児童 

   ・夫の暴力により、緊急一時的に保護を必要とする母子 

 

⑩アフターケア事業 

《助松寮》（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 
 

 

談 
 
 
 

内 
 
 
 
 

容 

近 況 報 告 729 73  9 4 20 835 

住 居 1      1 

就 職 ・ 職 場        

進 学 ・ 進 路 1      1 

人 間 関 係        

健 康 ・ 疾 病        

他 機 関 入 所        

携 帯 電 話        

金 銭 問 題        

生 活 相 談        

結 婚 相 談        

法 律 相 談        

障 が い 関 係        
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⑩アフターケア事業 

《助松寮》（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 

談 

内 

容 

犯 罪 非 行 事 件        

家 族 養 育 問 題 1      1 

子 育 て 相 談    13   13 

異 性 問 題        

そ の 他 1  18 19 1 15 54 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問        

家 族 訪 問       131 

他 機 関 連 携   131     

計 733 73 149 41 5 35 1,036 
 

《弘済みらい園》（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 
 

 
 
 

 

談 
 
 

 
 
 

 

内 
 

 
 
 

 
 

容 

近 況 報 告 115 34 28 7  34 218 

住 居 5  2    7 

就 職 ・ 職 場 30  1   1 32 

進 学 ・ 進 路 9  3 1  1 14 

人 間 関 係 12  1    13 

健 康 ・ 疾 病 17 1     18 

他 機 関 入 所        

携 帯 電 話 3     1 4 

金 銭 問 題 8   2   10 

生 活 相 談 8  1   1 10 

結 婚 相 談 1     1 2 

法 律 相 談 2      2 

障 が い 関 係 1      1 

犯 罪 非 行 事 件 1      1 

家 族 養 育 問 題 7  1   1 9 

子 育 て 6      6 

異 性 問 題 1 1     2 

そ の 他 33 9 2   1 45 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問        

家 族 訪 問   13    13 

他 機 関 連 携   23    23 

計 259 45 75 10  41 430 

 

（３）助松寮 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

定 期 健 康 診 断    01     02    

避 難 訓 練 17･26 27･28 18 15 20 18 28 19 09 20 10 17 

害 虫 駆 除  17    11  24     
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①定例行事（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

食生活体験プログラム     
17･19 

27 
02     25 08･21 

ホ ー ム 食 事 会  06 05･14 23 17 18 28 19･27   10･12 25 

ホーム誕生日食事会 15･22 20･30 
04･10 

18 
 26 

02･23 

30 
01 26    

10･26 

27 

ホ ー ム 誕 生 日 外 食 

01･03 

09･12 

15 

03･18 
03･04 

16 
10･15 

03･06 

16 
10･19 19･25 17 01･29 20 

04･06 

16 

04･13 

22･29 

 

②各ホーム行事実施状況 

１．コスモスホーム（地域小規模児童養護施設 小１～高３男子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.20 

04.22 

04.29 

05.07 

05.14 

06.24 

06.18 

07.28 

08.08･09 

08.16 

08.26 

09.23 

10.16 

11.18 

11.26 

12.23 

01.27 

02.10･11 

03.24 

個別行事(野球観戦) 

招待行事(野球観戦) 

全体行事(公園遊び) 

全体行事(大掃除) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

全体行事(大掃除) 

個別行事(映画) 

全体行事(夏祭り) 

全体行事(ｷｬﾝﾌﾟ) 

全体行事(ﾌﾟｰﾙ) 

個別行事(ﾎﾞｳﾘﾝｸﾞ) 

個別行事(釣り) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(ﾎﾞｳﾘﾝｸﾞ) 

全体行事(ｹﾞｰﾑ大会) 

招待行事(野球観戦) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(ﾎﾞｳﾘﾝｸﾞ) 

全体行事(USJ) 

全体行事(旅行) 

全体行事(大掃除) 

阪神甲子園球場 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ大阪 

浜寺公園 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

泉大津市立東陽中学校 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

東宝ｼﾈﾏｽﾞｱﾘｵ鳳 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

岸和田市立中央公園ﾌﾟｰﾙ 

ﾌﾀﾊﾞﾎﾞｳﾙ 

加太漁港 

ﾌﾀﾊﾞﾎﾞｳﾙ 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ大阪 

ﾌﾀﾊﾞﾎﾞｳﾙ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾈｽﾀﾘｿﾞｰﾄ神戸 

ｺｽﾓｽﾎｰﾑ 

1 

1 

6 

6 

3 

6 

1 

6 

6 

6 

1 

1 

2 

6 

2 

2 

6 

6 

6 
 

２．つくしホーム（地域小規模児童養護施設 小１～高３女子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.14 

05.21 

07.08 

08.09･10 

08.20 

09.10 

10.16 

11.18 

12.19 

12.17 

01.08 

03.16 

03.25 

全体行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

全体行事(公園遊び) 

全体行事(大掃除) 

全体行事(川遊び) 

全体行事(ﾌﾟｰﾙ) 

全体行事(演奏会) 

個別行事(公園遊び) 

全体行事(歓迎会) 

招待行事(USJ) 

全体行事(大掃除) 

招待行事(ﾗｲﾌﾞ） 

全体行事(吉本新喜劇) 

全体行事(歓迎会) 

泉大津市立東陽中学校 

ﾊｰﾍﾞｽﾄの丘 

つくしﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

岸和田市中央公園ﾌﾟｰﾙ 

ﾃｸｽﾌﾋﾟｱｱﾎｰﾙ大阪 

浜寺公園 

つくしﾎｰﾑ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

つくしﾎｰﾑ 

大阪城ﾎｰﾙ 

なんばｸﾞﾗﾝﾄﾞ花月 

つくしﾎｰﾑ 

5 

6 

6 

4 

4 

3 

1 

5 

4 

5 

2 

5 

5 
 

３．よもぎホーム（地域小規模児童養護施設 小１～高３女子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.22 

05.06 

招待行事(野球観戦) 

全体行事(公園遊び) 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ大阪 

大泉緑地 

2 

6 
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05.14 

06.17 

08.05～07 

08.18 

08.20 

09.02 

11.12 

12.09 

01.08 

01.08 

01.21 

03.16 

03.25 

全体行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

全体行事(蛍観賞) 

全体行事(旅行) 

個別行事(映画鑑賞) 

全体行事(ﾌﾟｰﾙ) 

全体行事(花火) 

全体行事(味覚狩り) 

全体行事(USJ) 

招待行事(ﾗｲﾌﾞ) 

全体行事(ﾎﾞｳﾘﾝｸﾞ) 

全体行事(大掃除) 

全体行事(室内遊び) 

全体行事(歓送迎会) 

泉大津市立東陽中学校 

岸和田市相川町 

白浜町堅田 

東宝ｼﾈﾏｽﾞｱﾘｵ鳳 

岸和田市中央公園ﾌﾟｰﾙ 

ｺｽﾓ中央公園 

北阪町観光農場 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

大阪城ﾎｰﾙ 

ﾌﾀﾊﾞﾎﾞｳﾙ 

よもぎﾎｰﾑ 

ﾗｳﾝﾄﾞﾜﾝ 

よもぎﾎｰﾑ 

6 

6 

6 

1 

4 

6 

5 

5 

4 

2 

6 

6 

6 
 

４．さくらホーム（小規模グループケア 小１～高３女子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.04 

05.14 

06.24 

08.10 

08.20 

08.13 

08.21 

10.16 

01.08 

03.18 

03.25 

全体行事(公園遊び) 

全体行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

全体行事(大掃除) 

全体行事(川遊び) 

全体行事(ﾌﾟｰﾙ) 

全体行事(花火) 

全体行事(歓迎会) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(公園遊び) 

招待行事(ﾗｲﾌﾞ) 

全体行事(歓送会) 

全体行事(歓迎会) 

錦織公園 

泉大津市立東陽中学校 

さくらﾎｰﾑ 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

岸和田市中央公園ﾌﾟｰﾙ 

浜寺公園 

さくらﾎｰﾑ 

交通公園 

大阪城ﾎｰﾙ 

さくらﾎｰﾑ 

さくらﾎｰﾑ 

4 

4 

3 

3 

3 

3 

5 

3 

2 

5 

7 
 

５．あかしあホーム（中舎 小１～高３男子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.05 

05.14 

08.02 

08.20 

08.21 

08.27 

09.30 

11.12 

01.05･06 

02.12 

03.17 

全体行事(公園遊び) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

全体行事(川遊び) 

個別行事(釣り) 

全体行事(歓迎会) 

全体行事(花火) 

個別行事(映画鑑賞) 

招待行事(USJ) 

全体行事(旅行) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(公園遊び) 

全体行事(歓送会) 

蜻蛉池公園 

泉大津市立東陽中学校 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

汐見埠頭 

あかしあﾎｰﾑ 

浜寺公園 

ﾕﾅｲﾃｯﾄﾞｼﾈﾏ岸和田 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ｱﾄﾞﾍﾞﾝﾁｬｰﾜｰﾙﾄﾞ 

黒鳥山公園 

浜寺公園 

5 

2 

5 

1 

7 

5 

1 

8 

9 

3 

9 
 

６．くすのきホーム（中舎 小１～高３男子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.03 

05.14 

06.18 

08.02 

08.11 

08.17 

08.21 

08.22 

11.13 

11.23 

02.03･04 

03.19 

03.25 

全体行事(公園遊び) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

個別行事(釣り) 

全体行事(川遊び) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(地引網体験) 

全体行事(ﾌﾟｰﾙ) 

全体行事(花火) 

個別行事(買い物) 

ｸﾞﾙｰﾌﾟ行事(室内遊び) 

全体行事(USJ) 

全体行事(旅行) 

全体行事(外食) 

全体行事(歓迎会) 

蜻蛉池公園 

泉大津市立東陽中学校 

深日漁港 

葵茶屋ｷｬﾝﾌﾟ場 

岡田浦漁港 

浜寺公園ﾌﾟｰﾙ 

ｺｽﾓ中央公園 

ｱﾘｵ鳳 

Thekids 大阪岸和田ｶﾝｶﾝﾍﾞｲｻｲﾄﾞﾓｰﾙ店 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

和歌山県白浜方面 

和食さと 

くすのきﾎｰﾑ 

8 

5 

1 

8 

4 

7 

8 

1 

4 

8 

9 

9 

10 
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７．ひまわりホーム（幼児男女 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.14 

05.27 

07.30･31 

08.18 

11.12 

12.02 

12.16 

02.19 

02.23 

03.02･03 

03.22 

03.23 

全体行事(東陽ﾌｪｽﾀ) 

全体行事(公園遊び) 

全体行事(旅行) 

全体行事(ﾌﾟｰﾙ) 

全体行事(ﾊｲｷﾝｸﾞ) 

全体行事(味覚狩り) 

全体行事(USJ) 

全体行事(展覧会) 

全体行事(ﾊｲｷﾝｸﾞ) 

全体行事(旅行) 

全体行事(ｻｰｶｽ) 

全体行事(歓送会) 

泉大津市立東陽中学校 

永楽ゆめの森公園 

牛滝温泉 四季まつり 

岸和田市中央公園ﾌﾟｰﾙ 

犬鳴山 

神倉農園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙ･ｽﾀｼﾞｵ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ 

大阪市役所 

犬鳴山 

ひらかたﾊﾟｰｸ 

森之宮駅近く特設会場 

ひまわりﾎｰﾑ 

3 

8 

8 

9 

6 

6 

5 

6 

6 

6 

6 

6 

 

③年間行事実施状況（※(招)は招待行事 (訪)は訪問行事 単位：人） 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

09.09 

11.03 

12.03 

01.07 

03.09 

お月見俳句会 

こどもまつり 

職場体験 

たこあげ大会 

お別れ行事 

助松寮 

助松寮 

ｺﾝﾗｯﾄﾞ大阪 

助松寮 

助松寮 

助松寮 

助松寮 

ｺﾝﾗｯﾄﾞ大阪 

助松公園 

大阪市立自然史博物館 

42 

44 

7 

45 

45 

 

④定例会議（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           19  

職 員 会 議 01･17 08 06 06  07 06 09 07 11 15 06 

ケ ー ス 会 議 
10･11 

14･18 

08･11 

12･15 

16･26 

02･08 

13･22 

23 

06･07 

10･14 

18･20 

21･28 

07･17 

22･24 

29 

15･25 
04･10 

12･23 

07･08 

09･15 

24 

01･04 

05･08 

11･12 

13･14 

15･21 

10･11 

15･17 

24･29 

01･07 

08･15 

20･28 

01･05 

06･11 

12･14 

18･19 

27 

主 任 者 会 議 05･20 02･17 02･20 05･19 03･23 04･19 02･24 
09･15 

28 
06･18 

12･19 

30 

02･16 

27 
05･22 

リ ー ダ ー 会 議 26 29 28 26 28 27 26 27 27 26 29 14･21 

サ ブ リ ー ダ ー 会 議 19 19 15 07  08 11 10 15 15 08 11･19 

指 導 員 会 議  11    1    29   

生 活 援 助 会 議 28  26 14   13  19  19  

心 理 士 会 議 10･26 22 12 17  18     09  

経 理 事 務 会 議    19   02 15 13  16 27 

マネジメントミーティング 18 18 13 11  12 17 14 12 16 06 12 

第 三 者 評 価 委 員 会 18 18  11  12･28 17 14  16  12 

 

④定例会議（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

食 生 活 向 上 会 議 19 19 15 07  08 11 10 15 15 08 11 

小 規 模 化 検 討 会 議 12 15 19 12  13 16 17 04 17 05 08 

性 と 性 支 援 委 員 会 10  05   05 03  14 24 28  
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④定例会議（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

施 設 内 研 修 会 

01･02 

03･04 

06･13 

08･09 

12 
09･30 18･25 31 06･29  29 05 31 09･22  

事 務 会 議   13          

小 規 模 会 議            04 

働き方改善委員会Ⅲ 12  08          

 

⑤関係機関会議・研修（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 14 12 09 14  08 13 10 08  09 08 

児 福 連 養 護 部 会  31  14   13  08  09 08 

生 活 指 導 分 科 会 12 24 03･07 08 11 02･27  08 06 10 16 13 

乳 幼 児 分 科 会 13 11 08 13  14 12 09 14 11 08 14 

給 食 衛 生 分 科 会  08 08 06 01 07 14 07   01 14 

養 育 指 標 研 究 会 24 22 19 31  11 23 20 18 15  25 

サ ポ ー ト 委 員 会  10  12  13  15  10  13 

Ｆ Ｓ Ｗ 委 員 会   16 21  29  17   26  

里 親 支 援 委 員 会 28 25･26 22･23 
20･27 

28 
24･25 22･28 26･27 22･24 

11･21 

22 
25･26 

03･21 

22･26 

12･18 

22･28 

心 理 委 員 会  23  04  26     07  

看 護 師 意 見 交 換 会   14     29    01 

泉大津市要保護児童対策 

地 域 協 議 会 
   07         

泉大津市ＣＳＷ連絡会 12  14  09  11  13  14  

自立支援担当者連絡会  25  27  28  16  25  28 

和 泉 会   30   02     08 06 

施 設 保 母 の 会  09      14  09 07  

近 養 協 常 任 委 員 会 06 11  20   11    06 11 

 

⑥職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.27 

05.09 

05.11 

05.18･19 

05.22 

06.06 

06.14 

06.15･16 

06.17 

 

06.18 

06.19～21 

06.25 

06.30 

里親等訪問支援にかかる新任研修① 

大阪施設保母の会講演会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

里親等訪問支援にかかる新任研修② 

児童施設課程基礎ｺｰｽⅠ 

新任職員研修会 

感染症･食中毒予防対策講習会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

社会福祉法人会計の簿記入門 

近養協奈良大会 

第 22 回児童虐待防止協会総会記念ﾌ

ｫｰﾗﾑ【ｵﾝﾗｲﾝ】 

大阪府臨床心理士会総会･研修会 

野外活動研修会 

第 50 回全国養護問題研究会大阪大会 

心理士研修会 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

大阪施設保母の会 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

近畿児童養護施設協議会 

認定 NPO 法人児童虐待防止協会 

 

大阪府臨床心理士会 

大阪市児童福祉施設連盟 

全国養護問題研究会 

和泉会 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

助松寮 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

助松寮 

大阪府社会福祉会館 

奈良 100 年会館･ﾎﾃﾙ日航奈良 

助松寮 

 

ｸﾞﾗﾝｷｭｰﾌﾞ大阪 

和歌山県立白崎青少年の家 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

山直市民ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

1 

4 

8 

1 

2 

1 

 

2 

3 

1 

1 
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07.02 

07.04 

07.15 

07.12 

07.19 

07.29 

08.04 

08.20 

08.24 

08.30 

09.02 

09.06 

09.11 

09.11 

 

09.12～14 

09.26 

09.29 

10.11 

10.13 

10.17 

10.18 

10.21 

10.24･25 

10.31 

11.06～08 

 

11.16 

 

11.20 

 

11.24 

11.26 

11.28 

11.29 

11.30 

12.01 

12.06 

12.08 

 

12.09 

 

12.11 

12.19 

 

12.21 

 

01.04 

 

01.12 

 

01.18 

01.20～22 

 

02.05 

02.07 

02.09 

防災体験研修 

人権研修会 

第 61 回子どもの虐待防止ｾﾐﾅｰ 

社会福祉法人会計の簿記初級【ｵﾝﾗｲﾝ】 

BCP 作成研修会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

泉大津市更生保護女性会ﾐﾆ集会 

ｽﾄﾚｽﾁｪｯｸ実施者養成研修 

大阪市里親会夏季研修 

保健師看護師研修会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

社会福祉法人会計の簿記初級【ｵﾝﾗｲﾝ】 

児童講演会 

児童施設課程<基礎ｺｰｽⅡ> 

養育指標研究会研修 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修① 

 

第 18 回西日本職員ｾﾐﾅｰ京都大会 

新任職員ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 

産業看護師研修④ 

近養協職員研修会 

入舟寮主催研修 

産業看護師研修① 

泉大津市防災出前講座 

日本遊戯療法学会第 28 回大会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

中堅職員研修会 

産業看護師研修② 

第 75 回全国児童養護施設長研究協

議会神戸市大会 

施設階層別研修における人権研修【ｵ

ﾝﾗｲﾝ】 

全国退所児童等支援事業連絡会ｵﾝﾗｲ

ﾝｻﾛﾝ①【ｵﾝﾗｲﾝ】 

里親支援委員会ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修 

泉大津市児童虐待防止推進映画上映会 

地域小規模見学受入前の座学研修 

看護師会研修 

産業看護師研修② 

感染症･食中毒予防対策講習会 

児童施設課程<応用ｺｰｽ> 

全国退所児童等支援事業連絡会ｵﾝﾗｲ

ﾝｻﾛﾝ②【ｵﾝﾗｲﾝ】 

西成区こども･子育て支援啓発事業

映画上映会 

里親支援委員会ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修 

社会的養護を担う児童福祉施設長研

修会①【ｵﾝﾗｲﾝ】 

社会的養護を担う児童福祉施設長研

修会①【ｵﾝﾗｲﾝ】 

こども家庭庁母子保健指導者養成研

修【ｵﾝﾗｲﾝ】 

泉大津市要保護児童対策地域協議会

研修会 

職員研究発表会 

SBI 子ども希望財団児童養護施設職

員研修 

児童虐待防止研究集会 

心理委員会研修【ｵﾝﾗｲﾝ】 

児童福祉施設と子ども家庭ｾﾝﾀｰとの

自主防災組織ﾈｯﾄ松之浜 

大阪市児童福祉施設連盟 

子どもの虐待防止ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

あいおいﾆｯｾｲ同和損保株式会社 

泉大津市更生保護女性会浜校区 

株式会社ｳｪﾙﾈｯﾄ 

大阪市里親会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

和泉会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

田島童園･弘済みらい園のぞみ

園･長谷川羽曳野学園･助松寮 

近畿児童養護施設協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪産業保健総合支援ｾﾝﾀｰ 

近畿児童養護施設協議会 

入舟寮 

大阪産業保健総合支援ｾﾝﾀｰ 

泉大津市役所危機管理課･松之浜町自治会 

日本遊戯療法学会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪産業保健総合支援ｾﾝﾀｰ 

全国児童養護施設協議会 

 

大阪府社会福祉協議会 

 

全国退所児童等支援事業連絡会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

泉大津市役所子育て応援課 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪産業保健総合支援ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

全国退所児童等支援事業連絡会 

 

西成区社会福祉協議会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

全国社会福祉協議会 

 

全国社会福祉協議会 

 

こども家庭庁 

 

泉大津市要保護児童対策地域協議会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

SBI 子ども希望財団 

 

大阪市 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪府社会福祉協議会 

堺市総合防災ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

助松寮 

助松寮 

助松寮 

松之浜町長寿園 

大阪ｺﾛﾅﾎﾃﾙ 

神戸ﾎﾃﾙﾌﾙｰﾂﾌﾗﾜｰ 

助松寮 

助松寮 

山直市民ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

 

ﾛｰﾑｼｱﾀｰ京都･ﾎﾃﾙｵｰｸﾗ京都 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙおおさか 

OMM ﾋﾞﾙ 

港近隣ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙおおさか 

松之浜町長寿園 

助松寮 

箕面山荘「風の杜」 

ｴﾙおおさか 

神戸ﾎﾟｰﾄﾋﾟｱﾎﾃﾙ 

 

助松寮 

 

助松寮 

 

聖家族の家 

ﾃｸｽﾋﾟｱ大阪 

大阪府社会福祉会館 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙおおさか 

助松寮 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

助松寮 

 

西成区民ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

助松寮 

 

助松寮 

 

助松寮 

 

泉大津市役所 

 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｸﾛｽ･ｳｪｰﾌﾞ梅田 

 

阿倍野区民ｾﾝﾀｰ 

助松寮 

大阪府社会福祉会館 

1 

1 

6 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

6 

 

2 

3 

1 

3 

2 

1 

2 

2 

2 

1 

3 

 

3 

 

1 

 

1 

2 

1 

1 

1 

12 

1 

1 

 

1 

 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

2 

 

24 

1 

 

1 

4 

2 
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02.14 

02.21 

 

02.21･22 

 

02.22 

02.23 

02.26 

03.08･11 

 

03.08 

03.15 

03.22 

合同研修会 

ｴﾘｱ別研修事例検討会なんで Ring2023 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修② 

 

児童養護施設等の高機能化･多機能

化に向けた人材育成研修【ｵﾝﾗｲﾝ】 

児童施設課程基礎ｺｰｽⅠﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 

里親支援委員会研修 

FSW 委員会研修 

児童養護施設等の高機能化･多機能

化に向けた人材育成研修【ｵﾝﾗｲﾝ】 

近養協特別研修② 

特定給食講演会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

第 182 回 Child Abuse 研究会【ｵﾝﾗｲﾝ】 

 

大阪府地域生活定着ｾﾝﾀｰ 

田島童園･弘済みらい園のぞみ

園･長谷川羽曳野学園･助松寮 

山梨立正光生園地域総合

子ども家庭支援ｾﾝﾀｰ･ﾃﾗ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市児童福祉施設連盟 

山梨立正光生園地域総合

子ども家庭支援ｾﾝﾀｰ･ﾃﾗ 

近畿児童養護施設協議会 

大阪府 

認定 NPO 法人児童虐待防止協会 

 

大阪少年鑑別所 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

 

助松寮 

 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

聖家族の家 

ITC 靭ﾃﾆｽｾﾝﾀｰ 

助松寮 

 

大阪府社会福祉会館 

助松寮 

助松寮 

 

1 

9 

 

1 

 

1 

1 

4 

1 

 

1 

1 

1 

 

（４）弘済みらい・のぞみ園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

定 期 健 康 診 断       11      

避 難 訓 練 26 26 29 28 18 27 24 24 20 31 28 19 

害 虫 駆 除    20         

 

②年間行事実施状況 

１．全体（単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

05.03 

05.13 

05.14 

06.03 

06.18 

07.01 

07.17 

07.25 

07.27･28 

07.29 

08.01 

08.03 

08.04 

08.06～08 

08.10 

08.11 

08.12･13 

08.13 

08.20 

08.21 

08.23 

09.02 

09.02 

09.03 

10.14 

10.15 

10.22 

10.28 

11.04 

11.11 

J ﾘｰｸﾞ観戦 

千房招待お笑いﾗｲﾌﾞ 

児童職員交流会 

大阪市児童福祉施設連盟春季ﾌｯﾄｻﾙ大会 

大阪市中体連ﾊﾞﾚｰ大会 

第 63 回大阪中学校軟式優勝野球大会 

納涼茂山狂言祭 

2 ﾌﾞﾛｯｸﾊﾞﾚｰﾎﾞｰﾙ審判講習会 

野球部合宿 

野球部 今市中学校練習試合 

令和 5 年度大阪府児童福祉野球大会 

ともしびｸｯｷﾝｸﾞ 

ともしびｸｯｷﾝｸﾞ 

ﾊﾁ北林間ﾎｰﾑ 

ﾊﾞﾚｰ部練習交流会 

わくわくﾄﾞｷﾄﾞｷお魚体験 

中 3 生会古江台地区夏祭りﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 

宙組華組きょうだい交流 

きこり体験 

ﾌｯﾄｻﾙ部川遊び 

水泳記録大会 

小学生秋季ｽﾎﾟｰﾂ大会 

大阪市児童福祉施設連盟ｿﾌﾄﾊﾞﾚｰ大会 

Pappa 食堂 

しゃべくり話芸大賞優勝決定戦 

どうぶつ王国招待 

令和 5 年度大阪市立中学校第 2 支部大会 

令和 5 年度大阪市立中学校第 2 支部大会 

ﾌﾟﾛﾊﾞﾚｰﾎﾞｰﾙ観戦 

大阪市中体連野球教室 

ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｽﾀｼﾞｱﾑ 

大阪国際交流ｾﾝﾀｰ大ﾎｰﾙ 

弘済みらい園･のぞみ園 

大阪市立池島小学校 

大阪市立喜連中学校 

摂津青少年野球ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

大槻能楽堂 

大阪市立今井中学校 

忍頂寺ｽﾎﾟｰﾂ公園 竜王山荘 

大阪市立今市中学校 

貝塚市民ふれあい運動広場・二色ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

大阪ｶﾞｽｸｯｷﾝｸﾞｽｸｰﾙﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

大阪ｶﾞｽｸｯｷﾝｸﾞｽｸｰﾙﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

ﾊﾁ北高原 

松下町校地体育館 

岡田浦漁港 

吹田市立古江台小学校 

ｴｷｽﾎﾟｼﾃｨ 

箕面ﾋﾞｼﾞｰｾﾝﾀｰ 

摂津峡 

大阪市立弘済小中学校ﾌﾟｰﾙ 

大阪市立池島小学校 

大阪市立池島小学校 

ｲﾀﾘｱ料理店ﾄﾗｯﾄﾘｱﾊﾟｯﾊﾟ 

YESTHEATER 

神戸どうぶつ王国 

大阪市立今市中学校 

大阪市立菫中学校 

日本製鉄堺体育館 

大阪市立大淀中学校 

8 

25 

63 

8 

13 

13 

11 

2 

13 

13 

13 

5 

10 

6 

8 

8 

10 

2 

5 

9 

62 

9 

13 

9 

11 

34 

10 

10 

13 

11 
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12.10 

12.17 

12.23 

12.25 

01.02 

01.13 

01.14 

01.20 

03.02 

03.02 

03.09 

03.17 

ﾊﾞﾚｰ部練習交流会 

第 37 回未来っ子ｶｰﾆﾊﾞﾙ 

ｱｸﾃｨﾌﾞﾎｰﾌﾟ 

みて・きいて・はなすつながるﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ 

令和 6 年書初め大会 

ﾗｸﾞﾋﾞｰ観戦招待 

退園生成人式 

近児心ﾌｯﾄｻﾙ大会 

令和 5 年度成人お祝い研修会 

子ども給食委員お疲れ様会 

令和 5 年度卒業お祝い会 

ﾌｯﾄｻﾙ 6 年生送る会 

大阪信愛学園高等学校 

大阪府立門真ｽﾎﾟｰﾂｾﾝﾀｰ 

ｱｸﾃｨﾌﾞﾎｰﾌﾟ 

ｸﾞﾗﾝﾌﾛﾝﾄ 

弘済みらい園･のぞみ園 

ﾖﾄﾞｺｳ桜ｽﾀｼﾞｱﾑ 

弘済みらい園･のぞみ園 

ｾﾚｯｿﾌｯﾄｻﾙﾊﾟｰｸ 

大阪港勤労福祉会館 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

12 

53 

4 

6 

63 

24 

16 

16 

2 

8 

74 

15 
 

２．華組（弘済みらい園 小１～高３女子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.02 

04.09 

05.27 

07.15 

08.03･04 

08.12 

08.13 

08.14 

08.19 

08.22 

08.23 

08.27 

09.24 

10.01 

10.14 

10.14 

11.19 

11.25 

12.03 

12.03 

12.09 

12.16 

01.08 

01.27 

02.03 

03.24 

03.26 

華組お花見 

華組ﾗｲﾌｽﾄｰﾘｰﾜｰｸ 

華組食事会 

華組食事会 

華組小学生ｷｬﾝﾌﾟ 

華組縁日 

水遊びﾊﾟﾗﾀﾞｲｽ in ちょっとﾊﾞﾝ 

華組全体作業 

華組映画鑑賞 

華組夕食会 

華組夕食会 

華組野球招待試合 

華組食事会 

Pappa 食堂 

華組ﾁｬﾚﾝｼﾞｸｯｷﾝｸﾞ 

華組食事会 

華組 USJ 招待 

華組食事会 

華組ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

華組 Pappa 食堂 

華組ともしびお菓子作り 

華組食事会 

華組夕食会 

華組食事会 

華組食事会 

華組中高生ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

華組焼肉ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

千里中央公園 

四恩学園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

ｱｸﾄﾊﾟﾙ宇治 

弘済みらい園･のぞみ園 

冒険遊び場ちょっとﾊﾞﾝ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

やよい軒 

弘済みらい園･のぞみ園 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ 

弘済みらい園･のぞみ園 

ｲﾀﾘｱ料理店ﾄﾗｯﾄﾘｱﾊﾟｯﾊﾟ 

大阪ｶﾞｽｸｯｷﾝｸﾞｽｸｰﾙﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

弘済みらい園･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

ｲﾀﾘｱ料理ﾄﾗｯﾄﾘｱﾊﾟｯﾊﾟ 

大阪ｶﾞｽｸｯｷﾝｸﾞｽｸｰﾙﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

Bb 箕面船場店 

じゅうじゅうｶﾙﾋﾞ茨木清水店 

14 

1 

14 

16 

7 

17 

2 

17 

17 

1 

17 

5 

18 

21 

3 

18 

19 

19 

3 

4 

5 

19 

19 

19 

19 

9 

19 
 

３．宙組（弘済みらい園 小１～高３男子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.03 

04.16 

05.05 

05.08 

06.26 

07.09 

07.27 

08.05 

08.06 

08.14 

08.17･18 

宙組誕生日会 

宙組万博ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

宙組誕生日会 

宙組誕生日会 

宙組誕生日会 

宙組夕食会 

宙組小学生ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

宙組中学生 SST 

宙組小学生ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

宙組全体作業 

宙組ｷｬﾝﾌﾟ 

弘済みらい園･のぞみ園 

万博記念公園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

万博記念公園･ｴｷｽﾎﾟｼﾃｨ 

豊島公園 

豊中市 

弘済みらい園･のぞみ園 

天川村ｵｰﾄｷｬﾝﾌﾟとちお 

2 

15 

1 

2 

1 

14 

5 

5 

3 

14 

13 
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08.23 

08.24 

09.09 

09.09 

09.16 

10.28 

12.03 

12.19 

01.07 

01.08 

01.26 

03.15 

03.15 

03.25 

03.26 

03.27 

03.27 

宙組夕食会 

宙組合同高校説明会 

宙組誕生日会 

紙飛行機大会 

ｴｽﾍﾟﾗﾝｻｶｯﾌﾟ 

宙組誕生日会 

宙組 USJ 招待 

宙組誕生日会 

MISIA ｺﾝｻｰﾄ 

宙組夕食会 

宙組誕生日会 

宙組誕生日会 

ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

宙組誕生日会 

宙組お別れｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

宙組木下ｻｰｶｽ 

宙組ご褒美外食 

弘済みらい園･のぞみ園 

吹田市文化会館 

弘済みらい園･のぞみ園 

大阪市立弘済小中学校 

J-GREEN 堺 

弘済みらい園･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい園･のぞみ園 

大阪城ﾎｰﾙ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

Bb 箕面船場店 

大阪城公園 

ｻｲｾﾞﾘﾔ 

14 

2 

1 

63 

10 

2 

18 

1 

23 

19 

1 

1 

2 

2 

18 

9 

1 
 

４．月組（弘済のぞみ園 小１～高３女子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.02 

05.27 

06.11 

06.24 

07.24 

07.27･28 

08.16 

08.20 

09.03 

09.23 

10.14 

11.12 

12.09 

12.16 

12.26 

01.07 

01.27 

02.03 

03.11 

03.23 

03.25 

月組食事会 

月組食事会 

月組ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

月組食事会 

月組食事会 

月組ｷｬﾝﾌﾟ 

月組ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

月組食事会 

月組ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

月組食事会 

大阪ｴｳﾞｪｯｻ試合観戦招待 

月組食事会 

月組 USJ 招待 

月組ﾊｯﾋﾟｰｸｯｷﾝｸﾞ 

月組食事会 

月組誕生日外出 

月組食事会 

月組食事会 

ﾗｲﾌｽﾄｰﾘｰﾜｰｸ 

月組 3 班ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

月組 1 班ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

花博記念館･鶴見緑地公園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

白ひげ浜水泳ｷｬﾝﾌﾟ場 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

おおきにｱﾘｰﾅ舞洲 

弘済みらい園･のぞみ園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

ｺﾘｱﾝﾀｳﾝ 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

児童養護施設あおぞら 

さつき山動物園･鶴見緑地ﾌﾟｰﾙ 

服部緑地 

18 

18 

18 

18 

18 

18 

3 

18 

3 

18 

10 

17 

18 

3 

17 

1 

19 

19 

1 

7 

7 
 

５．星組（弘済のぞみ園 小１～高３男子 単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.16 

05.20 

07.16 

07.24･25 

08.14 

08.23 

09.10 

09.17 

09.18 

10.01 

10.07 

11.05 

星組 4 月お誕生日会 

星組 5 月食事会 

星組 7 月食事会 

星組ｷｬﾝﾌﾟ 

星組全体作業 

星組食事会 

星組誕生日ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

星組 9 月お誕生日会 

ﾌﾟﾛ野球観戦 

箕面祭り 

星組 10 月お誕生日会 

星組 11 月お誕生日会 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

ﾋﾛｾｵｰﾄｷｬﾝﾌﾟ場 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

Bb 箕面船場店 

弘済みらい園･のぞみ園 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ 

芦原公園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

16 

16 

16 

15 

16 

16 

2 

17 

10 

5 

18 

18 
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12.03 

01.08 

01.14 

01.21 

03.10 

星組 12 月お誕生日会 

星組夕食会 

星組 1 月お誕生日会 

星組 B 班ﾃﾞｲｷｬﾝﾌﾟ 

星組 3 月お誕生日会 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

弘済みらい園･のぞみ園 

服部緑地公園 

弘済みらい園･のぞみ園 

19 

19 

19 

6 

19 

 

③定例会議（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          19   

職 員 会 議 12 25 22 13  21 19 22 14 25 27 12 

厨 房 会 議 12 25 02･23 13   19 22 14 26 28 15 

主 任 者 会 議 09･18 07･23 05･20 03･11 24 04･19 02･17 02･17 
01･13 

21 

08･16 

23 

05･13 

20 

04･11 

22･29 

事 務 会 議   05 03  04 02  13   04 

棟 会 議 20 08 08 05  05 05 07 04 12 02 05 

フ ロ ア 会 議 12･20 08 08 05  05 05 07 04 12 02 05 

安 全 委 員 会 20 08 08 05  05 05 07 04 12 02 05 

セ ラ ピ ス ト 会 議 27 19 15 20 22 25 20 16 18 16 06 15 

リ ー ダ ー 会 議 25 29 26 19  29 26 28 19 26 26 19 

人 材 育 成 委 員 会 13･24 12･26 06･23 06･14  08 26 10 19 11 08･22 21 

業 務 改 善 委 員 会 24 15 12 03  11 10 13 12 15 13 11 

性 教 育 委 員 会 11 09 05 04  04 03 06 04 10 05 04 

アフターケア担当者会 24 12 06 06  08 06 10 07 11 08 08 

携 帯 検 討 委 員 会 28 26 16 19  22 27 21 20 17 21 14 

ケースカンファレンス 17･28 15･19 19･21 07･10 21･28 20･26 16･30 20･30 18･22 15･30 16･19 01･06 

指 導 員 会 議 26 31 28 12 30 27 25 29 13 31 28 11 

保 育 士 会 議 21 18 27 10 29 28 12 24 15 23 15 18 

学 習 支 援 会 議 25 29 26 11 28 19 16 28 21 22 26 19 

学 校 と の 連 絡 会 12 23 14 12 28 27 18 15 06 10 14  

ヨ ガ 会 議    21  21    26  08 

広 報 担 当 者 会 議 18   03    14   19  

フェスタ運営委員会    04  11 04      

実 践 誌 委 員 会   16          

小 規 模 化 委 員    21   04  07    

親 治 療 会 議  01         07  

 

④関係機関会議・研修（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

全 児 心 施 設 長 会  18･19    12･13     15･16  

近 児 心 施 設 長 会  01          25 

児 福 連 施 設 長 会 14 12 09 14  08 13 10 06 09 21･22 08 

近 児 心 看 護 師 部 会   23    27    28  

近 児 心 運 営 委 員 会  01     18    29  
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④関係機関会議・研修（開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

給 食 衛 生 分 科 会 13 08 08 06･13  07     01 14 

養 育 指 標 研 究 会  22 19 31  11 23 20 18 15 26 25 

生 活 指 導 分 科 会 12 24 07   27  08  10  06 

心 理 委 員 会  23  04  26     07･29  

サ ポ ー ト 委 員 会  10  12  13  15  10  13 

Ｆ Ｓ Ｗ 委 員 会   16 21  29  17     

里親支援専門相談定例会 28 26 23 28 25 22 27 24 22 26 26 22 

大 阪 施 設 保 母 の 会 11 09 13 11 29 12 03 14 12 09 07 12 

退所児童自立支援事業連絡会  25  27  28  24  25  28 

養護部会・看護師会   14 14        01 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.15 

04.26 

 

05.18･19 

05.30 

06.02～11 

06.15･16 

06.17 

 

06.19･21 

06.14～30 

 

06.22 

06.24 

06.24･25 

06.26･27 

06.30 

07.01～31 

07.03 

07.04 

07.09 

07.11 

07.20 

07.21･22 

08.01～30 

 

08.05･06 

08.22 

08.26･27 

09.02 

09.11 

09.12･13 

09.12～14 

09.19･20 

09.23･24 

09.27 

10.03 

知的発達障害のある方の障害年金請求 

児童間性暴力０の為のﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟ策定

報告会 

全児心施設長研修会 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程 

CPC-CBT ｲﾝﾄﾛﾀﾞｸﾄﾘｰﾄﾚｰﾝﾝｸﾞ 

近畿児童養護施設研究協議会奈良大会 

神戸性暴力０のためのﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟ策定

講習会 

野外活動研修会 

社会福祉法人会計の簿記入門・初級

講座 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程 

認定まねまねﾖｰｶﾞｻﾎﾟｰﾀｰ養成講座 

全国児童養護問題研究会 

中級ﾘｰﾀﾞｰｸﾗｽｻｰﾋﾞｽﾏﾅｰｾﾐﾅｰ 

近児心新任研修 

社会福祉法人会計の簿記入門・初級講座 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程 

人権研修会『権利ﾉｰﾄについて』 

発達障害とﾄﾗｳﾏ 

大阪施設保母の会例会 

子どもの PTSD のｱｾｽﾒﾝﾄ 

TF-CBTIntroductoryTraining 

社会福祉法人会計の簿記入門･初級

講座 

全国夏季ｾﾐﾅｰ鹿児島大会 

労働ｾﾐﾅｰ 

認定ｿﾏﾃｨｯｸ･ｻｲｺｾﾗﾋﾟｽﾄ養成ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

ｺｸﾞﾄﾚﾄﾚｰﾅｰ養成ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ初級ｺｰｽ 

自傷行為について 

全国児童心理治療施設職員研修会 

西日本児童養護施設職員ｾﾐﾅｰ京都大会 

大阪府児童福祉施設職員研修会 

ﾎﾞﾃﾞｨｺﾈｸﾄｾﾗﾋﾟｰ 

博愛社いずみ見学会 

大阪施設保母の会例会 

ぜんち共済 

神戸児童間性暴力研究会 

 

全国児童心理治療施設協議会 

大阪市社会福祉協議会 

TF-CBT ﾗｰﾆﾝｸﾞｺﾗﾌﾞﾗﾃｨﾌﾞ研究会 

近畿児童養護施設研究協議会 

神戸児童間性暴力研究会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪市社会福祉協議会 

まねまねﾖｰｶﾞ 

全国児童養護問題研究会 

大阪府社会福祉協議会 

近畿児童心理治療施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉協議会 

児童福祉施設連盟 

小野ｾﾐﾅｰ沖縄事務局 

大阪施設保母の会 

兵庫県こころのｹｱｾﾝﾀｰ 

兵庫県こころのｹｱｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

 

人間と性教育研究会 

大阪府社会福祉協議会 

認定ｿﾏﾃｨｯｸ･ｻｲｺｾﾗﾋﾟｽﾄ養成ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

ｺｸﾞﾄﾚ塾 

児童福祉施設連盟 

全国児童心理治療施設協議会 

近畿養護施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

児童福祉施設連盟 

大阪施設保母の会 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

 

横浜市技能文化会館 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

なら 100 年会館 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

 

和歌山県立白崎青少年の家 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

あやべ日東精工ｱﾘｰﾅ 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

神戸市三宮 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

大阪市中央こども相談ｾﾝﾀｰ 

四季の湯温泉ﾎﾃﾙﾍﾘﾃｲｼﾞ 

ﾛｰﾑｼｱﾀｰ京都 

京都ﾀﾜｰﾎﾃﾙ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

博愛社 

大阪市信太山青少年野外活動ｾﾝﾀｰ 

1 

4 

 

1 

2 

1 

2 

6 

 

3 

1 

 

2 

5 

1 

1 

1 

1 

2 

3 

2 

1 

1 

2 

1 

 

2 

1 

1 

1 

3 

3 

2 

3 

1 

3 

3 
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10.05･06 

10.08～11 

10.12 

10.21～30 

10.22･23 

10.24 

11.01～04 

11.06～08 

11.09 

 

11.09･10 

11.14 

11.14 

11.28 

12.12 

12.15 

12.16･17 

12.11～22 

 

01.09 

01.20 

01.21～28 

01.29 

 

01.29 

02.05 

02.13 

02.15･16 

02.19･20 

02.21･22 

02.21 

 

02.26 

03.02 

03.16・17 

新設児童心理治療施設職員新任研修 

第 1 回心理職研修 

福祉職員のﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修 

社会福祉士実習指導者講習会 

ﾌｧﾐﾘｰｿｰｼｬﾙﾜｰｸ研修会 

中堅職員研修会 

社会福祉士実習指導者講習会 

全国児童養護施設長研究協議会 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄと発達特性から見る子ども

の発達と行動 

全国児童心理治療施設職員研修会 

社会的養護におけるｱﾄﾞﾎﾞｶｼｰ 

児童福祉施設課程応用ｺｰｽ 

大都市社会福祉施設協議会 

子どものこころを理解する為に 

子どもの PTSD ｱｾｽﾒﾝﾄ 

TF-CBTIntroductoryTraining 

社会的養護を担う児童福祉施設長研

修会 

大阪施設保母の会例会 

SSWAJ 専門講座解決志向ｱﾌﾟﾛｰﾁ 

認定こどもﾖｰｶﾞ専門士養成講座 

近畿児童心理治療施設協議会職種別

研修 

多様な働き方 就労と人権について 

児童虐待防止研究集会 

施設における心理職の取り組み 

全国児童心理治療施設協議会施設長会 

中堅職員に求められる実践とは 

施設長見学研修会 

発達障がいのある子どもの性に関す

る指導･自己覚知 

精神疾患を抱える保護者の対応 

身体志向のﾄﾗｳﾏｹｱを学ぶ 

ｻｲﾝｽﾞｵﾌﾞｾｰﾌﾃｨ 

全国児童心理治療施設協議会 

SBI 子ども希望財団法人 

大阪市社会福祉協議会 

大阪社会福祉士会 

全国社会福祉協議会 

児童福祉施設連盟 

大阪社会福祉士会 

全国児童養護施設協議会 

心理ｵﾌｨｽ K 

 

全国児童心理治療施設協議会 

大阪市施設保母の会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会事業施設協議会 

国立きぬ川学院 

TF-CBTLC 協会 
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３．児童心理治療施設 

（１）弘済のぞみ園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①入所定員数４０名に対し、今年１年間は平均３４名となり、目標の３６名保持を達成することが出来な

かった。 

②自立支援計画を基に個々の目標に沿った支援を行い、月１回のフロア会、月２回のケーススタディを行

い、生活・心理・学校・医療の連携とケースワークの充実を図った。特に個人に対し学びなおしや予防を

目的としたプログラムについては、生活職員とセラピストが密に連携をして実施している。 

③感情のコントロールや情緒の安定を図るためにアロハキッズヨガ等様々な取り組みを継続実施し、心身

共に落ち着くスキルを身に着けるように援助した。 

④学習習慣の定着と学力向上を目指し、学校や園内外の塾と連携を強化した。 

⑤外部より講師を招き、全体研修として人権擁護の研修を４回実施し、園全体で学びなおし、振り返りを

行い、組織として、職員一人ひとりとして改善の見直しを図った。 

⑥性問題に対し、知識を深め予防教育と防止対策の意識を高めた。 

⑦新型コロナウィルス感染症が５類となっても、引き続き感染予防の意識を継続するよう医務を中心に働

きかけ、環境整備等や各部署の協力体制の強化に努めた。 

⑧人員確保では、指導員・保育士８回、調理員５回の採用試験を計画実施した。 

⑨小規模化に向けて大阪市、業者と共に１２回の基本設計会議に参加し、進めている。 

⑩小規模化を見据え、フロアで３グループに分かれ小グループでの活動を増やしていけるように支援した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①フロア職員９～１０名を維持し、安定したフロア体制ができるよう心がけた。 
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②新型コロナウィルス感染症が５類になり、コロナ前の活動に少しずつ戻し、行事やグループ活動、自治

活動、園外の行事への参加も増え、活動の幅を広げることが出来た。活動を通して一人ひとりが自主性を

発揮し行動に責任を持ち、協力し合える関係性が築けるように支援した。 

③別の自立支援計画を作成し、定期的にアセスメントと見直しを行い、個々の目標達成のための支援を行

った。中学生は家庭教師、園内塾、近隣の塾などと連携して学力向上に努め、希望高校への進学に繋げる

ことが出来た。 

④高校生はアルバイト等の社会経験を積ませ、自立資金の確保やＳＳＴの訓練を行い、自立支援等に力を

入れて取り組んだ。 

⑤２０歳以上の子どもの継続支援事業を利用して進め、自立に向けて取り組んだ。 

⑥定期的な面会や外出、外泊が出来るようなり、親子関係の再構築を図った。 

⑦第三者評価受審を受け、指摘を受けた施設の課題を業務改善委員会で改善に向けて話し合いを始めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①各協議会の研修会や外部団体主催の研修を参集型が増えた。オンラインも併用しながらそれぞれ職員が

キャリアパスに沿った研修に参加することが出来た。 

②昨年に引き続き統括リーダーを設け、報連相を意識した関わりを増やしＳＶ体制の強化を図った。 

③小規模化を見据えてＯＪＴとリーダー育成に力を入れ、園内研修の充実を図った。 

④月２回、ケーススタディを行い、児童の動向や見立てを話し合い、職員間の連携やスキルアップを目標

に取り組んだ。 

⑤研修報告会や伝達研修等、集まっての研修報告が書面にての報告にとどまり、全体での学びの共有に至

らなかった。来年度は伝達研修が出来るよう計画していく。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①職員配置３：１を保ち加算分の職員数も確保。夕方からの職員３名勤務を継続し、体制の強化を図り職

員の負担軽減に努めた。また厨房の人員不足、事務員の途中退職、疾病による休職者がいる中、安定した

運営を行うことが出来た。 

②小規模化に向けた体制作りを計画的に実施している。 

③管理職による個別面談を定期的に実施し、職員の状況等を把握、改善に取り組んだ。 

④育児休暇後や病気休暇後の勤務体制について、配慮ある勤務体制に努めた。 

⑤昨年度からの課題である超過勤務については業務や物理的な改善、乖離時間の多い職員に声掛けと指導

を勧めた。働きやすい職場環境となるように、引き続き職員全員で取り組む必要がある。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①小規模化に向けて大阪市、業者と共に１２回の基本設計会議に参加した。 

②建物の老朽化に伴い、電気設備等の修繕や買い替えの他、遊具、男子脱衣所の床、浴槽のタイル、水道漏

れなどの修理、生活排水管清掃通管工事、経年劣化による畳の入れ替え、児童のガラスや壁の破壊による

修繕を随時行い、児童が安全に生活できるように努めた。 

③厨房設備機器や家庭電気製品など、故障や破損した際には迅速に購入・修繕を行い、業務に支障のない

ように図った。また、大阪市による施設の小規模化計画が進んでおり、状況を見ながら修繕や物品の購入

に努めている。 

④災害時に備え、定期的に避難時の備品の備蓄などの点検を行い、また、環境整備を行い災害時に安心し

て避難できるように準備を行った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①コロナ以前と同じように、古江台地区のあおぞら子ども会、運動会へ職員児童参加することが出来た。 

②吹田市社会福祉協議会と共同しボランティア活動に登録し、近隣の花壇の植え替えを実施した。 

③大阪市児童福祉施設連盟の活動行事、近畿児童心理治療施設協議会の行事も全て参加することが出来た。 

④養成校の実習、介護等体験実習の受け入れを積極的に行った。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①ＢＣＰ（感染症（新型コロナウイルス等）時や自然災害や火災災時）の作成に取り組んだ。 

②定期的に緊急時の連絡方法、職員体制や備蓄物品の見直しを行った。 

③災害を想定した訓練を毎月行い、児童・職員ともに防災意識の向上に努めた。 

④不審者対応の研修は、警察より講師を迎えて園内研修を行い防犯意識に努めた。 

⑤各種マニュアルの見直しと整備を行い、危機管理体制の強化を図った。 

⑥インシデントレポートの推進に取り組み、職員間の情報の共有、意識の向上に努めた。 

⑦食生活管理や保健衛生管理では、健康面の把握を行い、食物アレルギーの対応等の管理を栄養士中心に

衛生マニュアル等をもとに徹底を行い、安全な食事の提供に努めた。 

⑧コロナウイルス感染症が５類に変更となったため、マニュアルの見直しを行った。職員児童へ予防教育

や対策、健康管理の強化を引き続き行った。 

《その他》 

①設通信「こうさい便り」を年３回（５月・９月・１月）発行し、ホームページでも定期的に更新を行い、
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施設での生活の様子や取り組みを紹介した。 

②園前の「退園者スタディ」やＳＮＳを活用して退園生との定期的な連絡が取れるようにし、アフターケ

アの充実を図った。また、例年に引き続き、退園生や退園から２年目までの自立やグループホームで生活

している退園生に援助する目的として食料品などを「ふるさと小包便」として送った。 

③２０歳を迎えた退園生の成人式を企画し実施した。 

 

（２）長谷川羽曳野学園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①日常生活運営の更なる安定と充実に向けた試み 

・環境整備 

今年も修理・修繕・整備や買換えが多くあった（約６０件）。建物や設備、備品の老朽化によるものが

半数近くになり、特に躯体部分に関係する工事や修理・修繕についてはこども青少年局とも相談し、出

費が効果的かつ効率的に行えるように相談を重ねている。 

・システムとマニュアルの充実（方法の確立とその標準化を目指す） 

新たに取組みが必要となったマニュアルの作成だけでなく、分かり易くなるようフローチャート等の

図式化にも取り組んだ。（学園ハンドブックとして作成：資料の種類は約１５０項目の見直し→新たに

３０項目追加）。標準化については、システムやマニュアルの形に依存せず、その内容認識や実践時の

心掛け等も大切であると考え取り組んだ。 

②職員集団の更なる団結と育成 

・実践には、常にテーマと適切なプロセスが必要である事を意識付けるため、朝の引継ぎや職員会議時

は必ず説明とアドバイス（スーパーヴァイズ）を行ない、すぐに取り組む事で効果が出ている。 

③関係者や団体との交流と連繫強化 

・こども相談センターとの密な連絡の下、支援の流れと立場と役割を共有し連繫のとれたケースワーク

とファミリーケースワークが実施でき、今年度は個別支援に繋ぐプログラムも実現できた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①入所児童が何でも話せる施設生活 

・入所当時はアドミッションケアをＳＶ中心に行う。この間、子どもの過ごさせ方も５年目となり上手

く機能し生活フロアに早く溶け込めるようになった。 

・フロアの子ども同士の会話にも「それはもう先生に聴いてもらったらいいねん」という内容が増えて

いる。 

②専門性豊かな取り組み 

・知識と技術の向上 

常時関わるために必要な知識と技術はＯＪＴ・ＯＦＦ－ＪＴで計画的に研修を行っているが、より専

門的な支援とプログラム化した実践も可能にするための研修にも参加機会を増やし、より治療的な支

援も可能にする努力をした。学習した内容を現場で活かしている記録も観られ、実践内容の充実にも

役立っている。 

・子どもとともに行事活動を充実させる 

報告書等の記録を活かし活動したが、立ち上げ５年目の施設としては実質３年間のブランクでコロナ

の影響は大きく、振り出しに戻った感じはある。しかし、これまでよりも子どもたちの協力関係は伸び

ている。 

・有事に的確に対処できる術を持ち合わせる 

毎月行う防災・避難訓練の計画や設定内容が、以前よりリアル（具体的かつ現実的）になっている事

で、子どもたちの有意義な意見も僅かではあるが出始め進歩している。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①一丸となったチーム実践を更に深める（コミュニケーション重視） 

・毎朝の引継ぎを基本として、各種会議上でＳＶや管理職職員が中心となりアドバイスを行っていた。

それをすぐに実践に反映されているのかを確認するベテラン職員も増えてきており、支援レベルは向

上している。 

②徹底的にケースを中心とした協議を重ね方向を示し実践する 

・月１回フロアで１人ずつ行うケース学習を柱に、日常の記録からも振返りと連繫の在り方を朝の引継

ぎで学ぶことにより、各々の力もフロアの連繫も強化され、５年経過した学園としての支援力は向上

している。 

③必要な研修を意識し受講し実践（業務に反映）する 

・研修は必ず報告書を提出し、職員会議等で報告を行う。職員個々では活用し実践している。しかし報告

書は法人作成のキャリアデザインファイルに保管し、何時でも閲覧できるシステムを設けているが、

職員全体にフィードバックするほど積極的な活用に至っていない所が今後の課題。 

④専門性をより高める工夫を心掛け、職員皆が意見を発信する 
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・説明になるが、専門性を高めるとは、先ず生活基盤を整え安定させる術が解る事。ＴＰＯも衣食住も、

ハード・ソフト両面に渡り取組む方法が見出せること。その上で、どんな子どもに対しても適切に支援

し育てられる力を言う。その力を身に付ける事が専門性の獲得という。科学的な根拠に裏付けられた

形で説明が出来、周囲の職員への理解を拡げ、目標実現に向け皆で一丸となって歩み進めて行く姿こ

そが専門性を高めていることになる。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①職員数を増員し休暇が取れるメリハリの利いたローテーションの確立を模索する 

・正規職員を２名増員したが、支援内容の質が深まると業務に要する時間も増え、勤務時間の短縮策を

講じても、全員の有休取得にまで反映させることが出来なかった。子どもの生活は落ち着いたが当初

の目的達成には至らなかった。 

②ベテランが振り返りや先の事も考えられる時間も取れる業務体系づくりを目指す 

・今年度、業務体系図が完成されベテランの職員連繫は進歩し１人で業務を抱える事が減っている。し

かしじっくりと振り返り、先の事を考えるまでには至っていない。 

・業務の省力化・効率化追及の議論と随時必要なマニュアルを作成かつ工夫する 

会議時は常に時間外労働短縮に関するテーマで話し合いを持つようにした。法人の職場環境改善委員

会のアンケート調査結果も参考に自施設で出来る工夫から始める事でかなりの時間数を減らせること

が出来た。 

③孤立させない、何でも話せる職員の人間関係を築くための工夫 

・必要な情報を誰からでも発信できる、誰もが受信できる人間関係が出来ている。設立当初から心がけ

てきた風通しの良い状態が保てている。事務所内の風景を観ても職種を問わず適材適所で明るく話し

合われている姿を良く見受ける。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①子どもが安全に安心して活動でき、有事にも対応可能な設備や導線の確保 

・ハード面の改善は火災感知器の一斉取替えだけが実現できたが、あとの協議事項は大阪市との交渉が

進まず計画通りに行えなかったり無くなったりして予定を大きく後退している。 

・貯水槽取替えや感染症対策として隔離生活可能な部屋や居室の増室等を練り実現に向ける。躯体部分

の大規模な改善については、大阪市と協議交渉しながら進めているが、今年度はこれまでで一番計画

が捗らなかった年度と言える。またこれからの予定も大規模な形が見込めない状況なので改善を求め

て行きたい。 

②その他、緊急を要する営繕関係への迅速な対応と取り組み 

・感情のコントロールが困難な子どもが多く生活するために設備や備品が壊れてしまう事が多くある。

だからと言って極力そのままにせず、出来るだけ早期に綺麗に戻すよう心掛け実施している。綺麗な

事がどれだけ気持ちいいかを体感させてあげる事で、子ども達はどうあるべきかのイメージを徐々に

持ち始めている。 

・昭和５７年設立とあって、老朽化故の設備面の修繕、修理、工事が相次いでいる。令和５年度の総件数

の半数近くが、この対応に費やされているので、出来るだけ早期に対応すべく、大阪市と協議して行き

たい。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①具体的な地域貢献以前の情報集めと地域ニーズを把握する年 

・地域に打って出る以前の段階である。当面は学園内運営の充実に向け、まだまだ申し出のあった事柄

を受けての対応に留めておく方針である。 

・更なる関係者・関係機関・関係団体の開拓と交流を増やす 

新規に開拓した関係者については、実習先関係も含め継続した関係性を構築できるよう取り組み、ホ

―ムページや広報誌の紹介をすることにより関係付けの努力をしている。 

・地域の情報をもっと収集しニーズを探る 

コロナ以降、地域との関係性が一旦途切れたことで、今年度は殆ど関われていないのが現状。徐々に地

域行事に参加し再開を始める努力をしたい。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①インシデントレポートの励行と情報共有及び対策へのＰＤＣＡサイクル確立 

・ほとんど毎日インシデントレポートが提出されている。情報共有をして他の職員からの助言やアドバ

イスを書き込んだものをもう一度フィードバックし、重要なものは全職員に伝えてから綴じて行くシ

ステムが定着している。大きな事件や事故に発展し難くさせる方法として今後も奨励して行きたい。 

②生活の安全と安心が損なわれる設備や機器や空間の点検や整備 

・抜本的な大改革には大阪市との連携が必要なので、交渉については弛まぬ努力をしている。学園で行

える範囲の取り組みは、各会議や話し合いの場で意識して情報を得る努力をしている。会議類のシス

テム上、最終的には安全委員会で対応策を練り、より良い環境への改善に取り組んでいる。 

③防災への危機感と緊張感保持と有事の対応を可能にするシミュレーションや訓練の励行 
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・上述、インシデントを振り返る毎に危機感や緊張感をもって各々で考え、その内容を職員間で話し合

うようにしている。毎月実施している防災訓練も最近は、より現実的な内容に工夫し改善しており、子

ども達からの感想や意見も、より具体的な発言になっている。 

④個人情報を扱っている事への意識と責任感を強く持つ 

・書類とデータの管理について、気付いたことがあれば些細な事でもインシデントレポートを書いて提

出するよう職員たちと共有している。書類の管理についてはかなり改善がみられ、またデータについ

ては、外に持ち出さない事を徹底する事で事故防止が出来ている。また入所児童関係の情報、特に外部

とのやりとりには気を付けるよう努力している。 

《その他》 

①人権擁護の観点から、苦情解決のしくみを子どもや保護者等に周知する。また苦情解決の仕組みが機能

する方向へと導く。 

・仕組みの説明や機能云々の前に、今は子どもの権利擁護の意識や考え方を再教育している事に精一杯

なのが現状。子どもには育みの会を通して自分も他人も大切に扱い、大切に関わる事の重要性を伝え、

保護者との関係においても、学園での子どもへの考え方や伝え方を詳しく説明する事で、理解を頂け

協力してもらえるよう努力している。 

②一昨年受審した第三者評価調査結果を受入れた業務改善を実施する。 

・毎年自己評価を全職員が行い、最後にリーダー以上がまとめて合議に達するまで評価する事で、毎年

確実に改善が成されている。テーマとなった課題は、学園内の安全委員会にて常に取り組んでいる。 

 

①年間入所状況 

・弘済のぞみ園（定員４０名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 32 32 32 32 34 35 35 35 36 36 37 37 413 

延 児 童 数 934 992 960 992 1,054 1,050 1,085 1,050 1,116 1,125 1,073 1,099 12,530 
 

・長谷川羽曳野学園（定員４０名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 38 39 39 38 36 37 37 37 37 37 37 37 449 

延 児 童 数 1,168 1,209 1,144 1,138 1,116 1,110 1,147 1,110 1,147 1,147 1,073 1,160 13,669 
 

・合  計（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 70 71 71 70 70 72 72 72 73 73 74 74 862 

延 児 童 数 2,102 2,201 2,104 2,130 2,170 2,160 2,232 2,160 2,263 2,272 2,146 2,259 26,199 

 

②一時保護年間入所状況 

 《弘済のぞみ園》（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 6 

延 児 童 数 59 31 30 49 0 0 0 0 0 0 3 31 203 
 

 《長谷川羽曳野学園》（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

延 児 童 数 28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 
 

 《合  計》（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日児童数 2 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 6 

延 児 童 数 87 31 30 49 0 0 0 0 0 0 3 31 231 
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③年間入退所状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
前年度 

繰 越 

入 所 退 所 年度末現在 

児童数 

年間入退所 

実児童数 家 庭 他施設 その他 計 家庭引取 就 職 進 学 措置変更 その他 計 

弘済のぞみ園 35 8 1 4 13 2 0 0 2 8 12 36 25 

長谷川羽曳野学園 38 3 1 1 5 2 0 0 1 1 4 39 9 

計 73 11 2 5 18 4 0 0 3 9 16 75 34 

 

④学年別児童数（単位：人） 

 
未 就 学 小 学 校 中 学 校 

高校 その他 計 
寮内保育 通園 1 年 2 年 3 年 4 年 5 年 6 年 計 1 年 2 年 3 年 計 

弘 済 

のぞみ園 

男 子 0 0 1 2 0 1 1 2 7 3 1 2 6 4 1 18 

女 子 0 0 0 0 1 2 2 1 6 1 3 3 7 5 0 18 

長谷川羽曳野 

学 園 

男 子 0 0 1 2 0 3 4 3 13 3 2 2 7 6 0 26 

女 子 0 0 0 1 1 2 1 1 6 1 2 3 6 1 0 13 

計 

男 子 0 0 2 4 0 4 5 5 20 6 3 4 13 10 1 44 

女 子 0 0 0 1 2 4 3 2 12 2 5 6 13 6 0 31 

計 0 0 2 5 2 8 8 7 32 8 8 10 26 16 1 75 

 

⑤当年度入所児童入所理由（単位：人） 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

弘済のぞみ園 0 4 0 0 0 0 1 0 0 

長谷川羽曳野学園 0 2 0 0 0 0 0 0 0 

計 0 6 0 0 0 0 1 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

弘済のぞみ園 1 0 0 0 0 1 3 1 2 13 

長谷川羽曳野学園 1 0 0 0 0 0 0 1 1 5 

計 2 0 0 0 0 1 3 2 3 18 

 

⑥入所理由（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 棄 児 虐 待 疾病入院 拘 留 ロックアウト 就 労 触法虞犯 性 向 養育拒否 

弘済のぞみ園 0 16 0 0 0 0 1 0 0 

長谷川羽曳野学園 0 20 0 2 0 0 0 0 0 

計 0 36 0 2 0 0 1 0 0 
  

 養育困難 浮浪失業 親子関係不良 経済的困窮 不 登 校 家族環境 移 管 一時保護委託 措置変更 計 

弘済のぞみ園 2 0 0 0 1 4 0 0 12 36 

長谷川羽曳野学園 6 0 0 0 0 0 0 0 11 39 

計 8 0 0 0 1 4 0 0 23 75 

 

⑦保護者との続柄（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 実 父 母 実 父 実 母 継 父 母 養 父 養 母 祖 父 母 その他家族 な し 計 

弘済のぞみ園 0 9 24 0 2 1 0 0 0 36 

長谷川羽曳野学園 1 7 28 0 1 0 0 0 2 39 

計 1 16 52 0 3 1 0 0 2 75 
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⑧在籍期間（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～2 年 

未 満 

2～3 年 

未 満 

3～4 年 

未 満 

4～5 年 

未 満 
5 年以上 計 

平 均 

在籍年数 

弘済のぞみ園 6 4 4 2 2 5 13 36 3.9 

長谷川羽曳野学園 2 1 7 12 9 8 0 39 4.0 

計 8 5 11 14 11 13 13 75 ―――― 

 

⑨アフターケア事業 

 《弘済のぞみ園》（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 
 

 
 

談 
 
 

 
 

内 
 
 

 

容 

近 況 報 告 126 27 22 1  5 181 

住 居 2     1 3 

就 職 ・ 職 場 14     1 15 

進 学 ・ 進 路        

人 間 関 係 3      3 

健 康 ・ 疾 病 5      5 

他 機 関 入 所 5  1   1 7 

携 帯 電 話 2      2 

金 銭 問 題 16 1     17 

生 活 相 談 4  1   1 6 

結 婚 相 談        

法 律 相 談        

障 が い 関 係        

犯 罪 非 行 事 件        

家 族 養 育 問 題 34 1  2   37 

子 育 て        

異 性 問 題 6      6 

そ の 他 135 20 5 1  1 162 

対
応
方
法 

職 場 機 関 訪 問        

家 族 訪 問   9    9 

他 機 関 連 携   17    17 

計 352 49 55 4  10 470 
 

 《長谷川羽曳野学園》（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 
 

 

談 
 

 

内 
 
 

容 

近 況 報 告 296      296 

住 居 6      6 

就 職 ・ 職 場 30 7     37 

進 学 ・ 進 路 11 1     12 

人 間 関 係        

健 康 ・ 疾 病 7      7 

他 機 関 入 所 1      1 

携 帯 電 話 7 1     8 
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 《長谷川羽曳野学園》（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 退寮者電話 退寮者来寮 施 設 対 応 保 護 者 職場･学校関係 そ の 他 計 

相 

  

 

談 

 

 

内 

 

 

容 

金 銭 問 題 28 3     31 

生 活 相 談 20 4     24 

結 婚 相 談 1      1 

法 律 相 談        

障 が い 関 係 2 1     3 

犯 罪 非 行 事 件        

家 族 養 育 問 題        

子 育 て        

異 性 問 題 25 4     29 

そ の 他        

対
応
方

法 

職 場 機 関 訪 問        

家 族 訪 問        

他 機 関 連 携      18 18 

計 434 21    18 473 

 

 （３）長谷川羽曳野学園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

定 期 健 康 診 断  10      09     

避 難 訓 練 02 28 18 13 19 01 07 26 24 12   

害 虫 駆 除 27 25 27 06 24  26 28 26    

ウエルカムパーティー 09     03      25 

 

②年間行事実施状況（単位：人） 

月 日 行 事 名 場 所 参加者 

04.03 

04.03 

04.03 

04.08 

04.15 

04.15 

04.16 

04.22 

04.29 

04.29 

04.30 

05.03 

05.03 

05.05 

05.05 

05.05 

05.06 

05.13 

05.14 

05.27 

05.27 

いぶきﾌﾛｱ 決起集会 

ひのきﾌﾛｱ 決起集会 

すみれﾌﾛｱ 新年度決起集会 

お花見川柳会 

いぶきﾌﾛｱ 誕生日会 

すみれﾌﾛｱ ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ 

きょうだいｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

いぶきﾌﾛｱ 野球観戦 

いぶきﾌﾛｱ 昼食作り 

ひのきﾌﾛｱ 大掃除･食事作り 

すみれﾌﾛｱ 食事作り･ﾋﾟｸﾆｯｸ 

ひのきﾌﾛｱ 映画鑑賞会 

すみれﾌﾛｱ BBQ 

いぶきﾌﾛｱ お楽しみ会 

ひのきﾌﾛｱ BBQ 

すみれﾌﾛｱ ﾓﾉ作り 

すみれﾌﾛｱ お出かけ 

いぶきﾌﾛｱ お笑いなにわ祭り招待 

いぶき・ひのきﾌﾛｱ合同ｽﾎﾟｰﾂ大会 

いぶきﾌﾛｱ 運動会お疲れ様会 

ひのきﾌﾛｱ 運動会お疲れ様会 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

和泉市中央公園 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

てんとう虫ﾊﾟｰｸ 

大阪国際交流ｾﾝﾀｰ 

長谷川小中学校 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

13 

12 

10 

35 

14 

10 

2 

3 

14 

10 

10 

10 

7 

14 

11 

7 

7 

3 

25 

13 

11 
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05.29 

05.29 

06.03 

06.04 

06.04 

06.10 

06.23 

06.24 

06.25 

06.25 

07.08 

07.08 

07.08 

07.16 

07.16 

07.26 

07.29 

08.01 

08.02･03 

08.04 

08.06～09 

08.09･10 

08.11 

08.13 

08.14 

08.16 

08.17 

08.20 

08.21 

08.23 

08.23 

08.24 

08.25 

08.27 

08.27 

09.02 

09.17 

09.18 

09.23 

10.14 

10.14 

10.14 

10.22 

10.22 

10.23 

10.28 

10.29 

10.29 

11.04 

11.11 

11.18 

11.19 

11.26 

11.26 

12.02 

12.02･03 

12.09 

ひのきﾌﾛｱ 兄弟個別外出 

ひのきﾌﾛｱ 大掃除&ﾏｸﾄﾞﾅﾙﾄﾞ 

児福連 春季ｽﾎﾟｰﾂ大会 

いぶきﾌﾛｱ 誕生日会 

児福連 春季ｽﾎﾟｰﾂ大会予備日 

ひのきﾌﾛｱ 6 月誕生日会&大掃除 

すみれﾌﾛｱ 個別食事 

いぶきﾌﾛｱ 公園遊び&夕食会 

ひのきﾌﾛｱ 食事会 

すみれﾌﾛｱ 6 月誕生日会 

児福連 春季ｽﾎﾟｰﾂ大会 

いぶきﾌﾛｱ ｶﾞﾝﾊﾞ大阪ﾎｰﾑｹﾞｰﾑ招待 

ひのきﾌﾛｱ 昼食会･おやつ作り 

食事作り(朝&昼) 

ひのきﾌﾛｱ ｶﾚｰ作り 

すみれﾌﾛｱ 中高生川遊び 

いぶきﾌﾛｱ 誕生日会 

安全の日 

いぶきﾌﾛｱ 中高生ｷｬﾝﾌﾟ 

すみれﾌﾛｱ 小学生川遊び 

児福連 ﾊﾁ北林間ﾎｰﾑ 

ひのきﾌﾛｱ 中高生ｷｬﾝﾌﾟ 

児福連 わくわくﾄﾞｷﾄﾞｷお魚体験 

いぶきﾌﾛｱ 小学生お泊り会 

すみれﾌﾛｱ 浴衣ﾊﾟｰﾃｨｰ 

いぶきﾌﾛｱ 王将&花火大会&かき氷作り 

ひのきﾌﾛｱ 小学生川遊び 

すみれﾌﾛｱ 8 月誕生日会 

いぶきﾌﾛｱ 小学生川遊び 

ひのきﾌﾛｱ 王将･かき氷･花火大会 

すみれﾌﾛｱ 夏休み振り返り･出前ﾊﾟｰﾃｨｰ 

すみれﾌﾛｱ 花火大会 

水泳記録会 

いぶきﾌﾛｱ 夕食 BBQ 

ひのきﾌﾛｱ 大掃除･8 月誕生日会 

秋季ｽﾎﾟｰﾂ大会 (ﾌｯﾄｻﾙの部) 

すみれﾌﾛｱ 9 月誕生日会 

秋の俳句会 

ひのきﾌﾛｱ 秋祭り 

いぶき･ひのきﾌﾛｱ 大阪ｴｳﾞｪｯｻ試合観戦 

ひのきﾌﾛｱ こどもﾁｬﾚﾝｼﾞｸｯｷﾝｸﾞ 

すみれﾌﾛｱ こどもﾁｬﾚﾝｼﾞｸｯｷﾝｸﾞ 

いぶきﾌﾛｱ 10 月お誕生日会 

ひのきﾌﾛｱ 大掃除･10 月誕生日会 

小中学生 USJ 招待 

ﾌｯﾄｻﾙ練習試合 

いぶきﾌﾛｱ ﾊﾛｳｨﾝﾊﾟｰﾃｨｰ 

すみれﾌﾛｱ ﾊﾛｳｨﾝ菓子作り 

ひのきﾌﾛｱ ﾐｶﾝ狩り 

招待行事ｶﾞﾝﾊﾞ大阪 

きょうだいｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

いぶきﾌﾛｱ 11 月お誕生日会 

ひのきﾌﾛｱ 11 月お誕生日会 

すみれﾌﾛｱ ｵﾘｯｸｽﾌｧﾝﾌｪｽﾀ 2023 

いぶきﾌﾛｱ 12 月誕生日会･大掃除 

ひのきﾌﾛｱ ｱﾄﾞﾍﾞﾝﾄｶﾚﾝﾀﾞｰ作り 

ﾌｯﾄｻﾙ練習試合 

通天閣 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

玉手山公園･大泉緑地 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

大阪市立弘済小中学校 

吹田ｽﾀｼﾞｱﾑ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

天の川青少年旅行村 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

細野渓流ｷｬﾝﾌﾟ場 

道の駅 奥河内くろまろの郷 

ﾊﾁ北高原 

長谷川羽曳野学園･ﾗｳﾝﾄﾞﾜﾝｽﾀｼﾞｱﾑ 

岡田浦漁港 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

堺市立ﾋﾞｯｸﾊﾞﾝ 

長谷川羽曳野学園 

道の駅 奥河内くろまろの郷 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川小中学校ﾌﾟｰﾙ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

大阪市立池島小学校 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

おおきにｱﾘｰﾅ舞洲 

大阪ｶﾞｽﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

大阪ｶﾞｽﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

長谷川小中学校 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

上の太子観光みかん園 

ﾊﾟﾅｿﾆｯｸｽﾀｼﾞｱﾑ吹田 

南海ﾋﾞｨﾗ白浜 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

京ｾﾗﾄﾞｰﾑ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園･玉手山公園 

長谷川小中学校 

2 

7 

12 

13 

12 

11 

1 

12 

10 

8 

8 

5 

8 

13 

11 

5 

12 

33 

5 

5 

4 

7 

2 

7 

11 

12 

5 

9 

15 

9 

10 

10 

29 

13 

12 

12 

10 

35 

11 

7 

2 

3 

10 

10 

26 

11 

11 

9 

9 

12 

2 

10 

10 

12 

12 

5 

11 
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12.09 

12.10 

12.17 

12.17 

12.21 

12.24 

12.25 

12.25 

12.25 

12.27 

12.28 

12.30 

12.31.01.01･02 

01.02 

01.03 

01.03 

01.03 

01.03 

01.03 

01.04 

01.05 

01.06 

01.07 

01.08 

01.14 

01.20 

01.20 

01.21 

01.23 

02.03 

02.03 

02.03 

02.11 

02.11 

02.12 

02.12 

02.17 

02.23 

02.24 

02.25 

02.25 

03.02 

03.03 

03.03 

03.10 

03.12 

03.16 

03.16 

03.17 

03.17 

03.17 

03.17 

03.20 

03.22 

03.23 

03.25 

03.26 

すみれﾌﾛｱ こどもﾁｬﾚﾝｼﾞｸｯｷﾝｸﾞ 

駅伝ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ大会 1 回目試走 

未来っ子ｶｰﾆﾊﾞﾙ 

すみれﾌﾛｱ 昼食購入 

すみれﾌﾛｱ 12 月誕生日会 

ｸﾘｽﾏｽ夕食会 

いぶきﾌﾛｱ ｸﾘｽﾏｽ会 

ひのきﾌﾛｱ ｸﾘｽﾏｽ会 

すみれﾌﾛｱ ｸﾘｽﾏｽ会 

もちつき大会 

ひのきﾌﾛｱ 年末大掃除 

すみれﾌﾛｱ ものづくり 

令和 5 年度お正月 

ひのきﾌﾛｱ ｹﾞｰﾑ大会 

いぶきﾌﾛｱ 凧揚げ 

いぶきﾌﾛｱ 初詣 

ひのきﾌﾛｱ 凧あげ大会 

ひのきﾌﾛｱ 初詣 

すみれﾌﾛｱ 初詣 

すみれﾌﾛｱ 小学生お正月買い物お出かけ 

2024 年書初め大会 

いぶきﾌﾛｱ 1 月お誕生日会 

すみれﾌﾛｱ お正月中高生買い物お出掛け 

すみれﾌﾛｱ 招待行事ｺﾝｻｰﾄ 

ひのきﾌﾛｱ 1 月誕生日会･大掃除 

近畿児童心理治療施設協議会ﾌｯﾄｻﾙ大会 

すみれﾌﾛｱ USJ 招待高校生 

ひのきﾌﾛｱ USJ 招待高校生 

すみれﾌﾛｱ 1 月誕生日会 

いぶきﾌﾛｱ 節分 

ひのきﾌﾛｱ 節分 

すみれﾌﾛｱ 節分 

いぶきﾌﾛｱ 大掃除･2 月誕生日会 

ひのきﾌﾛｱ 2 月誕生日会･大掃除 

いぶきﾌﾛｱ USJ 招待高校生 

ひのきﾌﾛｱ おやつ作り 

児福連 駅伝ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ大会 

いぶきﾌﾛｱ ﾛｰﾄﾞﾚｰｽお疲れ様会 

ひのきﾌﾛｱ 駅伝･RR お疲れ様会 

すみれﾌﾛｱ 駅伝･ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ大会お疲れ様会 

いぶき･ひのきﾌﾛｱ 合同ｽﾎﾟｰﾂ大会 

ひのきﾌﾛｱ 大掃除 

ひのきﾌﾛｱ 3 月誕生日会 

すみれﾌﾛｱ 2 月誕生日会 

令和 5 年度 卒業お祝い会 

すみれﾌﾛｱ 3 月誕生日会 

いぶきﾌﾛｱ 大掃除･3 月誕生日会 

ひのきﾌﾛｱ ﾊｰﾍﾞｽﾄの丘 

いぶきﾌﾛｱ ﾗｳﾝﾄﾞﾜﾝ 

いぶきﾌﾛｱ 退園児お別れ会 

ひのきﾌﾛｱ ｹﾞｰﾑ大会 

すみれﾌﾛｱ お疲れ様会 

ﾌｯﾄｻﾙ練習試合 

ひのきﾌﾛｱ 木下大ｻｰｶｽ 

ひのきﾌﾛｱ 令和 5 年度お疲れ様会 

いぶきﾌﾛｱ 木下大ｻｰｶｽ 

いぶきﾌﾛｱ 今年度お疲れ様会(BBQ) 

大阪ｶﾞｽﾊｸﾞﾐｭｰｼﾞｱﾑ 

弘済のぞみ･みらい園 

東和薬品 RACTAB ﾄﾞｰﾑ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川小中学校 

道明寺天満宮 

長谷川小中学校 

道明寺天満宮 

道明寺天満宮 

藤井寺ｲｵﾝ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

あべのｷｭｰｽﾞﾓｰﾙ･天王寺ﾐｵ 

大阪城ﾎｰﾙ 

長谷川羽曳野学園 

ｾﾚｯｿﾌｯﾄｻﾙﾊﾟｰｸ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

長谷川羽曳野学園 

大阪市立弘済小中学校 

焼肉ｷﾝｸﾞ羽曳野店 

焼肉ｷﾝｸﾞ羽曳野店 

焼肉ｷﾝｸﾞ羽曳野店 

長谷川小中学校 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

緑のﾐｭｰｼﾞｱﾑﾊｰﾍﾞｽﾄの丘 

ﾗｳﾝﾄﾞﾜﾝｽﾀｼﾞｱﾑ堺中央環状店 

長谷川羽曳野学園 

長谷川羽曳野学園 

神戸ｸｯｸﾜｰﾙﾄﾞﾋﾞｭｯﾌｪ･ﾘﾉｱｽ八尾店 

長谷川小中学校 

木下大ｻｰｶｽ大阪公演事務局 

長谷川羽曳野学園 

木下大ｻｰｶｽ大阪公演事務局 

長谷川羽曳野学園 

2 

25 

36 

1 

12 

33 

13 

10 

12 

33 

9 

9 

34 

9 

4 

11 

10 

10 

10 

6 

33 

11 

5 

1 

8 

11 

1 

3 

12 

10 

10 

7 

13 

9 

3 

7 

23 

5 

7 

5 

23 

9 

9 

11 

36 

10 

13 

11 

9 

13 

11 

12 

12 

5 

9 

4 
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③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修         19    

職 員 会 議 03･27 25 22 19  29 26 24 19 23 27 19 

全体会・フロア会議 11 08 08 06 29 07 10 02 07 11 01 05 

安 全 委 員 会 18 23 08 12 22 21 10･19 16 14 16 13 12 

リ ー ダ ー 会 13･27 16･25 12･22 10･19 18 19･29 12･26 07･24 11･19 15･23 07･27 04･19 

セ ラ ピ ス ト 会 議 14 18 06 07 30 08 04 10 04 15 02 05 

はぐくみの会運営委員会  17 14 13  28 20 17 14  15 19 

厨 房 会 議 11 12 15 15  04 10  07 11 18  

ケ ー ス ス タ デ ィ  02 05 05  19 04 06 04 12 06 04 

職 員 勉 強 会 27 25 22 06･19  29 26 24 19 23 27 19 

 

④関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

全 児 心 施 設 長 会  18         15  

近 児 心 施 設 長 会            25 

児 福 連 施 設 長 会 14 12  14  08 13 10 08  09 08 

近 児 心 運 営 委 員 会  01     18    29  

児福連サポート委員会  10  12  13    10  13 

児福連養育指標研究会 24 22 19 31  11 23 20 18 15 26 25 

児福連生活指導分科会 12 24 07 19  27  08 06 10  13 

児福連給食衛生分科会  08 08 06 01 07  07   01 14 

児 福 連 養 護 部 会    14  08 13  08  09 08 

児 福 連 心 理 委 員 会  23  04  26     07･29  

児福連ＦＳＷ委員会   16 21  29     26  

( 小 ・ 中 ) 調 整 会 26 24           

( 小 ・ 中 ) 調 整 会    18  28 26 28 19 23 27 19 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.26 

 

05.22 

05.27 

06.11･12 

06.13 

06.14 

06.17 

 

06.19～21 

06.24 

 

06.25 

 

06.30 

児童間性暴力０のためのﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟ策

定報告会 

(児)新任職員研修会 

ｾｶﾝﾄﾞｽﾃｯﾌﾟ研修会 

全国児童養護施設ｻｰｸﾙ  

安全衛生推進者養成講習① 

安全衛生推進者養成講習② 

児童間性暴力０のためのﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟ策

定講習会 

(児)野外活動研修会 

児童間性暴力０のためのﾛｰﾄﾞﾏｯﾌﾟ策

定講習会 

全国児童養護問題研究会第 50 回記

念大阪大会 

新任研修 

神戸児童間暴力研究会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

こどものための委員会 

全国春季ｾﾐﾅｰ 

公益社団法人労務管理教育ｾﾝﾀｰ 

公益社団法人労務管理教育ｾﾝﾀｰ 

神戸児童間暴力研究会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

神戸児童間暴力研究会 

 

全国児童養護問題研究会 

 

近畿児童心理治療施設協議会 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

国立ｵﾘﾝﾋﾟｯｸ記念青少年総合ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

白崎青少年の家 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

 

綾部市民ｾﾝﾀｰ 

3 

 

2 

3 

2 

1 

2 

2 

 

2 

2 

 

2 

 

4 
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07.04 

07.11 

08.07 

 

08.08 

 

08.26 

09.06 

09.11 

09.12･13 

09.12 

09.26 

10.05 

10.13 

10.24･25 

10.24～27 

10.31 

11.27 

12.16 

01.18 

01.29 

02.13 

02.21 

02.21･22 

02.22･23 

 

02.22 

 

02.29 

03.02 

人権研修会 

児童福祉施設部会合同新任研修 

公正採用選考人権啓発推進員「新任･

基礎研修①」 

公正採用選考人権啓発推進員「新任･

基礎研修②」 

子どものための TF-CBT 概論講座 

次世代を担う管理職員の勉強会 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修 

職員研修会 

ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修 

新任職員ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修会 

新設児童心理治療施設職員・新任研修 

機中八策 

中堅職員研修会 

CVPPP ﾄﾚｰﾅｰ養成研修 

ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄに関する研修会 

ﾃｰﾏ別研修会 

ｾｶﾝﾄﾞｽﾃｯﾌﾟ研修会 

職員研究発表会 

職種別研修 

cocoro-net@osaka'23 研修 

ｱｳﾄﾘｰﾁ型研修 

施設長見学研修 

全国児童青年精神科医療施設協議会

第 53 回研修会 

第 4 回大阪市社会福祉施設職員人権

研修 

次世代を担う管理職員の勉強会 

成人お祝い会研修会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪府 

 

大阪府 

 

心理ｵﾌｨｽ K 

大阪市児童福祉施設連盟 

弘済みらい園･のぞみ園 

全国児童心理治療施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

全国児童心理治療施設協議会 

入舟寮 

大阪市児童福祉施設連盟 

日本こころの安全とｹｱ学会 

大阪府社会福祉協議会 

近畿児童心理治療施設協議会 

NPO 法人日本こどものための委員会 

大阪市児童福祉施設連盟 

近畿児童心理治療施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

弘済みらい園･のぞみ園 

大阪市児童福祉施設連盟 

山形県立こころの医療ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市社会福祉施設人権活動推進連絡協議会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市児童福祉施設連盟 
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嵐山学園 
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子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

港近隣ｾﾝﾀｰ 

箕面山荘風の杜 

肥前精神医療ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

ももの木学園 

大阪府社会福祉会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

和歌山城ﾎｰﾙ 

大阪府社会福祉会館 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

三重方面 

ﾎﾃﾙﾒﾄﾛﾎﾟﾘﾀﾝ山形 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 
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４．母子生活支援施設 

（１）北さくら園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①年間の入所問合せ総数を拾い、入所に至った数のみでなく入所に至らなかった数とその理由を出来る限

り収集することで、施設へのニーズと現状の把握に役立てた。 

②利用者が社会的サービスを利用する前の導入段階から実際の利用まで、積極的に各関係機関との連絡調

整をしており、その関係においては年々安定している。 

③利用者が将来地域で生活することをイメージしながら施設生活を送ることができており、良い形での地

域移行が実現している。 

④令和５年度より配置された自立支援担当職員を中心にアフター委員会体制をとり、居宅訪問や同行支援、

事務手続き支援や学童保育等を行った。またアフターケアの支援計画書式の見直しと、自立支援プログ

ラム整備に着手した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①個々のケースに応じた適時適切な面接と個別対応時間の確保を可能な限り行った。 

②母と子のニーズを取り入れた支援計画を作成し、定期的なモニタリングを行った。しかし、支援の推移

が見えにくいため、アセスメント、支援計画、モニタリング等の自立支援プログラムの整備について次年

度課題とした。 

③個別対応の内容を部署間で共有する時間をつくり、それぞれの支援に反映させることを意識した。 

④学童児の個別支援計画定着が進まず、見直しまで至っていない。 

⑤地域移行と切れ目のない支援を意識し、可能な限り在籍時から社会的サービスの導入を行った。 

⑥心理カウンセリング機会確保のため心のサポートステーションとの契約を継続し、利用者に活用されて

いる。 

⑦就労促進として就労相談員との契約を継続し、利用者に活用されている。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①施設内でのＯＪＴはもとより、キャリアアップや各種加算を念頭に職員個々の経験年数に応じた研修会

へ参加した。 
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②各部署に必要とされる専門知識や技術を取得する研修参加を推奨したが、各自が研修等で得てきたもの

を施設内で共有するまでには至らなかった。 

③利用者の「生（せい）教育」とともに職員の「不適切な関わり予防（マルトリートメント）」についても

考える機会を持ち、支援の質の向上に努めた。 

④次世代福祉人材育成のため、保育士実習８名、社会福祉士実習２名を受け入れた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①年休取得率は（今年度付与数に対し取得した日数の割合）一般職員９３.３％ 管理職９０.８％。一般

職員は前年度よりも下がったが、管理職の取得率が前年度よりも大幅に改善した。 

②各会議を効率的かつ効果的に行えるよう事前準備を徹底。定着しつつあるがまだ改善の余地がある。 

③要点が整理された記録、また簡潔な記録を心掛け、記録業務時間の短縮のため一定のガイドラインを示

しており、各自意識をしながら記録することが出来つつある。 

④保育の記録整備を行ったことで、記録時間の短縮や、保育室状況と幼児の支援内容の把握がしやすくな

った。運用面では更に改善の余地がある。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①各法に基づく建築物・建築設備の定期点検、消防用設備点検、非常通報装置点検の他、貯水槽や自動ドア

の点検等を行い、必要なメンテナンスと修繕を実施した。 

②修繕については利用者や職員に危険が及ぶもの、健康や衛生に影響が出るもの、生活の質を極端に落と

すものを優先して実施した。 

③各居室エアコンの入替を令和５年度・６年度で予定し、令和５年度分については共同募金会の助成事業

を利用して実施することができた。 

④年度末に園庭水漏れが発生。調査等に時間を要したため年度内の工事ができず、来年度早々に実施する

こととなった。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①大阪しあわせネットワークと協働し、地域における支援の需要に応える体制を引き続きとった。 

②アフター支援のひとつである「北カフェ」については、コロナ禍を経て実施内容を見直しして実施。中止

をしていた飲食についても徐々に復活させていった。 

③大阪市市民活動総合ポータルサイトと、大阪市教員採用試験におけるボランティア活動加点制度の事業

に継続して登録。 

④地域と小学校への協力として「見守り隊」として参加し、地域の子どもの下校見守りを継続して実施し

た。 

⑤地元町会で行われる季節行事や年末夜回りに、スタッフとして参加。コロナ禍には縮小や中止されてい

たものであるが、再開されたことを機に利用者と共に積極的に関わった。 

⑥不登校対策モデル校に指定されている地元中学校が開催した地域連携の取組み「かけはし 2023」に参加。

事業紹介を行った。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①消防設備点検や非常通報装置点検など、施設設備の安全点検を定期的に実施した。 

②ＡＥＤ装置確認を定期的に実施した。 

③年間防災訓練計画を立て、毎回の消火訓練を含む火災時、地震時、水害時の避難訓練をローテーション

で月１回実施した。 

④東淀川警察署員の協力を得て不審者対応訓練を実施した。 

⑤防災備蓄用品と備蓄食料の点検と、適時適切な入れ替えを実施した。 

⑥個人情報保護について各種文書の作成と保管はＰＣを主として実施しており、一般的なセキュリティ対

策を講じる事で対応した。また母子に関する個人情報は鍵のかかるロッカーにて保管し、緊急対応や公

的な会議以外での持ち出しは禁止している。 

⑦ＢＣＰについては、法人内の母子生活支援施設３施設で協力し、令和５年度に完成させることができた。 

《その他》 

［施設の利用状況］ 

①退所世帯が入所世帯を上回る状況が続いている。 

②本措置入所世帯のうち、ＤＶ等からの避難が約４４％、ほか生活困窮等が約５６％であった。 

③年度末児童総数の約７３％が就学前であり、小学生と中学生以上が非常に少ない。ここ数年在籍児の低

年齢化がすすんでいる。 

④退所世帯のうち、２５％が元居宅や実家へ退所、７５％が地域への自立である。地域への自立のうち約

６６％が同校区内や同区へ自立しており、訪問や来園等アフターケアでの見守りを行う世帯が増えてい

く傾向は今後も続くと思われる。 

⑤緊急母子一時保護入所世帯の入所理由は約６３％が避難である。緊急一時保護での入所世帯のうち、約

２１％が当施設への本措置入所となった。 

⑥施設入所に関しての問い合わせは、本措置問い合わせが５４％、緊急入所問い合わせが４６％であった。
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広域からの問い合わせは約２８％あったが、実際に入所につながったのは１件のみであった。 

 

（２）リアン東さくら 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①理念・方針の基、各部署が連携しながら母子支援・家庭支援の充実に努めた。 

②職員の持つ専門性の発揮を念頭に、母子支援員による乳児家庭への訪問に加え、保育士による家庭訪問

や保育室の親子参加等柔軟に活動し、連携して子の発達の見守りを実施した。 

③自立支援担当職員の支援内容が明確になり、退所児・者の支援計画策定や他職員及び外部との連携に軸

ができてきた。在籍中の退所支援については各ケース担当者と連携して進める必要があり、次年度以降

のさらに整備をすすめる。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①マザーズハローワークと連携し母向けにビジネスマナー等を学べる講座を開催し、参加者からは引き続

いての講座開催の希望が聞かれた。 

②中高生向け事業『リアンラボ』は行事実施含め定期的な開催により定着してきている。学校に通えてい

ない児童も参加し居場所となっている。また、個別学習の『ナイトスクール』では、復習やテスト勉強と

して活用継続する児童も出てきている。 

③定期的な面談により母子それぞれの自立支援計画を策定し、計画を踏まえた支援実践に努めた。ケース

会議及びＳＶ受講の中で、支援の状況を共有しながら部署連携し支援をすすめた。 

④企業様や地域の支援者と共に、母子が楽しめる行事の開催ができた。次年度にはアフターケアを含んだ

イベントへ拡大を計画している。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①新規採用職員にはチューターが付き、定期的な振り返りや助言に努め、他職員でフォローを実施した。 

②研修計画に沿って、スキルや階級も踏まえた研修受講を実施した。施設内研修として、心理研修・人権研

修・ＢＣＰ研修を実施した。 

③実習生・ボランティアを積極的に受け入れ、実習生は２３名の受け入れ、ボランティアは事業（リアンラ

ボ・ひだまり）参加が定着している。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①活発な意見交換を目的とした「話す場」の実施には至らずも、施設内研修で意図的にチーム活動を実施

した。次年度も引き続き検討する。 

②勤務状況・年休取得状況の把握と分析（超過勤務理由の状況）を実施し、管理職で確認し改善にむけ意見

交換した。引き続き有給休暇取得と、業務の過集中には留意したい。 

③各部署会議及び主担会議や運営会議の中でチームや職員の抱える業務量やケース状況を確認しながら、

フォローニーズを踏まえ管理職も応援に入った。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①建築物・建物点検を各法に基づき実施した。 

②修繕・点検・維持管理のための整備計画に沿って、業者による点検等実施した。 

③４階・５階・７階の芝生スペースの管理に課題あり、今後検討が必要。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①要保護児童対策協議会に参加し、地域での児童支援課題について機関と連携協議した。 

②退所児童及び地域児童対象の無料学習塾「ひだまり」事業を継続、月１回のランチタイムも再開し民生

委員・児童委員及び大学生と共に、学習支援の他行事についても計画通り実施した。 

③大阪府社会福祉協議会社会貢献事業において、社会貢献支援員と連携して支援を実施。支援した家庭の

児童がひだまりに繋がることができた。 

④自立支援担当職員配置により、支援計画をたて退所者の家庭訪問の他、機関連携もすすめた。インケア

からの地域移行について今後も担当者中心にすすめていく。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①法人内３母子施設で協議し、各施設の状況を踏まえたＢＣＰが完成した。この間防災担当者にて現行防

災マニュアルの確認、備蓄品の充実も進め、１月２９日、３１日には施設内ＢＣＰ研修を実施した。 

②毎月避難訓練を実施し、併せて水害・不審者対応訓練を実施した。 

③個人情報保護について、情報管理に努めＰＣ環境においてはセキュリティ対策を講じている。また入所

者情報については、基本的には持ち出しを禁止し、保管においても施錠できる書庫にて管理している。 

《その他》 

①年度内でホームページのリニューアル完了。今後も施設の情報発信を円滑に実施していく。 

②入所世帯数は年間平均４６.５世帯、定員一杯の月もある等施設利用のニーズはあると考えられ、当施設

としては、今後もニーズに応えていく。但し多様で複雑な支援ニーズを抱えて入所される方々の支援に

ついてはより一層の専門性と地域機関との連携が必要と考えている。 

③今年度も多くの支援者より物資・体験・交流の機会を頂いた。今後も寄付者・ボランティア・企業様との
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繋がりを大切にし、子どもたちの豊かな経験・体験の場を提供できるようにする。 

④緊急母子一時保護について、利用が長期化することも増えてきている。子の育ちの保障と安全を含めた

子どもの支援について、課題と捉え検討していく。 

 

（３）南さくら園 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①運営方針 

・未来につなぐ家庭支援 

・社会の中で自分らしく生きる力を育む 

・一人ひとりに合わせた個性を大事にする家庭的な保育 

②年間を通じて計画的にケース会議を開催し、そこで自立支援計画のＰＤＣＡサイクルを実践した。 

③施設広報誌「みなみらんまん」を発行し、大阪市内全 24 区の福祉事務所及び関係機関に送付（一部訪問）

して広報を行った（年２回）。 

④北さくら園・リアン東さくらと協働して、共有のホームページをリニューアルした。 

⑤地域の中高生居場所事業「めばえキッチン」を１０回、退所児童対象個別学習塾「Ｍステップ」を２１回

実施した。「Ｍステップ」では、英検２級合格者１名（専門学校生）を出した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①自立支援計画のＰＤＣＡサイクルを実践し、母親・子どものニーズに沿った自立支援計画の作成と実施

を行った。乳幼児の一時保育枠の拡大や保育室の開放時間を増やし、母親の子育て不安・負担の軽減に努

めた。 

②自立支援担当職員の配置により、退所前後において切れ目のない支援・見守りに努めた。自立支援担当

職員と入所中に関わった職員が集まりケース検討会議を開催し、大阪市退所児童支援ネットワーク事業

時の支援レベル基準表を用いてリスク度を確認しながら個別の支援計画をたてた。そして、退所者がス

ムーズに地域生活に移行できるよう支援を行った。 

③緊急母子一時保護利用者への支援の見直しを図り、学童保育や乳幼児の一時保育を実施した。 

④母親向けの講座（心理教育・手芸・掃除方法）を開催し、その後のアンケートにより成果・効果を分析し

た。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①法人の研修体系図を念頭に、職員個々の必要なスキル取得に向けて研修計画をたて、研修後には報告書

によりその達成度を確認した。 

②チームケアの充実を目指し、職種別会議・主担会議・運営会議等を開催した。危機管理・情報管理・広報

誌・内部研修・実習指導・施設広報誌等に関する各種委員会活動も行い、職種や勤続年数にとらわれない

集団活動によって組織への理解とチームワークの強化を図った。 

③支援の向上・チームケアの充実を目指し、内部研修（ケース検討・大学准教授によるＳＶ・第三者評価の

結果の振り返り）を実施した。職種間の連携が必要なケースは多く、必要に応じて職種を超えてケース検

討会議を開催した。 

④職員自ら希望する研修の受講を推奨し、令和５年度は７研修の受講があった。次年度以降もこの制度を

継続し、職員の学びを後押ししたい。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①適宜、各職員の業務分担・役割と出退勤状況を確認し、分析して業務のあり方を検討した。 

②管理職で構成する運営会議にて、各職員の有給休暇の取得状況や時間外の勤務状況等を確認した。 

③各職種のリーダーで構成される主担会議にて、各職員の様子について情報交換し、個々の状況に応じた

対応策を検討し適宜対応した。 

④各職員の有給休暇の取得状況を把握するとともに、その状況を適宜周知し取得を推奨した。 

⑤連休取得を推奨した。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①法律に基づき建物・設備の点検及びその他の点検（消防設備・貯水槽・電話設備・非常通報装置・防犯カ

メラ・自動ドア等）を実施した。 

②大阪府共同募金会より「令和５年度地域の子どもの福祉のための助成」を受け、居室１９室のエアコン

を買い替えた。 

③浴室用給湯器が老朽化による故障のリスクが高まっていたため買い替えた。 

④居室のキッチン・トイレ等の老朽化が著しいため、居室９室のキッチン・トイレ等を改修し住環境を改

善した。次年度も数室実施予定である。 

⑤退所に合わせて、居室内の防音マット敷設・台所蛍光灯取替・トイレ床クロス貼替・洗濯機水道蛇口交換

を順次実施し住環境の改善を図った。次年度以降も継続的に実施予定である。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①阿倍野区社協及び地域団体と協働し、地域の中高生居場所事業「めばえキッチン」を継続運営した（年１
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０回実施）。 

②地域で担っている役割（青少年指導員・町会役員監事）を継続し、地域の諸活動に貢献した。 

③施設駐在の社会貢献支援員と施設ＣＳＷが協働し、要支援者４名への相談支援を行った。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①施設設備の安全点検を定期的に実施した。 

②ＢＣＰを年度内に策定した。今後、ＢＣＰの実効性を高める取り組みが必要である。 

③月１回の避難訓練は実施できたが、不審者対応訓練及び地域の防災訓練への参加はできなかった。 

④個人情報は基本的に持出不可であるため、ケースカンファレンス等で必要な際には管理職の許可を取り

持ち出すこととしており、その継続実施ができた。 

《その他》 

①社会福祉士実習プログラムを改定し、６名の社会福祉士実習生に対し運用することができた。実習スケ

ジュールを可視化し、職員・実習生間で共有した点が双方にとって良かった。また、職員の学びの機会と

もなった。 

②第三者評価を受審し、一定の評価を得た。特に、前回の評価結果をもとに改善を図った点を評価いただ

いた。 

③受審を契機に支援・業務のあり方を見直し、適宜改善を図ることができた。 

 

①年間入所状況 

 《北さくら園》（定員４９世帯 上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 23 21 23 23 24 25 24 22 22 20 20 22 269 

初 日 人 員 56 51 58 58 60 62 60 56 56 52 48 53 670 

延 人 員 1,576 1,639 1,740 1,812 1,876 1,858 1,802 1,680 1,658 1,503 1,466 1,507 20,117 
 

 《リアン東さくら》（定員５０世帯 上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 47 47 45 46 45 47 46 46 46 47 48 48 558 

初 日 人 員 119 119 115 120 117 122 116 116 116 118 120 120 1418 

延 人 員 3,570 3,617 3,615 3,696 3,710 3,643 3,596 3,480 3,616 3,739 3,480 3,700 43,462 
 

 《南さくら園》（定員５０世帯 上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 30 30 30 30 29 30 31 33 34 34 34 34 379 

初 日 人 員 67 67 67 67 63 66 68 72 74 73 73 71 828 

延 人 員 2,010 2,021 2,010 1,961 1,959 1,984 2,178 2,178 2,294 2,263 2,102 2,201 25,161 
 

 《合  計》（上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 100 98 98 99 98 102 101 101 102 101 102 104 1,206 

初 日 人 員 242 237 240 245 240 250 244 244 246 243 241 244 2,916 

延 人 員 7,156 7,277 7,365 7,469 7,545 7,485 7,576 7,338 7,568 7,505 7,048 7,408 88,740 

 

②年間入退所状況（単位：人） 

 
前年度末繰越 入 所 退 所 当年度末現在 

世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 

北 さ く ら 園 23 56 9 22 12 32 20 46 

リアン東さくら 47 119 6 18 6 19 47 118 

南 さ く ら 園 30 67 6 13 2 9 34 71 

計 100 242 21 53 20 60 101 235 
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③入所理由 

 《北さくら園》（単位：世帯） 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 3 0 1 3 1 0 0 0 8 

広 域 入 所 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

計 4 0 1 3 1 0 0 0 9 
 

 《リアン東さくら》（単位：世帯） 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 2 0 1 2 0 0 0 0 5 

広 域 入 所 1 0 0 0 0 0 0 0 1 

計 3 0 1 2 0 0 0 0 6 
 

 《南さくら園》（単位：世帯） 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 2 0 0 3 0 0 1 0 6 

広 域 入 所 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 2 0 0 3 0 0 1 0 6 
 

 《合  計》（単位：世帯） 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

大 阪 市 管 7 0 2 8 1 0 1 0 19 

広 域 入 所 2 0 0 0 0 0 0 0 2 

計 9 0 2 8 1 0 1 0 21 

 

④退所理由（令和６年３月３１日現在 単位：世帯） 

 
母子生活支援施設 

入 所 
公営住宅転出 民間住宅転出 

実 家 

(親戚宅転出) 
復 縁 

北 さ く ら 園 0 5 4 2 1 

リアン東さくら 0 0 2 0 2 

南 さ く ら 園 0 1 1 0 0 

計 0 6 7 2 3 
  

 結 婚 他 施 設 転 出 
母 子 分 離 

( 入 院 等 ) 
死 亡 無 断 退 所 計 

北 さ く ら 園 0 0 0 0 0 12 

リアン東さくら 1 1 0 0 0 6 

南 さ く ら 園 0 0 0 0 0 2 

計 1 1 0 0 0 20 

 

⑤在籍期間（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 
6 か月 

未 満 

0.5～1 年 

未 満 

1～2 年 

未 満 

2～3 年 

未 満 

3～4 年 

未 満 

4～5 年 

未 満 

5～10 年 

未 満 
10 年以上 計 

北 さ く ら 園 4 3 4 4 2 1 2 0 20 

リアン東さくら 2 3 12 4 11 10 5 0 47 

南 さ く ら 園 3 3 2 4 4 2 14 2 34 

計 9 9 18 12 17 13 21 2 101 
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⑥母親年齢別（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 2 0 歳 未 満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 
6 0 歳 以 上 計 

北 さ く ら 園 0 8 8 3 1 0 20 

リアン東さくら 0 17 17 10 3 0 47 

南 さ く ら 園 0 10 12 11 1 0 34 

計 0 35 37 24 5 0 101 

 

⑦児童年齢別（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 0 歳 児 1・2 歳児 3～5 歳児 小 学 生 中 学 生 高 校 生 そ の 他 計 

北 さ く ら 園 2 5 9 8 2 0 0 26 

リアン東さくら 6 13 23 17 5 5 2 71 

南 さ く ら 園 5 5 8 11 6 2 0 37 

計 13 23 40 36 13 7 2 134 

 

⑧心理相談事業 

 《北さくら園》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 6 11 11 11 8 8 7 5 8 7 10 10 102 

児 童 11 11 8 11 11 13 11 9 9 9 11 10 124 

職 員 助 言 2 0 0 5 2 2 1 2 1 1 2 1 19 

退 所 者 1 0 0 2 1 0 1 0 0 1 0 3 9 

計 20 22 19 29 22 23 20 16 18 18 23 24 254 
 

 《リアン東さくら》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 13 14 17 12 16 12 16 18 16 12 11 9 166 

児 童 11 13 20 11 13 17 22 10 6 6 6 10 145 

職 員 助 言 4 3 3 6 1 3 3 3 5 6 4 3 44 

退 所 者 10 9 5 7 7 9 6 8 13 13 9 8 104 

計 38 39 45 36 37 41 47 39 40 37 30 30 459 
 

 《南さくら園》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 11 13 15 14 10 17 19 17 16 16 18 16 182 

児 童 2 2 1 3 0 3 2 0 0 0 0 0 13 

職 員 助 言 3 2 3 5 2 3 4 3 2 2 5 4 38 

退 所 者 7 3 2 3 5 7 6 2 3 4 4 3 49 

計 23 20 21 25 17 30 31 22 21 22 27 23 282 
 

《合  計》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

母 親 30 38 43 37 34 37 42 40 40 35 39 35 450 

児 童 24 26 29 25 24 33 35 19 15 15 17 20 282 

職 員 助 言 9 5 6 16 5 8 8 8 8 9 11 8 101 

退 所 者 18 12 7 12 13 16 13 10 16 18 13 14 162 

計 81 81 85 90 76 94 98 77 79 77 80 77 995 
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⑨アフターケア事業 

 《北さくら園》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 23 9 15 16 9 12 5 24 21 13 18 22 187 

電 話 31 27 29 25 41 17 30 38 28 21 43 42 372 

心 理 療 法 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 1 2 8 

訪 問 1 0 0 0 3 1 1 0 2 0 1 2 11 

学 童 保 育 17 30 34 29 19 12 19 13 14 9 11 11 218 

学 習 指 導 9 7 10 16 12 4 4 8 8 7 4 2 91 

行 事 招 待 0 0 0 0 0 0 85 0 12 0 0 0 97 

機 関 連 携 7 3 13 5 3 9 7 8 8 3 9 6 81 

そ の 他 7 2 4 4 1 6 2 1 3 5 2 5 42 

計 96 78 106 95 88 62 153 69 96 59 89 92 1,107 
 

《リアン東さくら》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 15 24 18 11 14 15 7 12 20 20 19 30 205 

電 話 38 36 33 33 38 44 37 30 45 51 39 30 454 

心 理 療 法 10 9 5 7 7 9 6 8 13 13 9 8 104 

訪 問 2 0 1 1 1 1 12 3 2 4 11 8 46 

学 童 保 育 11 20 29 15 18 30 15 16 11 40 34 27 266 

学 習 指 導 14 10 9 6 12 10 6 6 7 6 8 11 105 

行 事 招 待 0 0 0 0 0 0 7 0 13 0 2 0 22 

機 関 連 携 9 14 6 12 8 7 9 5 1 11 8 7 97 

そ の 他 3 1 3 5 2 2 7 9 2 22 16 39 111 

計 102 114 104 90 100 118 106 89 114 167 146 160 1,410 
 

 《南さくら園》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 30 26 25 38 63 36 37 24 27 8 13 24 351 

電 話 33 40 52 42 37 36 33 39 27 48 27 26 440 

心 理 療 法 7 3 2 3 5 7 6 2 3 4 4 3 49 

訪 問 3 2 0 0 0 3 1 1 2 1 6 8 27 

学 童 保 育 2 4 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 12 

学 習 指 導 14 19 22 19 5 17 28 16 8 5 12 13 178 

行 事 招 待 1 0 0 0 57 11 3 0 17 0 0 0 89 

機 関 連 携 21 19 26 29 26 17 20 18 18 13 20 22 249 

そ の 他 36 42 43 44 30 30 36 44 26 17 19 23 390 

計 147 155 171 176 224 158 166 144 128 96 101 119 1,785 
 

 《合  計》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

来 園 68 59 58 65 86 63 49 60 68 41 50 76 743 

電 話 102 103 114 100 116 97 100 107 100 120 109 98 1,266 

心 理 療 法 18 12 8 10 12 17 12 11 16 18 14 13 161 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

訪 問 6 2 1 1 4 5 14 4 6 5 18 18 84 

学 童 保 育 30 54 64 45 38 43 36 29 25 49 45 38 496 

学 習 指 導 37 36 41 41 29 31 38 30 23 18 24 26 374 

行 事 招 待 1 0 0 0 57 11 95 0 42 0 2 0 208 

機 関 連 携 37 36 45 46 37 33 36 31 27 27 37 35 427 

そ の 他 46 45 50 53 33 38 45 54 31 44 37 67 543 

計 345 347 381 361 412 338 425 326 338 322 336 371 4,302 

 

⑩就労相談事業 

 《北さくら園》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

就 労 相 談 0 0 0 1 1 1 2 0 0 0 2 0 7 

実 技 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

そ の 他 1 1 1 1 3 1 0 0 0 0 2 0 10 

計 1 1 1 2 4 2 2 0 0 0 4 2 19 
 

 《リアン東さくら》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 3 4 2 3 1 1 2 1 2 1 2 3 25 

就 労 相 談 4 7 4 6 9 7 10 7 5 4 8 10 81 

実 技 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 3 

そ の 他 4 4 2 4 4 6 7 6 4 4 4 9 58 

計 11 15 8 13 14 14 19 15 11 9 16 22 167 
 

 《南さくら園》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 4 

就 労 相 談 1 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 5 

実 技 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

そ の 他 0 0 1 1 0 1 1 0 0 1 0 1 6 

計 2 1 1 2 1 1 1 1 2 1 1 1 15 
 

 《合  計》（単位：延実施回数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

就 労 紹 介 4 4 2 4 2 1 2 1 2 1 3 5 31 

就 労 相 談 5 8 4 7 10 8 12 8 7 4 10 10 93 

実 技 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 3 

そ の 他 5 5 4 6 7 8 8 6 4 5 6 10 74 

計 14 17 10 17 19 17 22 16 13 10 21 25 201 

 

⑪緊急母子一時保護事業 

①年間入所状況 

 《北さくら園》（上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 0 1 2 0 0 0 1 2 2 2 1 3 14 

初 日 人 員 0 5 4 0 0 0 2 3 5 3 2 6 30 

延 人 員 92 131 75 44 0 12 150 111 133 196 110 164 1,218 
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 《リアン東さくら》（上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 0 0 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 7 

初 日 人 員 0 0 0 3 3 3 0 3 0 3 2 2 19 

延 人 員 0 0 21 63 96 84 107 77 71 55 58 32 664 
 

 《南さくら園》（上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 1 0 0 0 0 1 2 0 0 0 2 2 8 

初 日 人 員 2 0 0 0 0 5 4 0 0 0 7 7 35 

延 人 員 38 48 0 0 48 49 24 0 63 86 167 133 656 
 

 《合  計》（上段：世帯 中･下段：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初 日 世 帯 数 1 1 2 1 1 2 3 3 2 3 4 6 29 

初 日 人 員 2 5 4 3 3 8 6 6 5 6 11 15 74 

延 人 員 130 179 96 107 144 145 281 188 267 337 335 329 2,538 

 

②年間入退所状況（単位：人） 

 
前年度末繰越 入 所 退 所 当年度末現在 

世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 世 帯 数 人 員 

北 さ く ら 園 0 0 19 49 18 47 1 2 

リアン東さくら 0 0 13 32 12 30 1 2 

南 さ く ら 園 1 2 10 30 10 29 1 3 

計 1 2 42 111 40 106 3 7 

 

③入所理由（単位：世帯） 

 夫等の暴力 
そ の 他 

家庭内暴力 

生活困難 

(借金等) 

居住困難 

(居住先無) 

生活環境不良 

(浮浪等) 
夫の拘束 

障がい等 

(知的･精神) 
病気･疾病等 計 

北 さ く ら 園 10 2 1 5 1 0 0 0 19 

リアン東さくら 10 0 0 1 2 0 0 0 13 

南 さ く ら 園 8 1 0 1 0 0 0 0 10 

計 28 3 1 7 3 0 0 0 42 

 

④退所理由（単位：世帯） 

 
母子生活支援施設 

入 所 
公営住宅転出 民間住宅転出 

実 家 

(親戚宅転出) 
復 縁 

北 さ く ら 園 9 0 4 1 4 

リアン東さくら 2 0 3 2 1 

南 さ く ら 園 3 0 3 1 2 

計 14 0 10 4 7 
  

 結 婚 他 施 設 転 出 
母 子 分 離 

( 入 院 等 ) 
死 亡 無 断 退 所 計 

北 さ く ら 園 0 0 0 0 0 18 

リアン東さくら 0 4 0 0 0 12 

南 さ く ら 園 0 1 0 0 0 10 

計 0 5 0 0 0 40 
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⑤在籍期間（単位：人） 

 3 日以内 4～7 日 8～14 日 15 日以上 計 

北 さ く ら 園 2 3 2 12 19 

リアン東さくら 2 0 3 8 13 

南 さ く ら 園 1 2 1 6 10 

計 5 5 6 26 42 

 

⑥母親年齢別（単位：人） 

 2 0 歳 未 満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 
6 0 歳 以 上 計 

北 さ く ら 園 2 4 6 6 1 0 19 

リアン東さくら 0 6 3 4 0 0 13 

南 さ く ら 園 0 3 7 0 0 0 10 

計 2 13 16 10 1 0 42 

 

⑦児童年齢別（単位：人） 

 0 歳 児 1・2 歳児 3～5 歳児 小 学 生 中 学 生 高 校 生 そ の 他 計 

北 さ く ら 園 7 4 5 13 0 1 0 30 

リアン東さくら 6 3 1 6 2 1 0 19 

南 さ く ら 園 2 5 6 7 0 0 0 20 

計 15 12 12 26 2 1 0 69 

 

 （４）北さくら園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 12 10 14 12 18 13 11 08 13 10 14 13 

不 審 者 対 応 訓 練       18      

健 康 診 断      20      05 

むつみ会 (母の会） 12 10 14 12  13 11 08 13 10 14 13 

むつみ会(世話役会） 05 02 07 05 02 06 04 01 06 04 07 06 

誕 生 日 会 ( 幼 児 ) 12 10 14 12  13 11 08 13 10 14 13 

学 童 会 議 05･19 17･31 07.21 19 
02･16 

30 
06 04･18 15･29     

学 童 子 ど も 会 26 24 28 26 23 27 25 22 27 24 28 27 

中 高 生 会 26 24 28 26 23 27 25 22 27 24 28 27 

個別学 習 (北スペ ) 12 11 14 12 14 13 13 11 12 12 12 13 

退 所 児 童 学 習 支 援 08･22 13･27 10･24 
08･22 

29 

05･12 

19･26 
09 14･28 11･25 

09･16 

23 

06･13 

27 
10･24 09･23 

就 労 相 談 01･17 13･29 17･26 03･15 12･21 02･11 14･23 04･13 02･11 06･22 10･26 04･16 

定 期 清 掃 13   05  14 13  01  14  

害 虫 駆 除 24 29           

心理カウンセリング 10 10 10 10 10 10 10 9 10 10 10 11 

 

②年間行事実施状況（単位：人） 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

05.12 母の日ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄ 北さくら園 北さくら園 34 
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05.21 

 

06.03 

06.10 

06.17 

06.24 

07.05 

07.08 

08.01～24 

08.02 

 

08.03 

09.02 

10.07 

10.14 

10.28 

11.03 

11.04 

11.11 

11.13 

11.18 

11.21 

11.24 

11.25 

12.02 

12.09 

12.16 

12.16 

12.22 

12.25 

01.05 

02.18 

02.20 

03.06 

わいわい親子活動(いちご狩り) 

 

前期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育① 

前期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育② 

前期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育③ 

前期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育④ 

学童七夕会 

北ｶﾌｪうちわ作り 

ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展の作品作り(学童) 

こども勉強会(防犯と交通

安全)東淀川区出前講座 

こども勉強会(歯磨き講座) 

母親ｾﾐﾅｰ（紙粘土ｱｰﾄ） 

ｽﾀｰﾍﾟｱﾚﾝﾃｨﾝｸﾞ① 

ｽﾀｰﾍﾟｱﾚﾝﾃｨﾝｸﾞ② 

こどもまつり 

府日帰りﾊﾞｽﾂｱｰ(和歌山ﾏﾘｰﾅｼﾃｨ) 

ｽﾀｰﾍﾟｱﾚﾝﾃｨﾝｸﾞ③ 

ｽﾀｰﾍﾟｱﾚﾝﾃｨﾝｸﾞ④ 

後期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育① 

後期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育② 

後期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育③ 

後期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育④ 

秋季合同ｽﾎﾟｰﾂ大会(ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ) 

ｽﾀｰﾍﾟｱﾚﾝﾃｨﾝｸﾞ⑤ 

母親ｾﾐﾅｰ②(ﾘｰｽ製作) 

後期ﾘﾌﾚｯｼｭ保育⑥ 

北ｶﾌｪｸﾘｽﾏｽ会 

こども勉強会･学童ｱｳﾃｨﾝｸﾞ(防災体験) 

学童ｸﾘｽﾏｽ会 

USJ 遠足(招待) 

雪あそびﾊﾞｽﾂｱｰ 

ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展 

新一年生説明会 

大阪市･大阪市児童福祉施設連盟

･母子生活支援施設部会 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

府社協 母子施設部会 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

大阪市・大阪市児童福祉施設連盟 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

大阪市･大阪市児童福祉施設連盟 

北さくら園 

淡路ﾌﾙｰﾂ農園･淡路ﾜｰﾙﾄﾞﾊﾟｰｸ ONOKORO  

 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

相川福祉会館 

北さくら園 

北さくら園 

 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

和歌山ﾏﾘｰﾅｼﾃｨ 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

淀川河川敷豊里地区 

北さくら園 

北さくら園 

北さくら園 

相川福祉会館 

阿倍野防災ｾﾝﾀｰ 

北さくら園 

ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｽﾀｼﾞｵｼﾞｬﾊﾟﾝ 

六甲山スキー場 

大阪市役所 

北さくら園 

32  

 

7 

2 

1 

1 

13 

10 

13 

5 

 

7 

3 

4 

3 

141 

23 

  3 

1 

1 

4 

1 

1 

  6 

3 

3 

4 

  18 

7 

12 

12 

12 

23 

3 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          22･26   

職 員 会 議 11 23 15 25  22 17 21 14 23 20 19 

運 営 会 議 11 17 15 11 24 19 16 15 12 17 15 11 

ケ ー ス 会 議 26 25 22 13 29 21 26 22 19 25 27 14 

主 担 Ｍ Ｔ  22 16 07  08 13 20 14 18 08 07 

母 子 Ｍ Ｔ 04･05 09･11 06･29 27 07･10 07･13 26 02 
12･13 

26 
10･17 02･27 08･29 

少 年 Ｍ Ｔ  12 09 14  01 03 24  24 13･15 06･30 

保 育 Ｍ Ｔ 01･06 02･08  
05･06 

07･14 
02 21 24  19 04 

06･16 

22 

01･05 

12 

危機管理委員会ＭＴ  12 10  03 08 12 11 08 13  14 13 

環境整備委員会ＭＴ 13 02 06 04 01 05 06  05 22 07 05 

保健衛生委員会ＭＴ  15 22     14 07  08  

アフター委員会ＭＴ 05･19 23 
15･20 

29 
20 16 05･20 17 

21･22 

28 
05･07 23 22  
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③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

性 教 育 委 員 会 Ｍ Ｔ   20･26 10･19 31   10 12   12 

産 前 産 後 研 修 Ｍ Ｔ      06       

こ ど も ま つ り Ｍ Ｔ 26 25 22  29 21･28 11･20 08     

雪 あ そ び Ｍ Ｔ   13      11 13 09  

支援計画モニタリング会議           27  

 

④関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 14 12 09 14  08 13 10 08  09 08 

児福連サポート委員会  10  12  13  15  10  13 

児福連ＦＳＷ委員会   16 21  29  17   26  

大阪市母子施設連盟 

母 子 支 援 員 会 
 19 23 14  07  17  19 09 15 

大阪市母子施設連盟 

少 年 指 導 員 会 
18 09 12 11  26 10 14 12 16 13 12 

大阪市母子施設連盟 

合 同 指 導 員 会 
 09 12      12 16 22  

大阪府母子施設部会 10 18  20  21  16   16  

東淀川区自立支援協議会 

こ ど も 部 会 
28  09 14  08 13 10 08 12 09 08 

魁プロジェクト会議 28 08 20 04 18 05 30 09 12 09 06.16 01.08 

民 間 共 済 会 評 議 会   28          

全 母 協 協 議 員 総 会  19           

施 設 協 理 事 会            11 

大 阪 市 要 保 護 児 童 

対策協議会ケース会議 
   03   31     05 

大阪市ＤＶネットワーク会議  22           

社会貢献基金運営委員会    12       14  

Ｃ Ｓ Ｗ 連 絡 会            15 

瑞光中学校かけはし         19 12   

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.20 

05.22 

05.22 

06.10 

06.29･30 

07.01 

07.04 

07.11 

 

07.18 

 

07.25 

 

08.01 

新入職員のためのｻｰﾋﾞｽﾏﾅｰｾﾐﾅｰ 

大阪市 DV 施策ﾈｯﾄﾜｰｸ会議研修 

新任職員研修会 

近畿母子生活支援施設協議会勉強会 

全国母子生活支援施設職員研修会 

普通救命講習Ⅲ 

児福連人権研修会 

家庭訪問型育児支援員ﾊｳｽｺｰﾙｻﾎﾟｰﾀｰ

養成講座① 

家庭訪問型育児支援員ﾊｳｽｺｰﾙｻﾎﾟｰﾀｰ

養成講座② 

家庭訪問型育児支援員ﾊｳｽｺｰﾙｻﾎﾟｰﾀｰ

養成講座③ 

家庭訪問型育児支援員ﾊｳｽｺｰﾙｻﾎﾟｰﾀｰ

府社協 

市民局ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨｰ推進室男女共同参画課 

大阪市児童福祉施設連盟 

府社協 

全母協･全社協 

大阪消防振興協会 

大阪市児童福祉施設連盟 

NPO 法人 O’hana 

 

NPO 法人 O’hana 

 

NPO 法人 O’hana 

 

NPO 法人 O’hana 

大阪府社会福祉会館 301 

大阪市役所第 11 共通会議室 

大阪府社会福祉会館 501 

ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪 

京都ﾘｻｰﾁﾊﾟｰｸ 

阿倍野防災ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 503 

ｵﾌｨｽ O’hana 

 

ｵﾌｨｽ O’hana 

 

ｵﾌｨｽ O’hana 

 

ｵﾌｨｽ O’hana 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

 

1 

 

1 

 

1 
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09.01 

 

09.07 

09.12 

09.26 

09.30 

10.07 

10.24･25 

11.08･09 

11.16 

12.12 

 

 

01.11 

 

01.20 

01.25 

 

02.05 

02.06 

 

02.16 

 

02.17 

02.20 

 

02.21･22 

 

 

02.26 

03.07 

03.09 

03.21･22 

養成講座④ 

近畿母子生活支援施設研究大会 

 

ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 

ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修 

児福連新任ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ 

普通救命講習Ⅲ 

普通救命講習Ⅲ 

全国母子生活支援施設研究大会 

母子生活支援施設職員指導者研修 

母子生活支援施設職員研修会 

性的虐待等に関する専門研修「子ど

もの心を理解するために～彼らは被

害体験をどうのりこえたか」 

近畿母子生活支援施設協議会職員研

修会① 

施設内研修「性教育ｶﾞｲﾄﾞﾗｲﾝ研修」 

近畿母子生活支援施設協議会職員研

修会② 

母子生活支援施設職員研修会 

近畿母子生活支援施設協議会職員研

修会③ 

母子生活支援施設職員と福祉事務所

等職員との協働研修会 

普通救命講習Ⅲ 

近畿母子生活支援施設協議会職員研

修会④ 

児福連施設長見学研修 

 

 

FSW 委員会講演会 

ﾃｰﾏ別研修「子どもの声を聴く」 

普通救命講習Ⅲ 

母子施設部会 府外研修 

 

近畿母子生活支援施設協議会

京都母子生活支援施設協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪消防振興協会 

大阪消防振興協会 

全社協･全母協 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

国立きぬ川学院 

 

 

近畿母子生活支援施設協議会 

 

北さくら園 

近畿母子生活支援施設協議会 

 

大阪府社会福祉協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

 

大阪府社会福祉協議会･母子施設部会 

 

大阪市消防局救急部救急課 

近畿母子生活支援施設協議会 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

 

 

大阪市児童福祉施設連盟 

子どもの虹 

大阪市消防局救急部救急課 

大阪市児童福祉施設連盟 

母子施設部会 

 

都ﾎﾃﾙ京都八条 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ(ZOOM)受講 

大阪府社会福祉会館 401 

大阪消防振興協会 

大阪消防振興協会 

ﾎﾃﾙｸﾞﾗﾝｳﾞｪｰﾙ岐山 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 505 

ｵﾝﾗｲﾝ(ZOOM)講義 

 

 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

北さくら園 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

ﾏｲﾄﾞｰﾑおおさか 

 

大阪消防振興協会 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

児童養護施設･乳児院里

山学院桑名福祉ｳﾞｨﾚｯｼﾞ

らいむの丘 

ITC 靭ﾃﾆｽｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ受講 

大阪消防振興協会 

母子生活支援施設のぞみ･鳥

取市母子生活支援施設つくし 

 

3 

 

1 

1 

1 

2 

1 

3 

1 

2 

1 

 

 

1 

 

2 

1 

 

2 

1 

 

2 

 

2 

1 

 

1 

 

 

2 

1 

1 

2 

 

 （５）リアン東さくら 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 26 18 22 20 17 27 19 22 21 24 15 21 

健 康 診 断      01～22      13～22 

睦    会（母の会） 26  28   27  22  24  27 

睦 会 役 員 会 20 18 22 20 17 21 19 16 21 18 15 21 

子供会誕生会(学童) 04 02 06 04  05 03 07 05 09 06 05 

子供会誕生会(幼児)  25    14   08 17 20  

保 育 身 体 測 定 17 22 19 18 21 19 16 20 16 22 19 18 

定 期 清 掃 ・ 大 掃 除    03～08     04～09    

ゆ っ た り タ イ ム      08･22 06･20 10     

学童わくわくワーク    27 17 30       

保育室いきいきワーク            2 

子どもデザイン教室    31         

退所児童学習支援事業 
08･15 

22 

06･13 

20･27 

03･10 

17･24 

08･15 

22･30 

05･19 

26 

02･09 

30 
14 

04･08 

11  

02･16 

23 
06･13 

03･10 

17 

09･16 

30 
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①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

中 本 キ ッ チ ン  02･30 27      01  15 29 

中本更生保護女性会 

ふ れ あ い 教 室 
 13  06     22    

ぽ っ ぽ ー は う す 

地 域 子 育 て サ ロ ン 
11 09 13 11  12 10 14  09 13 12 

カ ウ ン セ リ ン グ  火曜日～土曜日 

 

②年間行事実施状況（単位：人） 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.05 

04.07 

04.12 

04.18 

05.02 

05.07 

05.10 

05.11 

05.13 

05.21 

05.27 

06.14 

06.24 

07.01 

07.01 

07.06  

07.07 

07.08 

07.12 

07.22 

08.03 

08.09 

08.18 

08.19 

08.25 

09.13 

09.20 

10.07 

10.11 

10.21 

10.28 

10.31 

11.03 

11.08 

11.11 

11.20 

11.20 

11.25 

12.08 

12.09 

12.13 

12.22 

12.22 

資生堂ｾﾐﾅｰ 

色遊び 

新入学お祝い会 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ｶﾗｰｽﾞ着付け体験 

子どもの日の集い(保育) 

ﾘﾌﾚｯｼｭ保育 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ｾﾙﾌ健康講座 

作ってﾜｸﾜｸ遊ぼう会 

わいわい親子活動 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ﾖｶﾞ教室 

親子でｸｯｷﾝｸﾞ 

帝塚山ｱﾄﾞﾍﾞﾝﾁｬｰ 

作ってﾜｸﾜｸ遊ぼう会(七夕) 

七夕の集い(保育) 

がっ釣りｸﾗﾌﾞ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ京都着付け体験 

学童ﾃﾞｲｷｬﾝﾌﾟ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

保育室お祭りごっこ 

ｶｰﾌﾞｽ運動教室 

おつかれｻﾏｰﾊﾞｰﾍﾞｷｭｰ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

保育室遠足ごっこ 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ木工体験 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

退所児童向け農業体験 

あしながﾊﾛｳｲﾝ 

保育室ﾊﾛｳｲﾝごっこ 

大阪府母子部会ﾊﾞｽﾂｱｰ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ試走(低学年) 

ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ試走(高学年) 

ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ大会 

保育室誕生日会 

拓洋招待行事 USJ ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

作ってﾜｸﾜｸ遊ぼう会(ｸﾘｽﾏｽ) 

学童ｸﾘｽﾏｽ会 

ﾘｱﾝ東さくら･資生堂 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ｶﾗｰｽﾞ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･森之宮鍼灸学園 

ﾘｱﾝ東さくら･更生保護女性会 

大阪市児童福祉施設連盟 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ﾊﾝｽﾞｵﾝ東京 

ﾘｱﾝ東さくら･花谷建設 

ﾘｱﾝ東さくら･帝塚山大学 

ﾘｱﾝ東さくら･生保護女性会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･地域ｻﾎﾟｰﾀｰ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ｶｰﾌﾞｽ 

ﾘｱﾝ東さくら･ﾛｰﾄﾞｶｰ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ｱﾙﾌﾞﾙ木工教室 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ﾛｰﾄﾞｶｰ 

ﾘｱﾝ東さくら 

大阪府母子施設部会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

児童福祉連盟 

ﾘｱﾝ東さくら 

児童福祉連盟 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･更生保護女性会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝﾎｰﾙﾃﾗｽ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙﾃﾗｽ 

さくらｷｯﾁﾝ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

就労移行支援ｶﾗｰｽﾞ 

保育室 

保育室 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

淡路島 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

さくらｷｯﾁﾝ 

帝塚山大学 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

保育室 

ｺｽﾓｽｸｴｱ港 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

京都 

わっぱる 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

保育室 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

保育室 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

丹波篠山 

ﾘｱﾝ東さくら 

保育室 

和歌山ﾏﾘｰﾅｼﾃｲｰ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

淀川河川敷 

淀川河川敷 

淀川河川敷 

保育室 

USJ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ さくらｷｯﾁﾝ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

10 

12 

20 

4 

12 

6 

5 

12 

20 

18 

27 

14 

8 

8 

8 

24 

22 

8 

12 

5 

14 

22 

4 

12 

8 

34 

7 

4 

14 

6 

11 

98 

10 

17 

6 

5 

6 

4 

20 

5 

6 

5 

5 

21 
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12.22 

12.23 

01.10 

01.17 

01.21 

01.27 

02.02 

02.03 

02.14 

03.01 

03.02 

03.04 

03.06 

03.07 

03.10 

03.11 

03.23 

03.25 

03.29 

保育室ｸﾘｽﾏｽ会 

ひだまりｸﾘｽﾏｽ会 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

保育室誕生日会 

親子ｸｯｷﾝｸﾞ教室 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ(ｹﾞｰﾑ大会) 

保育室節分の集い 

母親ｾﾐﾅｰ 

ぷちﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

保育室ひな祭り会 

保育室ｲｷｲｷﾜｰｸ 

ﾊﾛｰﾜｰｸｾﾐﾅｰ 

保育室お別れ遠足 

ｶﾗｰｽﾞﾋﾞｭｰﾃィﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

親子巾着作り体験 

学童新 1 年生説明会 

ﾘｱﾝﾗﾎﾞ 

保育室お別れ会 

桜の飾り付け 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･民生委員 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

共励会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ﾊﾛｰﾜｰｸ 

ﾘｱﾝ東さくら 

ｶﾗｰｽﾞ･ﾘｱﾝ東さくら 

共励会 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら 

ﾘｱﾝ東さくら･ﾊﾝｽﾞｵﾝ東京 

保育室 

中本憩いの家 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

保育室 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

保育室 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

保育室 

保育室 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ﾎﾞｰﾈﾙﾗﾝﾄﾞ 

就労移行支援ｶﾗｰｽﾞ 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

枚方ﾊﾟｰｸ 

保育室 

さくらｷｯﾁﾝ 

11 

30 

4 

10 

3 

4 

10 

9 

5 

9 

14 

7 

3 

20 

3 

24 

9 

9 

26 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修        22･24     

職 員 会 議 20 17 22 14 16 16 19 14 15 19 15 14 

運 営 会 議 07 12 07 07 17 15 11 11 20 12 14 14 

ケ ー ス 会 議 26  20    13  18  20  

主 担 Ｍ Ｔ 14 12 12 10 29  16 21 08 31 06 08 

母 子 Ｍ Ｔ 05 01 01 11  08 04 02 14 04 08 04 

学 童 Ｍ Ｔ 11 02 06 04  05 03 07 05 18 06 05 

保 育 Ｍ Ｔ 06 26 23 26 31 29 20 28 26 17 14 15 

給 食 Ｍ Ｔ 25 23 23 26 31 29 20 28 26 23 27 27 

施設広報誌編集会議          26 28  

学 童 ケ ー ス 会 議 27 11 08 06   05 09 07  01 07 

母 子 ケ ー ス 会 議 27  29 27   26  14    

ス ー パ ー ビ ジ ョ ン  24  12  11  22  24  21 

防 災 Ｍ Ｔ  24     23      

会 計 指 導 12 26 22  29 21 19 29 19 25 13 25 

ＬＬＣスーパービジョン 21    18       27 

ア フ タ ー 会 議  22        18  16 

 

④関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 14 12 09 14  08 13 10 08 10 09 08 

児福連サポート委員会  10    13  15  10  13 

大阪市母子施設連盟 

母 子 支 援 員 会 
 19 23 14  07  17  19 16 15 

大阪市母子施設連盟 

少 年 指 導 員 会 
18 09 12 11  26 10 14 12 16 13 12 

大阪市母子施設連盟 

合 同 指 導 員 会 
18 09 12      12 16 22  
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④関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

地域児童学習支援事業 

調 整 会 議 
22   15    18    16 

地域子ども支援団体

連 絡 会 
21  22  18  27  15    

大阪府母子施設部会  18  20  21  16  11   

近 母 協 常 任 

協 議 委 員 会 
 22  19  26    30  27 

大阪府社会貢献事業

連 絡 会 
   11        12 

大阪府母子施設部会 

プ ロ ジ ェ ク ト 会 議 
 08  04  05 30 09  09  08 

北中本保育園連絡会  19 23    11     01 

中 本 小 学 校 連 絡 会    14   19  19   26 

本 庄 中 学 校 連 絡 会    13        18 

東成区連携定例会議 04 01 05 03 01 04 03 01 04･26  06 05 

要 体 協 実 務 者 会 議 12  14 12 09 13 11 08 13 10 14 13 

要 体 協 代 表 者 会 議        09     

生 活 指 導 分 科 会 12  24   27  08 06 10  13 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.21 

05.08 

05.20 

05.22 

05.24 

06.01 

06.05 

06.09 

06.10 

06.12 

06.21 

06.21 

06.28 

06.28 

06.28～29 

07.07 

07.07 

07.08 

07.11 

 

07.13 

07.14 

07.18 

 

07.21 

07.25 

 

07.25 

07.28 

新人職員のためのｻｰﾋﾞｽﾏﾅｰｾﾐﾅｰ 

大阪市 DV 施策ﾈｯﾄﾜｰｸ会議 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄ研修① 

令和 5 年度新任職員研修 

全国若年自立支援ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

感染症 食中毒予防対策講習会 

教育保育施設課程（初任者ｸﾗｽ）① 

ｺﾐｭﾆﾃｲｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ養成研修会① 

近畿母子生活支援施設協議会勉強会 

教育保育施設課程（初任者ｸﾗｽ）② 

教育保育施設課程（初任者ｸﾗｽ）③ 

ｺﾐｭﾆﾃｲｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ養成研修会② 

発達障がいの理解と対応 

教育保育施設課程（初任者ｸﾗｽ）④ 

第 44 回全母協職員研修大会 

ｺﾐｭﾆﾃｲｿｰｼｬﾙﾜｰｶｰ養成研修会③ 

教育保育施設課程（中級ｸﾗｽ）① 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄ研修② 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

研修① 

児童福祉施設心理担当職員合同研修 

教育保育施設課程（中級ｸﾗｽ）② 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

研修② 

教育保育施設課程（中級ｸﾗｽ）③ 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

研修③ 

CSW ｽﾏｲﾙｻﾎﾟｰﾀｰ事例報告会 

教育保育施設課程（中級ｸﾗｽ）④ 

大阪府社協人材支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市市民局ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃィ推進室 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ・ﾘｿｰｽｾﾝﾀｰ 

大阪市児童福祉施設連盟 

東京都社協 NPOSTARS 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社協社会貢献推進室 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社協社会貢献推進室 

大阪社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

全国母子生活支援施設協議会 

大阪府社協社会貢献推進室 

大阪府社会福祉協議会 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

 

大阪府社協社会貢献推進室 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉会館 

大阪市役所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

動画視聴 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

國民曾舘大阪城ﾋﾞﾙ 

ﾎﾃﾙｱｳｲｰﾅ大阪 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

京都ﾘｻｰﾁﾊﾟｰｸ 

國民曾舘大阪城ﾋﾞﾙ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

 

國民曾舘大阪城ﾋﾞﾙ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

2 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

 

1 

1 

 

1 

1 
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08.19 

08.22 

08.24 

09.01 

09.05 

09.09 

09.09 

09.26 

09.27 

10.12 

10.17 

10.24･25 

11.02 

11.07 

11.07 

11.08･09 

11.10 

11.11 

11.16 

11.20 

11.20 

11.24 

11.28 

12.06 

12.08 

12.11 

01.11 

01.16 

01.17 

01.20 

01.20 

01.25 

01.25 

02.01 

02.03 

 

02.05 

02.05 

02.06 

02.07 

02.08 

02.16 

 

02.20 

02.21･22 

03.02 

03.07 

03.09 

03.013 

03.21･22 

いのちの安全教育ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ 

労働ｾﾐﾅｰ 

子どもを尊重した保育 

近畿母子生活支援施設研究大会 

教育保育施設課程(ﾘｰﾀﾞｰｸﾗｽ） 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄ研修③ 

ALL FDW 1DAY 

令和 5 年度新任職員ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修 

CRC 初級職員向け研修 

福祉職員のﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修 

虐待を受けたこどものこころの支援 

全国母子生活支援施設研究大会 

虐待を受けたこどものこころの支援 

虐待を受けたこどものこころの支援 

人権感覚を豊かにするための研修 

母子生活支援施設指導者研修 

面談相談ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄｾﾐﾅｰ④ 

母子生活支援施設職員研修 

教育･保育施設課程（ﾘｰﾀﾞｰｸﾗｽ） 

全国退所児童等支援事業連絡会 

面談相談ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修 

福祉職員のﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修 

CSW.ｽﾏｲﾙｻﾎﾟｰﾀｰ拡大連絡会 

面談相談ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修 

社会的養護を担う児童福祉施設長研修 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修① 

社会福祉法人会計の簿記入門初級講座 

発達障がいの理解と支援への参加 

職員向け心理研修 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄｾﾐﾅｰ⑤ 

大阪市社会福祉施設職員人権研修 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修② 

OJT 推進研修① 

地域こども支援ﾈｯﾄﾜｰｸ事業「広がれ

ﾎﾞﾗﾝﾃィｱの輪」連絡会議共催ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ 

児童虐待防止研究集会 

母子生活支援施設職員研修 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修③ 

集団指導者養成教室 

OJT 推進研修② 

母子生活支援施設職員と福祉事務等

職員との協働研修 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修④ 

大阪市児童福祉施設連盟施設長見学研修 

産前産後母子支援事業ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ 

ﾃｰﾏ別研修「子どもの声を聴く」 

ｱﾀｯﾁﾒﾝﾄｾﾐﾅｰ⑥ 

子ども･子育て全国ﾌｫｰﾗﾑ 2023 

母子施設部会府外研修 

臨床心理学総合ｱｶﾃﾞﾐｱﾎﾟﾙﾄｸｵｰﾚ 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽｾﾝﾀｰ 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽｾﾝﾀ- 

大阪市児童福祉施設連盟 

ﾘｱﾝ東さくら 

大阪市社会福祉協議会 

西日本子ども研修ｾﾝﾀｰあかし 

全国母子生活支援施設協議会 

西日本子ども研修ｾﾝﾀｰあかし 

西日本子ども研修ｾﾝﾀｰあかし 

大阪府社会福祉協議会 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

神戸市社会福祉協議会 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽｾﾝﾀ- 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

全国退所児童等支援事業連絡会 

神戸市社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

神戸市社会福祉協議会 

全国社会福祉協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ﾘｱﾝ東さくら 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽｾﾝﾀ- 

大阪市社会福祉協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉協議会･大阪 

市ﾎﾞﾗﾝﾃィｱ市民活動ｾﾝﾀｰ 

大阪市子ども青少年局子育て支援部 

大阪府社会福祉協議会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉協議会 

 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

社会福祉法人大念仏寺社会事業団 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

NPO 法人ﾁｬｲﾙﾄﾞ･ﾘｿｰｽｾﾝﾀ- 

全国社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

動画視聴 

動画視聴 

大阪府社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

都ﾎﾃﾙ京都八条 

大阪府社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

福島ｺﾐｭﾆﾃｲｰｾﾝﾀｰ 

大坂府社会福祉会館 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ﾎﾃﾙｸﾞﾗﾝｳェ-ﾙ岐山 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

子どもの虹情報研修ｾﾝﾀｰ 

こうべ市民福祉交流ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

こうべ市民福祉交流ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

こうべ市民福祉交流ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ﾘｱﾝﾎｰﾙ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市中央公会堂 

 

大阪市阿倍野区民ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ﾏｲﾄﾞｰﾑおおさか 

 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

里山学院･桑名福祉ｳィﾚｯｼﾞ･らいむの丘 

大阪公立大学文化交流ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

全社協瀬尾ﾎｰﾙ 

母子生活支援施設のぞみ･つくし 

1 

1 

1 

5 

1 

1 

1 

2 

5 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

15 

1 

1 

1 

1 

2 

 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

  

（６）南さくら園 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 03 23 06 27 01 21 03 16 05 19 06 21 

健 康 診 断     03 01～22     27～29 01～16 
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①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

誕 生 日 会 19 24    20 18 15 20 31 14  

定 期 清 掃  07･08    18･26   17･18    

害 虫 駆 除 21･23  16･18          

母 の 会 03  06  01  03  05  06  

子 ど も 会 05 10 07 05 02 06 04 01 06 10 14 06 

さくらんぼ(学習支援) 01･15 06･20 03･17 
01･15 

29 
19 

02･16 

30 
07･21 04･18 02･16 06･20 03･17 

02･16 

30 

Ｍ Ｓ Ｔ Ｅ Ｐ 13･27 11･25 08･22 13･27 10･24 14･28 12･26 09 14 11･25 08･22 14･28 

茶 道 教 室 
12･19 

26 

10･24 

31 

07･14 

21･28 

05･12 

19 
 
06･13 

20･27 

04･11 

18･25 

01･15 

22･29 

06･13 

20 

10･17 

24･31 

07･14 

21･28 
06･13 

公文教室(毎週火・金) 

04･07 

11･18 

21･25 

28 

02･09 

12･16 

19･26 

30 

          

当 番 引 継 28  02･30 28  01･29  02 01 09 02 01･29 

居 室 大 掃 除    31 01～10    01～10    

 

②年間行事実施状況（単位：人） 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.05 

04.31 

05.21 

06.14 

06.16 

06.24 

07.07 

07.22 

08.01～14 

08.09･10 

08.19 

08.26 

09.16 

09.21 

09.30 

10.04 

10.07 

10.13 

10.28 

11.03 

11.11 

11.25 

12.01～10 

12.16 

12.23 

01.06 

02.15 

02.17･18 

02.19～22 

02.28 

03.06 

03.09 

新 1 年生歓迎会 

春の保育遠足 

わいわい親子活動 

学童ｱﾄﾞﾍﾞﾝﾁｬｰｶｳﾝｾﾘﾝｸﾞ 

いのちの輝きる～む① 

さくらｻﾛﾝ 

ぽかぽかる～む① 

さくらｻﾛﾝ 

さくらﾘｻｲｸﾙ 

学童ｷｬﾝﾌﾟ 

さくらｻﾛﾝ 

ｻﾏｰﾌｪｽﾀ 

咲楽会(お掃除講座) 

いのちの輝きる～む② 

心理講座 

秋の保育遠足 

学童ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

いのちの輝きる～む③ 

つながりﾌｪｽﾀ 

府日帰りﾊﾞｽﾂｱｰ 

中高生ｱｳﾃｨﾝｸﾞ 

ﾛｰﾄﾞﾚｰｽ大会 

さくらﾘｻｲｸﾙ 

さくらんぼ Xmas 会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

さくらんぼ新年会 

学童ﾐﾆｱﾄﾞﾍﾞﾝﾁｬｰ 

母子一泊雪遊び旅行 

ｽﾏｲﾙｱｰﾄ展 

ぽかぽかる～む 

茶道お茶会 

めばえ感謝ﾃﾞｨ 

南さくら園 

南さくら園 

大阪市母子施設部会 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

阿倍野区各機関 

大阪府社会福祉協議会 

南さくら園 

大阪市母子施設部会 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

大阪市母子施設部会 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

播磨大領公園 

淡路ﾌﾙｰﾂﾊﾟｰｸ 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

奈良県三季館 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

天王寺動物園 

ﾜｰﾙﾄﾞ牧場 

南さくら園 

阿倍野区役所 

和歌山ﾏﾘｰﾅｼﾃｨ 

USJ 

淀川河川敷 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

岡山蒜山高原 

大阪市役所 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

10 

1 

21 

11 

5 

11 

10 

12 

25 

12 

12 

133 

5 

3 

5 

2 

10 

3 

6 

18 

6 

9 

18 

13 

74 

7 

3 

22 

20 

6 

4 

6 
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03.16 

03.19 

03.27 

新入卒お祝い会 

保育お別れ遠足 

学童がんばり行事 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

南さくら園 

長池公園 

ﾋﾞｯｸﾞﾊﾞﾝ 

15 

4 

4 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          23 21･28  

職 員 会 議 03･20 15 07 07 17 12 11 14 13 12 15 11 

運 営 会 議 14 02･15 
07･13 

27 
07･31 17 

05･12 

21 
11･26 02･14 01･13 

12･17 

26 
14･15 

05･08 

28 

ケ ー ス 会 議 20 23 13 06   16･17 21 14 23 21  

主 担 Ｍ Ｔ 27 30 28 18 30 21 27 28 21 31 29 21 

母 子 Ｍ Ｔ 24 18 14 13 09 15 13 10 05･19 26 26 19 

少 年 Ｍ Ｔ 17･26 01 14 13 30 19 04 09 06 22 09 14 

保 育 Ｍ Ｔ 18 16 10  22 13 16 21 08 19 29 15 

アフターケア関係ＭＴ 13･20  22･24  16  05･13 20  18･27 28  

内部研修(ＭＴ含む) 24  08  24 20 12     06･07 

地 域 Ｍ Ｔ 19 15 13･23 
03･11 

15 
 21  16  11  01 

行 事 Ｍ Ｔ 21 16･30 17 18 17･31 22･29 
17･19 

20･26 
15･29 25 18  13 

危 機 管 理 Ｍ Ｔ 25  08   22    10 09  

パ ソ コ ン 整 備 Ｍ Ｔ  24  03  25  10  30   

給 食 会 議       20    20  

広 報 誌 Ｍ Ｔ  10 02･27    03 30 19   12 

自 己 評 価 Ｍ Ｔ     
04･08 

29 
06･22       

 

④関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

児 福 連 施 設 長 会 14 12 07 14  08 13 11 09 09 09 10 

児福連サポート委員会  10  12  13  09  12  08 

府社協母子施設部会    20  21  17     

大 阪 府 社 会 貢 献 員 

Ｃ Ｓ Ｗ 会 議 
   28         

大阪市母子施設連盟 

母 子 施 設 部 会 
10            

大阪市母子施設連盟 

母 子 支 援 員 会 
 19 23 14  07  17  24 17 17 

大阪市母子施設連盟 

少 年 指 導 員 会 
18 09 12 11  26 10 08 08 13 14 14 

大阪市母子施設連盟 

合 同 会 議 
18 09 12      21 13  16 

大 阪 市 要 保 護 児 童 

対策協議会ケース会議 
        19   14 

児福連生活指導分科会 12            

青少年指導員定例会 15 20 17 15 19 16 21 18 16 20 17 16 
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⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.31 

06.10 

06.17 

07.10 

08.02 

08.10･17･31 

09.01 

09.13 

10.12 

10.24･25 

10.30 

11.07･08 

11.16 

11.20 

11.24 

 

11.25･26 

11.27 

11.30 

12.09･10 

12.12～22 

12.15 

12.23 

01.11･25 

01.18 

02.05 

02.06･20 

03.02 

接遇ﾏﾅｰ電話対応研修 

近畿母子生活支援施設協議会勉強会 

ｱﾌﾀｰｹｱ SV 研修 

障がいのある子と共に育つ保育ｺｰｽ 

身近な大人ができる子どものﾄﾗｳﾏ研修 

保育士ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

近畿母子生活支援施設研究大会 

障がいのある子と共に育つ保育ｺｰｽ 

ﾒﾝﾀﾙﾍﾙｽ研修 

全国母子生活支援施設研究大会 

障がいのある子と共に育つ保育ｺｰｽ 

CSW ﾏｲｽﾀｰ研修会 

母子生活支援施設職員研修会 

障がいのある子と共に育つ保育ｺｰｽ 

発災時における当事者・支援者の自

助について考える 

学術集会日本子ども虐待防止学会 

障がいのある人の自己決定とその支援 

全国退所児童等支援事業連絡会ｻﾛﾝ 

社会福祉士実習指導者講習会 

社会的養護を担う児童福祉施設長研修 

社会福祉の基本と対人援助研修 

発達障害のﾘｱﾙな理解と支援について 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修会 

R5 年度児福連職員研究発表会 

ﾔﾝｸﾞｹｱﾗｰ支援について 

近畿母子生活支援施設協議会職員研修会 

産前産後母子支援事業ｼﾝﾎﾟｼﾞｳﾑ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

近畿母子生活支援施設協議会 

南さくら園 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

NPO 法人 Ohana 

社会福祉法人都島友の会 

近畿母子生活支援施設協議会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

全国母子生活支援施設協議会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

阿倍野区合同研修委員会 

 

日本子ども虐待防止学会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

全国社会福祉協議会 

都道府県社会福祉士会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市社会福祉協議会 

住吉区子ども部会 

近畿母子生活支援施設協議会 

大阪市児童福祉施設連盟 

大阪市 

近畿母子生活支援施設協議会 

大念仏寺社会福祉事業団 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ﾎﾃﾙｱｳｨｰﾅ大阪 

南さくら園 

大阪府社会福祉会館 

ｽﾄｰｸ天神ﾊｲﾑ 

比嘉正子地域貢献事業ｾﾝﾀｰ 

都ﾎﾃﾙ 京都八条 

大阪府社会福祉会館 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ﾎﾃﾙｸﾞﾗﾝｳﾞｪｰﾙ岐山 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

阿倍野区役所 2 階 

 

びわ湖大津ﾌﾟﾘﾝｽﾎﾃﾙ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

南さくら園ｵﾝﾗｲﾝ 

奈良県社会福祉総合ｾﾝﾀｰ 

南さくら園ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

住吉総合福祉ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪市立阿倍野区民ｾﾝﾀｰ 

大阪社会福祉指導ｾﾝﾀｰ 

大阪公立大学文化交流ｾﾝﾀｰ 

1 

2 

4 

1 

1 

1         

3 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

 

2 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

 

５．認定こども園・保育園・保育所・小規模保育事業所 

①事業所別初日児童数（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

阿 倍 野 保 育 園 

利用定員 122 名 

115 113 116 117 117 117 117 117 117 116 116 116 1,394 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 95.2％ 

相 川 保 育 園 

利用定員 120 名 

127 129 129 127 127 127 126 126 126 125 125 123 1,562 

3 3 3 3 3 3 4 4 4 5 5 5 108.5％ 

森 之 宮 保 育 園 

利用定員 140 名 

142 143 144 144 144 144 144 145 145 145 145 144 1,729 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 102.9％ 

秀 野 保 育 園 

利用定員 80名 

79 84 86 86 86 87 87 87 87 87 87 87 1,030 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 107.3％ 

長 柄 保 育 園 

利用定員 120 名 

114 114 113 113 112 114 113 113 116 116 114 114 1,370 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 95.1％ 

湯 里 保 育 園 

利用定員 134 名 

134 134 135 135 135 136 135 135 136 136 136 136 1,623 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.9％ 
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①事業所別初日児童数（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

西 六 保 育 園 

利用定員 120 名 

136 136 135 135 135 135 135 135 134 132 134 133 1,621 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 112.6％ 

六 反 南 保 育 園 

利用定員 100 名 

94 95 97 98 97 98 98 98 98 98 97 97 1,250 

6 6 6 6 6 7 7 7 7 9 9 9 104.2％ 

玉 出 東 保 育 園 

利用定員 110 名 

101 101 104 103 104 106 106 106 106 106 106 106 1,255 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 95.1％ 

北桃谷乳児保育園 

利用定員 50名 

44 46 49 49 50 50 55 58 58 58 58 56 633 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 105.5％ 

香 簔 保 育 園 

利用定員 120 名 

111 115 115 115 113 114 116 116 116 115 114 113 1,383 

0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 2 2 96.0％ 

東 喜 連 保 育 園 

利用定員 100 名 

109 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 1,375 

2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 114.6％ 

北 中 本 保 育 園 

利用定員 90名 

101 103 104 104 106 106 106 106 106 106 106 106 1,260 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 116.7％ 

今 福 南 保 育 所 

利用定員 110 名 

106 108 110 110 110 111 111 114 112 113 113 113 1,331 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100.8％ 

今 津 保 育 所 

利用定員 120 名 

114 114 114 115 115 116 116 116 116 115 115 115 1,438 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 99.9％ 

新 北 島 保 育 所 

利用定員 100 名 

98 100 102 103 105 106 106 106 105 105 105 105 1,250 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 94.7％ 

計 

利用定員 1,736名 

1,725 1,747 1,765 1,766 1,768 1,779 1,783 1,790 1,790 1,785 1,783 1,776 21,502 

16 16 17 17 18 19 20 20 21 25 28 30 103.2％ 

                              上段：大阪市児童  下段：他市受託児童 

②年間入退所状況（単位：人） 

 
前年度末 

児 童 数 

入 所 退 所 
年 度 末 

児 童 計 

年間入退所

児 童 計 新 年 度 

入所児童 

年度途中 

入所児童 

入所児童 

年 間 計 

前年度末 

退所児童 

年度途中 

退所児童 

退所児童 

年 間 計 

阿 倍 野 保 育 園 115 23 4 27 23 3 26 116 53 

相 川 保 育 園 129 25 3 28 27 2 29 128 57 

森 之 宮 保 育 園 140 35 5 40 33 3 36 144 76 

秀 野 保 育 園 89 10 8 18 20 0 20 87 38 

長 柄 保 育 園 117 20 9 29 23 7 30 116 59 

湯 里 保 育 園 137 26 3 29 29 1 30 136 59 

西 六 保 育 園 141 28 2 30 34 2 36 135 66 
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②年間入退所状況（単位：人） 

 
前年度末 

児 童 数 

入 所 退 所 
年 度 末 

児 童 計 

年間入退所

児 童 計 新 年 度 

入所児童 

年度途中 

入所児童 

入所児童 

年 間 計 

前年度末 

退所児童 

年度途中 

退所児童 

退所児童 

年 間 計 

六 反 南 保 育 園 112 10 8 18 22 2 24 106 42 

玉 出 東 保 育 園 109 13 7 20 21 2 23 106 43 

北桃谷乳児保育園 61 12 15 27 28 3 31 57 58 

香 簔 保 育 園 129 13 7 20 31 3 34 115 54 

東 喜 連 保 育 園 114 26 6 32 29 2 31 115 63 

北 中 本 保 育 園 106 17 7 24 22 2 24 106 48 

今 福 南 保 育 所 118 18 11 29 30 4 34 113 63 

今 津 保 育 所 125 21 7 28 27 7 34 119 62 

新 北 島 保 育 所 108 10 10 20 20 2 22 106 42 

計 1,850 307 112 419 417 45 464 1,805 883 

 

③一時預かり事業 

   保育所等を利用しない家庭においても、日常生活上突発的な事情や社会参加により、一時的に家庭での

保育が困難となる場合がある。また、核家族化の進行や地域の繋がりの希薄化等により、育児疲れによる

保護者の心理的・身体的負担を軽減するための支援が必要とされている。こうした需要に対応するため、

保育所等において児童を一時的に預かることで、安心して子育てができる環境を整備し、もって児童の福

祉向上を図ることを目的とする。 

③-1 一時預かり事業利用状況 

 《阿倍野保育園》（上･中段：人 下段：日数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 4 8 4 6 3 4 4 3 6 3 6 8 59 

利 用 児 童 0 7 6 5 5 9 10 9 6 11 19 20 107 

延 日 数 0 23 14 10 10 18 34 31 25 32 52 59 308 
 

 《秀野保育園》（上･中段：人 下段：日数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 0 7 9 9 8 9 9 9 9 9 9 9 96 

利 用 児 童 0 7 9 9 5 9 9 8 7 8 9 8 88 

延 日 数 0 12 37 27 16 35 42 37 26 35 36 41 344 
 

 《湯里保育園》（上･中段：人 下段：日数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 2 8 9 10 9 10 10 9 10 9 9 10 105 

利 用 児 童 2 6 9 10 0 10 10 9 10 9 9 10 94 

延 日 数 3 22 67 48 0 60 66 66 47 51 52 43 525 
 

 《玉出東保育園》（上･中段：人 下段：日数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 0 2 2 2 2 2 2 3 5 4 4 4 32 

利 用 児 童 0 2 2 2 2 2 2 3 5 4 4 4 32 

延 日 数 0 3 7 5 11 9 11 15 17 17 19 12 126 
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 《合  計》（上･中段：人 下段：日数） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

登 録 児 童 6 25 24 27 22 25 25 24 30 25 28 31 292 

利 用 児 童 2 22 26 26 12 30 31 29 28 32 41 42 321 

延 日 数 3 60 125 90 37 122 153 149 115 135 159 155 1,303 

 

④小規模保育事業 

   保護者の多様なニーズと低年齢児の保育需要に対応するため、小規模な保育事業所での低年齢児(０歳児

～２歳児)保育を実施することにより、待機児童の解消を図るとともに、地域の実情に応じた保育を提供し、

心身ともに健やかな児童を育成することを目的とする。 

④-1 小規模保育事業利用状況 

 《さくらんぼルーム》（定員１１名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 
131 

99.2％ 
 

 《おひさまルーム》（定員１１名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 9 9 9 9 9 9 9 9 9 10 11 11 
113 

85.6％ 
 

 《もりのこルーム》（定員１１名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 10 10 10 11 11 11 11 11 11 11 11 11 
129 

97.7％ 
 

 《あったかスマイル･なにわ》（定員１１名 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 7 6 6 6 6 6 7 9 9 9 9 9 
89 

67.4％ 
 

 《合  計》（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 
計 

充足率 

初 日 児 童 数 36 36 36 37 37 37 38 40 40 41 42 42 
462 

87.5％ 

 

 ④-2 年間入退所状況（単位：人） 

 
前年度末 

児 童 数 

入 所 退 所 
年 度 末 

児 童 計 

年間入退所

児 童 計 
新 年 度 

入所児童 

年度途中 

入所児童 

入所児童 

年 間 計 

前年度末 

退所児童 

年度途中 

退所児童 

退所児童 

年 間 計 

さくらんぼルーム 11 3 1 4 4 0 4 11 8 

おひさまルーム 11 2 2 4 4 0 4 11 8 

もりのこルーム 11 3 1 4 4 0 4 11 8 

あったかスマイル･なにわ 8 1 3 4 3 0 3 9 7 

計 41 9 7 16 15 0 15 42 31 
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⑤令和６年４月初日年齢別児童数（認定こども園・保育園・保育所 単位：人） 

 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 
計 

充足率 

阿 倍 野 保 育 園 

利用定員 115 名 

5 15 20 24 22 22 108 

0 0 0 0 0 0 93.9％ 

相 川 保 育 園 

利用定員 120 名 

11 21 23 26 22 25 134 

1 1 1 1 0 2 111.6％ 

森 之 宮 保 育 園 

利用定員 140 名 

11 22 26 30 30 29 148 

0 0 0 0 0 0 105.7％ 

秀 野 保 育 園 

利用定員 80名 

3 10 13 15 19 18 78 

0 0 0 0 0 0 97.5％ 

長 柄 保 育 園 

利用定員 110 名 

4 14 18 24 21 25 106 

0 0 0 0 0 0 96.3％ 

湯 里 保 育 園 

利用定員 134 名 

6 18 24 30 28 28 134 

0 0 0 0 0 0 100.0％ 

西 六 保 育 園 

利用定員 120 名 

5 19 24 25 27 30 130 

0 0 0 0 0 0 108.3％ 

六 反 南 保 育 園 

利用定員 100 名 

5 13 16 19 18 20 99 

0 1 0 2 2 3 99.0％ 

玉 出 東 保 育 園 

利用定員 100 名 

5 17 18 21 21 16 98 

0 0 0 0 0 0 98.0％ 

北桃谷乳児保育園 

利用定員 50名 

9 22 16 3 0 0 51 

0 1 0 0 0 0 102.0％ 

香 簔 保 育 園 

利用定員 100 名 

1 14 17 18 26 21 98 

0 0 0 0 1 0 98％ 

東 喜 連 保 育 園 

利用定員 100 名 

8 15 17 19 24 26 110 

0 0 1 0 0 0 110.0％ 

北 中 本 保 育 園 

利用定員 90名 

6 14 18 22 22 21 103 

0 0 0 0 0 0 114.4％ 

今 福 南 保 育 所 

利用定員 110 名 

8 19 21 23 19 20 110 

0 0 0 0 0 0 100.0％ 

今 津 保 育 所 

利用定員 120 名 

3 18 24 20 20 23 112 

0 0 0 1 2 1 93.3％ 

新 北 島 保 育 所 

利用定員 100 名 

5 15 15 20 21 21 98 

0 0 0 1 0 0 98.0％ 

計 

利用定員 1,689名 

95 266 310 339 340 345 1,717 

1 3 2 5 5 6 101.6％ 

                              上段：大阪市児童  下段：他市受託児童 

 

⑥令和６年４月初日年齢別児童数（小規模保育事業所 単位：人） 

 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 
計 

充足率 

さくらんぼルーム 

利用定員 11名 

2 4 4 0 0 0 10 

0 0 0 0 0 0 90.9％ 

お ひ さ ま ル ー ム 

利用定員 11名 

2 2 4 0 0 0 8 

0 0 0 0 0 0 72.7％ 
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⑥令和６年４月初日年齢別児童数（小規模保育事業所 単位：人） 

 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 
計 

充足率 

も り の こ ル ー ム 

利用定員 11名 

3 4 4 0 0 0 11 

0 0 0 0 0 0 100.0％ 

あったかスマイル･なにわ 

利用定員 11名 

1 4 3 0 0 0 8 

0 0 0 0 0 0 72.7％ 

計 

利用定員 44名 

8 14 15 0 0 0 37 

0 0 0 0 0 0 84.1％ 

                              上段：大阪市児童  下段：他市受託児童 

 

（１）阿倍野保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①子どもと保護者が安心して保育園を利用してもらえるように、丁寧な保育と日々のコミュニケーション

を大切にしながら保護者支援を心掛けた。 

②一時預かり事業は、年度当初は利用人数を抑えていたが、後半からは就労での利用が増えた事により、

利用者も定着する事ができた。 

③個別支援や配慮の必要なケースが増え、区役所の子育て支援室や関係機関と連携し、保護者や子ども支

援を行った。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①ＩＣＴを利用し、今まで紙ベースで配布していたお便りなどを、アプリを使用して配信する事ができ、

保護者の方の反応も良かった。 

②コロナ過が過ぎ、今年度は参観、懇談会を実施する事で、保育士と保護者とのコミュニケーションを図

る機会が持てた。また、一泊キャンプの実施、運動会では人数制限をかけず実施する事ができ、保護者会

との共催の、合同レクリエーションや秋祭りも実施する事ができた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①経験年数の高い職員はキャリアアップ研修の受講、若い職員については外部の研修会を中心に参加する

事ができた 

②外部の講師による研修会を保育園で行う事で、疑問や悩みなどをその場でアドバイスを受け、保育に活

かす事ができた。 

③主任を中心に保育の見直しを行った事で、お互いに思いを知る事ができたり、改めてねらいを確認し合

う場が持てた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①保育・休憩・事務仕事のバランスをとれるように、各自の業務内容を見直し、計画を立てて 1 日を過ご

せるように努めた。 

②週休２日は難しいが、連続して休暇を取得できるように年度当初に計画を立て、年休取得がしやすくな

るようにした。 

③書類の簡素化、ＩＣＴの活用を計画したが年度内に完成せず、来年度の実施を目指している。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

① 園内全てにＷｉ-Ｆｉ設置工事を行い、事務作業がスムースに取り組めるようにした。 

②以前に緊急で対応した受水槽給水装置交換工事を今年度も行い、オバーフローの解消に努めた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①地域の未就園児とその保護者に対して、週１回の園庭開放を実施。園庭を開放して遊びの場と遊びを提

供した。同時に、子育てサークルも再開する事ができ、入園見学や保育園体験を実施する事ができた。 

また、地域の民生委員主催の「文の里親子の集い」に保育士を派遣し、遊びの提供や育児相談を再開する

事ができた 

②近隣の中学校の職場体験を受け入れた。 

③社会福祉協議会が行っている地域のイベントに子ども達の絵画制作と食育で参加し、保育園の活動を伝

える機会をもった。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①年間計画に基づき、避難訓練･消火訓練を月に１回実施した。 

②阿倍野消防署に依頼し、職員を対象とした消化器の実際の使用について訓練を受けた。 

③大阪消防振興協会に依頼し、２日間に分けて職員対象に「普通救命講習Ⅲ」を行い、職員の殆どが受講す

る事ができた。 

④災害発生時の二次避難場所になっている近隣の高等学校（明浄学院高等学校）に協力を依頼し、訓練時
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に実際の避難場所として子ども達の受入を実施する事ができた。 

《その他》 

①卒園生（小学生全学年）を対象に「お楽しみ会」を実施したところ、たくさんの子ども達が集まり、久し

ぶりに元気な姿を見る事ができて楽しい時間を過ごす事ができた。 

②地域の民生委員と連携をとり、今後の子育て支援への取組みについて具体的に話をする機会をもつこと

ができ来年度以降の実施を目指し取り組みをすすめていく。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 18 19 27 20 31 21 23 13 08 19 26 27･28 

身 体 測 定 12･19 12･18 12･15 12･13 09･27 11･15 11･13 10･15 14･15 15･16 15･16 13･15 

健 康 診 断  24      24    09 

歯 科 健 診   28          

新 入 児 健 診            09 

検 尿 ・ 検 便  30           

キッズイングリッシュ 
13･19 

25 

10･17 

24 

07･14 

21 

05･12 

19 
 
06･13 

20･27 

11･18 

25 

01･08 

15･22 

29 

06･19 
10･17 

24･31 

07･14 

21･28 

06･13 

18 

誕 生 会 27 30 26 24 29 19 27 28 20 19 19 13 

体 育 遊 び 11･25 09･23 06･20 04･18  12･26 10･24 07･14 05･12 23･26 06･20 05･19 

音 楽 研 修 28 18 23 21 03 05･29 26 17 13 12 22 22 

科 学 遊 び 20 25 08 13  07 19 16 21 25 15 21 

わ く わ く ペ イ ン ト  12 09 14   20 09 18 18 16･29  

公 園 清 掃 10 15 12 10 14 11 10 13 11 15 13 11 

ま ぜ っ こ ク ラ ブ   01     27 15  27  

園 庭 開 放 
05･12 

19･26 

10･17 

24･31 

05･12 

21･28 

05･19 

26 

02･09 

23･30 

06･20 

27 

04･11 

18･25 

01･08 

15･22 
06･13 

10･17 

24･31 

07･14 

21･28 

06･13 

21･27 

子 育 て サ ー ク ル  27  12  14  30 21    

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参 加 者 

04.04 

04.04 

04.08 

04.15 

04.17～20 

04.22 

04.24～28 

05.02 

05.08～16 

05.11 

05.17～31 

05.20 

05.26 

05.28 

06.06～09 

06.13～16 

05.21 

06.22 

 

07.04 

07.07 

進級式 

お花見散歩 

入園式 

ｸﾗｽ懇談会 

個人懇談会 

ｸﾗｽ懇談会 

個人懇談会 

子どもの日の集い 

個人懇談会 

入園進級記念写真撮影 

個人懇談会 

新一年生の集い 

親子遠足 

合同ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝ 

保育参観週間 

保育参観週間 

南ﾌﾞﾛｯｸ合同運動会 

玉出東保育園との交流 

 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕まつり 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園･保護者会 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

南ﾌﾞﾛｯｸ私立保育園 

阿倍野･玉出東保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

桃ｹ池公園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

京都水族館 

桃ｹ池公園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

ｴﾃﾞｨｵﾝｱﾘｰﾅ 

玉出東保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

全児 

4･5 歳 

新入児 

2～4 歳児保護者 

0 歳児保護者 

0･1･5 歳児保護者 

１歳児保護者 

全児 

2･3 歳児保護者 

全児 

4･5 歳児保護者 

卒園児･保護者 

4･5 歳児･保護者 

保護者会･卒園生 

2･5 歳児保護者 

3･4 歳児保護者 

5 歳児 

阿倍野･玉出東保

育園 5 歳児 

3～5 歳児 

全児 
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07.08･09 

 

08.25 

09.02 

09.09 

09.28 

10.07 

10.12･13 

10.25 

10.28 

10.31 

10.31 

 

11.11 

11.15･16 

11.21 

11.21 

11.30 

12.01 

12.07 

12.20 

12.22 

01.09 

01.11･12 

01.13 

01.20 

 

01.23 

 

01.25 

01.27 

 

02.02 

02.03 

 

02.07 

 

02.10 

 

02.17 

 

02.27 

03.01 

03.02 

 

03.08 

03.14 

03.16 

03.19 

03.21 

03.27 

一泊ｷｬﾝﾌﾟ 

 

夏祭りごっこ 

0 歳児保育参観 

1 歳児保育参観 

運動会予行演習 

運動会 

敬老参観 

2.3 歳児親子遠足 

5 歳児親子遠足 

芋掘り遠足 

交流保育 

 

秋祭り 

中学生体験学習 

人形劇観劇 

交通安全教室 

縁日ごっこ 

もちつき大会 

大阪市立常盤小学校交流 

創立 75 周年記念日 

ｸﾘｽﾏｽ会 

こども新年会 

75 周年記念音楽会予行 

75 周年記念音楽会 

1 歳児保育参観･試食会･

ｸﾗｽ懇談会 

西六保育園ｻｯｶｰ交流 

 

防犯教室 

0 歳児保育参観･試食会･

ｸﾗｽ懇談会 

節分 

2 歳児保育参観･試食会･

ｸﾗｽ懇談会 

5 歳児玉出東保育園交流 

 

3 歳児保育参観･試食会･

ｸﾗｽ懇談会 

4 歳児保育参観･試食会･

ｸﾗｽ懇談会 

幼児ｸﾗｽ園外保育 

ひな祭り会 

5 歳児保育参観･茶話会･

ｸﾗｽ懇談会 

5 歳児園外保育(ｻｰｶｽ観劇) 

お別れ会 

卒園式 

1 歳児遠足 

0 歳児遠足 

卒園生お楽しみ会 

阿倍野･玉出東保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野･玉出東保育園 

 

阿倍野保育園･保護者会 

阿倍野保育園･文の里中学校 

阿倍野保育園保護者会 

阿倍野区役所見守り隊 

南ﾌﾞﾛｯｸ阿倍野区保育園 

阿倍野保育園 

常盤小学校･阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

 

阿倍野･西六保育園 

 

阿倍野区役所見守り隊 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

 

阿倍野･玉出東保育園 

 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

和泉市立青少年の家 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

常盤小学校 

阿倍野保育園 

神戸どうぶつ王国 

ﾊｰﾍﾞｽﾄの丘 

浅田農園 

長居公園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿さひ保育園 

阿倍野保育園 

常盤小学校 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

阿倍野区民ｾﾝﾀｰ小ﾎｰﾙ 

阿倍野区民ｾﾝﾀｰ小ﾎｰﾙ 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

 

阿倍野保育園 

 

長居公園 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

 

木の下大ｻｰｶｽ 

阿倍野保育園 

阿倍野保育園 

桃ｹ池公園 

桃ｹ池公園 

阿倍野保育園 

阿倍野･玉出東保

育園 5 歳児 

全児 

0 歳児･保護者 

1 歳児･保護者 

2～5 歳児 

2～5 歳児･保護者 

3～5 歳児･祖父母 

2･3 歳児･保護者 

5 歳児･保護者 

4･5 歳児 

阿倍野･玉出東保

育園 5 歳児 

全児･地域 

3～5 歳児･中学生 

全児 

4･5 歳児 

5 歳児 

4･5 歳児 

5歳児･小学1年生 

全児 

全児 

全児 

2～5 歳児 

全児 

1 歳児･保護者 

 

阿倍野･西六保育

園 5 歳児 

5 歳児 

0 歳児･保護者 

 

全児 

2 歳児･保護者 

 

阿倍野･玉出東保

育園 5 歳児 

3 歳児･保護者 

 

4 歳児･保護者 

 

3～5 歳児 

全児 

5 歳児･保護者 

 

5 歳児 

全児 

5 歳児･保護者 

1 歳児 

0 歳児 

卒園生 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          13   

職 員 会 議 08･22 27  01 05 02･30 28 25 09 23 03 02･23 
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③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

献 立 会 議 07 01 09 08 09 15 13 09 11 09 28 08 

ア レ ル ギ ー 会 議 26 30 27 26 29 30 26 28 19 26 26 26 

代 表 者 会 議          26･31 26  

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

食 品 衛 生 講 習 会   14          

ブ ロ ッ ク 会 議  24        31   

保 育 実 践        10･13     

保護者・子育て支援       11      

保幼こ小連携･接続研修    24         

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.08 

05.12 

05.30 

06.02 

06.05 

06.05 

06.07 

06.08 

06.08 

06.09 

06.20 

07.10 

07.19 

07.20 

07.21 

07.24 

07.31 

08.04 

08.09 

08.19 

08.21 

08.21 

08.21 

08.25 

08.26 

08.29 

09.04 

09.05 

09.07 

09.13 

09.15 

09.22 

09.27 

09.29 

10.26 

10.30 

11.01 

音楽研修 

教育･保育理論研修 

遊び講座 

特別支援教育･保育研修 

食育研修 

新任研修 

教育･保育理論研修 

教育･保育理論研修 

乳児保育ｺｰｽ 

赤ちゃんの発達とｱﾀｯﾁﾒﾝﾄ 

出前ﾐﾆ講座みんなで取組む事故防止 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 幼児保育 

乳児保育ｺｰｽ 

乳児保育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 乳児保育 

ﾃｰﾏ別研修 

施設長研修(人材育成) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ 

新任研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 幼児研修 

特別講座 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 保護者支援 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児保育 

ﾀｲﾑﾘｰ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 幼児保育 

安全管理研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児 

主任研修 

特別支援 

乳児保育 

こどもの保健 

食育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児保育 

救命救急法 

阿倍野保育園 

大阪私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立幼稚園連合会 

大阪私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市こども青少年局 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

財)保健福祉振興財団 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

財)保健福祉振興財団 

財)保健福祉振興財団 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

大阪私立幼稚園連合会 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪消防振興協会 

阿倍野保育園 

大阪私学会館 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

J:COM 中央区民ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪私学会館 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪府社会福祉会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

阿倍野保育園 

大阪府社会福祉会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪府社会福祉会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

成蹊大学 

大阪府社会福祉会館 

阿倍野保育園 

11 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

7 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 
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11.08 

11.18 

11.20 

11.28 

11.27 

12.06 

12.19 

01.31 

特別支援教育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 幼児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児保育 

こどもの保健 

救命救急法 

乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 乳児保育 

小学校との接続研修 

大阪私立幼稚園連合会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪私立保育連盟 

大阪消防振興協会 

大阪私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

阿倍野･常盤小学校 

大阪私学館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

阿倍野保育園 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

阿倍野保育園 

1 

1 

1 

1 

7 

1 

1 

7 

 

（２）相川保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①子ども一人ひとりの気持ちに寄り添い、保護者の就労を支援することを基本方針として取り組む。令和

５年度はこの基本方針のもと、担当制保育の実施、気持ちが不安定な子どもへの居場所の確保等丁寧な

関わりを保障してきた。 

②人出不足のため職員の引き継ぎが重要なポイントとなったが、職員の共通認識が出来ていたので比較的

混乱もなかった。 

③創立５０周年という大きな節目も行事の中に組込み、お祝いのＴシャツを作成する、外部講師による子

育てについての記念講演を開催するなど、園児、保護者、職員とともに５０周年を祝えることができた。 

④延長保育については、保護者との面談も踏まえ令和６年度は未実施とする。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①安心して預けられる保育園、信頼してもらえる保育園を目指し、保護者との面談する機会も多く取り、

保護者の不安なども解消できるように関わった。 

②園での姿についても、できる限り担任以外でも伝えられるように引き継ぎボード等を利用し、伝えてい

った。 

③クラス以外の子どもへの意識が変わり、子どもの姿を伝えるにあたって沢山の保護者と関わることが出

来た。 

④今までの紙ベースでの対応をほぼメール活用で行っていったことで、今の保護者のニーズに対応出来た。

また個別に紙対応を望む保護者には紙対応を引き続き行っていった。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①キャリアアップ研修を中心に専門分野の勉強を行った。 

②園内研修も定期的に行い、子どもとへの関わり方、チームで仕事をすることなど職員一同で学習してき

た。臨時職員にも参加してもらい、同じ思いで子どもと関わるようにした結果、子どもにも職員間の関係

もうまくいきはじめた。 

③わからないことを放置しないように質問ボードを活用したり、会議の進め方も工夫し後ろ向きの会議で

はなく次につなげる会議を目指し、職員が参加しやすい会議の場を意識して行った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①短時間での派遣職員を繋いで保育を進めていく事態になり、不安であったが職員も子どもの話を意識し

て行い連携につなげられたことで大きな混乱は招かなかった。 

②出勤したときは「全力で仕事をする」、休暇は「しっかり身体を休めリフレッシュする」を職員に伝えメ

リハリをつけて仕事をすることと、不平等にならないように休暇取得を徹底してきた。やりがいのある

仕事感が持てるように一人ひとりの考えを尊重し、その中で少し管理職が軌道修正する程度で関わり、

いつも個人の思いを尊重できるように関わった。やりがいのある仕事という意識が職員も実感できる状

況になったことはとてもよかった。 

③出来る限り土曜日出勤した場合は平日に休みを取得するように心がけて１００％実現とはいかなかった

が、限りなく近づけれたのは成果である。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①予定の外壁塗装、スチームコンベクションの買い替えは実施できた。 

②園舎の老朽化が進みテラス排水管から雨水が漏れてすべて取り換えをしなければいけなくなり取り換え

を行う。 

③プール設置場所の防水工事を急遽行う。 

④給食棟の乾式床工事を行うことになったが、期日設定の確保ができず、延期という状況になり、令和６

年５月に施工予定。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①地域の未就園児対象の「ふれあい広場」の拡充をし、給食提供も再開することが出来た。地域の親の悩み

に応えることが出来ることは成果である。 

②中学性、高校生の職業体験も貴重な保育士育成として職員一同で理解して受け入れ実施を行う。 

③学生アルバイトも積極的に受け入れ、就職につなげることができ、成果もでた。 
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《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①個人情報記載のものなどは引き続き鍵のかかる場所に保管を徹底すること、貸出表を作成しどのような

状況で貸し出ししているかも把握できるようにすることで、紛失をなくすことが出来た。 

②不審者などに対する危機管理等も東淀川警察の方に来てもらい、対応などを学ぶ機会を作る。 

③ＡＥＤについての研修も行う。職員全員で受けたことに意義があった。 

④アレルギーなど危機管理マニュアルを確認することを徹底することにより、緊急時の体制を徹底してい

くことに努めた。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 28 31 30 31 31 29 27 30 27 31 29 04 

身 体 測 定 21 11 15 14 17 21 19 16 21 18 15 13 

健 康 診 断   14    18      

歯 科 健 診   08          

新 入 児 健 診            06 

耳 鼻 科 検 診   01          

眼 科 健 診   20          

検 尿 ・ 検 便  15           

体 育 指 導 14 

02･09 

10･17 

24･31 

07･14 

21･28 

05･12 

26 

02･09 

23･30 

06･13 

20･27 

03･11 

18･25 

01･08 

15･22 

29 

06･13 

20 

10･17 

24･31 

07･21 

28 
06･13 

音 楽 指 導 24 29 26 28 18 11 13 13 19 12.26 01 18 

絵 画 指 導   16     17    12 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.05 

04.21 

04.27 

05.12 

05.18 

05.20 

05.22 

05.23 

05.26 

05.30 

06.03 

06.05 

06.06 

06.15 

06.19 

06.22 

06.23･25 

06.27 

06.27･28 

06.29 

07.06 

07.08 

07.10･11 

07.11 

07.20 

進級･入園式 

5 歳児遠足 

誕生会･こどもまつり 

5 歳児散歩 

4 歳児遠足 

50 周年ｲﾍﾞﾝﾄ 

3 歳児遠足 

5 歳児ﾌﾟﾗﾈﾀﾘｳﾑ遠足 

3 歳児参観懇談会 

誕生会･創立記念の集い 

大掃除 

5 歳児参観懇談会 

3 歳児遠足 

ふれあい広場 

4 歳児遠足 

4 歳児参観懇談 

0 歳児参観懇談 

5 歳児遠足 

1 歳児参観懇談 

誕生会･ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕まつり 

夏まつり 

2 歳児参観懇談 

4 歳児遠足 

ふれあい広場 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園･保護者会 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

佐井寺南が丘公園 

相川保育園 

大正川公園 

万博記念公園 

相川保育園・成蹊短大 

片山公園 

大阪市立科学館 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

万博公園 

相川保育園 

天王山 

相川保育園 

相川保育園 

万博記念公園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

大阪城公園 

相川保育園 

新入園児･保護者･全児 

5 歳児 

全児 

5 歳児 

4 歳児 

全児･保護者 

3 歳児 

5 歳児 

3 歳児･保護者 

全児 

保護者 

5 歳児･保護者 

3 歳児 

地域の親子 

4 歳児 

4 歳児･保護者 

0 歳児･保護者 

5 歳児 

1 歳児･保護者 

全児 

全児 

全児･保護者 

2 歳児･保護者 

4 歳児 

地域の親子 
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07.27 

08.22 

08.24 

08.25 

08.29 

09.01･02 

09.20 

09.21 

09.26 

10.07 

10.10 

10.11 

10.12･13 

10.12 

10.19 

10.24 

10.25 

10.26 

10.27 

10.30 

10.30～11.02 

11.03 

11.08 

11.13～16 

11.16 

11.21 

12.01･02 

12.02 

12.04 

12.09 

12.18 

12.21 

12.23 

12.25 

01.11 

01.12 

01.18 

01.19 

01.22･23 

01.25 

01.29 

02.01 

02.03 

02.06～09 

02.14 

02.15 

02.16 

02.26～29 

02.26･27 

02.29 

03.01 

03.04 

03.07 

03.08 

03.13 

03.15 

03.23 

誕生会 

ﾌﾟｰﾙ参観 

誕生会 

ﾌﾟｰﾙ参観 

ﾌﾟｰﾙじまい 

5 歳児合宿 

運動会予行練習 

ふれあい広場 

誕生会 

運動会 

ﾐﾆ動物園 

2 歳児遠足 

2 歳児参観懇談会 

3･4 歳児芋ほり遠足 

ふれあい広場 

4.5 歳児不審者訓練 

秋祭り 

誕生会 

5 歳児芋ほり遠足 

5 歳児参観懇談会 

3 歳児個人懇談 

ﾊﾞｻﾞｰ 

2 歳児遠足 

5 歳児個人懇談 

ふれあい広場 

誕生会＆焼き芋大会 

生活展示会 

もちつき大会 

消防訓練 

大掃除 

生活発表会予行練習 

誕生会･ふれあい広場 

生活発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

こま回し＆鏡開き 

生活発表会予行練習 

生活発表会予行練習 

ふれあい広場 

0 歳児参観懇談会 

誕生会 

生活発表会予行練習 

節分 

生活発表会 

4 歳児個人懇談会 

雪遊び遠足 

ふれあい広場 

劇団風の子観劇 

2 歳児個人懇談 

1 歳児参観懇談会 

誕生会＆ひな祭り 

3 歳児参観懇談会 

水害避難訓練 

2 歳児遠足 

お別れ遠足 

ｻｯｶｰ大会 

誕生会 

卒園式 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川町会 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園･保護者会 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

ﾛｹｯﾄ公園 

相川保育園 

深沢農園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園周辺 

相川保育園 

深沢農園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

中の島公園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

函館山ｽｷｰ場 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

成蹊学園 

相川保育園 

天王寺動物園 

相川保育園 

相川保育園 

相川保育園 

全児 

0･2･4 歳児･保護者 

全児 

1･3･5 歳児･保護者 

全児 

5 歳児 

全児 

地域の親子 

全児 

全児･保護者 

全児 

2 歳児 

2 歳児･保護者 

3･4 歳児 

地域の親子 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

5 歳児 

5 歳児 

3 歳児保護者 

全児･保護者 

2 歳児 

5 歳児保護者 

地域の親子 

全児 

全児･保護者 

全児･保護者 

全児 

保護者有志 

0～3 歳児 

全児･地域の親子 

0～3 歳児･保護者 

全児 

全児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

地域の親子 

0 歳児保護者 

全児 

4･5 歳児 

全児 

4･5 歳児 

4 歳児保護者 

4･5 歳児 

地域の親子 

全児 

2 歳児保護者 

1 歳児保護者 

全児 

3 歳児保護者 

全児 

2 歳児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

全園児 

５歳児･保護者 



- 81 - 
 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          27   

職 員 会 議 22  03  26  28 03 02  03 30 

カ リ 討 議 01 06 03 08･28 26  07 03 02 27 03 01 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 14 12 28   11 18 27  24 20 13 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.21 

06.22 

06.28 

06.30 

07.05～12.05 

07.06 

07.14 

 

07.20 

08.03 

08.28 

09.12 

09.15 

09.26 

11.17 

03.08 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(乳児） 

こどもの保健 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(乳児） 

主任保育者研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(乳児） 

保育要録研修 

子どもと笑顔で関わるための脳のお

話し 

特別支援･保育研修 

ｶﾌﾟﾗ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(保護者支援･子育て支援） 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(幼児） 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(保健衛生） 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ(食物･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応） 

保幼こ小連携･接続研究報告会 

子育て支援講座「保護者対応･保護者

支援」 

繭の糸保育ﾁｰﾑ 

大阪私立保育園連盟 

繭の糸保育ﾁｰﾑ 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

此花区役所 

 

大阪私立保育園連盟 

ｴｰﾙ株式会社 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪私立保育園連盟 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

鶴見区役所保健福祉課子育て支援室 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

 

ｴﾙ･おおさか 

がんばりまめの杜 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

三軒家西小学校 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

2 

5 

 

（３）森之宮保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①新園舎の生活導線も定まり、子ども達の快適な空間が確立できつつある。今年度事業計画でも取り上げ

たが、ロフトの活用はまだまだ満足いく内容ではない。「個々の子どもの主体性を生かす」と言いつつも、

子ども達を集団で動かしたり、不必要に並んでいたりが多かった。保育の中で大切にする思いなど話し

合い、共通理解していきたい。 

②保護者参加の行事は予定通り行うことが出来た。保護者会活動も活発で、子ども達のためにという保護

者の想いや意欲が溢れ、双方が満足いく行事が行えた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①乳児保育では、育児担当制を行う事で、担当の保育士と保護者が子どもの成長や興味を持っている事の

共通の話題が多くなり、若い職員でも保護者の信頼関係を創れていると感じる場面が多く見られた。 

②支援を要する子ども達の保護者に対しての関わりが少なかったように感じる。保護者の気持ち、発達支

援の共有などもっと密に保護者とのコミュニケ―ションを図るべきであった。担任以外でも上級職員の

働きかけが少ないように思えた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①丁寧に保育するという事、子どもの姿を理解するという事、まずは子どものすべてを受け入れる事はど

ういう事なのかを念頭に、時間をかけ現場と向き合い話す機会を多く持ってきた。経験年数だけではな

く個々の職員の受け取りに時間はかかるが、大切にしたい思いは何度も伝えていこうと思う。 

②外部からの講師を招いての研修は今年度行うことが出来なかった。職員には各々に研修に参加してもら

ったが、それを報告しあう機会が少なかったことが反省点である。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①保育に携わる時間や保育準備などの事務事を行う時間、記録事務時間、休憩時間を見える化し、全体業

務として掲げたことは、クラスを超えて皆で進める事が出来た。幼児のクラスは職員の人数も少なくな

るので、午後のコーナーでの遊びの時間を乳児から職員がカバーに行くことで、幼児職員が事務時間を

安定して取ることが出来るようになってきた。 
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②週休二日制に向けての取り組みも意識し、土曜保育に出勤した職員は同じ週に休暇を入れるなど意識し

て勤務シフトの調整を行った。年休消化率も年々良くなってきており、皆が働きやすい場となるよう、今

後も工夫しより職場環境を良くしていきたい。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①新園舎建設中に並行実施ができなかった園庭整備について、令和６年度事業として進めていくなかで、

全職員が参画し、「こんな園庭にしたい」と言う職員の想いを受け止め、屋内だけでなく屋外にも子ども

たちの遊びの空間の整備を継続して行っていく。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①在園児以外の地域の子ども達に向けての子育て支援も「もりもりメイト」として参加者を募るが、年々

人数も増えてきている。 

②孤立ネットワーク・森之宮地域連合町会会議も出席し、地域の事にも積極的に参加してきた。 

③高齢者が集う「寺子屋」の活動の中で、子どもとの交流を深める中で、ホールでお年寄りが子ども達の為

に紙芝居を映像化し、役柄を決めて練習し、当日披露してくれた。地域のお年寄りの「やりがい」「いき

がい」に保育園機能を更に活かしていきたい。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①ＵＲの住宅敷地内の建築制限で園舎北側にフェンスがないことが防犯上不安である。北側の窓は常に施

錠しておく事を徹底している。 

②不審者を想定した訓練は重要で、様々な場面を想定して行う必要があることは痛感している。 

③園内でのＵＳＢの使用をやめ、共有フォルダを用いての保存・提出を可能としたため、個人情報等の保

存なども徹底管理できるようになった。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 12 22 13 29 21 21 17 14 23 21 13 

身 体 測 定 18•25 16•18 15•20 11•13 22•24 14•19 12•17 16•21 12•14 16•18 08•13 07•14 

健 康 診 断   07     14     

歯 科 健 診   08          

新 入 児 健 診            01 

検 尿 ・ 検 便 10 10 12  09      09  

音 楽 指 導  22 19 20  27 31 30 18 15 01 14 

運 動 遊 び 21 26 30 14  22 20 24  12 22 08 

絵 画 指 導  18 15 06  07 26 16   08  

大 掃 除      30       

も り も り メ イ ト  16 13 11  12 17 14 12 16   

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.28 

05.27 

 

05.31 

06.10･11 

06.07 

06.17 

07.03 

07.08 

07.19 

07.22 

09.05 

09.08 

09.20 

入園式 

園外保育(4･5 児歳児) 

保育懇談会 

保育参観･懇談会 

ﾊﾞｽ遠足 

一泊ｷｬﾝﾌﾟ 

尿検査 

保育参観･懇談会 

水遊び始まり 

保護者会 

ﾌﾟﾗﾈﾀﾘｳﾑ 

夏祭り 

乳児お楽しみ会 

異国間交流会 

運動会第 1 ﾘﾊｰｻﾙ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

大阪市青少年局 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園・もりのこﾙｰﾑ･保護者会 

大阪市 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

First sutady 日本語学校 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

大阪城公園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

神戸動物王国 

和泉市立青少年の家 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

大阪市立科学館 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮第 2 団地ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

新入児･保護者 

4･5 歳児 

0･1 歳児･保護者 

5 歳児･保護者 

4･5 歳児 

2･5 歳児 

2～5 歳児 

2･4･5 歳児･保護者 

全児 

保護者 

5 歳児 

0～5 歳児･保護者 

0～2 歳児 

4･5 歳児･留学生 

2～5 歳児 



- 83 - 
 

09.30 

10.03 

10.07 

10.27 

11.09 

11.11 

11.15 

11.28 

11.29 

12.09 

12.12 

12.15 

12.21 

12.22 

01.10 

01.11 

01.26 

01.02 

02.09 

02.17 

02.20 

02.24 

02.28 

 

03.01 

03.02 

03.09 

03.12 

03.13 

03.14 

03.15 

03.16 

大掃除 

運動会第２ﾘﾊｰｻﾙ 

運動会 

北中本保育園交流保育 

2･3 歳児園外保育 

保護者会 

移動動物園 

芋ほり･みかん狩り 

焼き芋 

親子で遊ぼう 

音楽鑑賞会 

絵本の読み聞かせ 

ｸﾘｽﾏｽ会 

もちつき 

ﾏｸﾞﾛの解体ｼｮｰ 

お楽しみ会 

なかよしﾌｪｽﾀ in 城東 

豆まき 

生活発表会第 2 ﾘﾊｰｻﾙ 

生活発表会 

お楽しみ会 

木下大ｻｰｶｽ観覧 

歯科ｲﾍﾞﾝﾄ 

卒園記念写真撮影 

令和 6 年度入園説明会 

ｸﾗｽ懇談会 

ｸﾗｽ懇談会 

2･3 歳児ﾊﾞｽ遠足 

お別れ会 

卒園式ﾘﾊｰｻﾙ 

卒園式ﾘﾊｰｻﾙ 

卒園式 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮第 2 団地ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

森之宮保育園 

富田林みかん園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

大阪交響楽団 

団地の寺子屋 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

平成福祉会森之宮苑 

森之宮保育園 

城東区民ｾﾝﾀｰ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

木下大ｻｰｶｽ 

城東区歯科医師会 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮第 2 団地ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

森之宮第 2 団地ｸﾞﾗｳﾝﾄﾞ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

富田林みかん園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

ｻｸﾗﾎｰﾙ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮苑ﾎｰﾙ 

森之宮保育園 

東部ﾌﾞﾛｯｸ会 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮特設会場 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

宇陀ｱﾆﾏﾙﾊﾟｰｸ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

職員･保護者 

2～5 歳児 

2～5 歳児･保護者 

5 歳児 

2･3 歳児 

保護者 

全園児 

4･5 歳児 

全児 

5 歳児 

5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

全児 

4･5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

3～5 歳児 

3～5 歳児･保護者 

全児 

4･5 歳児 

2～5 歳児 

5 歳児･職員 

新入園児･保護者 

0･1･5 歳児保護者 

2～4 歳児保護者 

2･3 歳児 

全児 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修      30       

職 員 会 議 01 27 03 22  30 07 18 02  17 16•30 

食 育 部 会 19 19 19  29 14 17 15 15 23 21 21 

乳 児 部 会             

幼 児 部 会 06   13         

あおいとり発達相談会議  17  25    08  17  19 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

東 部 ブ ロ ッ ク 会 議  25  19 25   30 01 31   

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.26 

05.24 

06.02 

06.09 

 

06.22 

06.27 

絵本講座｢絵本の魅力｣ 

育児担当保育｢基本の基｣ 

特別支援教育･保育研修 

ｱﾚﾙｷﾞｰ理解と安心･安全な食の提供～平

常時と災害時の備えと対策～ 

子どもの保健研修① 

保育実践研修 

育児担当保育研究会 

育児担当保育研究会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

民団大阪府本部 

民団大阪府本部 

J:COM 中央区民ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

1 

2 

1 

1 

 

1 

1 
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06.28 

07.10 

 

07.19 

 

07.22 

 

07.28 

08.08 

08.25 

09.13 

 

09.14 

09.15 

09.27 

10.30 

 

11.25 

12.26 

01.06～08 

01.24 

乳児からの幼児の育ちは連続性 

発達障害のある子どもの支援と保育者

の関わり 

幼児の遊びと環境～豊かなごっこ遊び

の環境を～ 

作業療法士からみた｢身体育ての実践

編｣ 

幼児のｸﾗｽづくりｺｰｽ① 

保育実践研修 

幼児のｸﾗｽづくりｺｰｽ② 

人権保育講座～障がいのある子と共に

育つ保育～ 

保育内容研修 

幼児のｸﾗｽづくりｺｰｽ③ 

ﾘﾄﾐｯｸで楽しもう 

人権研修｢仲間と共に育ち合う保育と

は｣ 

主体性を育む遊び 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児教育) 

ﾋﾟﾗﾐｰﾃﾞ幼児教育法講座 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応) 

育児担当保育研究会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

育児担当保育研究会 

 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

みおつくし福祉会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

育児担当保育研究会 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

育児担当保育研究会 

育児担当保育研究会 

大阪市私立保育連盟 

子どもと育ち総合研究所 

大阪市私立保育連盟 

民団大阪府本部 

大阪府社会福祉会館 

 

大阪府教育会館たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

 

民団大阪府本部 

 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

 

阿倍野保育園 

大阪府教育会館たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

民団大阪府本部 

大阪府社会福祉会館 

民団大阪府本部 

民団大阪府本部 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙおおさか 

1 

1 

 

1 

 

4 

 

1 

1 

1 

1 

 

2 

1 

2 

1 

2 

5 

1 

3 

2 

 

（４）秀野保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①基本方針を基に、子どもや保護者が安心して保育園を利用し満足してもらえるように、一人ひとりに合

わせた丁寧な保育と保護者支援を心がけ実践した。 

②コロナ感染症が５類になり、これまでの生活様式に戻り人数制限なく行事開催をし、送迎時のコミュニ

ケーションも十分にとることができ利用者に喜んでもらうことができた。 

③一時預かり事業は年間を通して申し込みが多く目標延べ人数に達し、地域での需要の高さを実感した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①コロナ禍での経験を通して、あたり前に行ってきた行事のあり方について見直しを行った。これまで通

りの規模での開催を望む保護者の声もあったが、その都度丁寧に説明することで理解を得て実施するこ

とができた。 

②ホームページでの情報発信が十分できなかったので次年度はＳＮＳと共にしっかり活用する。 

③保護者徴収金について決裁システムを導入し、利用者・保育園共に現金取り扱いの負担が軽減した。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①職員体制が十分に整わず外部研修への参加が少なく法人内研修とキャリアアップ研修に参加するに留ま

った。 

②園内研修では不適切保育について、事故防止についてを学び、改めて職員間で共通理解し保育に臨んだ。 

③それぞれに与えられた役割を遂行するという点について、職員とのフィードバックが十分にできていな

かった。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①シフト、休暇表と併せて、保育時間、事務時間、長時間保育について職員配置表で見える化し職員間で共

有した。しかし急な休みなど、計画的に事務時間を確保できないことも多かった。 

②年間休日数は増えたが、年休取得については職員を思うように補充できず計画したようには取得できな

かった。 

③感染対策が緩やかになったことで休憩室利用の人数制限もなくなり、職員間のコミュニケーションが活

発になってきたことは良かった。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①玄関インターホンの老朽化につき取り替え工事を行った。 

②給食室空調の急な故障により取り替え工事を行った。その為幼児トイレ電気配線増設工事は次年度に持

ち越す。 

③老朽化している箇所も増えてきている為、点検を行い今後見通しをもって計画的に実施する必要がある。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①地域の未就児を対象とした園庭開放を月１回実施し、遊びの場の提供と子育てに不安を抱える方への育

児相談に取り組んだ。 

②地域の中学校の職場体験に保育園を提供し、交流をもった。 

③地域子育て支援イベントへの保育士派遣は園行事と重なりできなかったが、あそびや玩具の提供という

形で参加した。 
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《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①年間計画に基づき毎月の避難訓練と併せて、地震・津波・水害・不審者を想定した訓練を実施した。 

②アレルギー対応については保護者との共有、マニュアルに添った取組みの徹底で誤食なく取り組めた。 

③個人情報の持ち出しの厳禁、保管方法についてルールを再確認し遵守した。 

④連絡なしで登園していない児童への朝の電話連絡を徹底し、人数把握と見落とし防止に努めた。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 16 13 12 30 21 02･10 13 13 16 28 19 

身 体 測 定 19 17 16 11 17 14 16 14 07 11 21 06 

健 康 診 断   26      14   14 

歯 科 健 診   28          

新 入 児 健 診            14 

検 尿 ・ 検 便   07          

アクバス(体操教室) 24 08･22 05･19 10･18  04･25 02･10 06･20 04･18 15 19 04 

ブレーメン音楽指導  15 28 14  19 06･30 29 20 31 09 14 

誕 生 会 25 25 23 13 31 26 27 28 15 26 22 05 

ク リ ー ン デ ー 18 10 06 19  08 17 08 08 18 20 08 

ふ れ あ い 広 場 27 30 14 03  05 24 21 15 19 01  

眼 科 健 診   27          

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.08 

04.11 順次 

04.28 

05.27 

06.03 

06.08 

06.12 

06.14 

06.15 

06.29 

06.30 

07.01～07 

07.04 

07.09･10 

07.22 

09.06 

09.13 

09.15 

09.20 

09.25～29 

09.27 

09.30 

10.04 

10.11 

10.14 

10.19 

10.23～27 

10.25 

10.31 

11.08 

入園式 

個人懇談 

こどもの日の集い 

保育参観 

卒園児の集い 

遠足 

おはなしﾊﾟﾚｯﾄ 

遠足 

お泊り保育説明会 

創立記念の会 

防火教室 

七夕週間 

ﾌﾟｰﾙ開き 

お泊り保育 

夏まつり 

ﾌﾟｰﾙ閉まい 

運動会予行練習 

敬老会 

運動会予行練習 

お月見週間 

運動会予行練習 

乳児わくわく運動会 

運動会予行練習 

運動会予行練習 

幼児運動会 

親子遠足 

芋ほり週間 

合同体育あそび 

焼き芋大会 

遠足 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区保育所連絡協議会 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区保育所連絡協議会 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

元浜緑地公園 

秀野保育園 

大阪城公園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区民ﾎｰﾙ 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

宇陀ｱﾆﾏﾙﾊﾟｰｸ 

秀野保育園 

此花ｽﾎﾟｰﾂｾﾝﾀｰ 

秀野保育園 

浜寺公園 

新入児･5 歳児 

全児保護者 

全児 

幼児 

1 年生 

5 歳児 

全児 

4 歳児 

5 歳児保護者 

全児 

5 歳児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児･保護者 

全児 

乳児 

全児･保護者 

全児 

全児 

乳児 

乳児･保護者 

幼児 

幼児 

幼児 

4･5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

5 歳児 
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11.10 

11.11 

11.14 

11.15 

11.17 

11.22 

12.02 

12.06 

12.12 

12.18 

12.19 

12.21 

01.25 

02.02 

02.06 

02.07 

 

02.14 

02.17 

02.27 

03.01 

03.04 

03.08 

03.09 

03.11 

03.12 

03.13 

03.16 

遠足 

保育参観 

遠足 

人形劇鑑賞 

遠足 

親子ﾊｲｷﾝｸﾞ 

作品展･もちつき大会 

訪問･見守り支援事業 

大掃除 

おはなしﾊﾟﾚｯﾄ 

保育園まつり 

ｸﾘｽﾏｽ会 

発表会予行練習 

節分会 

発表会予行練習 

母と子の交通安全ｸﾗﾌﾞ大

会 

発表会予行練習 

生活発表会 

小学校見学 

ひなまつり会 

おはなしﾊﾟﾚｯﾄ 

大掃除 

新入児説明会 

お別れ会 

お別れ遠足 

遠足 

卒園式 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区役所保健福祉課 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区保育所連絡協議会 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区母と子の交通安全

ｸﾗﾌﾞ 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

扇町公園 

秀野保育園 

此花公園 

秀野保育園 

なぎさ街公園 

枚岡公園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区民ﾎｰﾙ 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

此花区民ﾎｰﾙ 

 

秀野保育園 

秀野保育園 

大阪市立酉島小学校 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

秀野保育園 

4 歳児 

乳児 

3 歳児 

全児 

2 歳児 

5 歳児･保護者 

全児 

4 歳児 

幼児 

全児 

5 歳児 

全児 

幼児 

全児 

幼児 

5 歳児 

 

幼児 

幼児 

5 歳児 

全児 

全児 

幼児 

新入児･保護者 

全児 

幼児 

乳児 

4･5 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修          27   

職 員 会 議 08 13 03 08 01 08･20 04･14 02･06  11･27 06･17 29･30 

給 食 委 員 会 18 16 15 11 09 19 23 15 11 16 21 19 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議  25  03  29    31 27  

此花区保育所連絡協議会    12         

此花区社会福祉施設連絡会   02    05      

研 修 部 全 体 会 議   20         28 

私 保 連 総 会   09          

此 花 区 母 と 子 の 

交 通 安 全 ク ラ ブ 
   04         

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.02 

06.22 

08.03 

08.29 

 

08.31 

特別支援保育･教育研修 

子どもの保健研修 

此花区食育推進ﾈｯﾄﾜｰｸ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 保護者支援･子育て支援  

研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 障がい児研修 

私立保育連盟 

私立保育連盟 

此花区保健福祉ｾﾝﾀｰ 

保健福祉振興財団 

 

保健福祉振興財団 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

此花区役所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 

2 

 

1 
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09.12 

09.22 

11.09 

12.08 

12.13 

12.14 

12.19 

12.22 

12.26･27 

01.24 

02.19 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 幼児教育研修  

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 乳児保育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 乳児保育研修 

特別支援保育･教育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 幼児教育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ 食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応研修 

食品衛生講習 

保健福祉財団 

保健福祉振興財団 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

此花区保健福祉ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

此花区役所 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（５）長柄保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①基本方針、保育目標を基に子ども一人ひとりを大切にし、心身ともに健やかに成長できるよう保育を行

った。 

②コロナ前の環境や行事に戻しつつ、必要なもの、形を変えるべきものなど一つひとつを職員と検討しな

がら進めてきた。行事の持ち方については保護者にも丁寧な説明を心掛け、理解してもらえるように努

めた。 

③個別支援や配慮が必要なケースが増えている。区の子育て支援室や他の関係機関と連携し、保護者や子

ども支援を行った。また、職員間でもケースの共有・連携を大切にしている。 

④職員が生き生きと働き続けることができるよう、意見が出しやすい環境やわかりやすいシステム作りの

工夫をしてきた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①保育時間の長い子どもが多いため、職員間の連携を密にとり丁寧な引継ぎを行える仕組みつくりをした。 

②クラス懇談会や参観の制限も緩くなり、保護者同士の交流が持ちやすくなり保護者同士の距離が近くな

った。 

③保護者への発信方法として、ドキュメンテーションを取り入れることで保育内容や様子をタイムリーに

伝えている。 

④保護者会と連携を密にとることで、園で大切にしていることに対して同じ思いで発信してくれ、保護者

の意識も高まったと感じる。特に５年度は性教育について保護者会でも講演会を開催してくれ共に学び

あう機会がもてた。 

⑤要対協や支援の必要な子ども・保護者には職員の専門性を発揮し子育て支援を行ってきた。また、必要

に応じて専門機関に繋げたり、連携をとるようにしてきた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①外部講師を招き園内研修の充実を図り、正職・臨職に関わらず一緒に学び思いを共有する機会を大切に

してきた。そうすることで理念や気持ちのすり合わせ、子どもへの関わり方の統一ができてよかった。 

②救命講習においても全職員で受講でき意識が高まった。 

③職員それぞれが自身の課題にあった研修等を受講するように努めた。また、年数の長い職員はキャリア

アップ研修を受講し、園内で分野別リーダーとなるように働きかけた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①業務内容を明確にし、役割を分散化する仕組みつくりを心掛けたが忙しい時期になると職員によって偏

りができてしまった。どんな仕事が今あるか、誰に聞いたらよいか等、わかりやすく掲示すようにし計画

的に進めることができるよう工夫をした。 

②カリキュラムなど事務内容の見直しを行った。できるだけ時間内に事務ができるよう工夫をしたが、職

員数の減少や保育時間の長い園児が多いことなどもあり時間の確保が難しい。 

③行事の取り組みや準備については、誰が担当になっても遂行できるシステム作りを確立できるよう取り

組んでいる。今後、マニュアル化していきたい。 

④業務のＩＣＴシステムの有効活用をしていきたいと思っているがまだ確立していないので今後も継続し

て取り組んでいく。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①３歳保育室の空調が経年劣化のため、取替え工事を行った。 

②１階トイレの配管からの水漏れによる床の膨れや、床暖房の漏電なども危険な箇所もありトイレの改修

工事を行った。配管の修繕と換気、床暖房の取り外し、便器の取り換えなどをしたことで安全に使用でき

るようになった。 

③当初予定していた屋上防水は他の工事を優先したため来年度に繰り越した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 
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①コロナ禍で開催していなかった未就園児の園庭開放を再開した。同時に、必要に応じて地域の方への育

児相談も受けるようにした。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①防災、不審者対応に関して計画的に避難訓練を実施した。また、防災の日に合わせて防災食を使い調理

実践し給食で食べたり、収穫した野菜を使って炊き出し訓練をしたりしながら手順や物品の確認を行っ

た。 

②消防署による救命救急講習を全職員で受講した。 

③コロナ禍で散歩から遠ざかっていた期間も長かったので、みんなで散歩コースの確認やマニュアルの周

知を改めて丁寧に行った。 

④水害に関する避難訓練。 

⑤個人情報については取り扱い及び決められた場所での保管、持ち出しの禁止、ＰＣの扱いの再確認など

の徹底に努めた。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 25 24 12 19 18 01 19 16 21 22 29 07 

身 体 測 定 18･19 16･17 20･21 11･12 22･23 12･13 17･18 14･15 11･12 12･15 13･14 12･13 

内 科 検 診   22     10     

歯 科 健 診   15          

新 入 児 健 診            06 

検 尿 ・ 検 便  29           

誕 生 日 会 21 19 16 07 25 08 20 17 08 19 02 08 

体 育 指 導 13 11 29 27 24 14 12 02 21 11 15 21 

音 楽 指 導 26 25 27 21 23 19 24 14･29 11  07 13 

サ ッ カ ー 指 導           01 21 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.05 

04.06～12 

04.22 

05.13 

05.13 

05.18 

06.14 

06.19 

07.03 

07.13 

07.25 

09.22 

09.26 

09.30 

10.10 

10.11 

10.13 

10.27 

10.30 

11.09 

11.11 

11.21 

12.06 

12.14 

進級式 

入園式 

新入児慣らし保育 

参観･懇談 

懇談会 

１年生の集い 

参観･懇談 

参観･懇談 

ｽﾏｲﾙｷｬﾝﾌﾟ 

創立記念の集い 

水開き 

夏祭り 

ｽﾏｲﾙﾌｪｽﾀ予行 1 回目 

ｽﾏｲﾙﾌｪｽﾀ予行 2 回目 

ｽﾏｲﾙﾌｪｽﾀ 

参観･個人懇談 

芋ほり 

遠足 

音楽鑑賞会 

園外保育 

焼き芋会 

秋祭り 

音楽の集い 

ｽﾏｲﾙｺﾝｻｰﾄ予行 1 回目 

ｽﾏｲﾙｺﾝｻｰﾄ予行 2 回目 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

大阪市立こども文化ｾﾝﾀｰ 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園･保護者会 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

和泉市立青少年の家 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

万博記念公園 

大阪市立こども文化ｾﾝﾀｰ 

やまびこ園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

全児 

新入児･保護者･5 歳児 

新入園児 

5 歳児･保護者 

0･1 歳保護者 

卒園児 

3 歳児･保護者 

4 歳児･保護者 

5 歳児 

全児 

全児 

全児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児･保護者 

0･1 歳児･保護者 

全児 

5 歳児 

5 歳児 

3･4 歳児 

全児 

卒園児 

全児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 



- 89 - 
 

12.22 

01.13 

01.16 

01.23 

01.27 

02.03 

02.03 

02.15 

02.20 

03.05 

03.06 

03.13 

03.14 

03.19 

03.23 

03.29 

ｸﾘｽﾏｽ会 

子育て講演会 

もちつき会 

懇談会 

懇談会 

あそぼう会 

絵画展 

懇談会 

雪遊び遠足 

人形劇観劇 

入園説明会 

園外保育 

園外保育 

ﾌｧｲﾅﾙｺﾝｻｰﾄ 

卒園式 

お別れ会 

長柄保育園 

長柄保育園･保護者会 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

六甲山ｽﾉｰﾊﾟｰｸ 

長柄保育園 

長柄保育園 

城北公園 

天王寺動物園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

全児 

保護者希望者 

全児 

2 歳児保護者 

3･4 歳保護者 

0･1 歳児･保護者 

全児･保護者 

5 歳児保護者 

5 歳児 

全児 

新入園児保護者 

3 歳児 

4 歳児 

全児 

5 歳児･保護者 

全児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            15 

園 長 ･ 主 任 会 議   13     13     

職 員 会 議 06･22 
09･25 

26 
08･24 

01･05 

24 
26 07･26 28 01 27 

11･13 

25 

05･07 

08･29 

02･21 

23･25 

27 

幼 児 会 議 10  29  23 27  22  24   

乳 児 会 議    03  05       

給 食 検 討 会 25 24 15 22 22 15 27 17 22 25 21  

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会  19  14    29 19 24･25 22  

 

 ⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.05 

06.30 

07.04 

07.05 

07.06 

07.11 

07.18 

07.20 

07.20 

07.21 

07.25 

07.31 

08.08 

08.18 

08.28 

08.29 

08.30 

第 1 回食育研修 

第 1 回主任保育者研修 

第 1 回安全管理研修 

仲間とつながる遊び 

絵本との出会い 

第 1 回相談援助研修 

第 1 回人権保育研修 

第 2 回特別支援教育 

第 1 回ﾃｰﾏ別研修 

連続講座(乳児保育) 

第 1 回施設長研修 

第 2 回ﾃｰﾏ別研修 

第 3 回保育実践研修 

第 2 回相談援助研修 

第 1 回連続講座(子育て支援) 

ﾀｲﾑﾘｰ講座(対話の力) 

第 4 回ﾃｰﾏ別研修(非認知能力) 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

大阪私学会館 4F 

ｺﾐ協ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか大ﾎｰﾙ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ１F 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 1F 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 1F ﾎｰﾙ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 
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08.31 

09.04 

09.07 

09.15 

09.18 

09.20 

09.22 

09.25 

09.27 

10.19 

 

11.02 

11.07 

11.10 

11.13 

11.16 

11.20 

11.22 

11.24 

11.28 

11.28 

01.12 

01.17 

01.19 

01.23 

02.06 

03.08 

第１回新規採用保育者研修 

第 4 回保育実践研修 

遊び心をみがこう(運動遊び) 

第 2 回主任保育者研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

第 3 回相談援助研修 

第 2 回連続講座 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

第 2 回連続講座(乳児保育) 

子どもにとっての保育の質、保護者

にとっての保育の質 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

第 5 回相談援助研修 

第 3 回連続講座(子育て支援) 

第 5 回保育実践研修 

第 5 回ﾃｰﾏ別研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

第 3 回安全管理研修 

第 2 回こどもの保健 

第 3 回主任保育士研修 

第 6 回ﾃｰﾏ別研修 

公民保育施設合同研修会 

第 6 回保育実践研修 

第 7 回保育実践研修 

北区児童虐待対策研修会 

子育て支援講座 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

一般財団法人繭の糸保育ﾁｰﾑ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

一般社団法人繭の糸保育ﾁｰﾑ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育連合会 

 

一般社団法人繭の糸保育ﾁｰﾑ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

一般社団法人繭の糸保育ﾁｰﾑ 

一般社団法人繭の糸保育ﾁｰﾑ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育連合会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市北区役所 

鶴見区役所福祉課 

大阪府社会福祉会館 

J:COM 中央区民ｾﾝﾀｰ 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 1F 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ研修 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙおおさか 

ｴﾙおおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

大阪府社会福祉会館 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

北区役所 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

7 

3 

 

（６）湯里保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①教育・保育理念、方針、目標に基づき取り組むことが出来た。各クラスそれぞれ子ども達の成長を実感で

き、１年間の取り組みに対しての充実感が伺えた。 

②保護者参加行事は、これまでの実態を踏まえて感染防止対策をとりながら行うことができた。保護者の

理解と協力の下、人数制限を解除して参加者を増やすことができ、たくさんの保護者と子どもの成長を

喜び合うことができた。 

③一時預かり事業は年間を通して需要が高く、保育体制を整えて昨年度より多く受け入れることができた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①感染防止対策を講じ工夫しながら、より多くの方が参加できるように検討を重ねて取り組むことができ

た。 

②乳児・幼児クラス共に小グループでの保育ができる職員を配置し人的環境を整え保育の質の向上に取り

組んだ。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①外部講師による音楽研修を年２回、ＯＴ指導を月１回を受け保育に活用することができた。講師を招き

全員で研修を受けることにより、共通理解し、同じ視点で取り組むことができた。 

②キャリアアップ研修を計画通りに受講することができた。 

③研修後の報告会の時間を確保し、情報提供することができた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①各クラスに臨時職員のサポートを配置して複数担任制とすることで、職員の負担を軽減しクラス内で事

務時間と休憩時間を確保できるように工夫して取り組んできた。 

②早朝と長時間保育対応の職員を入れて、負担軽減につながるよう人的環境を整えた。 

③毎週１回会議をすることで、各クラスと園全体の状況を把握し、協力し合うことができた。 

④改善に向けた取り組みにより、年休消化率を昨年度より上げることができた。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①計画していた園舎大規模修繕工事を実施することができた。 

②改修工事としては、園庭遊具改修、給食室機器修繕、２階０歳児給湯器入替、サイクルポート設置を実施

した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 
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①地域の未就園児とその保護者に対して、親子で遊ぶふれあい保育と週１回の園庭開放を実施。園庭を開

放して遊びの場と遊びを提供し、子育てに不安を抱える親の育児相談等にも取り組んだ。 

②地域の高校生との交流会を実施した。 

③子ども達の手作りプレゼントを地域高齢者の方に届けて交流を図った。 

④地域の夏祭りに出店して参加することができた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①年間計画に基づき、避難訓練を毎月実施した。 

②不審者対策として正門と裏門に防犯カメラを設置し、ドアは自動施錠である。インターホンで来客確認

を必ず行うことを周知徹底している。 

③利用者に関する個人情報についてはルールを再確認し遵守した。 

④感染症防止対策として各部屋にオゾン式空気除菌機を設置している。 

⑤感染症発生時には保護者に素早く情報を提供して感染が広がらないように取り組んだ。 

⑥アレルギーに関しては、マニュアルに沿って周知徹底し、誤配誤食なく取り組めた。 

《その他》 

①感染防止対策をとりながら、卒園児の同窓会お祭りを開催することができた。楽しみにしている卒園児

と保護者の思いにこたえることができた。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 27 24 22 12 04･22 20 23 21 18 17 22 11 

身 体 測 定 26 29 29 19 30 27 30 30 19 31 27 19 

健 康 診 断   29        29  

歯 科 健 診   21          

新 入 児 健 診           29  

検 尿 ・ 検 便  31           

誕 生 会 24 15 05 10  01.11  06 11    

５ 歳 児 誕 生 会 20 18 15 20  21  09 14 18 08 07 

体 育 教 室 
07･14 

21･28 

12･19

26 

02･09 

16･23 

30 

14･21 

28 
 

01･08 

15･22 

29 

06･13 

20･27 

10･17 

24 

01･08 

15･22 

12･19 

26 

02･09 

16 

01･08 

15 

音 楽 指 導 26 31 21 12  06.25 18 15.28 06 31 14 13 

絵 画 ・ 造 形 指 導 18 09･23 06･20 04･18  05･19 10･24 07 19 09･23 06･20 05 

Ｏ Ｔ 指 導  30 27 19  05 03 28 26   19 

イングリッシュワールド 25 16･30 13･27 11･25 29 12･26 17･31 14･28 05 16･30 13･27 12 

ヒ ー リ ン グ ア ー ツ 24 22 26 26     26    

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.08 

05.17 

05.20 

05.27 

06.03 

06.23 

06.26 

06.29 

07.05 

07.06 

進級式 

入園式 

蜻蛉池公園遠足 

0･5 歳児参観懇談会 

1･4 歳児参観懇談会 

2･3 歳児参観懇談会 

東住吉高校生と交流会 

東住吉高校生と交流会 

じゃがいも掘り 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕集会 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

蜻蛉池公園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

東住吉区の畑 

湯里保育園 

湯里保育園 

進級児 

新入児･保護者 

2～5 歳児 

0･5 歳児･保護者 

1･4 歳児･保護者 

2･3 歳児･保護者 

全児 

全児 

2～5 歳児 

全児 

全児 
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07.07.08 

07.21 

07.22 

08.31 

09.30 

10.11 

10.14 

10.18～20 

10.25 

10.26～28 

10.28 

10.28 

11.08 

11.13 

11.14 

11.20～22 

12.09 

12.13 

12.21 

01.11 

01.16 

01.22～26 

01.31 

02.02 

02.05～09 

02.28 

03.06 

03.16 

03.21 

5 歳児合宿 

夏祭り 

夏祭り同窓会 

ﾌﾟｰﾙ納会 

運動会 

4 歳児動物園遠足 

運動参観 

4･5 歳児作品展 

5 歳児親子遠足 

3 歳児作品展 

ゆざと祭り 

ゆざと祭り同窓会 

芋ほり遠足 

七五三参り 

焼き芋大会 

2 歳児作品展 

発表会 

もちつき大会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

大根ひき 

とんど焼き 

0･2･4 歳児参観 

劇団風の子観劇 

節分 

1･3 歳児参観 

こどもどうぶつえん 

お別れ遠足 

卒園式 

終業式 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

豊中市立青少年自然の家 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

天王寺動物園 

湯里保育園 

湯里保育園 

大泉緑地 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

あさだ農園 

中井神社 

湯里保育園 

湯里保育園 

平野区画整理記念会館 

湯里保育園 

湯里保育園 

住道矢田の畑 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

湯里保育園 

京都水族館 

湯里保育園 

湯里保育園 

5 歳児 

全児 

卒園児 

全児 

2～5 歳児･保護者 

4 歳児 

0･1 歳児･保護者 

全児･保護者 

5 歳児･保護者 

全児･保護者 

全児･保護者 

卒園児･保護者 

2～5 歳児 

全児 

全児 

全児･保護者 

全児･保護者 

3～5 歳児 

全児 

全児 

全児 

0･2･4 歳児保護者 

全児 

全児 

1･3 歳児･保護者 

全児 

2～5 歳児 

5 歳児･保護者 

全児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修    22  19･20       

職 員 会 議 
08･14 

28 
29 10･26 22  09 03･31 24 23 09･11 01･26 12･29 

給 食 会 議 18 21 19 19 24 19 18 16 14 18 15 08 

行 事 会 議  15  03 03 29 20 10 
01･11 

18･19 
  12 

週 一 会 議 
06･14 

21･28 

12･18 

26 

02･08 

16･23 

30 

05･13 

20･25 

03･09 

16･24 

30 

08･15 

22･29 

07･13 

20･27 

02･10 

16･24 

01･08 

15･21 

12･18 

25 

02･08 

16･21 

27 

07･12 

21･29 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議 27   27   26 28  31   

研 究 部 全 体 会 議   20         28 

認 定 こ ど も 園 部 会    31    30     

保 育 実 践 研 究      04    19･23   

特 別 支 援 保 育 研 修   02      22    

安 全 研 修      07       

主 任 保 育 者 研 修   30          
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④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

テ ー マ 別 研 修          12 
19･27 

29 
 

大 阪 市 保 育 士 等 

キャリアアップ研修 
    29･30 

07･11 

12･15 

29 

 
01･02 

09･20 

11･12 

13･14 

20･21 

26･27 

15･24 

25･27 
  

イ ン リ ア ル 会 議  13 10   09  11  13 10 09 

食育推進ネットワーク    04    02  23   

キャリアアップ研修 

運 営 委 員 会 
     14   

12･20 

27 
15   

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.11 

05.16 

05.23 

05.24 

06.09 

06.10 

06.13 

06.14～16 

07.01 

07.05 

07.27 

08.25 

09.06 

09.09 

11.07 

 

11.09 

12.06 

03.28 

日本保育協会総会･研修会 

大阪府保育士会総会 

保育部会総会 

教育･保育実習懇談会 

総会 

食品衛生講習会 

ｲﾝﾘｱﾙ例会 

全国私立保育研究大会徳島大会 

ｲﾝﾘｱﾙ連続講座 

予対集会 

感染症情報ｼｽﾃﾑ研修 

施設長研修 

養成校との研究懇談会 

ｲﾝﾘｱﾙ例会 

東住吉区要保護児童対策地域協議会

研修 

東住吉区社会福祉施設連絡会総会 

大阪市私立保育連盟講演会 

特定給食講演会 

日本保育協会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪府社会福祉協議会 

大阪芸術大学 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保健所 

日本ｲﾝﾘｱﾙ研究会 

全国私立保育連盟 

こべっこﾗﾝﾄﾞ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市こども青少年局 

私保連東部ﾌﾞﾛｯｸ会 

大阪市私立保育連盟 

日本ｲﾝﾘｱﾙ研究会 

東住吉区要保護児童対策地域協議会 

 

東住吉区社会福祉協議会 

大阪市私立保育連盟 

大阪府栄養士会 

ｼﾃｨﾌﾟﾗｻﾞ大阪 

大阪国際交流ｾﾝﾀｰ 

ﾎﾃﾙﾓﾝﾄﾚ 

大阪芸術大学 

ﾘｰｶﾞﾛｲﾔﾙﾎﾃﾙ 

東住吉区役所 

平野区画整理記念会館 

ｱｸﾃｨとくしま 

こべっこﾗﾝﾄﾞ 

ｴﾙ･おおさか 

こども青少年局分室 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

OMM ﾋﾞﾙ 

なんばｱｲｻｲﾄ 

東住吉区役所 

 

早川福祉会館 

ｳｴｽﾃｨﾝﾎﾃﾙ 

湯里保育園(ﾘﾓｰﾄ) 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

6 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 

1 

 

1 

1 

1 

 

（７）西六保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①保育理念にある子ども一人ひとりを大切にし、保護者に信頼され、地域に愛される保育園を目指すこと

を常に意識して、職員一丸となり保育を行った。 

②園生活が、家庭の延長線上にあることを踏まえた保育や家庭支援を行った。 

③地域とのつながりを大切にしながら、交流の場を持つことを継続していった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①新型コロナウイルス感染症が５類に移行したことをきっかけに、行事や保育内容を職員間で見直し、行

事内容について、運動会の鼓隊演奏を取りやめ運動メインの活動に変更した。また、阿倍野保育園のサッ

カー大会や手作りおもちゃボランティアの再開。運動会や発表会での保護者の入場制限の緩和等を行っ

た。 

②乳児保育では、緩やか育児担当保育を行い、少人数で落ち着いて過ごし、個々の発達に合わせた関わり

を行うと共に、保護者の子育て相談にも傾聴することを意識した。 

③幼児保育では、子どもが主体的に遊びを選択できるようにし、子ども同士で考える時間を作りながら集

中して遊べる環境を整えた。 

④助産師に依頼をして、保護者向けの「性教育講座」を開催したところ、子育ての悩みを解消できる内容が

盛り込まれていて好評であった。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①経験年数の高い職員がキャリアアップ研修を計画通り受講することができた。 
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②年数の浅い職員は、私立保育連盟、公私合同研修等の研修に参加して専門性を高める意識をもった。 

③園全体の業務の担当者を決めることで、それぞれに自分の役割に責任をもち、計画的に業務を行った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①乳児クラスと幼児クラスで連携を取り、事務仕事を確保できるよう実施した。 

②行事前は昼間や当日の朝に準備を行うことで、残業せずに勤務することができた。 

③職員の体調不良での休みが多く、年休の取得が難しい状況であった。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①２歳児室と多目的室の扉の修理を行った。 

②子どもの声や楽器音の苦情電話が入り、４歳・５歳児室に遮音カーテンを購入し設置した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①地域の未就園児の家庭に対して、園庭解放を実施して気軽に子育て相談できる場を設けた。 

②地域の納涼大会の企画に賛同し、振興町会と連携してお祭りを盛り上げる役割を担った。 

③地域の中学校の職場体験の受け入れを行った。 

④堀江小学校の新任教員向けの社会体験研修を受け入れ、保育現場に入り意見交換を行う機会を作った。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①月１回の避難訓練・消火訓練を実施。水害訓練、津波訓練を年度内に実施した。 

②不審者訓練は、西警察署に依頼をして警察官と合同で訓練を行った。 

③セキュリティ対策機能付きサーバーを導入し、データの一元管理を行った。 

④西消防署に依頼をして、普通救命講習を受講した。実際に子どもが心肺停止になった時の訓練を行った。 

《その他》 

①養成校からの実習生を積極的に受け入れた。 

②養成校とのつながりで学生アルバイトを雇用し、保育の仕事に興味を持てる機会を作る。 

③ホームページのリニューアルを行い、見学希望をメールで受けつけるシステムを導入する。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 26 30 07 04 29 07 13 09 08 24 29 21 

身 体 測 定 24 22 26 24 21 25 18 24 13 23 21 18 

健 康 診 断   08      07    

歯 科 健 診    13         

検 尿 ・ 検 便   01          

新 入 児 健 診            08 

誕 生 日 会 27 25 29 27 25 28 20 27 15 25 26 22 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.08 

05.10 

05.19 

05.23 

05.29 

06.01 

06.16 

06.20 

07.05 

07.07 

08.31 

09.16 

09.30 

09.30 

10.07 

進級式 

入園式 

こどもの日の集い 

保育参観･懇談 

保育参観･懇談 

保育参観･懇談 

西六創立記念の日の集い 

保育参観･懇談 

保育参観･懇談 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕まつり 

ﾌﾟｰﾙ納め 

作品展 

乳児ﾜﾝﾀﾞｰﾗﾝﾄﾞ(作品展) 

卒園児同窓会 

日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

豊中市立青少年の家･わっぱる 

保護者･全児 

新入児･保護者 

全児 

5 歳児 

2･4 歳児 

おひさま 

全児 

0･1 歳児 

3 歳児 

全児 

全児 

全児 

2～5 歳児 

0･1 歳児 

卒園児 

5 歳児 



- 95 - 
 

10.28 

11.07 

11.22 

12.22 

01.10 

01.23 

02.02 

02.17 

02.20 

02.28 

02.28 

02.28 

03.01 

03.05 

03.06 

03.07 

03.13 

03.16 

03.21 

03.26 

運動会 

親子遠足 

幼児遠足 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新春お楽しみ会 

5 歳児ｻｯｶｰ大会 

節分 

保育参観･懇談 

生活発表会 

保育参観･懇談 

保育参観･懇談 

性教育講座 

ひなまつり会 

お別れ遠足 

保育参観･懇談 

お別れ遠足 

ずっと友だちの会 

卒園式 

お別れ遠足 

お別れｲﾍﾞﾝﾄ 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園･阿倍野保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

鶴見緑地公園 

天王寺動物園 

西六保育園 

西六保育園 

阿倍野保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

ｷｯｽﾞﾌﾟﾗｻﾞ大阪 

西六保育園 

高台橋公園 

西六保育園 

西六保育園 

うつぼ公園 

西六保育園 

2～5 歳児 

2～5 歳児･保護者 

3～5 歳児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児 

2･3 歳児･保護者 

3～5 歳児 

4 歳児･保護者 

5 歳児･保護者 

在園児保護者 

全児 

4.5 歳児 

0･1 歳児･保護者 

2 歳児 

全児 

5 歳児･保護者 

3 歳児 

0･1 歳児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           17 06 

職 員 会 議 03 13 03 05 03 04 04 10 01 12 01 16 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議        13    11 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

07.05～08.25 

07.05～08.25 

07.05～08.25 

07.05～08.25 

07.05～08.25 

07.05～08.25 

07.05～08.25 

07.20 

08.16 

08.29 

08.31 

09.07 

09.12 

09.22 

09.27 

09.29 

10.11 

10.13 

10.16 

10.20 

10.28 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(障害児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保育実践) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ) 

乳児保育研修 

音楽研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(障害児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ対応) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保育実践) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ) 

子育て支援研修 

教育･保育理論研修会 

安全･危機管理研修 

人権保育研修 

普通救命講習Ⅲ 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

ﾁｬｲﾙﾄﾞﾈｯﾄ大阪 

西六保育園 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

保健福祉振興財団 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ

西消防署･西六保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

西六保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

西六保育園 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

5 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

15 
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11.28 

12.20 

01.23 

01.30 

01.24 

01.27 

02.15 

03.01 

03.27 

こどもの保育研修 

就学前児保健研修会 

公私合同研修(乳児保育) 

公私合同研修(保幼こ小連携･接続) 

大阪市出前ﾐﾆ講座 

こどもと笑顔でかかわるために 

看護師･養護教諭研修 

特別支援教育･保育研究報告会 

新規採用保育者研修 

大阪市私立保育連盟 

大阪府医師会 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市子ども青少年局 

阿倍野区保健福祉ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

ｴﾙおおさか 

大阪府医師会館 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

西六保育園 

阿倍野区役所 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

1 

1 

1 

1 

5 

2 

1 

1 

1 

 

（８）六反南保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①安全で衛生的な環境の中で、職員や友達に対して自分の思いを十分に発揮し、様々な経験を通して自尊

感情を高め自己を肯定的に捉えられるような保育に取り組んだ。子どもの育つ力に保育士が寄り添い、

発達過程を踏まえて養護と教育を一体的におこなった。保護者と協働して、子どもが日々成長できるよ

うに何でも話し合える保育園を目指した。家庭的な雰囲気の中でゆったりと過ごせるようにすることで、

個々の気持ちが安定している。 

②園が作成している保育マニュアルを基に保育を継承し、オンライン研修にも意欲的に参加することで一

人ひとりが積極的に保育に取り組んだ。また、キャリアアップ研修に参加し必要単位の取得にも努めた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①「子ども一人ひとりを大切にする保育」を目標に掲げ、引き続き職員一丸となり取り組んだ。園内研修や

毎年度おこなっているマニュアルの見直しにより、育児担当制保育をより定着させることで、保育の質

の向上を目指した。 

②ホームという１０名程度の少人数グループの縦割り活動を引き続き行っており、小学校へ就学しても良

好な関係を継続出来ていると保護者や学校関係者より報告を受けている。 

③保育園情報を公開し地域に選ばれる保育園を目指し、見学を積極的に受け入れることで入園希望や途中

入園児の確保につなげた。また、インスタグラムへの投稿、ほいコレサイトとの契約を開始することで保

護者や学生に必要な情報を定期的に発信することに努めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①保育の質の向上を目指し、人材育成や保護者支援等、積極的に学ぶ園内研修を行った。 

②個人毎の目標を設定し課題に取り組み、振り返りを定期的に行うことで、自分自身の保育の質の向上に

繋げた。研修内容や経験年数を考慮した園内での勉強会も積極的に実施し、園内マニュアルの見直しを

行うことができた。 

③定期的に臨床心理士の先生にきていただき、子ども達の様子を見てもらうだけでなく、職員が関わり方

へのアドバイスを受けることで配慮の必要な子ども達にも、よりよい園生活が送れるようになってきて

いる。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①フリーの職員を配置することで、正規職員の事務時間の確保と、早朝・長時間保育のローテーション業

務の軽減を図った。 

②職員間での勤務調整と業務の見直しを行うことで、有給休暇の取得率が上がった。行事についても無理

なく取り組める方法を職員間で検討し実施してきた。見直しを図ることにより、準備等の時間が減少し、

職員の業務の軽減に繋がった。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①経年劣化により古くなった３～５歳児保育室及び事務所のエアコンの入れ替え、事務所の床暖房が故障

したことにより、急遽暖房ユニットの取り替え工事を行った。 

②昨年度購入した園庭用遊具（キッチン）の同シリーズの遊具を購入し、砂場遊びを更に充実させた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①秋祭り等の地域行事への参加や、子ども達からのプレゼントを地域の高齢者の方に届け交流を図った。

②各種養成校の実習生を受け入れた。 

③発達支援や虐待での養育困難家庭においては関係機関との連携を密にし、必要な支援と情報交換を行い、

小学校へとスムーズに移行できるよう、支援が必要な児童に関してだけでなく、必要な情報交換を行っ

た。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①年間計画に基づき、火災、不審者、水害、地震の訓練を行った。 

②各種危機管理マニュアルの見直し、職員への周知徹底を図り日常の予防に努めた。 

③感染症対策だけでなく衛生面の予防と早期発見を行い、疾病のまん延を防ぐとともに、子どもの健康観

察と保護者からの連絡、伝達を確実に行うためのマニュアルの見直しと定着を図り、感染症やトラブル
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を未然に防ぐことができた。 

《その他》 

①引き続き行事の見直しを図り、子ども達の発達に合わせた取り組みと支援を保護者と協働して行うこと

ができた。行事への取り組み、保護者の参加の仕方などが今後の検討課題である。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 14 09 08 13 04 08 03 02 01 12 09 01 

身 体 測 定 10 02 05 03 01 04 02 01 04 09 05 04 

健 康 診 断 24  27    30     11 

歯 科 健 診   09     07     

新 入 児 健 診            11 

検 尿 ・ 検 便  24           

誕 生 日 会 14 08 05 05 07 05 05 06 07 09 05 05 

イ ン グ リ ッ シ ュ 

(3～5 歳児) 
19･26 

10･17 

24･31 

07･21 

28 

05･12 

19 
 
06･13 

20･27 

04･11 

18･25 

01･08 

15･29 
06･20 

17･24 

31 
07･21 06･13 

体 育 指 導 

(3～5 歳児) 
19･26 

10･17 

24･31 

07･21 

28 

05･12 

19 
 
06･13 

20･27 

04･11 

18･25 

01･08 

15･29 
06･20 

17･24 

31 
07･21 06･13 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.08 

05.12 

05.24 

05.31 

06.07 

06.09 

06.19 

06.22 

06.23 

07.01 

07.04 

07.06 

07.07 

07.21 

07.28 

08.04 

08.24 

08.29 

09.05 

09.15 

09.16 

09.26 

09.29 

10.03 

10.28 

11.01 

11.14 

11.27 

11.28 

11.30 

12.01 

進級式 

入園式 

園外保育 

保育参観 

保育参観 

保育参観 

園外保育 

花火教室 

保育参観 

保育参観 

あつまれ卒園児 

海の家ごっこ 

七夕まつり 

しゃぼん玉ｼｮｰ 

めのこと教室 

ﾅｲﾄﾅｰｻﾘｰ 

多肉寄せ植え教室 

海の家ごっこ 

人形劇観劇 

みそづくり教室 

敬老参観 

日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

ﾄﾞﾅﾙﾄﾞ安全教室 

移動動物園 

ﾎﾟﾝ菓子 

運動会 

お散歩遠足 

ｷｯｻﾞﾆｱ遠足 

保育参観 

保育参観 

ｽﾉｰﾄﾞｰﾑ作り体験 

もちつき 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

平野区消防署 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

しゃぼた泡男 

わかさ生活 

六反南保育園 

ﾌｨｰﾙ 

六反南保育園 

たたくﾌｧﾐﾘｰ 

雨風 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

こどもどうぶつえん 

ﾎﾟﾝ吉 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

ｱﾄﾘｴﾌﾞﾙｰﾑ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

のどか村 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

ざ･さとやま 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

和泉市立青少年の家 

日本ﾏｸﾄﾞﾅﾙﾄﾞ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

木の本公園 

ｷｯｻﾞﾆｱ甲子園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

1～5 歳児 

新入児･保護者 

幼児 

5 歳児 

4 歳児 

3 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

0･1 歳児 

2 歳児 

卒園児 

2～5 歳児 

全児 

全児 

4･5 歳児 

5 歳児 

幼児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

4･5 歳児 

幼児 

5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

全児 

乳児 

5 歳児 

4 歳児 

3 歳児 

幼児 

2～5 歳児 
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12.16 

12.18 

12.22 

01.12 

01.18 

01.19 

01.27 

01.29 

01.30 

02.01 

02.17 

02.28 

03.01 

03.08 

03.11 

03.12 

03.16 

ｸﾘｽﾏｽ発表会 

ｸﾘｽﾏｽﾌﾞｰﾂ作り体験 

ｸﾘｽﾏｽ会 

園外保育 

ﾗ Q 教室 

保育参観 

保育参観 

けしｺﾞﾑはんこ教室 

卒園写真撮影 

節分 

音楽発表会 

ﾊｰﾊﾞﾘｳﾑ作り体験 

ひな祭り 

園外保育 

新入児健康診断･説明会 

お別れ会 

卒園式 

六反南保育園 

ﾁｪｯｶｰｽﾃｱｰｽﾞ 

六反南保育園 

六反南保育園 

ﾖｼﾘﾂ株式会社 

六反南保育園 

六反南保育園 

なかばやしきわ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

ﾁｪｯｶｰｽﾃｱｰｽﾞ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

あべのﾊﾙｶｽ 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

久宝寺緑地 

六反南保育園 

六反南保育園 

六反南保育園 

2～5 歳児 

幼児 

全児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

2 歳児 

5 歳児 

幼児 

5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

幼児 

全児 

2～5 歳児 

新入児･保護者 

全児 

5 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修       07      

職 員 会 議 01 13 10 01･31  02 07 11 02 13 03 02 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

私保連ブロック会議 27   27         

私 保 連 参 与 会  10 26   25   18  26  

私 保 連 研 修 部 会   20   14   13    

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.11 

05.28 

06.14 

06.14～16 

06.08 

06.17 

 

07.20 

08.01 

08.16 

08.26 

08.29 

09.11 

 

09.13 

09.25 

09.29 

11.06 

11.20 

 

 

11.24 

 

「上手な誉め方叱り方」 

主任保育者研修 

ﾃｰﾏ別研修 

全国私立保育園連盟研究徳島大会 

乳児の発達と遊び 

子どもたちが夢中になれる時間と空

間を 

ていねいなまなざしで見る乳児保育 

これからの園づくり 

主任保育者研修 

遊び理解を次の保育につなげる記録 

対話の力・子どもの魅力 

子どもの主体性・非認知能力を育て

る保育 

発達障害のある子どもの理解と援助 

遊びは学び 

乳児の共に育ちあう保育実践 

子どもをみる眼を確かにするために 

障害児保育において個々の発達を理

解し、保護者に対応し、関係機関と

つながる手立て 

一人ひとりを大切にする保育につい

て考えよう 

田口教育研究所 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

全国私立保育園連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育園連盟 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｱｽﾃｨ徳島 

大阪社会福祉会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪科学技術ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙおおさか 

大阪府社会福祉会館 

 

社会福祉会館 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪府社会福祉会館 

社会福祉会館 

 

 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

1 
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01.31 発達や行動が気になる子どもへの園

での対応 

公益法人母子健康協会 ｵﾝﾗｲﾝ 1 

 

（９）玉出東保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①子ども達一人ひとりに、温かな眼と気持ちを注ぎ、人権を守り、健康と安全に留意し心身共に安心して

生活できる環境作りを心掛け実践した。 

②保護者には、わが子を安心して預け、働き続けられるように、また、心身共に子育てを楽しめるよう支援

していき子育てをしている人同士の仲間作りの場にする事が実感できた。 

③職員集団としては、それぞれが自発的に学び、互いに共感でき尊重しあえる仲間作りを目指し、仕事に

対して自信が持て、やりがいを感じ働き続けられる職場環境を作っていくことが継続でき、これまで築

き上げてきたことを土台に、子ども達にとって良質の保育内容と保育需要に応えていく事が出来た。 

④一時保育事業も継続し、できるだけ保護者のニーズに応えた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①丁寧な保育を心がけ、基本的には保護者にも安心して預けて頂いた。できる限り途中入所の受け入れも

行った。 

②行事は、できるだけコロナ前に緩やかに戻しその時々で気を付けながら、子ども達には色々な経験が出

来るように努めた。 

③保育園見学者は多く、更に興味や関心を持って頂けるように子育ての話も聞くようにした。 

④一時預かり事業は、保護者の就労、入院、出産（里帰り出産も含む）、育児緩和等の理由により積極的に

受け入れを行った。 

⑤西成区子育て支援センターとは、密にこども達の情報を共有し連携に努めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①キャリアアップ研修にはできるだけ参加出来るようにした。研修の中から伝達園内研修ができ職員全員

で周知共有できた。 

②新採用職員には、中堅職員より園内で取り組んでいた「よりよい職員集団を作るためには」の伝達研修

を行い、同じ思いで仕事ができるようにと伝える事が出来た。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①昨年度から引き続き、コロナ前の行事に緩やかに戻しながら更に見直しをすることができた。仕事の見

直しの中で協力して助け合って仕事をするにはどうすればいいのか職員会議の中で提議したことで、職

員が同じつもりを持って仕事をすることが出来た。そのことでお互いの勤務時間を配慮しながら協力し

て定時に退勤する流れが定着してきた。そのことで子育てしながら働く職員にも働きやすい環境ができ

たと感じる。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①乳児保育室の扉の一部を修繕したことで安全に安心して過ごせる環境ができた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①園庭解放は、予約制にして参加人数の制限を行うことから始まり、少しずつ制限をなくして行った。そ

の中で子育ての情報を共有することができ園見学にもつながった。 

②玉出地域活動協議会の会議に月１回参加し、地域の行事に職員と参加させていただく機会があった。ま

た情報を聞き、保育園での情報の伝達の機会を持てた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①防災・不審者・水害に関しては避難訓練を行い、地震津波時の西成スポーツセンターに避難する訓練も

行った。その為の職員の役割等の確認も行った。不審者に関しても訓練を行い、その都度気づきを職員会

議で共有した。 

《その他》 

①養成校からの実習生の受け入れを積極的に行い、中学校の職場体験も再開できた。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 12 06 14 18 13 23 29 12 05 05 26 

身 体 測 定 20 19 20 20 21 20 20 20 21 19 21 19 

健 康 診 断   26      15    

歯 科 健 診       11      

新 入 児 健 診            08･18 

検 尿 ・ 検 便  22           
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①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

誕 生 日 会 28 26 30 28 25 29 27 24 15 25 16 08 

お べ ん と 気 分 の 日 14 12 02 14 04 01 06 10 01 17 09 15 

体 育 指 導 13 11 08 13 03 14 12 09 14 11 08 07 

音 楽 指 導 18 23 20 25 28 26 25 20 13 17･22  01 

リ ト ミ ッ ク  17 21 19  20 18 22 20 24 14 13 

キッズイングリッシュ  09 13 11  19 24 14 12 16 13 05 

ま な び タ イ ム  25 29 20 29 28 26 30  25 22･29  

一 緒 に 遊 ぼ う 22 27 24 29 26 30 28 25 23 27 24 23 

スポーツセンターで遊ぶ日 21 19 22 27 24 07 17 16 07   13 

な か よ し ク ラ ブ 25 24 14 21 22 11 13 07 11 23 28 12 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

05.18 

05.27 

06.06 

06.17 

06.22 

07.04 

07.07 

07.08･09 

07.26 

08.31 

09.27 

 

10.07 

10.28 

10.31 

11.09 

11.18 

11.21 

11.25 

11.28 

12.02 

 

12.21 

12.22 

01.12 

01.15 

01.16 

02.02 

02.03 

 

02.06 

02.07 

03.06 

03.14 

03.16 

03.19 

03.21 

第 43 回入園式 

はじめましての会 

新一年生の集い 

西成消防署防火講話 

親子で遊び探検ﾃﾞ- 

阿倍野保育園交流保育 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕 

一泊ｷｬﾝﾌﾟ 

夏祭りごっこ 

ﾌﾟｰﾙじまい 

おじいちゃんとおばあち

ゃんと楽しむ会 

第 43 回運動会 

0･1 歳ﾐﾆ運動会 

4･5 歳芋ほり遠足 

七五三参り 

秋祭り 

3 歳遠足 

ちびっこｱｰﾄ展 

焼き芋会 

第 43 回みんなの発表会 

(乳児の部) 

お餅つき会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新年こども会 

初詣 

初詣 

豆まき 

第 43 回みんなの発表会 

(幼児の部) 

健康指導 

阿倍野保育園交流保育 

幼児お別れ遠足 

お別れ会 

第 43 回卒園式 

2 歳遠足 

1 歳遠足 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

西成消防署 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

阿倍野･玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

阿倍野･玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

 

西成区保健ｾﾝﾀｰ 

阿倍野保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

和泉市立青少年の家 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

あさだ農園 

生根神社 

玉出東保育園 

住之江公園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

阿倍野神社 

阿倍野神社 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

 

玉出東保育園 

阿倍野保育園 

天王寺動物園 

玉出東保育園 

玉出東保育園 

住吉公園 

天下茶屋公園 

新入児･保護者 

全児 

卒園児 

幼児 

幼児 

5 歳児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児 

全児 

幼児 

 

2～5 歳児 

0･1 歳児 

4･5 歳児 

幼児 

全児 

3 歳児 

全児 

全児 

乳児 

 

全児 

全児 

幼児 

5 歳児 

3･4 歳児 

全児 

幼児 

 

4 歳児 

5 歳児 

幼児 

全児 

5 歳児･保護者 

2 歳児 

1 歳児 
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③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修        18     

職 員 会 議 
01･13 

28 
12･26 15･26 21 31 29 07･31 28  09･27 28 16･30 

乳 児 部 会 03 06 06 14  05 11 08 04 10 06 05 

幼 児 部 会 03 06 07 13 04 04 12 02 05 09 08 08 

リ ー ダ ー 部 会  01 01  01 01 27 25 28 25   

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

参 与 会  10         26  

西 南 ブ ロ ッ ク 会     24 11  20     

私 保 連 職 員 対 策 部  24    06      13 

私 保 連 予 算 対 策 部  30    28 10      

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.07 

08.04 

12.08 

12.11 

12.12 

12.16･17 

12.16･17 

12.16･17 

12.19 

12.26･27 

01.15 

音楽研修 

施設長研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育)① 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保健衛生･安全対策)① 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保健衛生･安全対策)② 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育)② 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保健衛生･安全対策)③ 

PARKS 音楽事務所 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

社会福祉法人みんなぎ 

社会福祉法人みんなぎ 

社会福祉法人みんなぎ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

玉出東保育園 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

ｴﾙおおさか 

大阪府社会福祉会館 

近商ﾋﾞﾙ SMG 貸し会議室 

ｼｷﾞﾎﾞｳﾎｰﾙ 

近商ﾋﾞﾙ 10F 会議  

大阪私学会館 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙおおさか 

14 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

 

（10）北桃谷乳児保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①一人ひとりの子どもが安心して生活し、健やかに成長できるように努めた。 

②保護者が安心して仕事ができ、子育てが少しでも楽しくできるよう援助した。 

③地域に役立つ保育園であるように、育児相談、園庭開放を定期的に行った。 

④職員が働き続けられる保育園であるように、全職員が自分の役割をしっかり担って、一人ひとりが力を

出し合い保育した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①保護者に対しては育児支援を行いつつ、コミュニケーションを図り、安心して託していただけるように

努めた。また職員一人ひとりの保育の質を高められるように、事例検討、職員会議での話し合いを密に行

ない、保育に活かすことができた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①キャリアアップ研修を積極的に受講し、学んだことをすぐに保育に活かすようにしていくことが出来た。

職員会議では子どもの姿から具体的な関わりを意見として、みんなが出し合えるような雰囲気作りを行

い、活発な意見交換をすることが出来た。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①感染症対策を考えながら、新しい園生活をみんなで意見を出し合いながら、行事なども検討していき、

状況に合わせた実施を検討した。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①子どもたちが安全かつ快適に過ごせるよう、保育環境の充実や清潔維持に努めた。 

②保育室に防犯カメラを設置して、より良い安全管理を図る。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

①園庭開放を行い、地域の未就園児の親子をよんで遊びながら、子育て支援をおこなった。 
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②子育てプラザ、地域の子育てサロン２か所では、親子でふれあい遊びをしたり、育児相談等で支援する

と共に、地域交流を深める。 

③地域の高齢者の健康ダンスサークルの方とふれあい交流を図った。 

④私保連の生野ブロック会に参加し、他園との情報交換を積極的に行った。 

⑤各種養成校の実習生を積極的に受け入れた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①避難訓練は毎月行い、不審者対応訓練では生野警察署防犯係職員が来園、訓練を行うことが出来た。 

②救急救命訓練も生野消防署員が来園、講習を受ける。 

③個人情報等は職員会議等で取り扱いについて周知徹底を図った。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 26 15･22 14 08 07 15･25 16 05 16･23 08 08 

身 体 測 定 10･25 10･25 09･23 10･25 10･25 11･26 10･26 10･27 11･26 10･25 09･27 04･19 

健 康 診 断   21     08     

歯 科 健 診   29          

新 入 児 健 診            06 

検 尿 ・ 検 便  24           

体 育 教 室 17･24 15･29 05･19 03･24 07･21 
04･11 

25 
02･16 20･27 18 15･29 05 

11･18 

22 

誕 生 会 27 25 27 27 29 14 27 28 13 26 28 07 

園 庭 開 放  15 18 03･18  03･20 25 12 18 17 19  

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.05 

06.01 

07.07 

10.07 

10.20 

10.25 

12.09 

12.19 

02.02 

03.01 

03.05 

03.07 

03.16 

進級式 

入園式 

42 周年のつどい  

七夕まつり 

運動会 

人形劇 

卒園児のつどい 

生活発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

節分会 

ひな祭り 

お別れお楽しみ会 

ｸｯｷﾝｸﾞ 

卒園式 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

北桃谷乳児保育園 

全児 

新入児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

卒園児 

全児 

全児 

全児 

全児 

2･3 歳児 

2･3 歳児 

2･3 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修       03      

職 員 会 議 01 27 24 29 26 16 28 25 09 27 17 16･30 

保 育 研 修   16 01     09  17  

月 案 ･ 食 育 会 議 06･26 11 08 06 16 12･16 12 01 12･16 07 17･22 07 

代 表 者 会 議 12 
09･17 

31 

07･14 

 

05･19 

27 

02･16 

23 

06･20 

27 

04･18 

 

07･15 

29 

06･22 

27 
09･24 02･22 

05･13 

26 
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④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

生 野 ブ ロ ッ ク 会 議 14 19 23 18 30  18 30  23 20  

生野区社会福祉施設連絡会  24 28  03 05   03 17 27  

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.05 

06.22 

06.27 

06.30 

07.04 

07.06 

07.12 

07.14 

07.14 

07.20 

07.21 

07.25 

07.31 

08.29 

09.04 

09.07 

09.15 

09.27 

10.11 

10.16 

10.17 

10.20 

10.23 

11.09 

11.20 

11.16 

11.24 

12.05 

12.20 

12.21 

01.16 

01.25 

01.29 

02.02 

02.08 

02.14 

02.20 

02.27 

03.08 

第 1 回 食育研修 

第 1 回 子どもの保健研修 

第 1 回 保育実践研修 

第 1 回 主任保育者研修 

第 1 回 安全管理研修 

第 2 回 保育実践研修 

生野区食育ﾈｯﾄﾜｰｸ会議 

子育て支援研修 

感染症対策研修会 

第 2 回 特別支援教育･保育研修 

第 1 回 連続講座乳児保育 

第 1 回 施設長研修 

第 2 回 テーマ別研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(ｵﾝﾗｲﾝ) 

第 4 回 保育実践研修 

第 2 回 安全管理研修 

第 2 回 主任保育者研修 

第 2 回 連続講座乳児保育 

子育て支援研修 

安全･危機管理研修 

ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 

人権保育研修会 

子どもの健康研修会(ｵﾝﾗｲﾝ) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

事例検討会 

新任研修 

第 3 回 連続講座 乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

傾聴研修会 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

児童虐待研修 

食育研修 

保育実践研修 

食育ﾈｯﾄﾜｰｸ研修 

ｱﾝｶﾞｰﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ研修 

地域で子育て支援研修 

保護者対応･保護者支援研修 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

生野区役所 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

生野区社会福祉施設連絡会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

公私幼保合同研修 

公私幼保合同研修 

公私幼保合同研修 

公私幼保合同研修 

公私幼保合同研修 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

生野･天王寺地域子育て支援ｾﾝﾀｰ 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

生野･天王寺地域子育て支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

生野区要保護児童対策地域協議会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

生野区役所 

生野･天王寺ﾌﾞﾛｯｸ研修 

生野区社会福祉協議会 

鶴見区役所 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

J:COM 中央区民ｾﾝﾀｰ 

生野区役所 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

生野区社会福祉協議会 

ｴﾙ･おおさか  

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

北桃谷乳児保育園 

J:COM 中央区民ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか  

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

北桃谷乳児保育園 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

生野区民ｾﾝﾀｰ 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

生野区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

生野区役所 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪私学会館 

東成区民センター 

四天王寺夕陽丘保育園 

生野区役所 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

1 

1     

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1     

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

 

（11）香簔保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①園児は、毎日保育園の生活を楽しみに登園している。保護者の悩みは子どもの姿を通して受けるように

し、担任だけではできない内容については主任・園長が仲立ちをするようにした。 

②保育士は若い職員を中心に楽しんで保育していた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①見学の受け入れは随時できている。ホームページを更新し、インターネット上での受付にしたため、利

便性が良くなった。 
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②園の様子、手紙などがアプリ上で見られるようになり、見やすくなったと好評だった。様々なことを活

用しながらサービス向上を続けている。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①研修は人材不足によりなかなか参加はできなかったが、勤務時間内でできる講師を招いての研修を数回

行い、職員のスキルアップ、気持ちの向上に役立てた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①子育てプラザ休憩室を整備したり、有給休暇を取りやすくするために職員の増員を図った。 

②年度途中の退職や、欠勤があり後半は思うようにいかなかったが、協力してできることは取り組むよう

にした。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①テラスの段差の修繕・厨房内の危険個所は修繕した。 

②エアコンは計画的に入れかえるようにしているが、急にコンプレッサーが故障し修繕した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①地域との交流は緩やかに戻りつつあり、香簑会館での歌の披露には２回参加した。 

②小学校との交流は、２年間のパイロット園として最後の年を迎え、交流は継続し、新１年生の接続も問

題なく行うことができた。研究発表を経て、今後も継続する予定である。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①個人情報漏洩を防ぐため、園内に共用できるデータベースを設置した。 

②避難訓練は計画に基づき、年間を通して実施。西淀川警察とも連携し、防犯訓練を数回実施した。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 28 30 21 21 30 14 18 15 12 19 22 19 

身 体 測 定 24･25 08･09 12･13 03･04 01･02 04･05 10･11 06･07 04･05 09･10 05･06 04･05 

健 康 診 断   05    27     08 

歯 科 健 診   01          

新 入 児 健 診            08 

検 尿 ・ 検 便  23           

運動遊び(3～5 歳児)   05 10  04 16  11 15   

園 庭 開 放  10 07 05  13 11 08 13 10 14  

誕 生 会 27 19 23 20 30 12 12 14 15 17 16 05 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

05.02 

05.12 

05.16 

05.26 

05.31 

06.20 

05.27 

07.07 

08.25 

09.06 

09.26 

10.02 

10.04 

10.07 

10.19 

10.24 

10.25 

入園式 

進級式 

お散歩遠足 

おもちゃﾗｲﾌﾞﾗﾘｰ 

小学校との交流 

保育参観 

保育参観 

絵本を読む会 

ﾌﾟｰﾙはじめ 

夏まつりごっこ 

ﾌﾟｰﾙ終い 

香簑会館での歌披露 

かみのﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ ﾘﾊｰｻﾙ 

さくら公園での芋ほり 

かみのﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ ﾘﾊｰｻﾙ 

かみのﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ  

おもちゃﾗｲﾌﾞﾗﾘｰ 

保育参観 

人形劇観劇 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

御幣島小学校 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

地域住民 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

4･5 歳児保育室 

各ｸﾗｽ 

歌島公園 

4･5 歳児保育室 

御幣島小学校芝生広場 

保育室 

保育室 

保育室 

香簔保育園 

園庭 

香簔保育園 

香簑会館 

園庭 

さくら公園 

園庭 

園庭 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

保育室 

子ども文化ｾﾝﾀｰ 

新入園児･保護者 

全児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

5 歳児 

2･5 歳児 

3･4 歳児 

1～5 歳児 

2～5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

5 歳児 

2～5 歳児 

5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2･3 歳児 

0 歳児 

4･5 歳児 
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10.26 

10.31 

11.02 

11.10 

11.28 

12.06 

12.09 

12.14 

12.22 

01.24 

01.31 

02.01 

02.02 

02.08･09 

02.19 

02.20 

02.28 

03.01 

03.06 

03.08 

03.14 

03.16 

保育参観 

小学校との交流 

芋ほり遠足 

焼き芋大会 

ﾐｭｰｼﾞｯｸﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙﾘﾊｰｻﾙ 

ﾐｭｰｼﾞｯｸﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙﾘﾊｰｻﾙ 

ﾐｭｰｼﾞｯｸﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

おもちゃﾗｲﾌﾞﾗﾘｰ 

ｸﾘｽﾏｽ会 

絵本を読む会 

小学校との交流 

防犯訓練 

節分 

歌島中学生職業体験 

小学校とのｵﾝﾗｲﾝ交流 

ﾊﾟﾄｶｰが来園 

遠足 

お別れ会 

卒園式ﾘﾊｰｻﾙ 

新入児説明会 

卒園式ﾘﾊｰｻﾙ 

卒園式 

香簔保育園 

御幣島小学校 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簑小学校 

香簔保育園･西淀川警察署 

香簔保育園 

香簔保育園･中学校 

御幣島小学校 

香簔保育園･西淀川警察署 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

香簔保育園 

保育室 

御幣島小学校 

浅田農園 

園庭 

4･5 歳児保育室 

4･5 歳児保育室 

4･5 歳児保育室 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

各保育室 

香簑小学校 

園庭 

各保育室 

各保育室 

保育室 

園庭 

京都水族館 

各保育室 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

ﾌﾟﾚｲﾙｰﾑ 

1 歳児 

5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

0･1 歳児 

0･1 歳児 

全児 

5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

5 歳児 

全児 

4･5 歳児 

全児 

5 歳児 

新入児 

5 歳児 

5 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            16 

職 員 会 議 01 20  01  02 07 11    16 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

淀 川 ブ ロ ッ ク 会 議 14 12 28 26  11 18 13 14  07 13 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

07.21 

07.26 

08.01 

11.17 

12.12 

12.05 

12.09 

12.13 

12.14 

12.27 

01.30 

02.03 

02.26 

乳児研修 

新人採用研修 

特別支援研修会 

保幼小接続研修 

食育研修(ｱﾚﾙｷﾞｰについて) 

乳児研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修乳児 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修ｱﾚﾙｷﾞｰ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修幼児 

保幼小接続研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修乳児 

食育ﾈｯﾄﾜｰｸ研修 

大阪私立保育連盟 

みおつくし福祉会 

西淀川支援学校 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

日本ﾊﾑ 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ﾋﾟｶｿﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

大阪市福島区役所 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

西淀川支援学校 

三津屋小学校 

ﾌﾞﾘｰｾﾞﾀﾜｰ会議室 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

御幣島小学校 

ｵﾝﾗｲﾝ 

福島区役所 

1 

3 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

3 

 

（12）東喜連保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①一人ひとりの子どもが安心・安定して過ごせる環境づくりを行ってきた。 

②子どもや保護者が不安にならないよう、日々のコミュニケーションを丁寧に行った。 

③行事を見直すにあたり、働き改革も含めて職員と検討していった。皆が混乱しないように話し合いを多

く持つように心がけた。 
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《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①園内の清掃や備品・玩具の消毒を徹底した。 

②予定していた行事では感染対策を人数制限設けながら行っていった。また、変更点はできる限り早い段

階で周知しみんなが楽しく参加できるよう内容を丁寧に伝えることを心がけた。 

③一人ひとりに寄り添うため保育は乳児幼児ともになるべく小さな集団（乳児：育児担当・幼児：縦割り保

育）で見ることを心掛けた。 

④子ども・保護者の一人ひとりに寄り添って関わることを意識した。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①大阪市立保育園連盟主催の様々な分野の研修を受講。また、キャリアアップ研修も積極的に受講した。 

②ハンドブックを通して、大事にしたい保育のポイントを確認し合う場を持った。 

③面談を通じて、職員の一人ひとりに耳を傾けるように心がけた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①時間内に業務が終われるように、子どもと保育士の動線を考え園内の制度・日課を整理した。 

②少ない人数で保育ができるよう日々の保育を見直し（日課を決める）検討会議を多く持った。 

③職員会議は昼の時間を使用。全員で参加できるため共通理解がより多く得られた。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①ひび割れていた樋の修繕、空調関係ではエアコン８台の洗浄を行った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①喜連東地域活動協議会と一緒に１１月に秋祭りを実施することができた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①毎月の避難訓練に加えて、大規模災害や台風などの浸水を想定した訓練、また、不審者対応訓練も合わ

せて行った。 

②個人情報保護は規定に沿って徹底的な管理を継続して行った。 

《その他》 

①職員間の共通理解にハンドブックがとても有効であった。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 27 23 23 26 23 01       

身 体 測 定 12 15 12 18 22 12 10 20 11 01･16 02･13 03･05 

健 康 診 断   06     14     

歯 科 健 診   08          

新 入 児 健 診            04 

検 尿 ・ 検 便  24           

誕 生 会 27 19 21 25 29 26 17 28 15 24 19 01 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.28 

05.10 

05.11 

05.27 

06.03 

06.07 

06.08 

09.16 

10.07 

10.25 

10.26 

10.27 

11.10 

11.18 

11.18 

進級式 

こどもの日の集い 

散歩遠足 2･5 歳児 

散歩遠足 3･4 歳児 

幼児ﾌｪｽﾃｨﾊﾞﾙ 

乳児保育参観･懇談会 

3・5 歳児参観･懇談会 

4 歳児参観･懇談会 

5 歳児日帰りｷｬﾝﾌﾟ 

幼児発表会 

3～5 歳児ｸﾗｽ遠足〇ﾁｰﾑ 

3～5 歳児ｸﾗｽ遠足△ﾁｰﾑ 

3～5 歳児ｸﾗｽ遠足□ﾁｰﾑ 

5 歳児お泊り保育 

秋まつり 

1･6 年生同窓会 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

喜連東活動協議会 

東喜連保育園 

幼児保育室 

喜連東にこにこ広場 

いきいき広場公園 

いきいき広場公園 

喜連東にこにこ広場 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

和泉市立青少年の家 

東喜連保育園 

大阪市立科学館 

大阪市立科学館 

大阪市立科学館 

大阪国際ﾕｰｽﾎｽﾃﾙ 

喜連東にこにこ広場 

東喜連保育園 

全児 

全児 

2･5 歳児 

3･4 歳児 

幼児･保護者 

乳児･保護者 

3･5 歳児･保護者 

4 歳児･保護者 

5 歳児 

幼児･保護者 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

5 歳児 

全児･保護者 

1 年生･6 年生 
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12.02 

12.06 

12.22 

01.10 

01.15 

02.02 

02.17 

02.17 

02.27 

03.01 

03.12 

03.16 

03.26 

乳児発表会 

0･1 歳児親子遠足 

ｸﾘｽﾏｽ会 

お正月会 

どんど焼き 

節分会 

さよならｺﾝｻｰﾄ 

お楽しみ会 

お別れ遠足 

ひな祭り会 

お別れ会 

卒園式 

2～5 歳児親子遠足 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

天王寺動物園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

東喜連保育園 

天王寺動物園 

乳児･保護者 

0･1 歳児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

5 歳児･保護者 

0～4 歳児 

1～5 歳児 

全児 

全児 

5 歳児･保護者 

2～5 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           03  

職 員 会 議 01･28 12･27 03 01･22 29 02 10･21 06･18 02･22 11 02･03 01･16 

献 立 会 議 21 19 21 13 16 15 17 17 15 18 15 18 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

私 保 連 ブ ロ ッ ク 会 27   27   28      

私 保 連 研 修 部 会   09 21         

私保連キャリアアップ委員会       14･27   13･19    

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.30 

07.04 

07.06 

07.14 

07.18 

08.22 

08.22 

08.25 

08.28 

08.30 

08.31 

09.04 

09.07 

09.12 

09.21 

09.22 

09.27 

10.27 

11.01 

11.02 

11.20 

11.24 

12.05 

12.08 

12.11 

主任保育者研修 

安全管理研修 

保育実践研修 

食品衛生講習会 

人権保育研修 

安全管理研修 

ﾃｰﾏ別研修 

施設長研修 

連続講座 

ﾃｰﾏ別研修 

新規採用者研修 

保育内容研修 

保育実践研修 

人権保育研修 

子どもの健康研修会 

子育て支援研修 

乳児研修 

食育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修障がい児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修障がい児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ 

安全管理研修 

連続講座乳児保育研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保健･安全 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保健所 

大阪市私立保育園連盟 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

平野区保健福祉ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

大阪成蹊大学 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

2 

1 

1 

1 

2 

2 
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12.12 

12.13 

12.14 

12.19 

12.20 

12.21 

12.26 

12.27 

01.12 

01.15 

01.17 

01.20 

01.23 

01.24 

01.25 

01.29 

02.08 

02.10 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保健･安全 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修乳児保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保護者支援 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保護者支援 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修幼児教育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修幼児教育 

ﾃｰﾏ別研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保健･安全 

公･民保育合同研修会 

環境保育講座 

実践研修会 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修保護者支援 

子育て支援ｽｷﾙｱｯﾌﾟ研修 

実践研修会 

環境保育講座 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市保育連合会 

あそまな保育教育研究会 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市子育て支援室 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

あそまな保育教育研究会 

大阪市社会福祉会館 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

東成区民ｾﾝﾀｰ 

子ﾛﾊﾞ保育園 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

平野区役所 

大阪私学会館 

子ﾛﾊﾞ保育園 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

1 

2 

1 

2 

1 

2 

2 

3 

1 

1 

 

（13）北中本保育園 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①４月は１０１人でスタート、５月に０歳児が２人、６月に１人、８月に２人入園し９名となり、１０６人

で３月まで過ごす。 

②保育理念の「こども一人ひとりを大切にし、保護者に信頼され地域に愛される保育園をめざします」を

職員で意思統一し保育を行った。子ども達と散歩に出かけたりすることで地域の方は快く見守ってくれ

ている。 

③子ども達の活動では、遠足に出掛けたり、園児全員で誕生会や焼き芋大会、とんど焼きなどの行事を楽

しみ、３～５歳児の１人ずつで１チームになり、夏祭りやあそぼう会でゲームなどを楽しんだ。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①保育の質の向上を目指し、大阪市私立保育連盟の研修を受け、研修報告で他の職員も学んでいける場を

設けた。 

②主任が保育デイリーを見て、保育現場に一緒に入り保育している様子を見てアドバイスを行った。 

③コロナ禍で園外に出ることが出来ない時期も多くあったため、夏祭りやあそぼう会・毎月の誕生会を楽

しめるような催しを企画し、子ども達が保育園に来ることを楽しみにできるように工夫した。 

④保護者の悩みなどを日々の送り迎えなどで聞き、保護者との寄り添いに努めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①キャリアアップ研修に９名が参加、より深く保育を学ぶことができた。 

②私立保育連盟の研修を受けた後に研修報告を園内で回覧し、情報供用に努めた。 

③子どもと一緒に遊び、楽しい気持ちや○○して欲しい気持ちを受け止めながら、子どもが今何をしたい

かを考えていけるように、若年職員に対して助言を行った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①会議の時間を平日の午後に行うことで、土曜日に休みを取得できるように努めた。 

②フリー保育士がいることもあり、１対１で保育をする時間や事務をする時間を取れるようにした。 

③朝や夕方の保育の流れを統一し、子ども達が安全に過ごせるように努めた。 

④休憩時間が効率よく取れるよう、職員同士でカバーを行った。 

⑤行事の在り方を会議で考え、夏祭りやプール開きと納め、あそぼう会を誕生会とコラボすることで行事

数の削減に努めた。 

⑥職員の年次有給休暇の取得率を上げることに努めた。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①保育園周りの柵の塗替えを実施した。 

②幼児棟の床の塗替えをするため、大阪府共同募金会に補助金を申請、令和６年度事業として承認された。 

③課題である乳児棟の壁の亀裂について、継続して業者と施工内容について検討中である。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①東成区のイベントに５歳児が参加し狂言を鑑賞する。イベント後に東成区の５歳児が集まり、体操をし

たりボール遊びを行い、仲間意識を深めた。 

②毎月ある東成区要保護児童対策地区協議会に参加することで、より子どもの安全を守りながら保育する

ことに努めた。 
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③リアン東さくらとの定期的な意見交換会で、子どもの様子を具体的に把握するように努めた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①園庭は周囲から見える所や道路より下にあるので、通行人に「こんにちは」と声を掛けることで、不法投

棄がされないように注意することに努めた。 

②不審者対策については東成警察署員が来園、サスマタの使い方を学んだ。 

③避難訓練はマニュアルにあることを想定し、毎月の避難訓練を実施。しかしながら想定外のことも考え

られることから、今後も園児が安全に過ごせるように心掛けていく。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 18 25 22 20 30 13 26 21 19 23 21 08 

身 体 測 定 18 25 22 20 30 13 26 21 19 23 21 08 

健 康 診 断   01      20   06 

歯 科 健 診   08          

新 入 児 健 診            06 

検 尿 ・ 検 便   07          

誕 生 会 21 26 23 21 25 22 20 22 22 26 22 15 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

04.19 

05.10 

05.24 

06.02 

06.16 

06.20 

06.21 

06.22 

06.27 

06.30 

07.05 

07.07 

07.11 

07.12 

07.12 

08.04 

08.25 

09.14 

 

09.26 

10.07 

10.17 

10.25 

10.27 

11.08 

11.09 

11.11 

11.15 

11.16 

11.22 

11.28 

12.09 

12.13 

入園式 

進級式 

ﾌﾟﾗﾈﾀﾘｳﾑ遠足 

こどもの日のつどい 

4･5 歳遠足 

虫歯予防のつどい 

保育参観 

保育参観 

保育参観 

保育参観 

保育参観 

保育参観 

花火教室 

七夕 

えいごであそぼう 

水遊びｽﾀｰﾄ 

夏まつり 

平和のつどい 

ﾌﾟｰﾙ納め 

おじいちゃんおばあちゃ

との交流会 

運動会予行練習 

運動会 

人形劇観劇 

秋の遠足 

ﾊﾛｳｨﾝﾊﾟｰﾃｨｰ 

秋の遠足 

えいごであそぼう 

発表会 

秋の遠足 

絵本の読み聞かせ 

焼き芋大会 

発表会予行練習 

発表会 

缶ﾊﾞｯﾁを作ろう 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

東成警察署 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

森之宮保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

東成区役所 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

東成区郵便局 

北中本保育園 

北中本保育園 

大阪市立科学館 

北中本保育園 

大阪城公園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

東中本公園 

森之宮保育園 

鶴見緑地公園 

北中本保育園 

北中本保育園 

大阪城公園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

新入園児･保護者 

全園児 

5 歳児 

全園児 

4･5 歳児 

全園児 

4 歳児 

5 歳児 

0 歳児 

1 歳児 

2 歳児 

3 歳児 

5 歳児 

全園児 

4･5 歳児 

全園児 

全園児 

全園児 

全園児 

5 歳児 

 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

全園児 

2 歳児 

5 歳児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

0～2 歳児 

3 歳児 

4 歳児 

全園児 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

全園児 
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12.19 

12.22 

01.12 

01.26 

02.02 

02.08 

02.16 

02.27 

02.28 

03.01 

03.05 

03.13 

03.16 

狂言鑑賞 

ｸﾘｽﾏｽ会 

とんど焼き 

あそぼう会 

節分 

1 年生安全教室 

お話の会 

木下大ｻｰｶｽ鑑賞 

中本小学校見学 

ひなまつり 

お別れあそぼう会 

お別れ会 

卒園式 

東成区施設長会 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

東成区安ﾊﾟﾄ 

森之宮団地の方 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

東成区民ﾎｰﾙ 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

北中本保育園 

5 歳児 

全園児 

全園児 

全園児 

全園児 

5 歳児 

全園児 

5 歳児 

5 歳児 

全園児 

全園児 

全園児 

5 歳児･保護者 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修         09    

職 員 会 議 01･21 26 23 21 25 22 07･20 24 09･22 26 22 26 

献 立 会 議 05 11 07 05 05 05 04 06 04 11 06 08 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

東 部 ブ ロ ッ ク 会 議  25  19 25  05 30 01 31   

東 成 区 園 長 会    03  11   19    

私 保 連 会 議           16 28 

東 成 区 要 対 協 会 議 12  14 12 09 13 11 08 13  14 13 

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

07.06 

07.12 

07.25 

07.26 

07.28 

08.04 

12.02 

01.27 

03.08 

保育内容研修 

食品衛生講習会 

施設長研修 

新採用研修 

ｻｰﾍﾞﾗﾝｽ研修 

施設長研修 

ｱﾚﾙｷﾞｰ研修 

保育内容研修 

子育て支援研修 

大阪私立保育連盟 

東成保健所 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪市 

大阪私立保育連盟 

日本ﾊﾑ 

大阪私立保育連盟 

鶴見区役所 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

東成保健所 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市社会福祉ｾﾝﾀｰ 

ｼﾞｰﾆｽ大阪 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ﾌﾞﾘｰｾﾞﾌﾞﾘｰｾﾞ 

ｴﾙ･おおさか 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（14）今福南保育所 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①心身ともに安定した保育の提供、保護者支援など積極的に行うことができた。 

②園行事の取り組みもコロナ前に少しずつ戻しながら行うことができた。 

③園内での研修も保育士のスキルを向上するため年数回継続的研修を実施行うことができた。 

④キャリアアップ研修には積極的に参加できた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①インスタグラムでの保育所での活動配信も週に２回日を決めて行う。 

②園児の途中入所も積極的に行う。 

③見学も丁寧に行いたくさんの参加が見込まれた。また、その中から入所に結び付いた。 

④クラス懇談・ドキュメンテーションなども盛んに行い保護者参加の行事も実施の幅が広がった。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 
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①行事の取り組みなどチームで動けるように出来るだけペアーで出来るように進めて行う。 

②リーダー会議など小会議を活かし共通認識など意識して行えた。 

③分からないことをそのままにしないように伝えた後も確認するように努めた。 

④フリーの保育士をクラス配置するなど業務軽減など図った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①事務時間の確保に努める。昨年度よりは時間を確保することができた。 

②休憩時間や、休みの職員カバーなども午前中のクラス活動までに各配置の整理を行い伝達できるように

職員ボードを整え行えた。 

③職員周知の方法として各クラス単位で確認し、全職員で共通認識を徹底できた。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①乳児クラスの床のシート貼替を行った。ささくれなど危険な箇所も修繕できた。 

②給食室のクーラーをもう一台設置する。夏場の環境改善を考え業務に負担なく進められるように努めた。 

③給食ワゴンの危険な箇所を改善するため新しく２台購入した。 

④防犯カメラや、通用門ライトの設置、テラスの電気ＬＥＤにするなどして安全対策が充実した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①養成校の実習や、中学校の職場体験など積極的に取り入れた。 

②地域の地車など子どもたちとの触れ合いや、経験として地車を引くなど参加する。 

③地域のお年寄りをねぎらう週間の取り組みを行い、また地域清掃活動にも参加する。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①毎月の避難訓練時には消火訓練を必ず実施し、災害避難訓練では津波を想定して、住宅の３階まで避難

した。 

②誤飲などの救急救命訓練を職員が講習を受け蘇生措置訓練も実施した。 

③個人情報取り扱いについては継続して、実施するとともに再確認を行う。 

《その他》 

①ほいコレやインスタグラムなど、養成校への学生に向けた就職活動を促す取り組みを行った。 

②保護者へのお知らせなど紙ベースでの配布を軽減し、メール配信で行うようにした。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 21 18 21 18 24 12 05 21 21 17 14 07 

身 体 測 定 19 15 20 18 31 12 17 13 15 15 15 04 

健 康 診 断   07    04  06  07  

歯 科 健 診   28          

新 入 児 健 診            13 

４ 歳 児 眼 科 検 診       10･31      

検 尿 ・ 検 便  19           

誕 生 日 会 05 23 27 25 29 19 10 15 12 16 13 05 

に こ に こ 広 場 26 16 07 12 31 05 03 10 05 09 06 04 

ブレーメン音楽指導   14 26   03 08 15 15･24   

リ ー ベ 運 動 遊 び   12   11  06   08 01 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.08 

04.27 

06.01 

06.03 

06.24 

07.03 

進級式 

入所式 

子どもの日の集い 

げんｷｯｽﾞ 

1 年生の集い 

0･1 歳児参観 

ﾌﾟｰﾙ開き 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

1～5 歳児 

新入児 

0～5 歳児 

2～5 歳児 

新 1 年生 

0･1 歳児 

0～5 歳児 
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07.07 

07.21 

08.25 

09.27 

10.28 

11.01 

11.02 

11.09 

11.10 

11.14 

11.17 

11.25 

11.28 

11.29 

12.08 

12.09 

12.13 

01.10 

01.27 

02.02 

02.17 

02.20 

02.27 

03.16 

03.18 

七夕まつり 

夏祭りごっこ 

ﾌﾟｰﾙじまい 

ｼｬﾎﾞﾝ玉遊び 

運動会 

健康教室 

ﾊﾞｽ遠足 

芋ほり 

人形劇 

野外活動(焼芋･やきそば) 

読み聞かせの会 

保育参観･試食会 

魚の解体ｼｮｰ 

弁から Day 

もちつき会 

大掃除 

ﾄﾞﾅﾙﾄﾞ交通安全教室 

子ども新年会 

生活発表会 

節分の集い 

0･1･5 歳児参観 

ｻﾝﾄﾞｲｯﾁ教室 

お別れ会 

修了式 

お別れ遠足 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

大泉緑地 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

今福南保育所 

鶴見緑地公園 

0～5 歳児 

0～5 歳児 

0～5 歳児 

0～5 歳児 

2～5 歳児 

4 歳児 

4･5 歳児 

0～5 歳児 

0～5 歳児 

0～5 歳児 

0～5 歳児 

2～5 歳児 

0～5 歳児 

4･5 歳児 

0～5 歳児 

0～5 歳児･保護者 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

2～5 歳児 

0～5 歳児 

0･1･5 歳児 

4･5 歳児 

0～5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           17  

職 員 会 議 01 20 03 08  02 07 25 09 06 17 16･30 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

東 部 ブ ロ ッ ク 会 議  25  19 25  05 30 01 31   

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

07.28 

09.25 

11.09 

12.08 

12.18 

12.19 

12.20 

12.26 

12.27 

02.03 

02.21 

02.26 

02.28 

03.08 

03.23 

ｻｰﾍﾞﾗﾝｽ研修 

藤川先生研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

藤川先生研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

救命救急 

藤川先生研修 

ｻｰﾍﾞﾗﾝｽ研修 

米沢先生研修 

保護者対応研修 

藤川先生研修 

大阪市 

今福南保育所 

私保連 

私保連 

私保連 

今福南保育所 

私保連 

私保連 

私保連 

今福南保育所 

今福南保育所 

大阪市 

みおつくし福祉会 

大阪市保育連盟 

今福南保育所 

ｼﾞｰﾆｽﾄ大阪ｲｰｽﾄ棟 

今福南保育所 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

大阪私学会館 

今福南保育所 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

大阪府社会福祉会館 

今福南保育所 

今福南保育所 

ｼﾞｰﾆｽﾄ大阪ｲｰｽﾄ棟 

今福南保育所 

鶴見区役所 

今福南保育所 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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（15）今津保育所 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①理念・方針を基本に保育を行ってきた。子どもが健康・安全・情緒の安定した生活を送ることができるよ

う環境を整え、自己発揮できる保育を行ってきた。 

②今年度は、春の参観・クラス懇談会も実施することができ、対面で保護者とのコミュニケーションを大

いに図ることができた。日々の会話、個人面談など、顔を合わせての対話をすることで、保育所生活に対

しての安心感も得ることができた。これまで以上の信頼関係も結ぶことができた。 

③個別支援や配慮を要するケースなどについては、計画・実行・評価・改善のＰＤＣＡサイクルを大切に、

職員間で検討しながら進めてきた。また、関係機関との連携も積極的にとり、保育所への訪問・観察を通

して、保育所との連携もより密となり、一定の成果を得ることができた。 

④少しずつ以前の生活に戻り、保育の充実を図ることができた。コロナ禍で保育の見直しや検討を行い、

良かった点は残しつつ、今年度は交流や参加を大切に計画し実施してきた。地域交流に関しても同様、保

育所のもつ資源を還元できたと感じている。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①日々の公開日誌については、活動の様子を写真と共に、ＩＣＴ（情報通信技術）を利用し配信してきた。

写真があることで、「日々の子どもの様子がわかりやすい」「活動を通しての、子どもの成長や変化が理

解できる」と保護者にも好評である。日常の会話の糸口にもなり、情報を共有してきた。引き続き、おた

よりやお知らせ等も、配信という形を取り、業務の簡略化やコストダウンにも繋げていきたい。 

②クラス懇談会や個人懇談会については、感染症予防をしながら、対面での実施を積極的にしてきた。お

互いに顔を見ることで、安心感にもつながり、充実した話し合いを持つことができた。 

③行事の実施については、昨年度コロナ禍で見直しや検討をし、変更・縮小をしてきたところである。今年

度については、昨年度の良かったところは残しつつ、以前の実施方法に戻すところもあった。保護者と職

員が交流できる機会が増えたことは、大いに喜んでいただけた。 

④職員の専門性を高めるため、自主研修に取り組み、知識を高め情報共有しながら実践してきた。 

⑤支援が必要なケースについては、引き続き関係機関との連携を強化し、協力を求め実践してきた。 

⑥20 周年という記念の一年を、保育所を中心とし、子ども・保護者を巻き込んで、様々なイベントを実施

することができた。園内には一年間、２０周年を祝うガーランドを飾り、季節ごとの装飾などをしながら

楽しむことができた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①各機関からの案内から、無料、安価な研修を選び、各々参加することができた。今年度もキャリアアップ

研修に力を入れることができ、その合間に研修会に参加してきた。 

②施設内研修については、今年度計画していた回数を実践することができなかった。職場環境の改善とし

て、土曜日の全体会議や週会議、代表者会議を平日に持つことで、時間を十分に取ることができなかっ

た。 

③外部講師による研修は、コンサルテーションを含め年間４回の研修を受けることができた。 

④人事考課の中の目標管理シートに沿って、職員一人ひとりと年２回面談を実施。また、個別に相談があ

るときには、随時時間を取り、丁寧に面談を実施してきた。 

⑤キャリアアップ研修については、案内の中から安価なものを選び、受講することができた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①職員の業務（特に書類作成や雑務）については、昼間の時間や夕方の時間に、職員同士でフォローし合っ

て隙間の時間に行うよう心掛けた。積極的に声をかけることで習慣化しつつある。今後も習慣化に向け

実施していく。 

②前年同様、行事の取り組みや準備についてはリーダーを決め、これまでのマニュアルに沿って業務分担

をし、効率を図ってきた。マニュアルについては、継続して利用できるようアップデートも行ってきた。

誰が担当になっても遂行できるシステムが確立し、スムーズに取り組むことができた。 

③年休については、平均７６％以上の年休取得ができた。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①網戸改修、幼児トイレエアコン取付、厨房扇風機取替、大型ごみペール設置、幼児ロッカー作成、リメイ

クロッカー作成 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①地域の行事については、秋祭りの地車曳き、クリスマスの生協診療所デイサービス訪問に参加する。 

②地域交流事業については、園に来園していただき、所庭で遊ぶ、散歩に行く、おもちゃ作りをするなど、

様々な取り組みを計画・実践することができた。 

③地域の中学生の職場体験を受け入れることができ、実習生についても、秋以降受け入れ、指導すること

ができた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果･結果について》 

①月１回の地震・火事・津波・不審者を想定した訓練を実施。同時に、消火訓練・通報訓練も行う。また、
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同日にシュミレーション訓練も実施してきた。その都度振り返りを行い、手順やマニュアルについても

見直し等行ってきた。 

②災害訓練時には、２カ月に１回保存食を調理し、子どもたち、職員に提供してきた。提供と共に、保存食

の管理も行ってきた。 

③個人書類に関しては、職員同士でダブルチェックを行い、紛失等に気をつけてきた。また個人のお帳面

やノートについても管理方法を検討し、取り間違え等、事故のないように留意してきた。今後も引き続

き、職員全体で取り組んでいく。 

④現金の取り扱いを極力少なくするよう取り組んできた。取り扱いのあった日は、必ずその日のうちに精

算し、実査するよう心がけた。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 14 12 09 14 10 08 13 09 08 12 09 22 

身 体 測 定 
13･20 

17 
11･25 

01･08 

22 

06･13 

20 

03･10 

24 

07･14 

21 

05･19 

26 

02･09 

16 

07･14 

21 

11･23 

25 

08･15 

22 
07･14 

健 康 診 断   14     15     

歯 科 健 診  11           

視 力 検 査       
10･17 

24 
     

新 入 児 健 診            随時 

検 尿 ・ 検 便  18           

誕 生 日 会 21 24 28 28 23 15 25 27 22 24 14 06 

リ ー ベ 運 動 遊 び 20 18 15 13  14 19 09 14 15 15  

不 審 者 対 応 訓 練        09     

所 庭 開 放 25 16 13 11 22 12 17 14 12 16 13 19 

救 命 救 急 講 習         18    

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.05 

05.02 

05.18 

06.15 

06.21 

06.23 

07.03 

07.06 

07.11 

07.22 

08.21 

08.28･29 

08.30 

09.05 

09.07･08 

09･20 

09.26 

09.30 

10.14 

10.18 

進級式 

入園式 

こどもの日の集い 

1･3･5 歳児参観･ｸﾗｽ懇談会 

0･2･4 歳児参観･ｸﾗｽ懇談会 

3～5 歳児ﾊﾞｽ遠足 

絵本の読み聞かせ 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕 

幼児合同生活 

夏祭り 

幼児合同生活終了 

ﾌﾟｰﾙ参観 

ﾌﾟｰﾙ閉い 

4 歳児訪問事業 

今津中学校体験学習 

運動会予行練習 1 

運動会予行練習 2 

運動会 

地域地車曳き 

鶴見ﾌｪｽﾀ 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見図書館 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見区役所 

大阪市立今津中学校 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津地車保存会 

私保連東部ﾌﾞﾛｯｸ 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

進級児 

新入児･保護者 

全児 

1･3･5 歳児･保護者 

0･2･4 歳児･保護者 

3～5 歳児 

全児 

全児 

全児 

3～5 歳児 

全児･保護者 

3～5 歳児 

3～5 歳児 

全児 

4 歳児 

全児･中学生 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

4･5 歳児･保護者 

5 歳児 
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10.31 

11.01 

11.02 

10.22 

10.28 

11.06 

12.22 

12.23 

01.05 

02.02 

02.06 

02.07 

02.14 

02.16 

02.17 

02.26 

02.29 

03.04 

03.06 

03.08 

03.08 

03.11 

03.13 

03.16 

03.25･26･27 

03.26 

ﾊﾛｳｨﾝﾊﾟｰﾃｨｰ 

5 歳児遠足 

4 歳児遠足 

発表会予行練習 1 

発表会予行練習 2 

発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

生協診療所ｸﾘｽﾏｽ会 

おせち作り 

節分 

にこにこｽｲｯﾁ! 

豚汁作り 

卒園記念写真撮影 

今津小学校見学 

2～5 歳児ｸﾗｽ懇談会 

卒園式予行練習 

遠足ごっこ 

卒園式予行練習 

新入児説明会 

4 歳児遠足 

おやつﾊﾟｰﾃｨｰ 

卒園式予行練習 

お別れ会 

卒園式 

新入児聞き取り 

3 歳児遠足 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津生協診療所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津小学校･今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

放出下水処理場広場 

寝屋川公園 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津小学校 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

扇町公園 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

今津保育所 

鶴見緑地公園 

全児 

5 歳児 

4 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

2～5 歳児 

全児 

2～5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

0･1 歳児･保護者 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

2～5 歳児保護者 

5 歳児 

5 歳児 

5 歳児 

新入児保護者 

4 歳児 

2～5 歳児 

5 歳児 

全児 

5 歳児･保護者 

新入児保護者 

3 歳児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修         25･28    

職 員 会 議 05･28 27 27  28 20･30 14 22 26 30 27 16･30 

代 表 者 会 議 14 12 09･19 07･14 03･21 08･26 25 
10･22 

28 

04･08 

14 
12･23 09 22 

週 会 議          19･25 09･22 01･11 

給食検討会(食育会議) 14 11 09 07 09 08 14 09 11 12 07 05 

乳 児 ・ 幼 児 会 議 24 19 07･12  03･23 06       

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

私 保 連 理 事 会 25 10･22 26 24 22 25 23 27 18 22 26 25 

研究会議･全体会議 10 21 09･20   22  06･10 06   28 

職員対策部会議及びフェア    09 03  18  13    

養 成 校 と の 懇 談 会  24  12  06  15   21 13 

ブ ロ ッ ク 会 議  25  19 25  05   31   

鶴 見 区 施 設 長 会 議           01  

チャイルドネット理事会   17       16   

鶴見区子ども園ネットワーク   21   29     20  

鶴 見 区 要 対 協 会 議        24     
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⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.16 

06.05 

06.16 

06.27 

07.04 

07.13 

07.21 

08.22 

08.28 

08.29 

08.31 

09.12 

09.15 

09.22 

09.22 

09.27 

09.27 

09.29 

10.11 

10.11 

10.28 

11.08 

11.10 

11.13 

11.13 

11.17･18 

11.24 

11.30･12.01 

12.05 

01.19 

01.23 

01.24 

01.29 

02.06 

02.28 

03.08 

藤川先生ｺﾝｻﾙﾃｰｼｮﾝ 

食育研修 

鶴見区食育会議 

保育実践研修 

安全管理研修 

感覚統合 

連続講座 1(乳児保育) 

ﾃｰﾏ別研修 

子育て支援研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(障がい児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(幼児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保健衛生･安全管理) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ) 

子育て支援研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保育実践) 

連続講座 1(乳児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ) 

藤川先生ｺﾝｻﾙﾃｰｼｮﾝ 

防災ﾏﾆｭｱﾙ作成･見直しのﾎﾟｲﾝﾄ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(障がい児保育) 

ﾀｲﾑﾘｰ研修 

子育て支援研修 

資質向上研修 

保育実践研修 

保育ｶｳﾝｾﾗｰ傾聴ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞ 

安全管理研修 

東部ﾌﾞﾛｯｸ一泊研修 

連続講座 1(乳児保育) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

保育実践研修 

こどもに伝えたい!体と命のおはなし 

藤川先生ｺﾝｻﾙﾃｰｼｮﾝ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援) 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(乳児保育) 

保護者対応･保護者支援 

今津保育所 

大阪私立保育連盟 

鶴見区役所 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

今津保育所 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

大阪市 

大阪市 

大阪市 

大阪市 

大阪市 

大阪私立保育連盟 

大阪市 

大阪私立保育連盟 

大阪市 

今津保育所 

大阪市 

社会福祉法人檸檬会 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私立保育連盟 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪私立保育連盟 

全国私立保育連盟 

大阪私立保育連盟 

東部ﾌﾞﾛｯｸ 

大阪私立保育連盟 

社会福祉法人檸檬会 

大阪私立保育連盟 

助産師ｱｲｺさん 

今津保育所 

社会福祉法人檸檬会 

社会福祉法人檸檬会 

鶴見区役所 

今津保育所 

大阪私学会館 

鶴見区役所 

ｺﾐ協ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

今津保育所 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

今津保育所 

今津保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

全国保育会館 

ｴﾙ･おおさか 

鹿児島 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｴﾙ･おおさか 

ｵﾝﾗｲﾝ 

今津保育所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

鶴見区役所 

3 

1 

1 

1 

1 

12 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

23 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

24 

3 

1 

1 

2 

 

（16）新北島保育所 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果･結果について》 

①「遊びを通して学びを深める。生きる力を育む」 

・子ども達が生活しやすい環境を見直し、実践研究発表会で報告する機会ができたことで、職員間で

の保育の共有を密に図れた。また周りの自然環境も生かせるような取り組みも継続できた。 

・あそびの環境は物的に足りないと感じるところの全ては整えられなかったので継続して玩具などの

整備を進める。 

②「保護者や地域から信頼され親しまれる保育所として」 

・恒例行事が復活し、地域の行事に参加することで交流を図ることができた。また、社会福祉協議会会

議を通じ、新たな施設との交流も始めることができた。散歩などで出会う機会には挨拶を心掛け、保

護者とはＩＣＴ化でのお知らせシステムをドキュメンテーション的に活用することで子どもの成長

や保育の発信ができたことで安心してもらうことができた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果･結果について》 

①室内外の遊びのコーナーを充実させ、子どもが主体的に学べる環境を整える為に、保育室を動線の見直

しから行い過ごしやすい空間を構築することができた。 

②ＩＣＴを利用し、おたよりなど情報発信を行うとともに、写真などドキュメンテーション風に見てわか

るようにし、保育所での様子を公開した。 
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③新しくしたホームページやインスタグラムでも情報を発信することで多くの方に理解を得られるよう努

めた。また、子どもの成長を一緒に確認し、喜べる機会を行事を通して共有するとともに、保護者同士が

交流を図れるよう努めた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①園内研修を継続し、職員が得意とするものを互いに教え合うＯＪＴ研修を実践形式で実施した。 

②クラスの枠を超えての指導やクラス間での指導、園内研修や外部講師を招いての研修にも取り組み、子

ども理解から保育の楽しさを味わっていけるように図ってきた。 

③実践研究発表会への発表の機会がさらに職員の保育共有に繋がった。 

④大阪市立保育連盟、大阪市保育幼児教育センター、大阪府などが主催の様々な研修に参加できる機会を

逃さず参加、また、キャリアアップ研修にも積極的な参加を行い、経験値に則した研修を行うことで自覚

やモチベーションの向上を図ってきた。 

⑤職員へのヒアリングや保育ミーティングを定期的に行い、職員間での保育と情報の共有を図ってきたが、

年度の後半は継続が困難であった。今後はタイミングを逃さず行えるように努める。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果･結果について》 

①「保育はチームで行う」を掲げ、クラスの枠なく助け合える職場を目指して努めてきた。 

②行事予定を年間で細かく提示することで、見通しをもって業務を遂行することができた。時短の予定は

半年ごとになったので、今後は年間で提示できるようにしたいと考える。 

③余裕ある職員体制が組めず、スムーズにいく場合といかない場合があり、課題となっている。 

④時間内に終えられる仕事を目標に改善を継続する。個々の納得がいくまで残ってしまう風潮は随分なく

なったが、行事前は難しい場面もあり、行事の見直しも必要に応じて検討しながら改善に努めていく。 

《建物設備計画に対する成果･結果について》 

①正門の改修工事、調理室のコンロや壁の改修・更新工事は計画どおり実施することができた。また、新た

に防災倉庫を設置することで環境改を図ることができた。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果･結果について》 

①新北島地域子育て支援会議で、地域の子育て世代の情報を共有することが出来きた。 

②住之江区社会福祉協議会の役員会に継続して参加、地域の子育てイベントに子どもと職員とが参加し、

職員はスタッフとして参加した。 

③地域未就児の保育所体験（わくわく広場）を再開し、子育てに関する相談受入れや情報発信を積極的に

実施した。 

④敬老会やクリスマス会などの地域との事業を通じて、積極的に交流を図ることができた。 

《危機管理対策(防災･不審者･その他個人情報等)に対する成果・結果について》 

①毎月の避難訓練は火事、地震、水害、不審者などの様々な場面での訓練を実施、また初期消火への意識も

定着してきた。各種訓練のバリエーションも増やしたことから、様々な課題を想定して予測を立てるこ

とに努めた。 

②不審者については、職員が保育所近隣住民に積極的に声掛けを実行することで不審者対策に努めた。 

③個人情報については扱いを再確認し、パソコンに外付けのハードディスクを取り付け、個人情報保護管

理の強化に努めた。 

《その他》 

①育休職員の代替や正規職員不足の為、派遣保育士を継続して雇用している。 

②ほいコレを導入して見学者や実習生の受け入れの増加に積極的に努めた。 

③様々な感染症の発生はあるものの、消毒や全職員で業務の協力・応援体制をとりながら、業務に支障を

来すことなく保育を実施できた。 

④夏季の熱中症アラートの発生が早い時間から頻発しており、来年度も酷暑が予想されることから、継続

して夏期の屋内外での保育内容について検討を重ねていく。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 21･25 26･29 20 06･14 09 05 02 14 21 16 20 08 

身 体 測 定 20 12 08 19 09 05 02 07 05 10 14 04 

健 康 診 断  30  04    07   06  

歯 科 健 診   22 04         

眼 科 検 診           06  

新 入 児 健 診            05 

検 尿 ・ 検 便  31           
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①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

お た の し み 会 28 23 16 07 10 07 06 09 08 12 14 11 

え い ご で あ そ ぼ う 27 18･25 
01･15 

29 
13･20 03･24 14･28 12･26 02･30 07･14 18･25 15･22 07 

キ ッ ズ ダ ン ス 26 10･24 07･28 05･26 02･23 06･20 04･18 15 06 10･24 07 06 

わ く わ く 広 場   15 18  14 26 21 20 29 06  

 

 ②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

04.07 

05.02 

05.09 

05.11 

05.12 

05.16 

05.26 

05.31 

06.21 

06.04 

07.04 

07.07 

07.10 

07.11 

07.21 

07.25 

07.27 

09.08 

09.09 

09.16 

09.26 

09.29 

09.29 

10.21 

10.21 

10.25 

10.27 

10.31 

11.13 

11.17 

11.25 

12.16 

12.22 

12.25 

01.11 

01.15 

01.17 

01.26 

02.02 

02.06 

02.29 

03.01 

入所式 

進級式 

食育活動｢お花見｣ 

こいのぼり大会 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢おにぎり｣ 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢ｼﾞｬﾑｻﾝﾄﾞ｣ 

食育活動｢苗植え｣ 

あそぼう会(保育参加日) 

あそぼう会(保育参加日) 

あそぼう会(保育参加日) 

南ﾌﾞﾛｯｸ運動会 

絵本の会 

ﾊﾞｽﾀｰﾐﾅﾙの七夕飾りつけ 

七夕の集い 

ﾌﾟｰﾙ掃除 

ﾌﾟｰﾙ開き 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢鮭おにぎり｣ 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢ﾌﾙｰﾁｪ｣ 

夏まつりごっこ 

ﾌﾟｰﾙ閉まい 

敬老を祝う会 

敬老会の集い 

食育活動｢稲刈り｣ 

お月見会 

ｸｯｷﾝｸﾞ｢月見だんご｣ 

あそぼう運動会 

小学 1 年生の集い 

食育活動｢脱穀｣ 

食育活動｢収穫祭｣ 

ﾊﾛｳｨﾝごっこ 

絵本の会 

人形劇観劇 

住之江区子育て応援ｲﾍﾞﾝﾄ 

発表会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

豊泉家ｸﾘｽﾏｽ会 

お正月あそび 

音楽鑑賞会 

４歳児訪問事業 

ｷｯｽﾞﾌﾟﾗｻﾞ遠足 

節分会 

絵本の会 

お別れ遠足 

ひなまつりごっこ 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

大阪市私立保育連盟 

新北島保育所 

住之江公園ﾊﾞｽﾀｰﾐﾅﾙ 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島地域ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ 

豊泉家ﾃﾞｲｹｱｾﾝﾀｰ 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

住之江区絵本の会 

大阪市私立保育連盟 

住之江区社会福祉協議会 

新北島保育所 

新北島保育所 

豊泉家ﾃﾞｲｹｱｾﾝﾀｰ 

新北島保育所 

大阪市私立保育連盟 

住之江区役所 

新北島保育所 

新北島保育所 

住之江区絵本の会 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所所庭 

地域の並木道 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

ｴﾃﾞｨｵﾝｱﾘｰﾅ大阪 

新北島保育所 

住之江公園ﾊﾞｽﾀｰﾐﾅﾙ 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島小学校講堂 

豊泉家ﾃﾞｲｹｱｾﾝﾀｰ 

新北島保育所所庭 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所所庭 

新北島保育所所庭 

新北島保育所所庭 

新北島保育所所庭 

新北島保育所 

新北島保育所 

すみのえ舞昆ﾎｰﾙ 

すみのえ舞昆ﾎｰﾙ 

新北島保育所 

新北島保育所 

豊泉家ﾃﾞｲｹｱｾﾝﾀｰ 

新北島保育所 

相愛大学 

新北島保育所 

ｷｯｽﾞﾌﾟﾗｻﾞ大阪 

新北島保育所 

新北島保育所 

京都水族館 

新北島保育所 

新入児･保護者 

全児 

4･5 歳児 

全児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

4･5 歳児 

3･5 歳児 

2･4 歳児 

0･1 歳児 

5 歳児 

4･5 歳児 

5 歳児 

全児 

5 歳児 

全児 

幼児 

幼児 

全児 

全児 

5 歳児 

5 歳児 

4･5 歳児 

全児 

4･5 歳児 

全児 

修了児 

4･5 歳児 

全児 

全児 

全児 

4･5 歳児 

5 歳児 

全児 

全児 

5 歳児 

全児 

5 歳児 

4 歳児 

4･5 歳児 

全児 

全児 

4･5 歳児 

全児 
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03.03 

03.16 

03.18 

お別れ会 

修了式 

遠足 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

新北島保育所 

住吉公園 

全児 

5 歳児･保護者 

3 歳児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            13･15 

職 員 会 議 01･26 
18･22 

25 

12･14 

15･29 
14･28 29 01･28 

03･05 

28 
13･29 13 09 22 16 

献 立 会 議 07 09 09 10 09 06 04 09 05 11 06 04 

ア レ ル ギ ー 会 議 01･25 25 26 25 29 28 26 28 20 26 27 16 

 

④大阪市等関係機関会議・研修（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

ブ ロ ッ ク 会 議  24  26 23   06 14 31  05 

施 設 長 研 修 会    05･25 25 06     16･28  

研 修 部 会   20      13   28 

社会福祉協議会連絡会    12 31  04･24   30 14 12 

ケ ー ス 会 議 20･26 11       01･27    

子 ど も の 読 書 活 動 

推 進 連 絡 会 
  04          

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.31 

06.01 

06.02 

06.02 

06.22 

06.27 

06.28 

06.30 

07.04 

07.04 

07.08 

07.11 

07.18 

07.20 

07.20 

07.21 

07.21 

08.18 

08.21 

08.28 

08.28 

09.07 

09.11 

09.12 

 

09.12 

子どもの健康研修会 

学齢期の進路について 

きょうだい支援の必要性と支援の実際 

第 1 回特別支援教育保育研修 

第 1 回子どもの健康研修 

第 1 回保育実践研修 

求人力･広報力向上研修 

第 1 回主任保育者研修 

ﾌｧｼﾘﾃｰｼｮﾝ研修 

ﾀｲﾑﾘｰ研修会 

第 2 回保育実践研修 

第 1 回相談援助研修 

第 1 回人権保育研修 

第 2 回特別支援教育保育研修 

第 1 回ﾃｰﾏ別研修 

第 1 回連続講座Ⅰ(乳児保育) 

ｻｰﾍﾞｲﾗﾝｽ入力説明研修会 

第 2 回相談援助研修 

施設長研修会 

ｺﾐｭﾆﾃｨｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実践講座① 

第 1 回連続講座Ⅱ(子育て支援) 

第 2 回安全管理研修 

ｺﾐｭﾆﾃｨｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実践講座② 

公正採用選考人権啓発推進員新任基

礎研修 

第 2 回連続講座Ⅱ(子育て支援) 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

つぼみの会 

大阪市発達障がい者支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市こども青少年局 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪府商工労働部 

 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

天王寺区在宅ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ 

CIVI 北梅田研修ｾﾝﾀｰ 

J:COM 中央区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｺﾐ協ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｺﾐ協ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

大阪府社会福祉会館 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

天王寺区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市こども青少年局分室 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙおおさか 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

 

ｴﾙ･おおさか 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

1 
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09.20 

09.29 

09.29 

 

10.12 

10.20 

10.23 

11.01 

11.02 

11.07 

11.10 

11.15 

11.20 

11.24 

11.28 

12.05 

12.18 

01.10 

01.24 

02.14 

02.19 

02.22 

02.26 

第 3 回相談援助研修 

子どもの読書活動推進支援員養成講座 

第１回社会福祉施設職員人権ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ 

 

食品衛生講習会 

第 4 回相談援助研修 

ｺﾐｭﾆﾃｨｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実践講座③ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 障がい児① 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 障がい児② 

第 5 回相談援助研修 

第 3 回連続講座Ⅱ(子育て支援) 

みんなで取り組む事故防止 

ｺﾐｭﾆﾃｨｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実践講座④ 

第 3 回安全管理研修 

第 3 回主任保育者研修 

第 3 回連続講座Ⅰ(乳児保育) 

ｺﾐｭﾆﾃｨｿｰｼｬﾙﾜｰｸ実践講座⑤ 

職場研修担当者研修 

ﾘｽｸﾏﾈﾝｼﾞﾒﾝﾄ研修 

第 7 回主任保育者研修 

組織運営管理研修(ﾊﾟﾜﾎﾟ)① 

大阪市社会福祉施設職員人権研修 

組織運営管理研修(ﾊﾟﾜﾎﾟ)② 

大阪市私立保育連盟 

大阪府立中央図書館 

大阪市社会福祉施設人権

活動推進連絡協議会 

大阪市保健所 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市こども青少年局 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育･幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉協議会 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪府立中央図書館 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

住之江区役所分館 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

新北島保育所 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

ｺﾐ協ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｴﾙ･おおさか 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

大阪市社会福祉研修・情報ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

9 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

3 

1 

 

 

（17）さくらんぼルーム 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①子どもが安心して過ごせるよう一人ひとりのリズムや要求に合わせ丁寧に保育を行った。少人数で過ご

すことで担当保育士や友達との関係もできやすく、家庭的な雰囲気のなか過ごすことができた。 

②地域に根差した保育園を目指し、地域の住民の方との日々の挨拶を中心に交流を持ち暖かく見守られな

がら過ごすことができた。見学の方には、施設の特徴や方針を丁寧に伝えたことで、入所希望に繋がっ

た。 

③２歳児は保護者も含め、連携園との交流を大切にしたことで、連携園への入園がスムーズに移行できた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①異年齢の乳児が一緒に過ごすための工夫を職員間で共有し、発達や興味に合わせ、保育室の使用方法を

変化させていくことにより、安全・安心に繋がった。 

②日々の保育の様子や、行事でのねらいを持った活動を通して、子どもの成長を共に喜び、悩みに共感す

るなど保護者対応の時間を大切にした。 

③参観や懇談会等で保護者間の交流の時間も大切にしたことで、情報の交換や相談がしやすくなり、保護

者同士の繋がりができた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①研修に参加していない職員も、研修報告の回覧で情報を得たり、一緒に実践したりと、長柄保育園の職

員と同じ気持ちで保育にあたれるように工夫した。 

②研修を受け保育に対する意識が変化し、個々が自分の目標を掲示することで達成していけるよう積極的

に行動していった。また他者の目標が明確になり、協力したり褒めたりすることができた。 

③日常的にミーティングを行い、情報の共有や保育に関する思いの共有を行った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①役割分担を明確にし、見える化することで、進捗状況が職員間で分かり協力しやすい状況を作った。 

②感染対策のマニュアルを基に、感染防止に努めた。感染の状況や、情勢に合わせ、感染対策の変化も行っ

た。 

③時間差で勤務をする中、交流の時間を決め意見交換するなかで保育の工夫を行った。 

④働き方の違いに関わらず、情報を共有したり、意見を言える場作りを大切にし、思いを確認しながら保

育を行った。 

《建物設備計画に対する成果・結果について》 

①大きな修繕箇所無し 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

①連携保育園の長柄保育園と一緒に過ごすなかで、お互いの理解を深めた。 
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②地域の保護者への情報発信を行う。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①救命救急訓練の実施。 

②防災、不審者、誤食、救急などのシュミレーション訓練の実施。 

③ヒヤリハットが発生した時には、職員間で情報共有し、解決方法を一緒に考えた。 

④個人情報の管理場所の工夫や、チェックのシステムの見直しを行う。 

⑤保育安全計画の作成。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 24 09 14 17 13 19 17 20 22 16 07 

身 体 測 定 18 16 20 14 21 12 17 22 12 12 13 12 

内 科 健 診  22      10     

歯 科 健 診  15           

新 入 児 健 診            06 

検 尿 ・ 検 便 29            

誕 生 日 会  16 07 25 08   08     

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.03 

04.05 

04.06～04.12 

06.08 

07.07 

07.13 

07.25 

10.05～10.31 

11.09 

11.22 

12.22 

01.10 

01.13 

01.16 

02.02 

02.03 

03.05 

03.29 

進級式 

入園式 

慣らし保育 

ｸﾗｽ懇談会 

七夕 

水遊び開始 

なつまつり 

保育参加 

焼き芋 

ありがとうの日 

ｸﾘｽﾏｽ会 

創立記念日 

講演会 

もちつき 

節分 

あそぼうかい･懇談会 

人形劇 

修了式 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

長柄保育園 

さくらんぼﾙｰﾑ 

全児 

新入児･保護者 

新入児 

保護者 

全児 

全児 

全児 

全児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

保護者 

全児 

全児 

全児･保護者 

全児 

全児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            15 

職 員 会 議 06･22 13･26 
01･08 

11･24 
11･14 26 29 28 11･28 16･27 13･27 03･29 02･23 

 

④職員研修会等参加状況 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

04.27 

06.29 

07.12 

08.10 

08.18 

子どもの発達園内研修 

園内研修 

あそびをみがく 

子どもの発達園内研修 

安全管理 

長柄保育園 

長柄保育園 

ちゃいるどﾈｯﾄ大阪 

長柄保育園 

大阪市保育連合会 

長柄保育園 

長柄保育園 

ﾄﾞｰﾝｾﾝﾀｰ 

長柄保育園 

ｴﾙ･おおさか 

2 

2 

1 

4 

1 
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09.15 

09.27 

10.19 

10.28 

11.24 

01.22 

03.02 

03.06 

03.08 

主任保育者研修 

保育実践 

公民保育施設合同研修 

園内研修 

子どもの発達園内研修 

子どもの発達園内研修 

園内研修 

虐待防止研修 

子育て支援 

大阪私立保育連盟 

一般財団法人保健福祉振興財団 

大阪市保育連合会 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

北区役所 

鶴見区役所 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

長柄保育園 

北区民ｾﾝﾀｰ 

鶴見区民ｾﾝﾀｰ 

1 

1 

1 

2 

4 

4 

2 

1 

1 

 

（18）おひさまルーム 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①一人ひとりの発達をとらえて、遊びを計画し生活においても個々の発達をふまえた上で行った。様々な

経験ができるよう環境を設定し、子どもの「やりたい」「できた」の気持ちを大切にして、その気持ちを

職員が受けとめ共感することで子どもの自己肯定感を育み人間関係の基礎を培っていた。 

②危険のないよう安全に留意し、ゆったりした空間と家庭に近い環境を整備し、優しく丁寧な言葉がけを

職員間で意識した。家庭的な雰囲気を大切にすることで、安心して過ごしていた。 

③小規模保育所であることを活かし、少人数での関わりを大切に保育を行った。子どもたちが自分の思い

を十分に出せるよう子どもの姿を見守り、丁寧に関わることを意識した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①連絡帳のやりとりだけでなく、普段より挨拶はもちろんのこと、保護者の方と保育園での様子やエピソ

ードを伝えるなどして、コミュニケーションを図ることを意識した。保護者の方からも家庭での様子や

悩み相談事など話をされることもあり、傾聴を心掛けて、家庭に寄り添いながら、職員間で共有し、対応

するように心掛けた。家庭の様子や子育てについて、話をされたり、保護者の方からも安心の声があっ

た。保育園に対しても協力的で、それを当たり前と思わずこちらも感謝の気持ちを伝えるようにした。 

②子どもや保護者のことについて、こまやかな情報も職員間で伝えあい共有して、みんなで話し合い対応

した。どの職員からも報告や相談があり、意見も出せるような話しやすい職員関係でいれたように思う。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①職員間で協力体制をとり、乳児保育研修、キャリアアップ研修、救命講習、大阪市出前ミニ講座など勤務

時間内に研修に参加できた。 

②職員の休みなどにより、全体での研修報告の時間を取ることが難しかった。しかし、研修で学んだこと

を日常の保育に活かせるよう、その都度、子どもや保護者の姿など研修で学んだことを取り入れて、担任

同士で振り返り話を行い実践した。来年度は全体での会議において、研修報告の時間を設けられるよう

努めたい。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①体調不良などがあれば、自分から声をあげたり、周りの職員も気づいて声をかけ、急な休みや早退など

にも連携して体制を整えた。それぞれ休暇を取った際には、休暇の間の報告、連絡を怠らないよう心がけ

た。 

②事務仕事や保育の事前準備の時間がとれるよう、業務の進み具合を職員間で報告、確認し合いながら、

サポート体制をとり、時間を作って勤務時間内に終われるよう取り組んだ。あらかじめ超過したいとき

には、事前に申請し、時間を決めて仕事していた。 

《建物設備計画に対する成果・結果について》 

①不審者対策として、オートロックの施錠設置を計画していたが、不審者訓練での西警察署の方に指導を

受けた際におひさまルームの扉、非常用口、部屋の配置などを見て、遠隔の操作よりも職員が扉まで行き

来客の顔を確認してから、開ける方が危機管理対策として良いとのことで、オートロック設置は見送っ

ている。 

②緊急時において、連携保育園との素早い対応として、トランシーバーなどの連絡機能を検討したが、今

年度、携帯電話が１番早いという結論になり、連絡機能の新たな導入はしていない。 

③施設内でのネット環境の整備について、おひさまルーム室内のインターネットは繋げておらず、ネット

環境が整っている連携園の事務所にて作業を行った。インターネット接続においては今後検討する。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

①西六の地域の方からの依頼を受けて、地域主催の納涼大会に参加した。 

②年度初めには、地域の方に挨拶に行くとともに、日頃より近隣の店舗の方に出会ったら、丁寧に挨拶を

交わしコミュニケーションをとるようにした。散歩に行く際も子どもたちと一緒に店舗の方と会話する

など交流があった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①毎月、様々なシチュエーションでの火災を想定し、消火訓練を行った。その都度、職員間で振り返り、良
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かった点や、改善点など話し合った。 

②地震、津波、水害訓練を実施し、火災訓練と同様に、訓練後に職員間で話し合い、良かった点、改善点、

課題などを振り返り、訓練を行った。その結果、子どもたちも職員の話をよく聞いて真剣に参加する姿が

あった。 

③不審者訓練として、西警察署の方に来ていただき、不審者が来た時の対応や、防犯対策について指導を

受け、職員間で共有した。 

④救命救急の訓練として、西消防署の方に講師として来ていただき、人形を使って心肺蘇生の訓練を行っ

た。救命救急において質疑応答をしながら学んだ。実際にどう動くかシュミレーションも行った。緊急の

際には学んだことを活かし冷静に落ち着いて対応できるようにしたい。 

⑤個人情報保護としてＵＳＢの使用をやめて、データをサーバーに移し、サーバーで管理するようにした。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 26 30 07 04 29 07 13 09 08 24 29 21 

身 体 測 定 24 22 26 24 21 25 18 24 13 23 21 18 

健 康 診 断   08      07    

歯 科 健 診    13         

検 尿 ・ 検 便   01          

新 入 児 健 診            08 

誕 生 日 会 27 25 29 27 25 28 20 27 15 25 26 22 

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.08 

05.10 

05.29 

06.01 

07.05 

07.07 

08.31 

09.30 

09.30 

12.22 

01.10 

01.31 

02.02 

03.01 

03.05 

03.13 

03.19 

進級式 

入園式 

こどもの日の集い 

保育参観･懇談 

西六創立記念の日 

ﾌﾟｰﾙ開き 

七夕まつり 

ﾌﾟｰﾙ納め 

乳児ﾜﾝﾀﾞｰﾗﾝﾄﾞ 

卒園児同窓会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

新春お楽しみ会 

保育参観･懇談 

節分 

ひなまつり会 

お別れ遠足 

ずっと友だちの会 

お別れ遠足 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園･おひさまﾙｰﾑ 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

西六保育園 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園 

西六保育園 

おひさまﾙｰﾑ 

西六保育園 

ﾎﾞｰﾈﾙﾝﾄﾞ大阪城ﾌﾟﾚｲﾋﾞﾙ 

保護者･全児 

新入児･保護者 

全児 

おひさまﾙｰﾑ 

全児 

全児 

全児 

全児 

0･1 歳児･おひさま 

卒園児 

全児 

全児 

おひさまﾙｰﾑ 

全児 

全児 

おひさまﾙｰﾑ 

全児 

おひさまﾙｰﾑ 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修           17 06 

職 員 会 議 03 13 03 05 03 04 04 10 01 12 01 16 

 

④職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

07.20 

08.16 

09.14 

乳児保育研修 

音楽研修 

保育内容研修 

ﾁｬｲﾙﾄﾞﾈｯﾄ大阪 

西六保育園 

大阪市私立保育連盟 

たかつｶﾞｰﾃﾞﾝ 

西六保育園 

ｵﾝﾗｲﾝ 

1 

1 

1 
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10.28 

12.13･14 

12.20･21 

01.09 

01.24 

01.25 

01.26 

普通救命講習Ⅲ 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ） 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援） 

大阪市出前ﾐﾆ講座 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(食育･ｱﾚﾙｷﾞｰ） 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修(保護者支援･子育て支援） 

普通救命講習Ⅲ 

西消防署･西六保育園 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

大阪市子ども青少年局 

大阪市私立保育連盟 

大阪市私立保育連盟 

西消防署･西六保育園 

西六保育園 

大阪私学会館･ｴﾙ大阪 

ｴﾙ･おおさか 

西六保育園 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

西消防署 

2 

1 

1 

1 

1 

4 

1 

 

（19）もりのこルーム 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①小規模保育園ならではの少人数での保育により、一人ひとりの子どもが大切にされ、心身ともに健やか

に育つよう環境を整備することを心掛ける。子ども達が安心して過ごし、保護者の皆様と共に喜び合え

る温かで笑顔溢れる保育園でありたい。 

②家庭的な雰囲気を大切にし、一人ひとりの成長発達に応じた保育を進めるよう努めた。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①懇談会の実施や、行事などの機会に保護者とコミュニケーションをとり、子どもの成長発達を共有して

いくよう心掛けた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①外部の研修会には機会をとらえて参加するようにし、研修に参加した職員だけでなく、知りえた内容を

職員間で共有して日々の保育に生かしていくよう伝えた。森之宮保育園と合同による会議での情報共有

や、乳児保育について学ぶ機会を持った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①休憩時間、事務作業の時間の確保ができるよう工夫する。時間内に業務を終えるために計画的に進める

ことを伝え、保育士同士で声を掛け合いながら、ともに保育ができる環境を整えていった。 

《建物設備計画に対する成果・結果について》 

①隣との廊下部分の木材の補修や、室内のクッション部分と床面の間に指が入らないようカバーを付ける

といった、前年度からの課題であった個所の修繕に取り掛かり、子どもが安全に過ごせるようにした。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①避難訓練は月１回実施。火災・地震だけでなく、津波や水害を想定した訓練も前年度に引き続き行い、森

之宮保育園と合同で避難・待機することで、指揮命令が一本化され、共に行動する安心感が持てるように

なった。団地の１階という立地を踏まえ、不審者対応への訓練も行った。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 20 12 22 13 29 21 25 17 14 23 21 13 

身 体 測 定 25 18 14 11 22 14 17 16 12 18 8 14 

健 康 診 断   07          

歯 科 健 診   08          

新 入 児 健 診            09～18 

検 尿 ・ 検 便   07          

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

05.27 

06.14 

07.04～08.25 

07.14 

09.20 

10.03 

10.07 

10.25 

11.15 

11.19 

入園式 

保護者懇談会 

入園･進級記念撮影 

水遊び 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び 

運動会第 1 ﾘﾊｰｻﾙ 

運動会第 2 ﾘﾊｰｻﾙ 

運動会 

乳児お楽しみ会 

移動動物園 

こども秋まつり 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

第 2 ｸﾞﾗﾝﾄﾞ 

第 2 ｸﾞﾗﾝﾄﾞ 

第 2 ｸﾞﾗﾝﾄﾞ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

新入児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

2 歳児 

2 歳児 

2 歳児 

全児 

全児 

全児 
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11.24 

11.29 

12.09 

12.21 

12.22 

01.11 

02.03 

02.20 

02.22 

03.09 

03.01･09 

03.22 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び 

焼き芋 

親子で遊ぼう会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

もちつき 

お楽しみ会 

豆まき 

お楽しみ会 

ﾘｰﾍﾞ運動遊び 

保護者懇談会 

新入児説明会 

お別れ会 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園･もりのこﾙｰﾑ 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

森之宮保育園 

もりのこﾙｰﾑ 

森之宮保育園 

もりのこﾙｰﾑ 

全児 

全児 

全児･保護者 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

全児 

新入児･保護者 

全児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修       07      

職 員 会 議 01  03    07 18 02   16･30 

食 育 部 会   23 19 29 14 17 15 15 23 21  

 

④職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

06.30 

08.30 

12.20 

12.21 

01.25 

主任研修 

ﾃｰﾏ別研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

大阪市私立保育園連盟 

ひがしなり区民ｾﾝﾀｰ 

大阪私学会館 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

ｴﾙ･おおさか 

1 

1 

1 

1 

1 

 

（20）あったかスマイル･なにわ 事業実施報告、年間実施行事、会議及び研修等 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①あそびや生活をする中で子どもの主体性を尊重し、一人ひとりの成長を見守る保育を行った。 

②送迎時には、保護者対応を丁寧に行い、子どもの成長を共感する機会をもった。 

③月案検討などを通し、担当職員だけではなく職員全員で子どものスモールステップを確認して保育を行

った。 

④保育参観、クラス懇談会を実施し、子どもたちの成長を共感する機会を設けた。 

⑤連携園である西六保育園へは、定期的に園庭遊び室内遊びの交流、クリスマス会など行事への参加も行

った。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①個々の誕生日には誕生日会を行い、給食はお誕生日プレートでお祝いをして親子で喜ばれた。 

②日常の姿（行事を含む）を定期的に写真掲示し、保護者に見て頂く機会を作った。 

③食物アレルギー児、宗教食の必要な子どもの献立や代替食については、保護者・栄養士・保育士で月に一

度話をし、共通の確認をすることが出来た。 

④保護者参加の行事は参加しやすい土曜日で行った。 

⑤保護者の抱えている疾病や育児不安などに可能な限り寄り添い、迅速に対応できる体制を整えた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①大阪市私立保育連盟、大阪市公私合同研修などは勤務時間内に参加できる体制を整えた。 

②キャリアアップ研修に参加した。 

③職場内学習においては、様々な事例をもとに話し合う機会を作り自園に置き換え確認し合った。 

④区の施設連絡会の学習会に積極的に参加した。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①急な休みや早退などにも連携して体制を整えた。 

②保育者の事務や教材作りなど、勤務内で作業の時間を作るように心掛けるとともに業務を振り分けるこ

とで効率化を図った。 

《建物設備計画に対する成果・結果について》 

①室内外は定期的に安全点検を行い、ビルの管理者とも設備点検箇所を共有した。今後も日々の点検を継

続していく。 
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②玄関前にポールを設置することで近隣や通行している車に対し注意喚起を行った。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

①散歩へ出かけた際は、近隣の方への積極的な挨拶を心がけることで、近隣の方からも声掛けがあり、顔

見知りの方が増えた。 

②地域のボランティアによる「絵本の会」は年に３回利用し、園児にとっても良い経験となった。 

③園で行うお楽しみ会では区の広報等で地域の方を誘うことができた。参加して頂いた方には次回の会の

日程を知らせることで数回繋げることが出来た。 

④区の施設連絡会への参加は積極的に行った。 

⑤西区の小規模保育所のイベントに参加する機会があった。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①危機管理マニュアルの見直しを行い、改めて職員で再確認をした。 

②毎月の避難訓練は当番制で担当を決め各職員が意識出来る様に取り組んだ。 

③普通救命講習は、夏の水遊び前に保育士全員受講することが出来た。それに合わせ事故発生時のシュミ

レーション訓練を行い職員間で連携を取りながら確認を行った。 

④個人情報についてのデータ・書類等は鍵付きの棚に保管することを徹底した。 

⑤感染予防については保育室・玩具の消毒は徹底した。 

 

①定例行事（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

避 難 訓 練 28 29 23 26 25 22 24 14 26 17 26 11 

身 体 測 定 21 19 16 14 25 15 13 17 15 19 16 15 

健 康 診 断   08      07    

歯 科 健 診    13         

検 尿 ・ 検 便   13          

 

②年間行事実施状況 

月 日 行 事 名 主 催 場 所 参加者 

04.01 

04.03 

04.17 

04.18 

05.15 

05.16 

05.18 

06.05 

06.06 

06.20 

07.07 

07.11 

07.18 

07.29 

08.22 

08.24 

09.07 

09.12 

09.19 

09.21 

09.28 

10.04 

10.05 

10.17 

10.21 

10.26 

11.07 

11.14 

入園を祝う会 

進級お祝い会 

食育(ﾀｹﾉｺの皮むき) 

お楽しみ会 

食育(豆の皮むき) 

お楽しみ会 

西六交流 

虫歯予防の集い 

西六交流 

お楽しみ会 

七夕の集い 

食育(かぼちゃの種取り) 

お楽しみ会 

夏まつりごっこ 

お楽しみ会 

絵本貸出し 

絵本貸出し 

食育(すりごま体験) 

絵本の会 

絵本貸出し 

ﾊﾟﾄｶｰ見学 

食育(きのこほぐし) 

絵本貸出し 

絵本の会 

みんなであそぼう 

お弁当散歩 

お弁当散歩 

通報訓練 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

浪速区桜川交番 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西六保育園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西六保育園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

浪速区桜川交番 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

新町南公園 

西六保育園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

新入児･保護者 

1･2 歳児 

1･2 歳児 

乳児 

2 歳児 

乳児 

2 歳児 

乳児 

1･2 歳児 

乳児 

乳児 

2 歳児 

乳児 

乳児･保護者 

乳児 

乳児 

乳児 

1･2 歳児 

乳児･絵本の会 

乳児 

1･2 歳児･警察官 

1･2 歳児 

乳児 

乳児･絵本の会 

乳児･保護者 

1･2 歳児 

2 歳児 

乳児･消防士 



- 127 - 
 

11.21 

12.22 

01.16 

01.27 

02.20 

02.28 

03.07 

03.19 

お楽しみ会 

ｸﾘｽﾏｽ会 

伝承あそび 

保育参観 

絵本の会 

性教育講座 

お別れ散歩 

お別れ会 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西六保育園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西六保育園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西六保育園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

西六保育園 

日吉公園 

あったかｽﾏｲﾙ･なにわ 

乳児 

2 歳児 

乳児 

乳児･保護者 

乳児･絵本の会 

保護者 

乳児 

乳児 

 

③定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事 業 所 内 人 権 研 修            06 

職 員 会 議 01･18 20 20 29 22 19 21 21 22 29 20 19 

職 場 内 学 習 01 30 20 29 22 19 21 21 22 30 20 19 

献 立 会 議 12 11 8 13 10 14 12 09 14 11 08 14 

職 員 会 議 24 24 21 26 23 27 25 22 27 24 28 27 

小 規 模 部 会    24    27     

 

④大阪市等関係機関会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

浪速区保育施設連絡会  17  19  07  15  19 29  

要 保 護 児 童 対 策 

地域協議会(浪速区) 
  01 01         

要 保 護 児 童 対 策 

地域協議会(大正区) 
       16 11･21 05 29  

 

⑤職員研修会等参加状況（単位：人） 

月  日 研  修  会  名 主     催 研 修 会 場 参加者 

05.17 

06.02 

06.08 

06.09 

06.11 

06.22 

07.02･03 

08.30 

09.07 

09.21 

09.29 

10.16 

10.18 

10.28 

11.13 

11.15 

11.28 

12.18 

01.16 

01.19 

02.29 

要保護児童対策事業について 

特別支援教育 

普通救命講習 

普通救命講習 

普通救命講習 

食中毒予防 

甲種防火管理新規講習 

非認知能力を育てる保育 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

子どもの健康 

ｷｬﾘｱｱｯﾌﾟ研修 

安全危機管理研修会 

地域型保育事業研修会 

普通救命講習 

環境とあそび 

園児受け入れ宗教について 

保健衛生と危機管理 

地域型保育事業研修 

不適切な保育を防ぐ 

支援が必要な子どもとの関わり 

正しい日本語 

浪速区保育施設連絡会 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市消防局 

大阪市消防局 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市消防局 

大阪市私立保育園連盟 

保健福祉振興財団 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

保健福祉振興財団 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

西六保育園 

大阪市私立保育連盟 

浪速区保育施設連絡会 

大阪市私立保育連盟 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

なでしこ公園保育園 

浪速区保育施設連絡会 

浪速区保育施設連絡会 

浪速区役所 

中央区民ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

西消防署 

西消防署 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

OsakaMetoro 九条ﾋﾞﾙ 

大阪私学会館 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

ｽﾞｰﾑ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

西六保育園 

ｴﾙ･おおさか 

浪速区社会福祉協議会 

ｴﾙ･おおさか南 

大阪市保育幼児教育ｾﾝﾀｰ 

なでしこ公園保育園 

浪速区役所 

なでしこ公園保育園 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 
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６．ホームレス自立支援施設 

（１）自立支援センター舞洲 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

「ホームレスの自立の支援等に関する特別措置法」の期限は令和９年に迎えることから各支援目標に取

り組んだ。また、大阪市における「ホームレスの自立の支援等に関する実施計画（２０２４（令和６）年度

～２０２８（令和１０）年度）」が示され、令和６年度からの公募結果も選定となった。 

令和５年度においては延入所総数７２名（内再入所１４名）、退所総数６９名、就労自立率６２.５％と

大阪市より求められている「就労自立率６０％」を超える結果となった。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①入所時は健康診断を実施し、病状把握に努め定期的に嘱託医及び看護師による健康医療の実施。 

（新型コロナウイルス等感染症拡大の防止） 

・年間陽性者 ６名（５月:１名・７月:２名・８月:２名・３月:１名） 

・賃貸型住宅にて隔離対応を行うことで、大規模クラスターの発生は抑止できた。 

②入所時における建物や設備、防災に関する案内と生活の手引きのオリエンテーションの実施。 

・職員向けの「相談員の手引き」を作成。入所から退所期間にかけて、さまざまな場面ごとの想定マニ

ュアルの完成となった。 

③利用者への食事提供において、嗜好調査、季節に応じた行事食など給食会議を通じて利用者の要望に応

える。 

・給食会社の担当者、調理員を含めて毎月給食会議を実施。嗜好調査も実施し献立に反映させた。 

④賃貸住宅型サテライトへの利用促進 

・年間利用者 7 名（就労自立:５名 保護施設移動:１名 自立支援センターへ戻り就労自立:１名） 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

今年度採用職員には所内での新任採用研修を実施。また、大阪市社会福祉研修・情報センター主催による

連続講座「地域福祉実践講座」の受講。ワークショップを通じて成果物として冊子を発行。 

法人内人権研修（８月２４日）、社会福祉施設の公益的な取り組みの実践研修（２月１４日）、職員の人権ワ

ークショップ（２月２９日）の参加職員より職員会議を通じて、所内での情報共有を行った。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①ＰＣのＯＳアップグレードを全台終了、共有ネットワークシステムを構築済としている。 

・Windows10 のサポート期限対応に応じて、保守会社と Windows11 導入に向けた協議の開始。 

②当直明けの残業、居残りの削減。 

③日中業務での残業の削減。 

④職員の休憩室の整備。 

《建物設備計画に対する成果・結果について》 

・令和８(２０２６)年でキュービクル使用２０年の到達を迎えるため、入替、停電時の発電機などの調達

に向けた議論を自立支援課と開始した。 

《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

此花区市民協働課の事務局による「舞洲テーブル（舞洲島内事業連絡会）」に参加。大阪・関西万博開催

を控え施設運営に影響の部分がないように情報収集に努めた。大阪マラソン開催に伴う島内の清掃ボラン

ティア活動をはじめ、此花区社会福祉協議会との連携、此花区施設連絡会の参画メンバーとして此花区民

祭りへの参加等、地域貢献事業にも積極的に参加した。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①自立相談支援窓口で運用している「支援ソフト」を自立支援センターにおいても導入方向のため、その

準備作業を開始した。（相談受付・申込票への署名捺印など） 

②不審者対策への防犯・通報訓練の実施。 

③防災備蓄食の期限到達のため入替の実施。 

④災害等発生時の対応訓練実施。 

 

①年間入所状況 

 《自立支援センター舞洲》（定員１０１名(賃貸１６名含む) 単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

初日在籍人員 28 28 22 23 26 28 27 30 27 28 26 26 319 

入 所 7 4 4 7 9 8 8 2 6 3 5 9 72 

退 所 7 10 3 4 7 9 5 5 5 5 5 4 69 

延 人 員 878 734 690 764 903 846 905 831 828 813 796 902 9,890 
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②退所状況（単位：人） 

就 労 半就労半保護 期 限 無 断 入 院 

39 1 0 5 0 
  

自主(就労含む) 生保施設入所 居 宅 保 護 勧 告 帰 郷 そ の 他 計 

12 4 0 1 6 1 69 

 

③年齢別入所状況（単位：人） 

20 歳未満 
20～30 歳 

未 満 

30～40 歳 

未 満 

40～50 歳 

未 満 

50～60 歳 

未 満 

60～65 歳 

未 満 

65～70 歳 

未 満 

70～75 歳 

未 満 
75 歳以上 計 

0 4 11 8 7 1 0 0 0 31 

                     最低年齢：22 歳  最高年齢：62 歳  平均年齢：42.0 歳 

 

④就労状況（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 職業相談ルート センタールート 個 人 ル ー ト アウトプレースメント そ の 他 計 

現 在 員 22 8 4 3 0 37 

延 人 員 429 290 411 23 1 1,154 

 

⑤就労職種（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

 生産工程･労務 清 掃 保 安 販 売 

現 在 員 4 5 1 10 

延 人 員 185 159 61 80 
  

 専門･技術･介護 運輸･通信･倉庫 農 業 ・ 漁 業 事 務 ・ 営 業 土木・その他 計 

現 在 員 5 8 1 2 1 37 

延 人 員 115 232 1 24 276 1,133 

 

⑥賃貸住宅型利用状況（単位：人） 

利用開始 利 用 中 利用終了 
利 用 終 了 者 の 退 所 理 由 

就 労 半 就 労 無 断 自 主 自主就労 勧 告 帰 郷 居宅保護 入 院 そ の 他 

7 2 6 3 0 1 0 0 0 0 0 0 2 

 

⑦身体障がい・知的障がい者等の状況（複数回答含む 単位：人） 

身体障がい者手帳所持 知的障がい 精神障がい 依 存 症 
計 

1 級 2 級 3 級以下 手 帳 有 手 帳 無 手 帳 有 手 帳 無 アルコール ギャンブル 薬 物 その他 

0 0 0 1 2 1 15 3 1 0 0 23 

 

 《アフターケア事業》 

   令和５年度就労退所者数：４０名 

①アフターケア事業実施件数（令和６年３月３１日現在 単位：人） 

訪 問 電 話 来 所 郵  便(通信) 郵  便(着信) そ の 他 計 

42 339 206 726 12 719 2,044 

②アフターケア対象者の状況 

就 労 継 続 半就労半保護 年金等の生活 施 設 入 所 支援センター再入所 入 院 

120 8 0 1 11 0 
  

居 宅 保 護 求 職 活 動 中 帰 郷 死 亡 再 野 宿 そ の 他 計 

13 4 0 2 0 9 168 
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 （２）自立支援センター舞洲 年間実施事業、定例会議及び研修等 

①嘱託医受診状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 

受 診 科 目 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 

受 診 日 04 20 09 16 08 13 18 14 17 24 07 26 

受 診 者 数 4 1 2 1 3 2 2 2 2 1 2 2 
  

 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

受 診 科 目 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 内 科 精神科 

受 診 日 03 19 09 10 14 26 16 18 13 20 07 12 --------- 

受 診 者 数 2 1 4 1 2 2 2 2 2 3 3 3 30 21 

 

②法律相談 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

実 施 回 数 0 2 3 0 2 2 1 1 0 0 1 1 13 

相 談 者 数 0 2 3 0 2 2 1 1 0 0 1 1 13 

 

③職業相談 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

実 施 回 数 16 16 18 16 17 16 17 15 16 15 15 17 194 

相 談 者 数 41 39 40 45 71 85 83 56 70 75 84 70 759 

 

④技能講習（  ）内は受講者数 

月 講 習 内 容 受講者計 

4 月 原付免許(2)   失効回復(1) 3 

5 月 失効回復(1)   普通免許(2)   大型免許(1)   MOS 取得(1)   原付免許(2) 7 

6 月 大型免許(1)   普通免許(2)   MOS 取得(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ B(1)   準中型免許(1) 6 

7 月 普通免許(1)   準中型免許(1)   床上操作式ｸﾚｰﾝ(1)   玉掛け(1) 4 

8 月 準中型免許(1)   玉掛け(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ B(2)   介護職員初任者研修(1) 5 

9 月 
介護職員初任者研修(1)   移動支援(1)   原付免許(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ A(1)   PC 上級 MOS(1) 

ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ B(1) 
6 

10 月 
同行援護(1)   床上操作ｸﾚｰﾝ(1)   玉掛け(2)   ﾍﾟｰﾊﾟｰﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ(1)   PC 上級 MOS(1) 

ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ B(2)   原付免許(1)   準中型免許(1)   介護初任者研修(1) 
11 

11 月 
PC 上級 MOS(1)   移動支援(1)   介護初任者研修(1)   準中型免許(1)   原付免許(1) 

ﾍﾟｰﾊﾟｰﾄﾞﾗｲﾊﾞｰ(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ A(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ B(1) 
8 

12 月 
同行支援(1)   原付免許(1)   玉掛け(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ A(1)   福祉用具相談員(1) 

準中型免許(1) 
6 

1 月 床上操作ｸﾚｰﾝ(1)   ﾊﾟｿｺﾝ中級(1)   失効回復(1) 3 

2 月 失効回復(1)   玉掛け(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ A(1)   原付免許(1) 4 

3 月 失効回復(1)   ﾌｫｰｸﾘﾌﾄ A(1)   床上操作ｸﾚｰﾝ(1) 3 

 

⑤定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

職 員 会 議 27 25 22 27 17 28 26 21 26 25 29 28 

ケ ー ス 会 議 13 18 15 20 24 21 19 16 21 18 20 14 

給 食 会 議 11 16 13 11 08 12 10 14 12 09 13 12 



- 131 - 
 

⑤定例会議（単位：開催日） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 

事業所内人権研修･感染症研修   27  24        

此花区社会福祉施設連絡会   19    05      

生活保護施設連盟施設長会  19   09    01    

大阪市社会事業施設協議会   13   12   08    

福祉局自立支援課施設長会  15           

大阪ホームレス就業支援センター担当者会議      05 26 21 21 25 29 28 

大阪ホームレス就業支援センター実務担当者会議       17 28 19 16 20 12 

テ ク ノ 経 営 セ ミ ナ ー 28 26 29 27 31 28 26 30 27 30 28 28 

此 花 区 支 援 調 整 会 議 21 11･26 08･23 06･21 18 07･22 05･20 02･17 07･22 11･26 08･22 07･22 

此花区地域自立支援協議会  10  12    8    13 

大阪市社会事業施設協議会･調査委員会   13   07   08  27 11 

舞 洲 テ ー ブ ル  18  13  21  16    21 

行方不明メール協力者情報交換会  30           

 

⑥職員研修会等参加状況（単位：人） 

月 日 研  修  会  名 主    催 研 修 会 場 参加者 

04.06 

05.19 

05.20 

07.05 

07.07 

07.14 

07.20 

 

08.25 

08.29 

09.01 

09.03 

09.15 

10.18 

10.22 

10.25 

10.26 

11.09 

11.15 

11.15 

11.17 

11.28･29 

 

12.01 

02.09 

02.14 

02.20 

 

02.29 

｢ﾈﾓﾌｨﾗ祭り 2023｣内覧会 

生活保護施設連盟総会 

舞洲余暇のつどい 

地域福祉実践講座① 

施設見学会① 

施設見学会② 

大阪市内の福祉活動の実践報告｢福

祉の今を知る｣ 

夜間概数調査① 

職員研修会 

夜間概数調査② 

舞洲 OB のつどい 

地域福祉実践講座② 

財務管理研修① 

此花区民まつり 

財務管理研修② 

施設見学会(此花区)① 

此花区福祉大会 

此花区社協職員会議・研修会 

法律相談担当者との懇談会 

施設見学会(此花区)② 

ﾎｰﾑﾚｽ就業支援事業に係る 4 地域協

議会研修会 

生活保護施設連盟総会 

地域福祉実践講座③ 

社会福祉施設の公益的な取組の推進 

巡回相談集計報告会並びに自立支援

ｾﾝﾀｰ相談懇談会 

大阪市社会福祉施設職員人権ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ 

㈱ﾋﾟｰｴｽｼﾞｪｲｺｰﾎﾟﾚｰｼｮﾝ 

大阪市生活保護施設連盟 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

福祉局自立支援課 

福祉局自立支援課 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

野宿生活者巡回相談室 

大阪市生活保護施設連盟 

野宿生活者巡回相談室 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

此花区社会福祉施設連絡会  

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

此花区社会福祉施設連絡会 

此花区社会福祉協議会 

大阪弁護士会 

此花区役所 

東京ﾎｰﾑﾚｽ就業支援事業推進協議会 

 

大阪市生活保護施設連盟 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

一水会･区社会福祉施設連絡会 

大阪弁護士会 

 

大阪市社会福祉施設人権活

動推進連絡協議会･大阪市 

大阪まいしまｼｰｻｲﾄﾞﾊﾟｰｸ 

救護施設ひきふね 

森とﾘﾙの BBQ ﾌｨｰﾙﾄﾞ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

ｱﾐﾃｨ舞洲･自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

ｱﾐﾃｨ舞洲･自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市 7 区地域 

京阪ﾎﾃﾙ 

大阪市 8 区地域 

通天閣、楓林閣 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

西九条ｺﾐｭﾆﾃｨ広場 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

ｸﾚｵ大阪西･こども文化ｾﾝﾀｰ 

此花区社会福祉協議会 

大阪弁護士会館 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

TKP ｶﾞｰﾃﾞﾝｼﾃｨ御茶ノ水 

 

救護施設ひきふね 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

此花区社会福祉協議会 

大阪弁護士会館 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

3 

1 

45 

1 

6 

5 

4 

 

1 

4 

1 

18 

1 

1 

3 

1 

3 

3 

2 

1 

2 

2 

 

1 

1 

2 

4 

 

1 
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７．生活困窮者自立相談支援事業 

①総括表（単位：人） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

新規相談受付件数(本人同意なし含む) 24 23 31 26 25 25 16 14 14 24 13 21 256 

新規相談受付件数(本人同意あり) 23 23 31 25 26 25 16 14 14 23 13 21 254 

プラン策定前支援終了件数(初回スクーリング時) 23 29 9 2 5 13 32 10 7 18 36 55 239 

 
 

情報提供のみで終了 9 11 1 2 1 7 17 5 4 6 9 30 102 

他機関へのつなぎで終了 14 18 8 0 4 6 13 5 3 12 25 24 132 

スクーリング判断前に中断･終了 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2 1 5 

支援決定･確認件数(再プラン含む) 3 2 4 1 2 4 3 3 8 4 2 3 39 

支援決定あり 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3 

プラン期間中の一般就労を目標 1 1 0 1 2 1 3 0 7 4 2 3 25 

法に基づく事業等利用 0 0 2 0 2 1 4 0 4 2 1 4 20 

 

住居確保給付金 0 0 0 0 2 0 3 0 1 0 0 0 6 

一時生活支援事業 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

家計相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

就労準備支援事業 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 3 

認定就労訓練事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

自立相談支援事業による就労支援 0 0 1 0 0 0 1 0 2 2 1 0 9 

その他 2 1 1 1 0 0 0 0 6 4 2 2 19 

 
生活福祉資金による貸付 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 

生活保護受給者等就労自立促進事業 2 1 1 1 0 0 0 0 5 4 2 2 18 

評価実施件数･結果(再プラン含む) 8 0 2 0 2 1 2 5 2 2 1 9 34 

 

終結 6 0 2 0 2 1 1 2 0 2 1 6 23 

再プラン継続 2 0 0 0 0 0 1 3 2 0 0 3 11 

中断 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

見られた変化 8 0 2 0 2 1 2 5 2 2 1 9 34 

 
変化あり 8 0 1 0 2 1 2 5 2 2 1 6 30 

変化なし 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 

評価実施件数中、一般就労を目標 0 0 1 0 1 0 1 2 1 2 0 9 17 

一般就労開始を達成 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

②支援調整会議開催状況 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

開 催 日 21 11･26 08･23 06･21 03･18 07･22 05･20 02･17 07･22 11･26 08･22 07･22 ----- 

延 参 加 者 数 9 15 13 6 9 12 11 15 15 16 16 16 153 

 

③広報活動状況 

月 日 活 動 内 容 

05.26 

07.01 

07.26 

09.11 

10.01 

10.12 

一般社団法人こもれび見学の際に窓口ﾁﾗｼを 30 部持参 

此花区社協だより 84 号 

此花民生委員の方に窓口ﾁﾗｼ 20 部配布 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰｹｱ会議時に窓口ﾁﾗｼを配布 30 部 

此花区社協だより 85 号 

社協 ふれあい喫茶にて窓口ﾁﾗｼを 20 部配布 
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10.31 

11.09 

11.24 

12.14 

01.04 

02.14 

03.19 

此花区役所総務課 ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙｼﾃｨｴﾘｱ就職面接会にて窓口ﾁﾗｼ 100 部配布 

此花区福祉大会にて窓口ﾁﾗｼ 50 部配布 

来てみてかふぇにて窓口ﾁﾗｼ 10 部配布 

此花区社会福祉協議会防災ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱにて窓口ﾁﾗｼ 50 部配布 

此花区社協だより 86 号 

此花区子育て支援専門部会窓口ﾁﾗｼを配布 30 部 

此花区社協だより 87 号 

 

④職員研修会等参加状況（単位：人） 

月 日 研修会名 主催 研修会場 参加者 

04.26 

04.28 

05.09 

05.10 

06.16 

07.07 

07.12 

07.14 

07.20 

07.31 

08.04 

08.09 

08.22 

 

08.23 

08.29 

08.31 

09.11 

09.13 

09.15 

09.19 

 

09.22 

09.26 

 

10.04 

 

10.05 

10.12 

10.16･17 

10.22 

 

 

10.24 

 

10.31 

 

11.06 

 

11.08 

11.09 

11.20 

 

11.24 

11.30 

12.08 

大阪市生活困窮者自立支援事業説明会 

生活困窮者自立支援担当者連絡会① 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

此花区自立支援協議会 

西ﾌﾞﾛｯｸ会議 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲施設見学会 

此花区自立支援協議会 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲施設見学会 

「福祉の今を知る」研修会 

令和 5 年度ひきこもり支援者研修 

令和 5 年度自殺防止対策研修 

生活困窮者自立支援担当者連絡会② 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

(初任者ｺｰｽ) 

専門相談機関相談員勉強会 

大阪市生活保護施設連盟職員研修 

東淀川区生活困窮者ｻﾎﾟｰﾄﾈｯﾄ連絡会 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰｹｱ会議 

此花区自立支援協議会 

西ﾌﾞﾛｯｸ会議 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

(初任者ｺｰｽ) 

南ﾌﾞﾛｯｸ会議 

総合的な相談支援体制の充実事業担

当者連絡会 

生活困窮者自立支援事業に関する事

例検討会 

此花区社会福祉施設連絡会 

ふれあい喫茶 

家計改善支援養成研修 

このはな区民まつり 

 

 

大阪府生活困窮者自立支援制度人材

養成研修 

福祉職員ｷｬﾘｱﾊﾟｽ対応生涯研修課程

(初任者ｺｰｽ) 

令和 5 年度第 2 回ひきこもり支援者

研修 

此花区地域自立支援協議会 

此花区社会福祉大会 

就労準備支援事業 B ｻﾎﾟｰﾄとの意見

交換 

来てみてｶﾌｪ 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

生活困窮者自立支援事業担当者連絡会 

大阪市福祉局 

大阪市福祉局 

此花区役所子育て支援課 

此花区役所 

此花区自立相談支援窓口 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

此花区役所 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

大阪市社会福祉協議会 

大阪市こころの健康ｾﾝﾀｰ 

大阪市こころの健康ｾﾝﾀｰ 

大阪市福祉局 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪市生活保護施設連盟 

東淀川区役所 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

港区役所 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

住吉区役所 

大阪市福祉局 

 

大阪市福祉局 

 

此花区社会福祉協議会 

此花区社会福祉協議会 

全国社会福祉協議会 

このはな区民まつり実行

委員会、（一財）此花福祉

会、此花区活動協議会 

大阪府福祉部 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市こころの健康ｾﾝﾀｰ 

 

此花区役所 

此花区社会福祉協議会 

此花区自立相談支援窓口 

 

此花区社会福祉協議会 

此花区役所子育て支援課 

大阪市福祉局 

大阪市役所 

大阪市役所 

春日出中学校 

此花区役所 

此花区役所 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

此花区役所 

自立支援ｾﾝﾀｰ舞洲 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

大阪市こころの健康ｾﾝﾀｰ 

大阪市こころの健康ｾﾝﾀｰ 

大阪市役所 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

ﾎﾃﾙ京阪ﾕﾆﾊﾞｰｻﾙﾀﾜｰ 

東淀川区役所 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

此花区役所 

港区役所 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

住吉区役所 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市役所 

 

此花区社会福祉協議会 

此花ふれあいｾﾝﾀｰ 

ｵﾝﾗｲﾝ 

西九条ｺﾐｭﾆﾃｨ広場 

 

 

大阪府庁新別館南館 

 

大阪市社会福祉研修･情報ｾﾝﾀｰ 

 

大阪市こころの健康ｾﾝﾀｰ 

 

此花区役所 

ｸﾚｵ大阪西 

此花区役所 

 

此花ふれあいｾﾝﾀｰ 

梅香中学校 

大阪市役所 
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12.11 

12.14 

 

12.15 

12.18 

12.20 

12.22 

01.10 

01.16 

 

01.18 

 

01.18･19 

01.19 

01.24 

01.29 

01.29 

 

01.29 

 

01.30 

 

01.31 

 

02.01 

02.08 

 

02.05 

02.07 

 

02.09 

02.14 

02.14 

 

02.20 

 

02.28 

 

03.04 

03.12 

03.13 

03.14 

03.15 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

此花区社会福祉協議会防災ﾎﾞﾗﾝﾃｨｱ

参加 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ勉強会 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

ﾃｰﾏ別研修（孤独･孤立） 

西ﾌﾞﾛｯｸ会議 

此花区地域自立支援協議会 

生活困窮豊能･三島地区研修「ひきこ

もり支援について」 

生活困窮ﾃｰﾏ別 ZOOM 研修「子どもと

家族支援」 

近畿ﾌﾞﾛｯｸ研修 

此花区社協包括ｹｰｽまとめ会議 

西淀川区支援会議･つながる場 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ勉強会 

大阪府生活困窮人材養成研修【②ﾃｰ

ﾏ別】 

このはなふれあい講演会「気にかけ

る地域づくり」 

第 3 回「総合的な相談支援体制の充

実事業」担当者連絡会・事業報告会 

大阪府生活困窮人材養成研修【③相

談記録】【④事例検討】 

生活困窮者自立支援事業事例検討会 

第 19 回東淀川区生活困窮者ｻﾎﾟｰﾄﾈｯ

ﾄ連絡会 

西淀川区事例検討会 

生活困窮者相談支援事業相談支援員

情報交換会 

西ﾌﾞﾛｯｸ会議 

此花区子育て支援専門部会 

一水会･区社会福祉施設連絡会合同

学習会 

大阪弁護士会 自立支援ｾﾝﾀｰ職員等

との情報交換会 

生活困窮者自立支援事業事例検討

会、担当者連絡会 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

地域活動支援ｾﾝﾀｰ働楽見学 

此花区地域自立支援協議会 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

ｽｸﾘｰﾆﾝｸﾞ会議Ⅱ 

此花区役所子育て支援課 

此花区社会福祉協議会 

 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

此花区役所子育て支援課 

全国社会福祉協議会 

中央区 

此花区役所 

高槻市健康福祉部 

 

全国社会福祉協議会 

 

生活困窮者自立支援全国ﾈｯﾄﾜｰｸ 

此花区社会福祉協議会 

西淀川区役所 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪府福祉部 

 

此花区社会福祉協議会 

 

大阪市福祉局 

 

大阪府福祉部 

 

大阪市福祉局 

東淀川区役所 

 

西淀川区役所 

大阪市社会福祉協議会 

 

大正区役所 

此花区役所子育て支援課 

大阪市社会福祉協議会 

 

大阪弁護士会 

 

大阪市福祉局 

 

此花区役所子育て支援課 

此花区役所 

此花区役所 

此花区役所子育て支援課 

此花区役所子育て支援課 

此花中学校 

此花区一休ﾎｰﾙ 

 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

春日出中学校 

ｵﾝﾗｲﾝ 

中央区役所 

此花区役所 

高槻市役所 

 

ｵﾝﾗｲﾝ 

 

京都ﾃﾙｻ東館 3 階 

此花区社会福祉協議会 

西淀川区役所 

南西部包括支援ｾﾝﾀｰ 

大阪府庁新別館南館 

 

此花区役所 

 

大阪市立中央会館 

 

大阪府庁新別館北館 

 

大阪市役所 

東淀川区役所 

 

西淀川区役所 

大阪市立社会福祉ｾﾝﾀｰ 

 

大正区役所 

此花区役所 

ｵﾝﾗｲﾝ開催 

 

大阪弁護士会館 

 

大阪市役所 

 

此花中学校 

地域活動支援ｾﾝﾀｰ働楽 

此花区役所 

梅香中学校 

春日出中学校 
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８．子育て支援事業 

（１）子育て活動支援事業（子ども･子育てプラザ） 

   在宅での子育て家庭や地域での子育て活動を支援し、乳幼児期の親子や子育て支援者、就学期の子ども

が集い交流する機会を提供するなど、地域福祉活動の推進を図ることを目的として次の事業を実施する。 

    ① 子育てに関するさまざまな情報提供 

    ② 子育て活動を行うグループに対する活動への助言や活動場所の提供 

    ③ 子育て支援講座や親子イベントの開催 

    ④ 自由な遊び場の提供やクラブ活動などを実施 

    ⑤ 乳幼児とその保護者が自由に遊べ、お互いに交流できる「つどいの広場」を実施 

（２）ファミリーサポートセンター事業（子ども・子育てプラザ） 

   子育てを援助してほしい人（依頼会員）と、子育てを援助したい人（提供会員）が、お互いに信頼関係を

築きながら子どもを預けたり預かったりすることを目的とした、次の子育て援助活動を実施する。 

    ① 保育所・幼稚園等の保育開始前、終了後の預かり 

    ② 保育所・幼稚園への送迎 

    ③ いきいき活動や習い事の送迎 

    ④ 学校の放課後や、学校の放課後等に行われる児童健全育成活動が終了した後の預かり 

    ⑤ 保護者の疾病（通院したい時）や急用（冠婚葬祭、家族の介護等）の時の預かり 

    ⑥ 育児負担軽減のためのリフレッシュ（ママ友や夫婦での外出、美容院に行く等）の時の預かり 

（３）地域子育て支援拠点事業（子ども・子育てプラザ、つどいの広場） 

   乳幼児を持つ親とその子どもを対象に、子育て親子の交流、集い場を提供し、子育てへの不安感を軽減

するとともに子育て相談を行い、安心して子育てが出来る環境づくりを目的として、次の事業を実施す

る。 

   ① 子育て親子の交流、集いの場の提供 

    ② 子育て等に関する相談 

    ③ 地域の子育て関連情報の提供 

    ④ 子育て及び子育て支援に関する講習等の実施 

 

 

（４）子ども･子育てプラザ 事業実施報告 

《施設の運営方針および令和５年度の取り組みに対する成果・結果について》 

①子ども・子育てプラザと地域社会が一体となって子育て家庭を支援し、大阪市全体のさらなる活性化と

発展を目指すために「子どもが豊かな心を育みながら健やかに成長する」ことをプラザ運営の基本理念

とする。 

②新型コロナウイルス感染症が法律上で５類感染症に位置づけられたことに伴い、子ども・子育てプラザ

においても利用方法を予約制から通常運営に戻した。 

③５類に移行したものの新型コロナウイルス感染症の完全収束には至っていないこと、またインフルエン

ザ等の他のウイルス感染症の流行が顕著であるため、消毒と換気は徹底しながら事業運営を実施した。 

《利用者サービスの質の向上への取り組みに対する成果・結果について》 

①平等利用の一環として、全プラザに導入しているポケトーク（音声翻訳機）を活用し、外国人利用者への

公平な支援を行えた。 

②スマホ対応の法人独自のホームページを活用し、講座やイベントのＷｅｂ申し込みを可能にした。 

③ホームページからの情報発信と並行してプラザだよりを毎月発行し、区内の関連施設や公共機関へ配布

することで、より多くの利用者へ子育て情報の周知ができた。 

《人材育成に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①各職員の研修計画に基づき、毎月クレオ大阪で複数回開催される子育て支援者に向けた講座へ積極的に

参加し、各職員の自己研鑽の機会を増やせた。 

②法人マネージャー会を利用して社会保険や所得税に関するミニセミナーを実施し、基礎知識となるマネ

ジメント力を向上させることができた。 

《職場環境の改善に向けた取り組みに対する成果・結果について》 

①十分な職員数と必須である資格を有した職員を配置し、勤務シフトが調整しやすく、休憩が確保できる

職場環境となった。 

②毎日の朝礼と毎月の職員会議を実施し、職員間における業務連絡等の情報伝達と共有ができた。 

《建物設備計画に対する成果・結果について》 

①大阪市主導のもと、老朽化が進んでいる外壁の塗装工事を実施した。 

②総括責任者による建物の自主点検に加えて、大阪市による建物点検を年２回実施しており、不具合箇所

の早期発見に努めた。大規模な修繕が必要な場合には、大阪市の所管課との連携により本部を交えて協

議する体制が構築できている。 
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《地域福祉や社会貢献への取り組みに対する成果・結果について》 

①地域の子育てサロンやサークル活動の場へ地域支援の担当職員が出向き、運営のフォローを行い子育て

に関する相談業務を実施した。 

②子育てで受ける育児ストレスの軽減を図るとともに、子ども・子育てプラザを利用できない世帯にも同

様のサービスを行き届かせた。 

《危機管理対策（防災・不審者・その他個人情報等）に対する成果・結果について》 

①年度計画に即して火災、不審者対応等ケースに応じた防災訓練を複数回実施し、職員と利用者に向けて

危機管理に対する意識づけを行った。 

②個人情報に関する書類は、鍵付きの書庫にて保管、管理することを徹底した。 

 

《子ども・子育てプラザ運営状況》（令和６年３月３１日現在） 

 
プ ラ ザ 利 用 人 数 ファミリーサポート活動件数 

今 年 度 前 年 度 今 年 度 前 年 度 

都島区子ども・子育てプラザ 24,276 18,468 1,077 1,049 

天王寺区子ども・子育てプラザ 33,871 21,533 2,028 2,275 

浪速区子ども・子育てプラザ 24,250 14,080 478 468 

淀川区子ども・子育てプラザ 31,401 25,653 1,247 1,153 

生野区子ども・子育てプラザ 32,508 27,791 1,012 1,019 

住吉区子ども・子育てプラザ 34,843 24,635 889 606 

東住吉区子ども・子育てプラザ 31,392 21,986 856 1,077 

計 212,541 170.059 7,587 7,955 

 

Ⅲ 収益事業 

 （１）不動産貸付事業 

   ①ストレージ事業 

    １．物 件 名 称  トランクルーム「ハローストレージ大阪新北島パート２」 

    ２．所 在 地  大阪市住之江区新北島 2-4-2 

    ３．契約締結先  エリアリンク株式会社 東京都千代田区神田小川町 3-1 

    ４．契 約 期 間  令和３年９月１日～令和１３年８月３１日（１０年間） 

  ②土地 

   １．所 在 地  大阪市中央区谷町 2-19-1,19-2 

   ２．地 目  宅地 

   ３．地 積  ２３５.６５㎡ 

   ４．契約締結先  株式会社セブン-イレブン・ジャパン 東京都千代田区二番町 8-8 

   ５．契 約 期 間  平成２１年５月１４日から３０年間 

   ６．契 約 条 件  事業用定期借地権設定契約 

 （２）駐車場事業 

   ①駐車場事業 

    １．所 在 地  大阪市住之江区新北島 2-8-7 

    ２．名 称  住之江第１駐車場 

    ３．駐 車 台 数  ３４台 

    １．所 在 地  大阪市住之江区新北島 2-4-2 

    ２．名 称  住之江第２駐車場 

    ３．駐 車 台 数  １６台 

 

《駐車場稼働状況》（令和６年３月３１日現在）  

 
今 年 度 前 年 度 

駐車台数 契約台数 稼 働 率 駐車台数 契約台数 稼 働 率 

住 之 江 第 １ 駐 車 場 34 29 85.3％ 34 28 82.4％ 

住 之 江 第 ２ 駐 車 場 16 13 81.3％ 16 15 93.8％ 

計 50 42 84.0％ 50 43 86.0％ 
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Ⅳ 社会貢献活動実施状況 

 （１）社会福祉事業または公益事業を行うにあたって提供される福祉サービスであること。 

 （２）日常生活または社会生活上の支援を必要とするものに対する福祉サービスであること。 

 （３）無料または定額な料金で提供されること。 

 

【弘済みらい園・のぞみ園】 

①活動名称：地域ボランティア活動 

②実施時期：８月～２月 

③活動内容：古江台地区の夏祭りの模擬店の手伝い。また、吹田市社会福祉協議会と共同しボランティア

活動に登録し、近隣の花壇の植え替えを実施した。 
 

【北さくら園】 

  ①活動名称：おおさかしあわせネットワーク事業 

②実施時期：通年 

③活動内容：ＣＳＷを２名配置。大阪府社会福祉協議会・社会貢献支援員と連携し、東淀川区を中心に生活

困窮、ＤＶ及び虐待などの課題を抱えた方々の支援を行っている。今年度の相談件数は２件、

母子世帯１件の訪問支援と物品購入支援を行う。 

①活動名称：北カフェ 

②実施時期：第２・第４土曜日(夏休みは毎週土曜日) 

③活動内容：退所した地域の小中学生に学習の場、居場所として活動を展開している。今年度からは土曜

日におにぎりの提供やクリスマス会でお菓子のデコレーションなど飲食の機会を増やし、季

節行事とともに子どもたちにも定着しつつあり学習以外の目的利用も多い状況である。 
 

【リアン東さくら】 

①活動名称：退所児童学習支援事業 無料学習塾「ひだまり」 

②実施時期：毎週土曜日１３:３０～１６:３０ 

③活動内容：地域の公民館を借りて、民生委員・主任児童委員と協働で退所児童や地域児童を対象にした

無料学習塾を開く。また、手作りおやつやランチを提供して、子ども食堂及び居場所の機能を

果たす。 

令和５年度実績:３７回開催  参加児童延:１９４名  関係ｽﾀｯﾌ延:４３７名 

①活動名称：地域子ども支援ネットワーク事業 物資引き渡し協力施設 

②実施時期：不定期 

③活動内容：大阪市社会福祉協議会に企業等から物資提供があった場合、子どもの居場所活動団体が物資

の引き取りをする場所として施設に保管して引き渡す。 

①活動名称：大阪しあわせネットワーク 

②実施時期：不定期 

③活動内容：東成区の生活困窮者、ＤＶや虐待、ひきこもり等への支援を社会貢献支援員、施設ＣＳＷ（３

名）、生活困窮者自立支援窓口相談員と協働で相談援助を実施する。 

令和５年度実績:３件 

①活動名称：こども居場所サポートおおさか 物資引き渡し協力施設 

②実施時期：不定期 

③活動内容：子ども食堂サポート機能設置事業として、全国食支援活動協会に企業等から物資提供があっ

た場合子どもの居場所活動団体が物資の引き取りをする場所として施設に保管して引き渡す。

（冷凍食材も含む） 

 

【南さくら園】 

①活動名称：ひとり親家庭学習るーむ「さくらんぼ」 

②実施時期：毎月第１･３･５土曜日 

③活動内容：阪南地域のひとり親家庭の子どもに無料で学習する場所を提供し、職員等が勉強を教える。

また、学習支援だけではなく、居場所作りとして子どもに安心感をもたらす場となっている。 

令和５年度実績:２４回 

①活動名称：Ｍステップ 

②実施時期：毎月第２･４木曜日 

③活動内容：退所した子どもを対象とした、学力向上を目的とした少人数制の塾である。専任の塾講師を

招き、個別指導を行っている。 

令和 5 年度実績:２１回 

①活動名称：めばえキッチン 

②実施時期：毎月第 2 土曜日 
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③活動内容：阿倍野区社会福祉協議会や食生活改善推進員協議会などとの協働により、退所した子どもの

「孤食」を避けるべく、「食」と「人」を通して生きる力が身につけられるよう、一緒に昼食

を作り一緒に食べる楽しさを共有できる時間を過ごす。 

令和５年度実績:１０回 

①活動名称：大阪しあわせネットワーク 

②実施時期：通年 

③活動内容：社会貢献支援員と連携し、主に阿倍野区及び近隣区の生活困窮者や虐待・家庭内暴力等の被

害者への総合生活相談事業を実施している。 

令和５年度実績:4 名 
 

【阿倍野保育園】 

①活動名称：文の里親子の集い 

②実施時期：１１月・２月 

③活動内容：地域の民生委員主催の「親子の集い」に保育士２名が参加。手遊びやふれ合い遊び、絵本の読

み聞かせ等を行う。参加する保護者への育児相談や、入園についての質問などへの対応に努

めた。 

 

【相川保育園】 

①活動名称：ふれあい広場 

②実施時期：６月～１０月及び１１月～３月の前期・後期の年２回、毎週第三木曜日に開催 

③活動内容：未就園児対象で同じ年齢のクラスに親子で入り、在園児と共に活動を共にする。その中で子

育ての不安なども聞きながら育児相談を受ける。また給食の提供もし、離乳食や幼児食につ

いて相談を行う。その後は看護師による身体測定を行い、身体の発達面での相談を受ける機

会を作る。 
 

【長柄保育園】 

①活動名称：おひさまクラブ 

②実施時期：６月～２月:各月１回 

③活動内容：地域の未就園児の親子を対象に、遊びの場や育児に関する情報、育児相談などを行う。ま

た、在園児との交流を図りながら遊びなどの情報提供を行う。 

①活動名称：子育て講座 

②実施時期：年３回 

③活動内容：地域の未就園児の保護者を対象に子育て支援に関する講座を開催。また、年齢にあった遊び

や玩具の情報提供を行う。 

 

【湯里保育園】 

①活動名称：ふれあい保育 

②実施時期：年５回 

③活動内容：地域の未就園児の親子に保育体験を提供。育児不安の軽減を図ることを目的として育児相談

等を実施した。 

①活動名称：園庭開放 

②実施時期：週１回 

③活動内容：地域の未就園児の親子に園庭を開放して遊びの場と遊びを提供。また、子育てに不安を抱え

る親の育児相談等を実施した。 

 

【西六保育園】 

①活動名称：地域交流「ちびっこ広場」 

②実施時期：月１回（４月･８月を除く） 

③活動内容：地域の未就園児の親子が保育園での遊びや保育体験に参加。また、保護者の育児の悩み等の

相談を受け、保育士によるアドバイスや子育て支援を行う。 

 

【玉出東保育園】 

①活動名称：一緒に遊ぼう 

②実施時期：毎月土曜日 

③活動内容：地域の未就園児とその保護者に対して園庭を開放、児童の月齢に応じて保育園の遊具・玩具

で遊びながら、家庭での様子を聴き、不安を抱える保護者へ育児や発達の相談に応じて子育

て不安の軽減・解消に努めた。 
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【北桃谷乳児保育園】 

①活動名称：子育て支援講座（赤ちゃん広場） 

②実施時期：月１回 

③活動内容：子ども・子育てプラザへ講師として出向き、ふれあい遊び等を通じて保護者の育児に関する

悩み、相談に対して、助言・アドバイスを行う。 

①活動名称：北鶴橋地域子育てサロン・北鶴よいこクラブ 

②実施時期：月１回 

③活動内容：北鶴よいこクラブへ講師として出向き、ふれあい遊び等を通じて保護者の育児に関する悩

み、相談に対して、助言・アドバイスを行う。 

①活動名称：鶴橋連合サロン 

②実施時期：１２月より月１回 

③活動内容：鶴橋連合サロンへ講師として出向き、ふれあい遊び等を通じて保護者の育児に関する悩み、

相談に対して、助言・アドバイスを行う。 

 

【香簔保育園】 

①活動名称：園庭開放 

②実施時期：毎月第２水曜日 

③活動内容：地域の未就園児を対象に、在園児との交流を目的とした遊びの場を提供。また未就園児の保

護者に対しては育児に関する情報、育児相談などを行い、コミュニケーションの場を提供、

保育所を子育て支援の情報提供の場としている。 

 

【北中本保育園】 

①活動名称：園庭開放 

②実施時期：月１回 

③活動内容：地域の未就園児とその保護者を対象に、園児との交流、また保護者に対しては育児に関する

情報、育児相談などを行い、保育所を子育て支援の情報提供の場として提供。 

①活動名称：北中本おそうじ隊 

②実施時期：１０月 

③活動内容：保育園周辺の美化運動。３～５歳児による清掃活動を通じて、近隣住民とのコミュニケーシ

ョンを図っている。 

 

【今津保育所】 

①活動名称：プチプチフレンズＤＡＹ 

②実施時期：月１回第３火曜日 

③活動内容：地域の未就園児対象に遊びの場の提供、育児に関する情報提供、また、育児相談などを行

い、交流の場を作る。掲示板で保育所での取り組みなどを掲示している。 

 

【あったかスマイル・なにわ】 

①活動名称：地域交流 

②実施時期：月 1 回（今年度は５月･７月･９月･１１月） 

③活動内容：地域の未就園児とその保護者がお楽しみ会に参加し、保育室で園児と一緒に遊び保育を体験

する。また子育てに不安を抱える保護者の育児相談（離乳食の進め方など）など話をする機

会を設け、参考となる資料の提供することで不安の解消に努めた。 

 

【自立支援センター舞洲】 

 ①活動名称：舞洲島内清掃 

②実施時期：２月 

③活動内容：舞洲島内の空き缶などのゴミ回収と搬出作業。 
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Ⅴ 福祉サービス苦情受付状況 

①月別受付状況（単位：件） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

生 活 保 護 施 設 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 4 

児童養護･児童心理治療施設 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 4 

母 子 生 活 支 援 施 設 4 1 2 2 1 2 2 3 2 2 3 1 25 

保 育 園 ・ 保 育 所 0 2 7 5 1 2 2 2 5 1 7 7 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 

計 4 4 9 8 3 6 4 7 8 4 11 10 78 

 

②苦情申出別件数（単位：件） 

 利 用 者 本 人 家族･保護者 匿 名 そ の 他 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 0 0 

生 活 保 護 施 設 2 0 2 0 4 

児童養護･児童心理治療施設 1 1 0 2 4 

母 子 生 活 支 援 施 設 23 0 0 2 25 

保 育 園 ・ 保 育 所 0 35 4 2 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 2 0 0 0 2 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 2 0 0 0 2 

計 30 36 6 6 78 

 

③苦情受付別状況（単位：件）※複数回答の場合もあるため、受付件数と一致しない場合あり 

 電 話 来室･送迎時 文 書 ･ 投 書 そ の 他 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 0 0 

生 活 保 護 施 設 0 0 4 0 4 

児童養護･児童心理治療施設 1 1 1 1 4 

母 子 生 活 支 援 施 設 4 19 1 1 25 

保 育 園 ・ 保 育 所 9 30 1 1 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 0 0 2 0 2 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 1 0 0 1 2 

計 15 50 9 4 78 

 

④苦情内容別件数（単位：件）※複数回答の場合もあるため、受付件数と一致しない場合あり 

 
サ ー ビ ス 

ケ ア 内 容 

個人の嗜好 

個人の選択 
他の利用者 

財 産 管 理 

個人情報等 
制度法律等 そ の 他 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 0 0 0 0 

生 活 保 護 施 設 1 0 2 0 0 1 4 

児童養護･児童心理治療施設 1 0 1 0 0 2 4 

母 子 生 活 支 援 施 設 4 0 14 1 0 6 25 

保 育 園 ・ 保 育 所 35 2 1 0 1 2 41 

自 立 支 援 セ ン タ ー 1 0 0 0 0 1 2 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 

子 育 て 支 援 事 業 2 0 0 0 0 0 2 

計 44 2 18 1 1 12 78 
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⑤事業所別受付状況（単位：件） 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 計 

本 部 事 務 局 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

淀 川 寮 救 護 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 4 

助 松 寮 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

弘 済 み ら い ･の ぞ み 園 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 

長 谷 川 羽 曳 野 学 園 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

北 さ く ら 園 1 1 0 0 1 0 0 1 2 0 0 1 7 

リ ア ン 東 さ く ら 1 0 1 1 0 0 0 2 0 1 1 0 7 

南 さ く ら 園 2 0 1 1 0 2 2 0 0 1 2 0 11 

阿 倍 野 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 

相 川 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 

森 之 宮 保 育 園 0 0 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 4 

秀 野 保 育 園 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 3 

長 柄 保 育 園 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 

湯 里 保 育 園 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

西 六 保 育 園 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 

六 反 南 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

玉 出 東 保 育 園 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 4 

北 桃 谷 乳 児 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

香 簑 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

東 喜 連 保 育 園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

北 中 本 保 育 園 0 1 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 6 

今 福 南 保 育 所 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 

今 津 保 育 所 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

新 北 島 保 育 所 0 0 1 1 1 1 0 0 3 0 0 1 8 

さ く ら ん ぼ ル ー ム 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

お ひ さ ま ル ー ム 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

も り の こ ル ー ム 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2 

あったかスマイル･なにわ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

自 立 支 援 セ ン タ ー 舞 洲 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 2 

生活困窮者自立相談支援事業 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

都島区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

天王寺区子ども･子育てプラザ 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

浪速区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

淀川区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

生野区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

住吉区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 

東住吉区子ども･子育てプラザ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

計 4 4 9 8 3 6 4 7 8 4 11 10 78 
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Ⅵ 内部管理体制に関する基本方針 

   第１号 理事の職務の執行に係る情報の保存及び管理に関する体制 

   第２号 損失の危険の管理に関する規程その他の体制 

   第３号 理事の職務の執行が効率的に行われることを確保するための体制 

   第４号 職員の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制 

   第５号 監事がその職務を補助すべき職員を置くことを求めた場合における当該職員に関する事項 

   第６号 前号の職員の理事からの独立性に関する事項 

   第７号 監事の第 5 号の職員に対する指示の実効性の確保に関する事項 

   第８号 理事及び職員が監事に報告をするための体制その他の監事への報告に関する体制に関する体制 

   第９号 前号の報告をした者が当該報告をしたことを理由として不利な取扱いを受けないことを確保す

るための体制 

   第 10 号 監事の職務の執行について生ずる費用の前払又は償還の手続き、その他の当該職務の執行につ

いて生ずる費用又は債務の処理に係る方針に関する事項 

   第 11 号 その他監事の監査が実効的に行われることを確保するための体制 

 

    なお、業務の適性を確保するための体制（福祉法第４５条の１３第４項第５号）として、みおつくし福

祉会全体で、「内部管理体制り基本方針」（平成２９年６月１６日理事会議決）に基づき、監事監査を実施

するとともに、独立した会計監査人監査及び法人が実施する定期的な内部監査を実施し、モニタリング・

報告も行い、内部管理体制を適正に運用した。 

 

 

Ⅶ 事業報告附属明細書 

 １．事業報告附属明細書 

    事業報告の内容を補足する重要な事項がないため、事業報告の附属明細書は作成していない。 


